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1. INTRODUGAO AO REGISTO DA QUALIFICACAO

Titulo da Qualificagao: \ Certificado Vocacional V em Anestesiologia

Cadigo Nacional: Q SSS01511221

Campo: Saude e Servigos Sociais Subcampo Anestesiologia
Nivel do QNQP: 5 Créditos totais: | 226

Data do registo: Data da revisao do registo:

1.1Introducao Geral

O Certificado Ocupacional 5, em Técnicos de Anestesiologia, foi desenvolvido no @mbito das reformas
curriculares levadas a cabo pelo Ministério da Saude nos diferentes cursos de salide em resposta a necessidade
de prestagao de cuidados de saude cada vez mais qualificados e abrangentes a toda populagdo Mogambicana.
O Curriculo de Técnicos especializados em Anestesiologia surge da necessidade de enquadrar as competéncias
de Técnicos de Anestesiologia ao actual perfil epidemiolégico assim como ao alinhamento das Qualificagdes
Profissionais as reformas do ensino técnico profissional no pais sob tutela da Autoridade Nacional de Educagéo
Profissional (ANEP).

Os graduados com esta Qualificagdo poderéo trabalhar em unidades sanitarias como Hospitais rurais até aos
Hospitais Centrais, nos servigos de Anestesiologia, bloco operatério, dor e locais de realizagdo de meios
auxiliares de diagnéstico e terapéutica.

1.2 Justificagao da qualificagao

O Certificado Ocupacional 5 Anestesiologia, foi desenvolvido no &mbito das reformas curriculares levadas a
cabo pelo Ministério da Saude nos diferentes cursos de salde em resposta a necessidade de prestacéo de
cuidados de saude cada vez mais qualificados e abrangentes a toda populagdo Mogambicana.

A descoberta da anestesia foi uma das inovagdes clinicas que revolucionaram a cirurgia. Essa grande invengéo
na histéria da medicina nao sé beneficiou os pacientes, como também tornou mais facil a vida dos cirurgides,
que nao tinham mais que lidar com pacientes desesperados pela dor e desconforto do acto cirdrgico.

E neste contexto que se insere a pertinéncia de elaboragao deste do curriculo para a formacéo dos técnicos
especializados em Anestesiologia.

Os graduados com esta Qualificagdo poderdo trabalhar em unidades sanitérias como os Hospitais rurais até
aos Hospitais Centrais, nos servigos de Anestesiologia, bloco operatério, consultas de dor, salas de intervengao,
diagnéstico e terapéutica (fora do bloco).

No &mbito da melhoria da qualidade de prestagao de cuidados de saude, o Ministério da saude (MISAU) tem
vindo a melhorar a componente de formagdo do pessoal, através de mdltiplas iniciativas que incluem o
aperfeigoamento dos contetdos dos curricula de formagao e os métodos de formagéo.

A directriz fundamental do programa de formagao € a elevagao do nivel de competéncia técnica e profissional
e da forga de trabalho do Servigo Nacional de Saude, esta privilegiando a formagéo de técnicos especializados
em Anestesiologia na perspectiva de ensino baseado em competéncias. E neste contexto que se enquadra o
curso de Técnicos especializados em Anestesiologia que pretende formar profissionais com a responsabilidade
de desenvolver as fungdes em diferentes Instituicbes e Unidades Sanitérias do Sector da Saude. Trata-se de
um curso que assume caracter prioritario, ligado ao reforgo da area clinica no Sector da Saude.
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1.3 Metodologia da elaboracdo da qualificacdo

As qualificacbes definidas para o sector de saude surgem como resposta as ocupagdes principais
identificadas nas Unidades Sanitarias e outras instituicdes de saude. Elas tiveram ainda como base:

a) A proposta do Quadro Nacional de Qualificagdes (QNQP);

b) As orientagdes metodolégicas para o desenvolvimento das qualificacdes elaboradas pelo PIREP;

c) As principais areas de actividade no sector da saude em Mogambique.

A defini¢do de um curriculo baseado em competéncias € o ponto de partida para formar profissionais que
sejam capazes de responder as necessidades reais das futuras formagdes e do sistema Nacional de
Saude com o nivel de desempenho requerido no emprego.
O desenho de um Perfil Profissional com abordagem por competéncias é inerentemente associado ao
processo de formagdo desse profissional, permitindo estabelecer uma relagdo directa entre as
competéncias requeridas (perfil profissional) e os contelidos dos programas de formacao (programa
formativo).
Os curriculos ou programas formativos elaborados com esta abordagem estruturam-se na forma de
‘modulos formativos" na perspectiva de garantir e facilitar ao mesmo tempo a formagéo inicial, mas
também, possibilitar a definicdo e organizagdo de planos de formag&o continua.
A partir do Perfil Profissional desenhado € definido o Programa Formativo. A cada Unidade de
Competéncia do perfil profissional corresponde a um Médulo Formativo.
Cada um dos médulos constitui um bloco coerente de formagdo associado a cada uma das Unidades de
Competéncia, cujo objectivo é a aquisicdo de competéncia profissional. Para cada um desses modulos
sdo definidos:

— Os resultados de aprendizagem que expressam os resultados esperados do formando no final do

maodulo, para considerar que ele alcangou a competéncia profissional especificada no perfil.
— Os critérios de avaliagdo sdo o conjunto de pardmetros definidos para cada resultado de
aprendizagem que indicam o grau de concretizagéo.
— Os requisitos de instrugéo: infra-estruturas, recursos, equipamentos e perfil do formador.

1.4 Objectivo da Qualificacdo

Esta qualificagcdo enquadra-se no nivel 5 do QNQP, assim, poderdo ingressar nesta qualificagéo,
profissionais de salde com grau de enfermeiro geral (CV5)

Esta qualificagdo tem como objectivo principal o desenvolvimento de habilidades para realizar
actividades na area de Anestesiologia em rotinas conhecidas e situagdes imprevisiveis com alto nivel
de responsabilidade.

1.5 Estrutura da Qualificacdo
A qualificagéo estrutura-se nos seguintes madulos:
a) Mddulos de habilidades vocacionais: o formando deve completar um minimo de 72 créditos.
b) Mdbdulos de experiéncia de trabalho: o formando deve completar um minimo de 154 crédito

Certificado Ocupacional de Nivel V em Anestesiologia
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1.6 Estratégias de ensino- aprendizagem e de avaliacdao dos formandos

A metodologia pedagdgica a utilizar deve potenciar a aprendizagem activa e independente do

formando, de forma a encoraja-lo a perguntar, argumentar e a ganhar confianga e sentido de

responsabilidade.

Novas teorias cientificas e tecnologicas adequadas a realidade actual privilegiando a prética. Sendo

assim, os métodos de ensino propostos consistem em:

— Aulas tedrico-praticas

— Demonstragdes praticas

— Aulas praticas assentes em estagios (observacao participativa)

— Pesquisa bibliografica

— Pesquisas

— Palestras, seminarios, discussdes em mesa-redonda

— Estudo de casos.

Os formadores deverdo ser capazes de aplicar um sistema de ensino aprendizagem que privilegie a
participacdo dos formandos na busca do saber (regime participativo), para além do estimulo a
investigacdo. Chama-se uma particular aten¢do para que nesse processo haja uma maior interacgao
permanente entre os principais actores (formador/formando).

Os trabalhos de grupo e estudos de casos, entre outras formas de participagéo do formando, devem
ser institucionalizados, com vista a elevagéo da qualidade do dialogo entre as partes.

A especificidade de cada mddulo determinara a metodologia mais conveniente para se atingirem 0s
objectivos pretendidos e cabera ao formador de cada médulo adequar a metodologia. Utilizar-se-&o
os recursos didacticos, bibliograficos, audiovisuais, indicados para cada modulo e os necessarios para
uma completa aquisi¢do das competéncias profissionais estabelecidas no perfil.

O objectivo das actividades de ensino aprendizagem é que o formando alcance os resultados de
aprendizagem definidos no médulo, e por tanto, a eleigao do tipo de actividade, estara de acordo com
as capacidades que se deseja que o formando construa, os conteldos, as ideias prévias que tenham
os formandos, os recursos com o0s quais se conta na aula. Algumas das actividades de ensino-
aprendizagem pertinentes para o Técnico de Anestesiologia s&o:

Actividades de recuperagéo de informacg&o. O formador desenha uma série de perguntas e oferece
fontes onde os formandos podem explorar e encontrar a resposta.

Actividades de estudo de materiais. O formando trabalha de forma autdnoma com uma série de
materiais propostos: tutoriais, simulagdes, experiéncias, materiais escritos, casos, etc. A partir desses
materiais, elabora conclusoes.

Actividades de desenvolvimento do pensamento critico. O formando tem que seleccionar e avaliar
informac&o e solugdes potenciais. Por exemplo, elaborar um organizador grafico de informagéo: mapa
conceptual, diagrama, modelo ou esquema, categorizar ideias de uma actividade ou realizar relatorios
com prés e contras, aspectos positivos e negativos de leituras ou de processos de trabalho.

Actividades de desenvolvimento do pensamento criativo e inovador. O formando deve enfrentar
cenarios novos, propor solugdes alternativas a problemas, dar diferente utilidade a ferramentas

Certificado Ocupacional de Nivel V em Anestesiologia
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existentes, etc. Exemplo, de um problema apresentado com varias solugdes, escolher a mais

AN

conveniente, explicando “o por qué”; ou num texto, selecionar as ideias mais relevantes.

Questionarios de perguntas abertas. Fundamentalmente os questionarios utilizam-se para trabalhar
a compreensao dos conteldos e, em caso necessario, a lembranga dos mesmos.

1.7 Progressao entre qualificacdes do sector
O Técnico Especializado em Anestesiologia graduado nesta qualificagéo podera progredir no curso
superior em Anestesiologia em um Instituto Superior de Saude ou Universidade.

1.8 Actividades do Técnico de Anestesiologia nas unidades sanitarias
Avaliagao pré-anestésica

Prestar cuidados peri-operatorios (pré, intra e pés-operatorios)

Preparacao do material e equipamento anestésico

Monitorizag¢do do paciente no periodo peri-operatorio

Realizagéo de técnicas anestésicas simples (ndo para cirurgias complexas)
Prestacao de cuidados de salde em servigos de urgéncia

2 o
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Titulo da Qualificagao:

\ Certificado Ocupacional Nivel V em Anestesiologia

Codigo Nacional: | Q SSS01511221

Campo: Saude e Servigos Sociais | Subcampo Enfermagem

Niveldo QNQP: |5 Créditos totais: 226

Data do registo: Data da revisao do registo:

Progressao Graduados com estas qualificagdes poderdo trabalhar nos Hospitais rurais até

centrais, servicos de realizagdo de meios auxiliares de diagnostico e terapéutica.
Poderao ingressar no nivel superior em um Instituto Superior de Ciéncias de Saude ou
Universidades

Regras de combinagdo de médulos

Maoduos de habilidades vocacionais: o formando deve completar um total de 72 créditos
Mddulos de experiéncia de trabalho: o formando deve completar um total de 154 créditos

Conteudo da Qualificagéo

Mddulos constantes nesta Qualificagéo

Caodigo do | Cddigo da UC Titulo do Médulo NUumero | Nimero  de
Médulo de Horas
Créditos | Normativas
Médulos habilidades vocacionais obrigatorios
MO SS5015190221 |UC SSS015190221 | Realizar a prevencdo e controlo de 3 30
Infecgdes no ambiente hospitalar
MO SSS015212221 |UC SSS015212221 | Demonstrar  conhecimento  sobre
anatomo-fisiologia  dos  sistemas 15 150
aplicados a anestesia
MO S88015213221 |UC SSS015213221 | Aplicar a farmacologia dos farmacos 15 150
anestésicos e seus coadjuvantes.
MO SS8S015214221 | UC SSS015214221 | Realizar os procedimentos anestésicos 14 140
MO S88015215221 | UC SSS015215221 | Demonstrar conhecimento anestésico
por especialidade (cirurgica e néo 15 150
cirurgica) e dor
MO S§5015216221 | UC SSS015216221 | Prestar cuidados ao paciente com 10 100
patologia cirlrgica e traumatoldgica.
Subtotal 72 720
5
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Moédulos de experiéncia profissionallestagios

MO SSS015217221

UC SSS015217221 | Levar a cabo uma experiéncia de 55 550
trabalho numa unidade sanitaria nos
servigos de anestesiologia, consulta de
anestesia e bloco operatorio (Estagio
parcial I)

MO SSS015218221

UC SSS015218221 | Levar a cabo uma experiéncia de 24 240
trabalho numa unidade sanitaria nos
servigos de urgéncias bloco
operatorio), traumatologia e Dor.
(Estagio parcial Il)

MO SSS015219221

UC SSS015219221 | Levar a cabo uma experiéncia de 75 750
trabalho numa unidade sanitaria num
contexto Integral

Subtotal | 154 1540

Total | 226 2260

2.2 Formas e requisitos de instrucao

Formas de instrugao

A instrugdo serd baseada em actividades praticas independentes e, supervisionadas nos blocos
operatorios, servigos de urgéncia, traumatologia, imagiologia e gastroenterologia (Endoscopias)

Requisitos de instrugao

Instalagoes e
Equipamento

Unidades sanitarias com condigdes técnicas e pedagogicas;

Blocos Operatorios (agua e corrente eléctrica, climatizagao, gases medicinais, geleira)
Equipamento de anestesia (aparelho de anestesia, monitor cardiaco, aspirador,
carrinha de ressuscitagao, desfibrilhador, anestésicos, material para via aérea,
consumiveis)

Salas de aulas (quadro, retro-projector, carteiras e cadeiras, computador)

Campos de estagios;

Biblioteca;

Sala de informatica

Recursos

Manuais de ensino

Computadores

Projectores

Material de escritorio

Quadro branco e marcadores

Livros

Material consumivel para a realizagao de consultas de Anestesiologia, dor e cuidados
paliativos

Materiais de escritdrio

Certificado Ocupacional de Nivel V em Anestesiologia
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Formadores | Realizar a prevencéo e controlo de infecgbes no Lic. Enfermagem
ambiente hospitalar

Demonstrar conhecimento sobre anatomofisiologia Médico Anestesista

dos sistemas aplicados a anestesia Lic. Medicina /Anestesia
Aplicar a farmacologia dos farmacos anestésicos e Médico Anestesista
seus coadjuvantes Lic. Anestesia
Demonstrar conhecimento anestésico por Médico Anestesista
especialidade (cirurgica e néo cirdrgica) e dor Lic. Anestesia

Realizar os procedimentos anestésicos Médico Anestesista

Lic. Anestesia

Prestar cuidados ao paciente com patologia cirirgica | Médico Anestesista
e traumatica Lic. Anestesia

Maodulos de estagios Médico Anestesista
Lic. Anestesia
Lic. Enfermagem

Duragao A formacédo tera a duragao 18 meses de instrugéo, correspondente 2260 horas a serem
administradas em 66 semanas divididas em 3 semestres e com média 34 horas por
semana

2.3 Estratégias de avaliacao dos formandos

Estratégias de avaliagao dos formandos

Instrumentos Ficha de Lista de Lista de Diério/livr | Estudo de
avaliagado/entre | verificagao/ ficha | verificacdo | o de casollista de
vista de entrevista / diario/ registo verificag@o
estruturada estruturada/ livro de

apresentacéo registos

Métodos Correcgédo e Observagéo Avaliagdo | Verificag | Escrito/oral
classificagao/e verificagéo | &o
ntrevista

Actividade Escrita/oral Demonstragéo Produto Desempe | Trabalho em

nho no grupo (estudo

local de caso,

trabalho | discussao,
dramatizagéo

Tipo | Titulo do

médulo
MV MV1: Realizar a
prevengdo e
controlo de v v v v v
Infeccbes  no
ambiente
hospitalar

Certificado Ocupacional de Nivel V em Anestesiologia
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MV

MV2:
Demonstrar
conhecimento
sobre anatomo-
fisiologia  dos
sistemas
aplicados a
anestesia

MV

MV3: Aplicar a
farmacologia
dos farmacos
anestésicos e
seus
coadjuvantes

MV

MV4: Realizar
0s
procedimentos
anestésicos

MV

MV5:Demonstr
ar
conhecimento
anestésico por
especialidade
(cirirgica e nao
cirurgica) e dor

MV

MV6:  Prestar
cuidados  ao
paciente  com
patologia
cirurgica e
traumatoldgica

Certificado Ocupacional de Nivel V em Anestesiologia
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2.4 Plano de Estudo

Ano I I
Semestre I
Médulos Horas

MV1: Realizar a prevengéo e controlo de Infecgdes no ambiente 30 ‘-

hospitalar

MV2:.Demonstrar conhecimento sobre anatomofisiologia dos sistemas 150

aplicados a anestesia

MV3: Descrever a farmacologia dos anestésicos e coadjuvantes 150

MV4: Realizar procedimentos anestésicos 140

MV5: Demonstrar conhecimento anestésico por especialidade (cirurgica
e nao cirurgica) e dor

Levar a cabo uma experiéncia de trabalho numa unidade sanitaria nos
servicos de anestesiologia, consulta de anestesia e bloco operatério | 120
(Estagio parcial I)

740

Subtotal 1

Levar a cabo uma experiéncia de trabalho numa unidade sanitaria nos
servicos de anestesiologia, consulta de anestesia e bloco operatério | 430
(Estagio parcial I)

MV6: Prestar cuidados ao paciente com patologia cirurgica e

o 100
traumatoldgica

Levar a cabo uma experiéncia de trabalho numa unidade sanitaria nos
servigos de de urgéncias (bloco operatdrio), traumatologia. Dor (Estagio | 240

parcial Il)

Subtotal 2 770
Estagio integral 750
Subtotal 3 750
Aulas teérico praticas 720
Experiéncias de trabalho parciais 790
Experiéncia de trabalho integral 750
Total 2260

Certificado Ocupacional de Nivel V em Anestesiologia
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3.1UCSSS015190221 Realizar a prevencao e controlo de infeccdes no ambiente

hospitalar

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de Competéncia | Realizar a prevengao e controlo de Infec¢des no ambiente hospitalar

Descrigdo da Unidade de Competéncia:

Apos a concluséo deste mddulo o formando sera capaz de realizar actividades de prevengéo e controlo de

infeccdo no ambiente hospitalar

Codigo | UC SSS015190221 Nivelde QNQP |5
Campo Saude e servigos sociais Subcampo: Enfermagem
Data de Registo: Data de Revisao do Registo
Elementos de Critérios de Desempenho Contextos de Aplicagao
Competéncia
1. Explicar a a) Explica as normas de biosseguranga As normas de biosseguranca incluem,
importancia de b) Identifica os factores de risco de mas nd se limitam aos
prevencgao e transmissao de infeccbes procedimentos, agbes, técnicas,
controlo de c) Explica como segregar o lixo metodologias, equipamentos
infeccdes (PCl) e |d) Segrega o lixo Hospitalar necessarios para a prestagdo de
das préticas Evidéncias Requeridas cuidados
seguras para Evidéncia escrita/oral Os factores de risco incluem, mas nao
reduzir o risco O formando: se limitam aos factores dependentes
ocupacional a), b),c) do paciente (idade, imunidade,
comorbilidades, entre outras) e
Demonstragao factores relacionados aos

— O formando demonstra a segregacédo
do lixo hospitalr

procedimentos

2. Implementaros |a) Aplica as técnicas de higienizagdo das

meétodos de maos de acordo com o procedimento
Prevengéo e b) Selecciona o EPI de acordo com a
Controlo de avaliacdo de risco
Infecgdes no c) Aplica medidas especificas de
ambiente prevencdo de infecgbes segundo
hospitalar entidade nosoldgica

d) Implementa as precaugdes baseadas na

transmisséo

e) Realiza o processamento do material
médico-cirdrgico reutilizavel

Evidéncias Requeridas

A higienizagdo das maos inclui, mas
néo se limitam a lavagem das méos
com é&gua e sabdo e friccdo
antisséptica com solugéo alcodlica

O EPI inclui, mas n&o se limita a:
barretes, mascaras, Oculos de
protecdo, avental, luvas, sapatos
impermeaveis

As medidas especificas incluem, mas
nao se limitam a garantir a ventilagéo
e aspiragdo em circuito fechado,

Certificado Ocupacional de Nivel V em Anestesiologia
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Evidéncia escrita/oral

O formando:

— Descreve as medidas especificas de
prevencao de infecgdes segundo
entidade nosologica

Demonstragao

Numa situacao real ou simulada o formando

— Demonstra a técnica de lavagem das
maos

— Demonstra a técnica de processamento
de material médico-cirirgico

— Elabora o plano de higiene e limpeza

realizar a abordagem venosa
periférica com técnica asséptica,
realizar a desinfecgao da pele,

As precaugbes baseadas na
transmiss&o incluem: precaugdes por
contacto, por aerossdis e por
goticulas

O processamento do material médico-

cirurgico inclui:  descontaminacao,
lavagem, secagem e
empacotamento.

3. Aplicara
Profilaxia Pds
Exposicéo (PPE)
ao HIV, Hepatite
B,C e outras

a) ldentifica o risco de contaminagao
b) Explica o algoritmo da PPE
c) Aplica o algoritmo da PPE

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

As situacdes de risco incluem, mas
n&o se limitam a exposicado por agulha
ou corte, salpicos de fluidos corporais
entre outros

O algoritmo da PPE inclui: tratar a
lesdo, comunicar ao responsavel do

O formando: sector e ponto focal, testar o doente
- a)b) fonte e o profissional de saude, Iniciar
o tratamento segundo protocolo,
Demonstragao notificar o acidente e fazer
- O formando numa situagéo real ou seguimento.
simulada aplica o algoritmo da PPE
11
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Realizar a prevengao e controlo de Infecgées no ambiente hospitalar
INFORMAGAO COMPLEMENTAR
Esta parte da especificagdo do mddulo deve ser considerada como um guia de apoio

Numero de horas normativas: 30 horas

A carga horaria deste modulo é baseada no tempo estimado como necessario para atingir 0s objectivos
estabelecidos para um formando que esta a iniciar o primeiro contacto com area de Anestesiologia. O
tempo total estimado para este mddulo é de 30 horas.

Justificagao do médulo:
Este mddulo pretende capacitar os formandos a realizar actividades de prevencao e controlo de infec¢do
no ambiente hospitalar.

Orientagoes sobre o contetido e contexto de aprendizagem

Resultado de Aprendizagem 1:

Explicar a importancia de prevencao e controlo de infecgdes (PCI) e das praticas seguras para reduzir
o risco ocupacional (N° de horas estimado: 10 horas)

Os formandos devem aprender sobre as normas de biosseguranca (procedimentos, acgdes, técnicas,
metodologias, equipamentos necessarios para a prestacédo de cuidados); Os factores de risco (factores
dependentes do paciente e factores relacionados aos procedimentos; A gestao de lixo (identificagéo, a
segregacao, tratamento do lixo, etc)

Resultado de Aprendizagem 2:

Implementar os métodos de Prevencao e Controlo de Infec¢des no ambiente hospitalar (N° de horas
estimado 5 horas)

Os formandos devem aprender a higienizagcdo das maos, técnicas de lavagem das méos, O EPI
(definicdo, finalidades, técnicas de paramentagdo); Medidas especificas de prevengdo em
procedimentos invasivos (ventilagdo e aspiragao em circuito fechado, abordagem venosa perferica, entre
outros); processamento do material médico-cirirgico reutilizavel, as precaugbes baseadas na
transmiss&o e procedimentos de descontaminacao e limpeza concorrente e terminal

Resultado de Aprendizagem 3:

Aplicar a Profilaxia Pos Exposigao (PPE) ao HIV, Hepatite B, C e outras (N° de horas estimado 15
horas)

Os formandos devem aprender sobre identificagdo das situagdes de risco (exposi¢do por agulha ou
corte, salpicos de fluidos corporais entre outros); algoritmo da PPE (tratamento da les&o, testagem da
doente fonte e o profissional de saude, comunicagéo ao responsavel do sector e ponto focal, tratamento
segundo protocolo, e notificagéo do acidente seguimento.

Abordagem na geragao das evidéncias de aprendizagem e nos critérios de avaliagao

12
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A aprendizagem e ensino neste mddulo devem ser activos e centrados no formando. A apresentagao
das actividades deve garantir que os formandos percebam claramente a natureza e o proposito do
trabalho.
Deverao ser realizadas vérias actividades, algumas individuais, outras em pequenos grupos e ainda
outras com a turma toda. Este aspecto devera fornecer oportunidades para utilizar aperfeigoar os
conhecimentos e habilidades na prética clinica.

Métodos e instrumentos de avaliagao

Resultado de Aprendizagem 1

Teste escrito e/ou oral com perguntas abertas e fechadas sobre importancia de prevengao e controlo de
infeccdes (PCl) e das praticas seguras para reduzir o risco ocupacional

Os formandos devem demonstrar habilidades na segregacéo do lixo hospitalar (actividade pratica). Esta
actividade deve ser avaliada usando uma lista de verificagao.

Resultado de Aprendizagem 2

Teste escrito/oral pratico com perguntas abertas e fechadas sobre onde o formando explica as medidas
especificas de prevengdo em procedimentos invasivos (ventilagdo e aspiragdo em circuito fechado,
abordagem venosa periférica com técnica asséptica, entre outros)

Os formandos devem demonstrar habilidades na implementagao dos métodos de Prevencao e Controlo
de Infecgdes no ambiente hospitalar (actividade pratica). Esta actividade deve ser avaliada usando uma
lista de verificagao.

Resultado de Aprendizagem 3

Teste escrito/oral pratico com perguntas abertas e fechadas sobre identificagdo das situagdes de risco;
algoritmo da PPE.

Os formandos devem demonstrar habilidades na prestagcdo de cuidados imediatos em casos de
acidentes ocupacionais.

Necessidades especiais

Em certos casos, poderdo ser produzidos requisitos de evidéncias modificados, por um Centro, para
certificacdo de candidatos individuais com necessidades especiais. No entanto, se ocorrer alguma
modificacdo, esta ndo podera atenuar a qualidade das Especificagdes do Modulo. Em todos os casos,
as modificagOes estardo sujeitas a uma aprovacao pela ANEP.

Referéncias bibliograficas
1. ANDRADE, Maria Teresa Soy. (1998). Cuidados Intensivos: Guias Praticos de Enfermagem. 1%ed,

Rio de Janeiro: McGraw Hill-Interamericana do Brasil Ltda

2. COSENDEY, Carlos Henrique. (2000). Seguranga e controle de infecgéo. s/ed. Rio de Janeiro:
Reichman & Affonso editores

3. FARIAS, Glaucea Maciel; et al. (2009). Pacientes sob ventilagdo mecanica: cuidados prestados
durante a aspiragdo endotraqueal. Revista cientifica internacional
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3.2UCSSS015212221 Demonstrar conhecimento sobre anatomofisiologia dos

sistemas aplicados a anestesia

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade
de Competéncia

Demonstrar conhecimento sobre anatomofisiologia dos sistemas aplicados a
anestesia

Descrigdo da Unidade de Competéncia:
Apos a conclusao deste modulo o formando sera capaz demonstrar conhecimento sobre a anatomofisiologia
afisiologia dos sistemas aplicados a anestesia, nomeadamente sistema cardiovascular, respiratério, nervoso,
renal, hepatico, sistema digestivo, do sistema musculosquelético, a fisiologia dos liquidos, electrélitos e
equilibrio acido-basico

Cadigo UC SSS015212221 Nivel de QNQP 5

Campo Saude e servigos sociais Subcampo: Anestesiologia

Data de Registo: Data de Reviséo do Registo

Elementos de Critérios de Desempenho Contextos de Aplicagao

Competéncia

1. Explicar ala) Explica a anatomofisiologia do sistema|— A anatomia inclui a estrutura do
anatomo- cardiovascular sistema cardiovascular (coragdo e
fisiologia ~ do|b) Identifica as componentes do sistema vasos sanguineos).
sistema cardiovascular — Afisiologia do sistema cardiovascular
cardiovascular |c) Descreve a anatomia do sistema inclui, mas ndo se limita ao estudo

cardiovascular musculatura cardiaca, a fisiologia do
d) Descreve a fisiologia do sistema|  cardiomidcito, ao potencial de acgao
cardiovascular cardiaco, ao ciclo cardiaco, ao
e) Descreve as diferencas | estudo da hemodinamica, do débito
anatomofisioldgicas do no adulto e na cardiaco, ao sistema de regulagéo da
crianga. pressdao  arterial, a  ejeccdo
Evidéncias Requeridas ventricular, analise de
Evidéncia escrita/oral eletrocardiograma (ECG).
O formando
— a),b),c),d)ee)

2. Explicar ala) lIdentifica e descreve a anatomia do|— A anatomia inclui, mas ndo se limita
anatomo- sistema respiratorio. a anatomia da caixa toracica, a
fisiologia  do|b) Descreve a fisiologia do sistema anatomia das vias respiratdrias,
sistema respiratorio. histologia brénquica e alveolar,
respiratorio c) Descreve as diferengas circulagdo pulmonar.

anatomofisiologicas na crianga e no|— A fisiologia inclui, mas ndo se limita a
adulto mecénica ventilatoria, a relagdo
Evidéncias Requeridas pressdo volume e complianga
Evidéncia escrita/oral toracopulmonar, troca de gases,
O formando: relagéo ventilagéo-perfuséo, controle

Certificado Ocupacional de Nivel V em Anestesiologia
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a),b) ec)

Demonstragao

Numa situagdo real ou simulada o
formando identifica as componentes do
sistema respiratorio.

da ventilagao, reflexos de protecgao
das vias aéreas, efeitos dos farmacos
anestésicos na fungéo respiratoria.

3. Explicar ala) Descreve a anatomia do sistema|— A anatomia do sistema nervoso inclui
anatomo- nervoso. 0 sistema nervoso central e sistema
fisiologia  do|b) Descreve a fisiologia do sistema nervoso periférico.
sistema nervoso nervoso. — Afisiologia do sistema nervoso inclui,

c) Explica a anatomofisiologia do sistema mas nao limita ao estudo do neuro
Nervoso. transmissdo, a avaliagdo da
d) Descreve as diferencas actividade do sistema nervoso,
anatomofisiologicas do adulto e na|  metabolismo cerebral, modificagdes
crianga. farmacolégicas do débito sanguineo
e) Demonstra compreenséo da fisiologia cerebral, pressdo intracraniana e
do sistema nervoso na anestesia. edema cerebral, protecgdo cerebral,
Evidéncias Requeridas protecdo cerebral, fluxo sanguineo
Evidéncia escrita/oral cerebral e sua regulagéo, fungdes do
a),b),c), d)ee) liquido  cérebroespinal, pressdo
Evidéncia practica intracraniana e sua regulagéo, efeitos
O formando numa situagdo real dos farmacos  anestésicos e
demonstra compreensdo  das|  coadjyvantes na fisiologia cerebral
componentes do sistema nervoso.

4  Explicar ala) lIdentifica e descreve a anatomia do|— A anatomia inclui rins, ureteres,
anatomo- sistema renal bexiga urinéria e uretra.
fisiologia renal | b) Descreve a fisiologia do sistema renal. | — A fisiologia inclui mas néo se limita a

c) Descreve as diferencas | fung&o glomerular, a hemodinamica
anatomofisiolégicas do no adulto e na micro circulatéria e oxigenagdo
crianca. renais, a regulacdo do débito

Evidéncia Requeridas sanguineo renal e do filtrado

Evidéncia escrita/oral glomerular, as fungdes tubulares .

O formando

— a),b)e)

Evidéncia pratica
Demonstragao

— Numa situagdo real ou simulada, o
formando demonstra as componentes
anatdmicas do sistema renal

5 Explicar ala) lIdentifica e descreve a anatomia|— A anatomia inclui, mas n&o se limita
anatomo- hepatica a estrutura do figado.

b) Descreve a fisiologia hepética

Certificado Ocupacional de Nivel V em Anestesiologia
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Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
O formando a), b) e ¢)

Demonstragao

— Numa situagdo real ou simulada o
formando identifica as estruturas do
sistema digestivo.

fisiologia c) Descreve as diferengas | — A fisiologia inclui mas ndo se limita a
hepatica anatomofisiolégicas do no adulto e na circulagdo hepética, metabolismo
crianca. hepatico e dos efeitos dos
Evidéncias Requeridas anestésicos na fungéo
Evidéncia escrita/oral hepatica,coagulagédo e sua
— Oformando a), b) e c) monitorizagao,
Demonstragao
— Numa situagao real ou simulada o
formando identifica as estruturas do
figado.
— Demonstra compreenséo da fisiologia
hepatica na anestesia
6. Explicar ala) lIdentifica e descreve a anatomia do|— A anatomia inclui o estudo das
anatomo- sistema musculo-esquelético estruturas que compde o sistema
fisiologia ~ do|b) Descreve a fisiologia sistema musculo- musculosquelético (0ssos,
sistema esquelético articulagdes e musculos)
musculo c) Descreve as diferencas | — A fisiologia inclui, mas n&o se limita
esquelético anatomofisiolégicas do no adulto e na ao estudo do funcionamento do
crianga. musculo.
Evidéncias Requeridas
Evidéncia escrita/oral
— O formando a), b), c)
Demonstragao
— O formando, numa situagéo real ou
simulada identifica as estruturas do
sistema musculo-esquelético
7. Explicara a)Descreve a anatomia do sistema digestivo
anatomo- b) Descreve a fisiologia do sistema digestivo
fisiologia do c) Descreve as diferencas |- A anatomia inclui mais ndo se limita
sistema anatomofisioldgicas do no adulto e na ao estudo das estruturas que compde
digestivo crianga. o sistema digestivo e suas fungoes;

estas sdo: boca, faringe, esbéfago,
estdbmago, intestinos grossos e
delgado e suas glandulas anexas
(figado, glandulas salivares e
pancreas).

— Afisiologia inclui, mas ndo se limita ao

estudo do seu funcionamento.

Certificado Ocupacional de Nivel V em Anestesiologia
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8. Explicar a
fisiologia dos
liquidos,
electrélitos e
equilibrio acido-
basico

a)Descreve a fisiologia dos liquidos e
electrolitos.

b) Descreve o equilibrio acido-base

c)Descreve as implicagbes no contexto
anestésico

d)Descreve as diferengas
anatomofisiolégicas do no adulto e na
crianga.

e)Explica o tratamento das alteragdes dos
liquidos, eletrdlitos e do equilibrio acido-
base

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
—a),b),c),dee)

A fisiologia dos liquidos e electrolitos
inclui, mas n&o se limita ao estudo da
agua corporal, dos espagos intra e
extravasculares, sua composi¢do
electrolitica (Na+, k+, Ca+. Mg+, CL-)
suas alteragdes.

O equilibrio &cido-base inclui, mas
n&o se limita ao estudo ao estudo do
pH, do sistema tamp&o do organismo,
suas alteracbes e respectivas
conductas  terapéuticas,  seus
mecanismos compensatérios e sua
implicagdo na anestesia.
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Descrever a anatomo-fisiologia dos sistemas aplicados a anestesia

INFORMAGAO COMPLEMENTAR
Esta parte da especificagdo do mddulo deve ser considerada como um guia de apoio.

Numero de horas normativas: 150 horas

A carga horaria deste modulo é baseada no tempo estimado como necessario para atingir 0s objectivos
estabelecidos para um formando em anestesiologia. O tempo total estimado para este mdodulo € de 150
horas, incluindo horas de contacto e horas de trabalho individual.

Justificagao do médulo:

Este mddulo pretende capacitar o formando nas matérias de anatomofisiologia, para melhor
compreensdo do funcionamento do organismo permitindo que 0 mesmo esteja munido de competéncias
e dominio sobre a anatomofisiologia (cardiovascular, respiratério, sistema nervoso e estudo do cérebro,
sistema renal, sistema hepatico, sistema musculo-esquelético) para poder aplica-las a anestesia.

Orientagoes sobre o contetido e contexto de aprendizagem

Resultado de Aprendizagem 1: descrever a anatomo-fisiologia do sistema cardiovascular (N° de
horas estimado: 25 horas)

Os formandos devem aprender a anatomia do sistema cardiovascular (estrutura do coragao e dos vasos
sanguineos e respectivas fungdes).

Fisiologia do mesmo: fungbes do coragéo, pulso arterial, circulagao venosa, gasto cardiaco, potenciais
de acgdo cardiaco, condugdo do impulso cardiaco, mecanismo de contragdo cardiaco, inervagao do
coragao, o ciclo cardiaco, fun¢do ventricular, circulagdo sistémica, autorregulagao da fungéo cardiaca,
regulacdo do fluxo sanguineo, regulacdo da pressdo arterial, circulagdo coronaria, mecanismos
compensatorios, volemia e suas variagdes, analise do eletrocardiograma. Deve aprender sobre
diferencas anatomofisiolégicas no adulto e na crianca.

Resultado de Aprendizagem 2: descrever a anatomo-fisiologia do sistema respiratério (N° de
horas estimado:25 horas)

Os formandos devem aprender a anatomia do sistema respiratério (a anatomia da caixa toracica, das
vias respiratorias, histologia brénquica e alveolar, circulagdo pulmonar).

Deve aprender ainda sobre a fisiologia do sistema respiratério, os seguintes tdpicos: mecanica
ventilatdria, a relagdo pressao volume e complianga toracopulmonar, troca de gases, relagao ventilagéo-
perfusdo, controle da ventilagdo, volumes e capacidades pulmonares, perfuséo pulmonar, transporte do
diéxido de carbono, fungdes néo respiratdrias dos pulmdes, reflexos de proteccao das vias aéreas deve
aprender sobre diferengas anatomofisiolégicas na crianga e no adulto.

Resultado de Aprendizagem 3: descrever a anatomo-fisiologia do sistema nervoso (N° de horas
estimado: 25 horas)

Os formandos devem aprender a anatomia do sistema nervoso (sistema nervoso central e sistema
nervoso periférico), adquirindo conhecimentos sobre sua estrutura.

Deve aprender ainda sobre a fisiologia do sistema nervoso, os seguintes topicos: metabolismo cerebral,
estudo da neurotransmissao, a avaliagdo da actividade do sistema nervoso, metabolismo cerebral,
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modificagdes farmacoldgicas do débito sanguineo cerebral, edema cerebral, protecao cerebral, fluxo

sanguineo cerebral e sua regulacéo, fungdes do liquido cérebroespinal, presséo intracraniana e sua

regulacéo, efeitos dos farmacos anestésicos e coadjuvantes na fisiologia cerebral. Deve aprender sobre
diferengas anatomofisiolégicas no adulto e na crianca.

Resultado de Aprendizagem 4: descrever a anatomo-fisiologia do sistema renal (N° de horas
estimado: 25 horas)

Os formandos devem aprender sobre a anatomia renal (rins, bexiga, ureteres e uretra), adquirindo
conhecimentos sobre sua estrutura

Devem aprender ainda sobre a fisiologia renal os seguintes topicos: fungéo e estrutura do néfron,
circulagéo renal, fungdo glomerular, hemodinamica micro-circulatéria € oxigenagao renais, regulagéo do
débito sanguineo renal e do filtrado glomerular (fluxo sanguineo renal, taxa de filtragdo glomerular,
mecanismos de controlo), fungdes tubulares, sobre os efeitos dos farmacos anestésicos e do acto
cirtrgico sobre as fungdes renais. Deve aprender sobre diferencas anatomofisioldgicas no adulto e na
crianca.

Resultado de Aprendizagem 5: descrever a anatomo-fisiologia hepatica (N° de horas estimado:
10 horas)

Os formandos devem aprender sobre a anatomia hepatica, adquirindo conhecimentos sobre sua
estrutura e fungdes.

Deve aprender ainda sobre a fisiologia hepatica, adquirindo conhecimentos sobre a circulagao hepatica,
metabolismo hepatico, fungcbes metabdlicas, metabolismo dos farmacos, coagulagdo e sua
monitorizacao, efeitos dos farmacos anestésicos na fungdo hepatica.

Deve aprender sobre diferengas anatomofisiolégicas no adulto e na crianca.

Resultado de Aprendizagem 6: descrever a anatomo-fisiologia do sistema digestivo (N° de
horas estimado: 10 horas)

Os formandos devem aprender a anatomofisiologia do sistema digestivo, adquirindo conhecimentos
sobre os 6érgaos deste sistema (boca, faringe, eséfago, estdmago, intestinos grosso e delgado e suas
glandulas anexas (figado, glandulas salivares e pancreas) assim como as suas respectivas fungoes.
Deve ainda aprender sobre as caracteristicas do sistema gastrointestinal, descri¢do dos processos que
nele decorrem, neurotransmissores e sua fungéo, controle do esvaziamento gastrico, vémito.

Deve aprender sobre diferencas anatomofisioldgicas no adulto e na crianga.

Resultado de Aprendizagem 7: descrever a anatomo-fisiologia do sistema musculo-esquelético
(N° de horas estimado: 10 horas)

Os formandos devem aprender a anatomia do sistema musculo-esquelético, ao estudo das estruturas
que compde o sistema musculo-esquelético (tipos de musculos, controle, propriedades) e fungdes.
Deve aprender a fisiologia adquirindo conhecimento sobre o funcionamento do musculo (contracgao
muscular, potencial de acgdo muscular.

Deve aprender sobre diferengas anatomofisioldgicas no adulto e na crianga.

Resultado de Aprendizagem 8: descrever a fisiologia dos liquidos, electrélitos e equilibrio
acido-basico (N° de horas estimado:20 horas)
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Os formandos devem aprender sobre os compartimentos liquidos, as células do organismo, sua

composigao electrolitica (sodio, potassio, célcio, magnésio, cloro).

Devem adquirir conhecimentos sobre o equilibro acido-basico do organismo, do qual devem aprender

0s seguintes topicos: estudo do pH, do sistema tampdo do organismo, interpretagdo de gases

sanguineos, seus mecanismos compensatorios, suas alteragoes e respectivas conductas terapéuticas,

e sua aplicabilidade na anestesia.

Deve aprender sobre diferengas anatomofisiolégicas no adulto e na crianca.

Abordagem na geracao das evidéncias de aprendizagem e nos critérios de avaliagao

A aprendizagem e ensino neste modulo devem ser activos e centrados no formando. Deveréo ser
realizadas varias actividades, algumas individuais, outras em pequenos grupos e ainda outras com a
turma toda. Este aspecto devera fornecer oportunidades para utilizar e aperfeigoar os conhecimentos e
habilidades na pratica clinica.

Métodos e instrumentos de avaliagao

Resultado de Aprendizagem 1:

Testes escritos e/ou orais com perguntas abertas ou fechadas sobre a anatomo-fisiologia do sistema
cardiovascular. Os formandos devem demonstrar conhecimento sobre a anatomofisiologia do sistema
cardiovascular. Esta actividade deve ser avaliada usando uma lista de verificagao.

Resultado de Aprendizagem 2:

Testes escritos e/ou orais com perguntas abertas ou fechadas sobre a anatomo-fisiologia do sistema
respiratorio. O formando deve demonstrar conhecimento sobre sistema respiratorio. Esta actividade
deve ser avaliada usando uma lista de verificagéo.

Resultado de Aprendizagem 3:

Testes escritos e/ou orais com perguntas abertas ou fechadas sobre a anatomo-fisiologia do sistema
nervoso. O formando descreve demonstrar conhecimento na descricdo da anatomofisiologia do sistema
nervoso. Esta actividade deve ser avaliada usando uma lista de verificagéo.

Resultado de Aprendizagem 4:

Testes escritos e/ou orais com perguntas abertas ou fechadas sobre a anatomo-fisiologia do sistema
renal. O formando deve demonstrar conhecimento na descri¢éo da fisiologia do sistema renal. Esta
actividade deve ser avaliada usando uma lista de verificagéo.

Resultado de Aprendizagem 5:

Testes escritos e/ou orais com perguntas abertas ou fechadas sobre a anatomo-fisiologia hepatica. O
formando deve demonstrar conhecimento na descrigdo descreve a anatomofisiologia hepatica. Esta
actividade deve ser avaliada usando uma lista de verificagao.

Resultado de Aprendizagem 6:

Testes escritos e/ou orais com perguntas abertas ou fechadas sobre anatomo-fisiologia do sistema
digestivo. O formando deve demonstrar conhecimento na descri¢do da anatomofisiologia do sistema
digestivo. Esta actividade deve ser avaliada usando uma lista de verificagao.
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Resultado de Aprendizagem 7:

Testes escritos e/ou orais com perguntas abertas ou fechadas sobre anatomo-fisiologia do
sistemamusculo-esquelético. O formando deve demonstrar conhecimento na descricdo da
anatomofisiologia do sistemamusculo-esquelético identifica as componentes da mesma e aplica-la a
anestesia. Esta actividade deve ser avaliada usando uma lista de verificacao.

Resultado de Aprendizagem 8:

Testes escritos e/ou orais com perguntas abertas ou fechadas sobre a fisiologia dos liquidos e
electrolitos sobre o equilibrio acido-base, suas alteragdes e suas respectivas implicagdes para a
anestesia. O formando deve demonstrar conhecimento na descri¢édo da fisiologia dos liquidos e
electrélitos, sobre o equilibrio &cido-bae, suas alteragdes e suas implicagdes anestésicas. Esta
actividade deve ser avaliada usando uma lista de verificagao.

Necessidades especiais

Em certos casos, poderdo ser produzidos requisitos de evidéncias modificados, por um Centro, para
certificacdo de formandos individuais com necessidades especiais. No entanto, se ocorrer alguma
modificacdo, esta ndo podera atenuar a qualidade das Especificagdes do Modulo. Em todos os casos,
as modificagbes estarao sujeitas a uma aprovagao pela ANEP.
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15. TORTORA GERARD J..; Derrickson, Bryan Principios de Anatomia e Fisiologia - 142 Edic&o -
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3.3UCSSS015213221 Aplicar a farmacologia dos anestésicos e coadjuvantes

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de Competéncia

Aplicar a farmacologia dos anestésicos e coadjuvantes

Descrigdo da Unidade de Competéncia:
Ap6s a conclusdo deste modulo o formando sera capaz de descrever os farmacos hipnoticos inalatérios,
anestésicos locais, bloqueadores neuromusculares e coadjuvantes de modo assegurar uma anestesia
segura aos pacientes. Gases medicinais (Oxigénio, Protoxido e Ar comprimido)

COdIgO UC SSS015213221 Nivel de QNQP 5
Campo Saude e servigos sociais Subcampo: Enfermagem
Data de Registo: Data de Revisao do Registo \

Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

1. Aplicar ala)
farmacologia | b)
dos farmacos |c)
hipnéticos d)

e)
f)
9)
h)

Classifica os anestésicos

Descreve os farmacos hipnéticos
Descreve a farmacocinética
Descreve a farmacodinamica
Descreve os efeitos adversos
Enumera as indicacles

Administra os farmacos hipnéticos
Monitora os  efeitos  dos
hipnéticosldentifica os antagonistas

farmacos

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
O formando

a); b); ¢); d); e); f);

Evidéncia Practica

Numa situagéo practica ou simulada administra
os farmacos endovenosos
Monitora os efeitos dos anestésicos

Os farmacos hipndticos
incluem os barbitiricos e ndo
barbituricos e respectivos
agentes antagonistas.

A farmacocinética inclui  a

absorcao, volume de
distribuicdo, metabolizagao e
eliminacao.

A farmacodinamica inclui os
mecanismos de acgdo e
efeitos fisioldgicos.

O antagonista inclui mas néo
se limita ao flumazeni.

2. Aplicar ala
farmacologia |b
dos
anestésicos d
inalatérios

D (¢
~— — ~— ~— ~—

o =
=

Identifica os anestésicos inalatorios

Descreve a farmacocinética

Descreve a farmacodinamica

Descreve os afeitos adversos

Enumera as indicagdes

Administra os farmacos

Monitora os efeitos dos anestésicos inalatérios

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
O formando:
a); b); c); d); e)

Os anestésicos inalatorios
incluem, halotano, isoflurano,
desflurano, enflurano,
sevoflurano A farmacocinética
inclui a absor¢éo, volume de
distribuigdo, metabolizagao e
eliminagao

A farmacodinamica inclui os
mecanismos de acgao, efeitos
fisiologicos.

Certificado Ocupacional de Nivel V em Anestesiologia

24




anep

Autoridade Nacional da
Educagdo Profissional

—

Explica como administrar os anestésicos
inalatorios.

Evidéncia Practica

Numa situagéo pratica ou simulada o formando
administra os anestésicos inalatérios

Monitora os efeitos

a)b)c)d)e) f)

Evidéncia pratica

O formando administra os farmacos

Monitora os efeitos dos farmacos

Trata as complicagbes decorrentes da
administracao dos medicamentos

3. Aplicar a|f) Classifica os anestésicos locais Os  anestésicos locais
farmacologia |g) Descreve os tipos de anestésicos locais incluem, as amidas
dos h) Descreve a farmacocinética (bupivacaina, etidocaina,
anestésicos i) Descreve a farmacodinamica lidocaina, mepivacaina,
locais j) Descreve os afeitos adversos prilocaina) e o0s ésteres

k) Enumera as indicaces (cocaina, benzocaina,
[)  Administra os farmacos hexilcaina, tetracaina)
m) Monitora os efeitos adversos A farmacocinética inclui
n) ldentifica as complicagdes absorgéo, volume  de
Evidéncias Requeridas distribuicdo, metabolizagao e
Evidéncia escrita/oral eliminagéo
O formando: A farmacodindmica inclui o
— a)b)c)d)e)f) mecanismo de acgao
Evidéncia Pratica e efeitos fisiologicos.
— O formando: administra os farmacos; monitora
os afeitos adversos e identifica e trata as
complicagdes

4. Aplicar a|a) Classifica os bloqueadores neuromusculares Os bloqueadores
farmacologia | b) Descreve a farmacocinética neuromusculares incluem,
dos c) Descreve a farmacodindmica mas ndo se limitam aos
bloqueadores |d) Explica a administragdo dos farmacos despolarizantes
neuromuscular |e) Descreve os afeitos adversos (succinilcolina) e aos né&o
es f)  Enumera as indicagdes despolarizantes (pancuronio,

g) Administra os farmacos rocurénio, vecuronio,
h) Identifica e trata as complicagoes atracurio, mivacurio.
i) Identifica os antagonistas A farmacocinética inclui
Evidéncia Requeridas absorcao, volume de
Evidéncia escrita/oral distribuicdo, metabolizagéo e
O formando eliminagao

A farmacodinamica inclui os
mecanismos de acgao, efeitos
fisiologicos.

Os antagonistas incluem, mas
n&o se limitam a neostigmina,
fisostigmina, edrofonio,
sugammadex.

Certificado Ocupacional de Nivel V em Anestesiologia

25




anep

Autoridade Nacional da
Educagdo Profissional

—

Reverte os efeitos dos relaxantes

neuromusculares

5. Aplicar ala)
farmacologia
dos b)
medicamentos
de urgéncia e|c)
coadjuvantes | d)

Identifica os medicamentos de urgéncia e
coadjuvantes

Descreve os medicamentos coadjuvantes e de
urgéncia

Descreve a farmacocinética

Descreve a farmacodinamica

Descreve os afeitos adversos

Enumera as indicacles

Administra os farmacos

Monitora os efeitos adversos

Identifica as complicagbes

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
O formando

-a); b); c); d); e) )

Evidéncia Pratica

O formando administra farmacos
coadjuvantes.
Monitora os efeitos dos farmacos

Trata as complicagoes

0S

Os medicamentos
coadjuvantes, incluem, mas
ndo se limitam  aos
antieméticos, antibiéticos,

anti-hipertensivos,
anticolinérgicos.

Os medicamentos de
urgéncia incluem farmacos
vasoactivos, broncodilatadore
s, esteroides, medicamentos
electrolitos

A farmacocinética inclui
absorcao, volume de
distribuicdo, metabolizagao e
eliminagao

A farmacodindmica inclui o
mecanismo de acgao e efeitos
fisioldgicos.

6. Aplicar ala
farmacologia |b
dos
analgésicos d

D )
~— ~— ~— ~— ~—

> «Q
= —

Identifica os analgésicos
Classifica os analgésicos
Descreve a farmacocinética
Descreve a farmacodinamica
Descreve os afeitos adversos
Administra os analgésicos
Identifica e trata as complicagbes
Identifica os antagonistas

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
O formando:

a)b)c)d)e)
Explica a administragao dos farmacos

Evidéncia Pratica
O formando administra os farmacos
analgésicos
Monitora os efeitos dos farmacos analgésicos
Trata as complicagoes

Os analgésicos incluem, mas

ndo se limtam  aos
analgésicos ndo opioides
(paracetamol, ibuprofeno,
diclofenac) e  opioides

(codeina, tramadol, petidina,
morfina, fentanil. Alfentanil,

sufentanil).
A farmacocinética inclui
absorcao, volume de
distribuigdo, metabolizagéo e
eliminagao

A farmacodindmica inclui o
mecanimos de acgao

Os antagonistas incluem, mas
n&o se limita a naloxona.
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7. Aplicara
farmacologia
dos gases
medicinais

()

e ]
~_— — — ~— ~—

~

=g (e]
=~

~

Identifica os gases medicinais

Classifica os gases medicinais

Descreve a farmacocinética

Descreve a farmacodinamica

Explica a administra¢do dos farmacos
Enumera as indicagOes e contra-indicagdes
Descreve os afeitos adversos

Administra os gases medicinais

Identifica e trata as complicagbes

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
O formando:

a)b)c)d)e)f)

Evidéncia Pratica

O formando administra os gases medicinais
Monitora os efeitos 0s gases medicinais
Trata as complicagoes

Os gases medicinais incluem,
oxigénio, protoxido e ar
comprimido.

A farmacocinética inclui
absorcao, volume de
distribuico, metabolizagéo e
eliminacao

A farmacodinamica inclui o
mecanimos de acgao
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Aplicar a farmacologia dos anestésicos e coadjuvantes

INFORMAGAO COMPLEMENTAR
Esta parte da especificagdo do mddulo deve ser considerada como um guia de apoio

Numero de horas normativas: 150 horas

A carga horéria deste mddulo é baseada no tempo estimado como necessario para atingir os objectivos
estabelecidos para um formando na disciplina de farmacologia aplicada a anestesiologia. O tempo total
estimado para este mddulo € de 150 horas, incluindo horas de contacto e horas de trabalho individual.

Justificagao do médulo:
Este mddulo pretende capacitar o formando nas matérias de farmacologia aplicada a anestesia para
que se garanta uma anestesia segura.

Orientagoes sobre o contetido e contexto de aprendizagem

Resultado de Aprendizagem 1: Aplicar a farmacologia dos hipnéticos (N° de horas estimado: 22
horas)

Os formandos devem aprender sobre a farmacocinética e farmacodindmica dos farmacos hipnéticos,
sua identificagao (tiopental, propofol, ketamina, etomidato, midazolam, diazepam), classificagéo, efeitos
adversos, indicagbes e contra-indicagbes, sobre a sua correcta administracdo, monitorizagao
identificacdo dos antagonistas (farmacocinética e farmacodinémica, seus efeitos adversos e sua correcta
administracao).

Resultado de Aprendizagem 2: Aplicar a farmacologia dos anestésicos inalatorios (N° de horas
estimado: 22 horas)

Os formandos devem aprender sobre a farmacocinética e farmacodinamica dos anestésicos inalatorios
(halotano, isoflurano, enflurano, desflurano, sevoflurano), seus efeitos adversos, as indicagdes e contra-
indicagdes, sobre a sua correcta administragéo e sua monitorizagao.

Resultado de Aprendizagem 3: Aplicar a farmacologia dos anestésicos locais (N° de horas
estimado: 22 horas)

Os formandos devem aprender sobre a farmacocinética e farmacodindmica dos anestésicos locais,
sobre sua classificagdo em amidas (bupivacaina, etidocaina, lidocaina, mepivacaina, prilocaina) e
ésteres (cocaina, benzocaina, hexilcaina, tetracaina), suas indicagdes e contra-indicagdes, seus efeitos
adversos, sobre suas indicagles, sobre a sua correcta administragdo, monitorizagdo dos efeitos,
identificacdo e tratamento das complicaces.

Resultado de Aprendizagem 4: Aplicar a farmacologia dos bloqueadores neuromusculares (N° de
horas estimado: 22 horas)

Os formandos devem aprender sobre a farmacocinética e farmacodindmica dos bloqueadores
neuromusculares, sobre sua classificagdo em despolarizante (succinilcolina) e ndo despolarizantes
(pancurdnio, rocurdnio, vecurdnio, atracurio, mivacurio), seus efeitos adversos, sobre suas indicagdes e
contraindicagbes, sobre a sua correcta administragcdo, monitorizagéo dos seus efeitos, identificagao e
tratamento das complicagdes.
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Deve identificar seus antagonistas (neostigmina, fisostigmina, edrofénio, sugammadex), respectiva
farmacocinética e farmacodinamica, suas indicagdes e contra-indicagdes, seus efeitos adversos.

Resultado de Aprendizagem 5: Aplicar a farmacologia dos medicamentos de urgéncia e
coadjuvantes (N° de horas estimado: 20 horas)

Os formandos devem aprender sobre a farmacocinética e farmacodinédmica dos farmacos coadjuvantes
(, antieméticos, antibidticos, anti-hipertensivos, anticolinérgicos, anti-coagulantes, antiplaquetarios) e
medicamentos de urgéncia (vasoactivos, inotropicos, broncodilatadores, esteroides, medicamentos
electrélitos). Devem descrever para ambos grupos os afeitos adversos, enumerar as indicagoes e contra-
indicacdes, administrar os farmacos, monitorar os efeitos adversos, identificar e tratar as complicagdes.

Resultado de Aprendizagem 6: Aplicar a farmacologia analgésicos (N° de horas estimado: 22
horas)

Os formandos devem aprender sobre a farmacocinética e farmacodindmicos farmacos analgésicos.
Aprende ainda sobre sua identificacdo, sua classificagdo em opioides (codeina, morfina, fentanil,
alfentanil, sufentanil, remifentanil) e ndo opioides (paracetamol, ibuprofeno, diclofenac, naproxeno),
sobre sua sua correcta administragdo, monitorizagéo, identificagdo das complicagdes e seu tratamento.
Deve também aprender sobre seus antagonistas, sua farmacocinética e farmacocinética, seus efeitos
adversos, sua correcta administragao.

Resultado de Aprendizagem 7 Aplicar a farmacologia dos gases medicinais (N° de horas
estimado: 20 horas)

Os formandos devem aprender sobre a farmacocinética e farmacodindmicos dos gases medicinais.
Aprende ainda sobre sua identificagdo (oxigénio, protoxido e ar comprimido), sua correcta administragao,
monitorizagdo de seus efeitos, identificagdo das complicagdes e seu tratamento.

Abordagem na geragao das evidéncias de aprendizagem e nos critérios de avaliagao

O processo de ensino-aprendizagem deve ser activo e centrado no estudante. Os estudantes terdo de
levar a cabo uma gama de actividades contendo elementos de habilidades pessoais e interpessoais e
de comunicag@o como parte integrante das habilidades chave do médulo. Uma introdugéo explicando
as actividades necessarias sera Util para assegurar que o formando compreende a natureza e o objectivo
do trabalho que vai realizar.

Métodos e instrumentos de avaliagao

Resultado de Aprendizagem 1:

Testes escrito e /ou orais com perguntas abertas e fechadas sobre os anestésicos endovenosos. O
formando deve demonstar conhecimento na descricdo destes farmacos e desenvolver habilidades no
seu manuseio. Esta actividade deve ser avaliada usando uma lista de verificagéo.

Resultado de Aprendizagem 2:

Testes escrito e /ou orais com perguntas abertas e fechadas sobre os anestésicos inalatérios. O
formando deve demonstar conhecimento na descricdo destes farmacos e desenvolver habilidades no
seu manuseio. Esta actividade deve ser avaliada usando uma lista de verificagéo.
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Resultado de Aprendizagem 3:

Testes escrito e /ou orais sobre os anestésicos locais. O formando deve demonstar conhecimento na

descricdo destes farmacos e desenvolver habilidades no seu manuseio. Esta actividade deve ser
avaliada usando uma lista de verificacao.

Resultado de Aprendizagem 4:

Testes escritos e /ou orais sobre os farmacos bloqueadores neuromusculares. O formando deve
demonstar conhecimento na descri¢do destes farmacos e desenvolver habilidades no seu manuseio.
Esta actividade deve ser avaliada usando uma lista de verificagao.

Resultado de Aprendizagem 5:

Testes escritos e /ou orais sobre 0s farmacos coadjuvantes anestésicos. O formando deve demonstar
conhecimento na descricdo destes farmacos e desenvolver habilidades no seu manuseio. Esta
actividade deve ser avaliada usando uma lista de verificagao.

Resultado de Aprendizagem 6:

Testes escritos e /ou orais sobre os farmacos analgésicos. O formando deve demonstar conhecimento
na descricdo destes farmacos e desenvolver habilidades no seu manuseio. Esta actividade deve ser
avaliada usando uma lista de verificagao.

Resultado de Aprendizagem 7:

Testes escritos e /ou orais sobre os gases medicinais. O formando deve demonstar conhecimento na
descricdo destes farmacos e desenvolver habilidades no seu manuseio. Esta actividade deve ser
avaliada usando uma lista de verificagdo

Necessidades especiais

Em certos casos, poderao ser produzidos requisitos de evidéncias modificados, por um Centro, para
certificacdo de formandos individuais com necessidades especiais. No entanto, se ocorrer alguma
modificacdo, esta ndo podera atenuar a qualidade das Especificagdes do Mddulo. Em todos os
casos, as modificagoes estarao sujeitas a uma aprovagao pela ANEP.
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com Recursos Limitados, 2006.

Necessidades especiais

Em certos casos, poderdo ser produzidos requisitos de evidéncias modificados, por um Centro, para
certificacdo de candidatos individuais com necessidades especiais. No entanto, se ocorrer alguma
modificacdo, esta ndo podera atenuar a qualidade das Especificacdes do Mddulo. Em todos os casos,
as modificagoes estarao sujeitas a uma aprovacao pela ANEP.

© Copyright ANEP 2022

Este Mddulo é para uso apenas pela ANEP e Institui¢des por esta acreditas e ndo deve ser usado para outros
fins sem a autorizacdo expressa do Director Geral da ANEP.
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3.4UCSSS015214221 Realizar os procedimentos anestésicos

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de Competéncia

Realizar os procedimentos anestésicos

Descrigdo da Unidade de Competéncia:
Apos a concluséo deste mddulo o formando sera capaz de realizar a avaliagdo anestésica, identificar os
equipamentos de anestesia, organizar a sala operatéria e prestar os cuidados pré-anestésicos,
intraoperatorios e pds-anestésicos.

Cédigo UC SSS015214221 Nivel de QNQP | 5
Campo Saude e servicos sociais Subcampo: Enfermagem
Data de Registo: Data de Revisao do Registo

Elementos de

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

Competéncia
1. Realizar a a) Demonstra  compreensdo  das|— A historia da anestesia, inclui os marcos
avaliagédo normas éticas, deontolgicas e histéricos da anestesia e a histéria da
anestésica médica legais ligadas a anestesia anestesia em Mogambique.
b) Organiza do servigo da anestesia | — A organizagéo do servigo de anestesia,
c) Explica a historia da anestesia inclui a planificagao, gestdo de material,
d) Explica como realizar a anamnese e e de recursos humanos.
exame fisico — A avaliagdo do paciente inclui a
e) Identifica os factores de risco anamnese (antecedentes cirdirgicos,
f)  Descreve os tipos de anestesia patoldgicos pessoais e familiares,
g) Explica as normas de jejum pre- habitos toxicos, historia de alergias,
operatorio historia. de eventos anestésicos
h) Avalia o paciente anteriores), exame fisico ao paciente,
i) Interpreta 0s €Xames | avaliagdo da via aérea.
complementares —  Os exames incluem, mas n3o se limitam
j)  Avalia o risco anestésico. ao hemograma, bioquimica, exames de
k) Orienta o paciente sobre 0S|  pomonas electrocardiograma,
procedimentos , radiografia de torax, pescogo;
) Sohcﬂg _ mterconsultas' a oulras | g risco anestésico inclui, mas n&o se
espemalldades quando |nd|c:§das. limita a condi¢do clinica do paciente,
m) Aplica o p.rotocolol gspemﬂco em patologias concomitantes,
caso de pamen’te crorncoN complexidade da patologia cirlrgica,
n) Presgrgve a pre-med.|cagao medicacio em curso.
0) Requisita hemoderivados quando

indicados

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
O formando
a),b),c)d)e)f)eqg)

O protocolo para o doente crénico inclui,
mas ndo se limita aos pacientes que
padecem de HTA, DM, epilepsia, Asma
bronquial, hepatite, HIV.
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Evidéncia Practica
O formando, numa situagao real ou
simulada realiza a avaliagdo
anestésica
Interpreta 0s exames
complementares
Solicita interconsultas & outras
especialidades quando indicadas.
Aplica o protocolo especifico em
caso de paciente cronico
Prescreve a pré-medicagédo
Requisita hemoderivados quando
indicados

— O'tipo de anestesia as anestesias geral,
locoregional e local.

— O jejum inclui, mas néo se limita aos
tipos de alimentos e as horas em que o
paciente ndo deve ser alimentar antes
do acto anestésico.

2. Manejar os
equipamentos
de anestesia

a)

b)

Identifica 0s equipamentos de
anestesia

Descreve a  diferenga  entre
equipamento para adultos e
pediatricos.

Descreve o funcionamento dos
equipamentos de anestesia

Testa o funcionamento  dos
equipamentos de anestesia
Demonstra o funcionamento dos
equipamentos de anestesia.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

O formando:
A),b)ec)
Evidéncia Practica

b) ed)

— Os equipamentos de anestesia incluem,
mas ndo se limita ao aparelho de
anestesia, monitores  cardiacos,
desfibrilhador, laringoscopio,
ventiladores, aspiradores, bombas de
infusao, oximetro, video laringoscdpio

3. Organizar a
sala operatoria

a)

Efectua a limpeza dos equipamentos
e material anestésico

Verifica a  disponibilidade e
funcionamento dos equipamentos e
material anestésico

Testa a fonte de sucgao

Verifica a disponibilidade dos
farmacos anestésicos e
coadjuvantes

Seleciona o material de acesso
venoso e da via aérea.

Evidéncias Requeridas

— A verificagdo da funcionalidade do
aparelho de anestesia, inclui, mas nao
se limita a funcionalidade da fonte de
corrente eléctrica, da fonte de gases no
circuito respiratorios (fuga de gases), a
qualidade da cal sodada, pressdo dos
gases nos mandmetros, 0
funcionamento dos fluxdmetros e
registo.
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Evidéncia Pratica

O formando:
O formando demonstra como
organizar a sala

4. Prestar a) Explica as componentes da|— A avaliagido pré-anestésica inclui, mas
cuidados pré- avaliagao anesteésica ndo se limita & anamnese e exame
anestésicos b) Descreve  os  critérios  da fisico, avaliagdo de sinais Vvitais,

administrag&o da pré-medicagao interpretagéo de exames
c) Reavalia o paciente complementares,  verificagdo  do
d) Realiza a cateterizagéo venosa cumprimento do jejum pré-operatorio,
e) Administra a pré-medicagao administragdo  da  pré-medicagéo,
Evidéncia Requeridas verificagdo da  disponibilidade de
Evidéncia escrita/oral hemoderivados, se necessario.
O formando
— a)eb)
Evidéncia pratica
— O formando realiza a avaliagdo pré-
anestésica, cateterizacdo venosa e
administrac@o da pré-medicagao

5. Prestar a) Descreve a técnica de realizagdo da | — A indugao anestésica, inclui, mas ndo se
cuidados raquianestesia. limita a administragdo de oxigénio, de
intraoperatérios | b) Descreve a indugdo, manutengao e anestésicos permeabilizacdo da via

reversdo anestésica aérea, manutengdo da anestesia, o
c) Efectua a monitorizagao controlo hemodinamico, a identificagao
hemodinémica. e tratamento de intercorréncias.
d) Realiza a cateterizagéo venosa — Posicionar o paciente de acordo com o
e) Prepara e realiza a indugéo| tipo de cirurgia inclui, mas ndo se limita
anestésica e sua manutengdo se|  a uma posicdo adequada para cirurgia,
anestesia geral componente hemodinamica e
f) Realiza a raquianestesia e seu prevencéo de lesdes
controlo. — A realizagdo da raquianestesia, inclui
g) Realiza bloqueio de Bier controlo do bloqueio, a identificagdo e
h) Posiciona o paciente de acordo com | tratamento das intercorréncias.
0 tipo de cirurgia protegendo-o de|_ A realizagao do bloqueio de Bier, inclui,
leses. controlo do bloqueio, a identificagdo e
i) Regista os eventos anestésicos tratamento das intercorréncias.
j) Realizaotratamento dadoraguda |_ o tratamento da dor aguda inclui,
k) Prevengo de nauseas e vomitos n0 | aqministragéo de farmacos analgésicos.

pds-operatério (NVPO).
Realiza a reversdo da anestesia
geral

Evidéncias Requeridas

Reverter a anestesia geral, inclui mas
ndo se limita a interrupcdo da
administracéo de farmacos anestésicos,
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Evidéncia escrita/oral
O formando

— a)eb)

Evidéncia Pratica

- C)’ d)’ e)’ f)’ g)’ h) e I)

levando a recuperagdo dos reflexos
protectores, permitindo a extubagao do
paciente.

6. Prestar
cuidados pés-
anestésicos

a) Explica a monitorizagdo dos sinais
vitais

b) Explica as componentes do NVPO

c) Explica os critérios de alta da sala de
recuperagao pds-anestésica

d) Efectua o controlo hemodinédmico

e) Faz o controlo do bloqueio se
anestesia loco-regional

f)  Monitoriza a dor pds-operatdria

g) Monitoriza NVPO.

h) Prepara a alta do paciente da sala
de recuperacao pds-anestésica

i) Efectua visita ao paciente nas
primeiras 24 h do pds-operatorio.

j) Identifica as intercorréncias

Evidéncias Requeridas

O formando
— a),b)ec)

Evidéncia pratica
O formando:
- d)e).f)g).h

O controlo hemodinamico, inclui, mas
ndo se limita a medicdo da tens&o
arterial, da frequéncia cardiaca,
frequéncia respiratéria, da temperatura,
da pulsioxmetria, controlo da diurese.

O tratamento da dor inclui, mas n&o se
limita a administracdo de farmacos
analgeésicos, a realizagdo de técnicas
anestésicas de supressao da dor pos-
operatoria.

|dentificar intercorréncias inclui, mas
n&o se limita ao diagnostico e tratamento
de eventuais complicagbes anestésicas
(hemorragias.  retengdo  urinaria,
depresséao respiratoria, edema agudo de
pulmé&o, entre outros)
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Realizar os procedimentos anestésicos

INFORMAGAO COMPLEMENTAR

Esta parte da especificagdo do mddulo deve ser considerada como um guia de apoio

Numero de horas normativas: 140 horas

A carga horaria deste modulo é baseada no tempo estimado como necessario para atingir os objectivos
estabelecidos para um formando em relagao a realiza¢do de procedimentos anestésicos. O tempo total
estimado para este mddulo € de 140 horas, incluindo horas de contacto e horas de trabalho individual.

Justificagao do médulo:
Este modulo pretende capacitar o formando nas matérias aplicadas @ anestesia para que se garanta
uma anestesia segura.

Orientagdes sobre o contetido e contexto de aprendizagem

Resultado de Aprendizagem 1. realizar a avaliagao anestésica (N° de horas estimado: 24 horas)
Os formandos devem aprender e explicar sobre histéria da anestesia, incluindo seus marcos histéricos
e a histdéria da anestesia em Mogambique. Deve desenvolver habilidades na organizagao do servigo de
anestesia (planificagdo, gestédo de material, e de recursos humanos).

Deve ser capaz de adquirir conhecimeto e habilidades sobre a anamnese (identificagéo do paciente,
histéria de doenga actual, antecedentes cirurgicos, patoldgicos, pessoais e familiares, habitos toxicos,
histéria de alergias, historia de eventos anestésicos anteriores,patologias crénicas e seu manuseo),
exame fisico (incluindo a avaliagdo da via aérea), interpretagdo de exames complementares de
diagndstico (hemograma, bioquimica, teste de HIV, radiografia de térax) , sobre o jejum pré-operatorio.
Estas actividades visam identificar os riscos anestésicos.

Resultado de aprendizagem 2: manejar os equipamentos de anestesia (N° de horas estimado 24
horas)

Os formandos devem aprender a manusear, interpretar e conservar os equipamentos de (aparelho de
anestesia, monitores cardiacos, desfibrilhador, laringoscdpios, video laringoscopio, ventiladores,
aspiradores, oximetro de pulso, sistemas de aquecimento do paciente, entre outros. Devem saber
diferenciar equipamento do adulto e para idade pediatrica.

Resultado de aprendizagem 3: organizar a sala operatoria (N° de horas estimado 22 horas)

Os formandos devem aprender sobre a verificagdo da funcionalidade dos equipamentos que inclui mas
ndo se limitam aos aparelho de anestesia, fonte de corrente eléctrica, fonte de gases no circuito
respiratérios ( fuga de gases , pressdo dos gases nos mandmetros, o funcionamento dos fluxémetros),
a qualidade da cal sodada , teste da fonte de succdo, verificar a disponibilidade dos farmacos
anestésicos, coadjuvantes e drogas de urgéncia , selecionar o material de acesso venoso , selecionar o
material da via aérea. Deve fazer o registo da sua lista de verificagao.

Resultado de aprendizagem 4: prestar cuidados pré-anestésicos (N° de horas estimado 24 horas)
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Os formandos devem adquirir conhecimento sobre o protocolo do jejum pré-operatorio, reavaliagdo do

paciente, monitorizagao (tenséo arterial, frequéncia cardiaca, frequéncia respiratoria, saturagéo de 02,
dor) e administragao da pré-medicagao quando indicado.

Resultado de aprendizagem 5: prestar cuidados intra-operatérios (N° de horas estimado 24 horas)
Os formandos devem aprender sobre a inducdo anestésica que pode ser inalatéria ou endovenosa. A
induc&o inalatoria que consiste na administragao de O2 e anestésicos inalatorios. A inducao endovenosa
(pré-oxigenacao, administracdo de opioides, hipnoticos, BNM, e manutencéo da via aérea (IOT ou ML).
A manutencdo anestésica que é feita com halogenados e gases medicinais (02, Protoxido e Ar
comprimido).

Devem aprender sobre reversao do BNM quando indicado. Devem aprender também sobre sua reversao
(a interrupcdo da administracdo de farmacos anestésicos, recuperacédo dos reflexos protectores da via
aérea, permitindo a extubagao do paciente).

Devem aprender sobre a realizagdo da raquianestesia, sobre as indicagbes e contra-indicagoes,
monitorizagdo do bloqueio, identificagéo e tratamento das intercorréncias.

Aprende também sobre o posicionamento do paciente garantindo que este esteja numa posigéo
adequada para o tipo de cirurgia, protegendo-o de lesdes e garantindo estabilidade hemodinémica.
Devem aprender sobre o tratamento da dor aguda pds-operatéria (administracdo de farmacos
analgésicos), Todos os eventos devem ser registados.

Resultado de aprendizagem 6: prestar cuidados pés-operatérios (N° de horas estimado 22
horas)

Os formandos devem efectuar o controlo hemodindmico (tensdo arterial, frequéncia cardiaca,
frequéncia respiratoria, saturagdo de 02, CO2, identificar e tratar intercorréncias, efectuar a
monitorizagdo da dor aguda pos-operatéria (a administragcdo de farmacos analgésicos), monitorizagéo
de NVPO, aprender a preparar a alta do paciente da sala de recuperagdo pos-anestésica (conhecer a
escala de Bromage). Efectua visita ao paciente nas primeiras 24 h do pés-operatério.

Métodos e instrumentos de avaliagao

Resultado de Aprendizagem 1:

Testes escritos e/ou orais sobre a a avaliagado anestésica. O formando deve demonstrar conhecimento
e habilidades sobre como realizar a avaliagdo anestésica numa situagdo real ou simulada. Esta
actividade deve ser avaliada usando uma lista de verificagéo.

Resultado de Aprendizagem 2:

Testes escritos e/o orais sobre 0s equipamentos de anestesia. Deve também demonstrar conhecimento
e habilidades no manuseo dos equipamentos de anestesia. Esta actividade deve ser avaliada usando
uma lista de verificagéo.

Resultado de Aprendizagem 3:

Testes escritos e/o orais sobre a organizacdo da sala operatéria. Deve também demonstrar
conhecimento e habilidades na organizag¢do da mesma. Esta actividade deve ser avaliada usando uma
lista de verificagao.

Resultado de Aprendizagem 4:
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Testes escritos e/o orais com perguntas abertas e fechadas sobre cuidados pré-anestésicos. O formando

deve demonstrar conhecimento e habilidades no que concerne aos cuidados pré-anestésicos. Esta
actividade deve ser avaliada usando uma lista de verificagao.

Resultado de Aprendizagem 5:

Testes escritos e/o orais com perguntas abertas e fechadas sobre sobre cuidados intra-operatérios. O
formando deve demonstrar conhecimento e habilidades nos cuidados intra-operatorios. Esta actividade
deve ser avaliada usando uma lista de verificag&o.

Resultado de Aprendizagem 6:

Testes escritos e/o orais com perguntas abertas e fechadas sobre sobre cuidados pos-operatorios. O
formando deve demonstrar conhecimento e habilidades nos cuidasos pds-operatorios. Esta actividade
deve ser avaliada usando uma lista de verificagéo.

Necessidades especiais

Em certos casos, poderdo ser produzidos requisitos de evidéncias modificados, por um Centro, para
certificacdo de formandos individuais com necessidades especiais. No entanto, se ocorrer alguma
modificacdo, esta ndo podera atenuar a qualidade das Especificagdes do Modulo. Em todos os casos,
as modificagdes estarao sujeitas a uma aprovacao pela ANEP.

Referéncias Bibliograficas
1. AZEVEDO, Maria de Fatima, Administragdo de Medicamentos, Incrivelmente Facil.
Guanabara,2004.

2. FISCHBACH Exames Laboratoriais e Diagnosticos em Enfermagem, Published on Sep 25, 2115.

3. GOODMAN e GILMIN, As Bases Farmacoldgicas da Terapéutica, 102 Edi¢éo, Editora Mc Graw Hill,
Brasil, 2003

4. GUYTON ET ALL, Tratado de Fisiologia médica, 122 edi¢do

5. KATZUNG BERTRAM G. / Trevor, Anthony J. Farmacologia Basica e Clinica - 132 Edi¢do- 2117.

6. MORGAN &MIKHAIL'S, Anestesiologia clinica, 62 edigao,

7. PAUL BARASH, Manual de anestesiologia clinica, 72 edicéo,

8. PERRY, Potter. Fundamentos de Enfermagem.7? Edicao, Elsevier, Rio de Janeiro 2009.

9. POTTER | Fundamentos de Enfermagem, 8°EDICAO, Guanabara Koogan, 2113.

10. RONALD MILLER ET ALL Anestesia clinica, 8va edigéo

11. SAESP, Tratado de anestesiologia, 72 edigao

12. STANLEY W, Anatomia e Fisiologia Humana, 52 Edi¢éo

13. TIETJEN, Linda et. al. Manual de Referéncia Prevengdo e Controlo de Infecgbes nas Unidades
Sanitarias.

14. TIETJEN, Linda et. al. Prevengéo e Controlo de Infecgdes, Directrizes para as Unidades Sanitarias
com Recursos Limitados, 2006.

15. TORTORA GERARD J..; Derrickson, Bryan Principios de Anatomia e Fisiologia - 14? Edigao -
2116 Guanabara Koogan.

©  Copyright ANEP 2022

38
Certificado Ocupacional de Nivel V em Anestesiologia



| Autoridade Nacional da
Educacao Profissional

Este Mddulo é para uso apenas pela ANEP e Instituicdes por esta acreditas e ndo deve ser usado para outros
fins sem a autorizacdo expressa do Director Geral da ANEP.

39
Certificado Ocupacional de Nivel V em Anestesiologia



anep

Autoridade Nacional da
Educagdo Profissional

—

3.5UCSSS015215221 Demonstrar conhecimento anestésico por especialidade

(cirdrgica e ndo cirurgica) e dor

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de
Competéncia

Demonstrar conhecimento anestésico por
cirurgica) e dor

especialidade (cirurgica e ndo

Descrigdo da Unidade de Competéncia:
Ap6s a conclusao deste modulo o formando sera capaz de demonstrar conhecimento sobre a especificidade
da anestesia por especialidade cirurgica (Neurocirurgia, Maxilo-facial, ORL, Oftalmologia, Cirurgia geral,
Ginecoobstetrica, Ortopedia e traumatologia), néo cirdrgicas (Imagiologia e Gastroenterologia) e servigo de

Dor

Codigo | UC SSS015215221 Nivelde QNQP | 5

Campo | Salde e servigos sociais Subcampo: Enfermagem
Data de Registo: Data de Revisao do Registo

Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

1. Realizar a) ldentifica o paciente do férum|— A identificagéo do paciente
procedimentos neurocirlrgico. neurocirirgico, inclui a avaliagdo
anestésicos para |b) Descreve as patologias anamnese e exame fisico (inclui, mas
neurocirurgia neurocirdrgica ndo se limita a avaliagdo da ECG,

c) Descreve as especificidades vomitos, otorragia, rinorragia).
anestésicas para neurocirurgia |~ Descrever as patologias neurocirdrgicas
d) Identifica e seleciona equipamento incluem as patologias traumaticas
anestésico especifico (craneanas e da coluna) e n&o
e) Identifica e trata as intercorréncias traumaticas (malformagdes e tumores).
f) Realiza a anestesia para|_— As especificidades incluem
neurocirurgia monitorizacdo de sinais de hipertensao
Evidéncias Requeridas intracraneana, uso de anestésicos que
Evidéncia escrita/oral nao aumentem a PIC, posicionamento
O formando do paciente de acordo com o tipo de
- b)c) cirurgia com vista a evitar lesdes. O
Evidéncia pratica/ Demonstragao equipamento anestésico inclui sonda de
- a),d),e)f intubag&o arramada.

2. Executar os|a) ldentifica o paciente do forum|— As especificidades incluem abordagem
procedimentos maxilo-facial e ORL dificil da via aérea,
anestésicos b) Descreve as especificidades| - Descrever as patologias maxilo-faciais,
maxilo-facial e anestésicas para maxilo-facial e inclui patologias traumaticas, tumorais.
ORL ORL Malformagdes oro-facias e infecciosas.

c) Descreve patologias maxilo-faciais
d) Descreve patologias ORL
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Identifica e seleciona equipamento
anestésico especifico

Identifica e trata as
intercorréncias

Realiza anestesia para Maxilo-
facial e ORL

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
O formando:

b), ¢) d)

Evidéncia pratica

a),d). e).f). g)

Descrever patologias ORL inclui a
patologias do ouvido, glandulas
traumaticas, tumorais. Malformagdes
oro-facias e infecciosas

O equipamento inclui sonda de
intubagdo do tipo RAE e arramada,
pinca de maguil, tubo nasotraqueal
(micro sonda).

3. Realizar 0s |a)
procedimentos
anestésicos para|b)

Identifica o paciente do férum
oftalmolégico

Descreve as  especificidades

A especificidade inclui o uso de
anestésicos que ndo aumentem a PIO,
posicionamento do paciente, interagoes

Oftalmologia anestésicas para oftalmologia medicamentosas.

c) Descreve patologia cirlrgica As patologias cirurgicas oftalmologicas
oftalmolégica incluem as traumaticas e ndo

d) Identifica e seleciona equipamento traumaticas (tumorais e infecciosas).
anestésico

e) ldentifica e trata as intercorréncias

f) Realiza anestesia para
oftalmologia

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

- b), ¢

Evidéncia practica

— a),d)e).f)

4. Realizar os|a) lIdentifica o paciente das As subespecialidades incluem cirurgia
procedimentos subespecialidades que plastica (com enfoque no paciente
anestésicos para comportam a especialidade de queimado), urologia, cirurgia pediatrica,
cirurgia geral e cirurgia geral. As especificidades limitam-se a
suas b) Descreve as especificidades preparagdo do paciente de acordo com
subespecialidades anestésicas para as o tipo de cirurgia. Em relagdo a cirugia

subespecialidades da cirurgia|  pediatrica incluem, mas ndo se limitam a
geral. fisiologia da crianga e o correcto
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c) Descreve patologias cirdrgicas manuseo dos farmacos.
mais frequentes As patologias incluem, mas ndo se
d) Identifica e seleciona equipamento|  |imitam as tumorais, infecciosas,
anestésico traumaticas e malformagdes.
e) Identifica e trata as intercorréncias
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—

f) Realiza anestesia para cirurgia
geral, cirurgia plastica, cirurgia
pediatrica, urologia

Evidéncia Requeridas

Evidéncia escrita/oral
— O formando b), c)
Demonstragao

- a)’ d)’ e) f)

O equipamento inclui mas nao se limita
aos tubos orotraqueais arramados,
posicionamento do paciente,
anestésicos indicados a cada tipo de
anestesia em dependéncia do tipo de
cirurgia.

5. Executar
procedimentos
anestésicos para
Ginecoobstetricia

0s

a) lIdentifica descreve o paciente do
férum ginecoobstétrico

b) Descreve as especificidades
anestésicas para ginecoobstétricia

c) Descreve patologias cirirgicas
gineco-obsteétricas

d) Identifica e seleciona equipamento
anestésico

e) lIdentifica e trata as intercorréncias

f) Realiza anestesia para
Ginecologia

g) Realiza anestesia para Obstetricia

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
— a),b), 0
Evidéncia practica

- d), e)’ f)’ g)

As especificidades incluem a fisiologia
da gestante e o correcto manuseo dos
farmacos anestésicos.

As patologias incluem, mas ndo se
limitam as tumorais infecciosas,
complicagdes da gravidez
(hemorragicas e ndo hemorragicas).

O equipamento inclui, mas néo se limita
a selecgao dos tubos orotraqueais e dos
anestésicos consoante o tipo de
procedimento e condig&o do paciente.
As intercorréncias incluem mas nao se
limitam ao manuseo dos estados de
choque

6. Executar
procedimentos

0s

a) lIdentifica e descreve o paciente do
forum Ortopédico

As especificidades incluem uso de
garrote (cuidados, tempo de garrote,

anestésicos para|b) Descreve as especificidades antibioticoterapia), posicionamento do
Ortopedia anestésicas  para  cirurgicas paciente.
ortopedicas —  As patologias incluem as trauméticas e
c) Identifica e seleciona equipamento | nao traumaticas (tumorais, infecciosas e
anestésico malformagdes).
d) Identifica e trata as intercorréncias | — As intercorréncias incluem, mas néo se
e) Realiza a anestesia para ortopedia | [imitam ao manuseio dos estados de
Evidéncias Requeridas choque.
Evidéncia escrita/oral
- a)! b)
Demonstragao
B C)’ d)! e)

7. Realizar a) ldentifica o paciente para|— Qs procedimentos fora do bloco
procedimentos procedimentos anestésicos fora operatério  incluem  traumatologia,
anestésicos do bloco operatorio Radiologia, radioterapia, cardiologia,
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—

param
Imagiologia,Gastr
oenterologia e
Traumatologia

b) Descreve as especificidades
anestesia fora do bloco operatorio
para cirurgicas ortopédicas

c) ldentifica e seleciona equipamento
anestésico

d) Identifica e trata as intercorréncias

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
O formando

— a)

Evidéncia pratica

a), b), d)

urologia, oftalmologia psiquiatria e
gastroenterologia

Para  estes
assegurar
seguras.

deve-se
anestésicas

pacientes,
técnicas

8. Prestar
assisténcia ao
paciente com dor

) Descreve a fisiopatologia da Dor
b) Classifica a dor
) Descreve o tratamento da dor
segundo escala da OMS
d) Faz o tratamento da dor segundo
escala da OMS
e) Realiza uma consulta da dor.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
- a),c)
Demonstragao

— b),d),e)

A fisiologia da dor inclui vias de
transmissdo da dor, receptores
dolorosos,

A classificagao da dor inclui mas ndo se
limita a classificagcdo de acordo com o
tempo, intensidade e etiologia.
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Demonstrar conhecimento anestésico por especialidade (cirargica e nao cirurgica) e dor
INFORMAGAO COMPLEMENTAR

Numero de horas normativas: 150 horas

O tamanho deste modulo é baseado no tempo estimado como necesséario para atingir os objectivos
estabelecidos para um formando na area de anestesiologia. O tempo total estimado para este médulo é
de 150 horas.

Justificagao do médulo:

Este modulo pretende capacitar o formando na prestagéo de saude de acordo com as necessidades
identificadas, permitindo que o mesmo esteja munido de competéncias nademonstracdo de
conhecimento anestésico por especialidade cirurgica

Orientagoes sobre o contetido e contexto de aprendizagem

Resultado de Aprendizagem 1: Realizar procedimentos anestésicos para neurocirurgia (N° de
horas estimado: 20 horas)

Os formandos devem aprender sobre a identificacdo do paciente neurocirurgico, inclui a avaliagdo
anamnese e exame fisico: avaliagdo da ECG, vomitos, otorragia, rinorragia).

Deve aprender sobre as patologias neurocirirgicas incluem as patologias traumaticas (cranianas e da
coluna) e ndo traumaticas (malformagdes e tumores). Especificidades incluindo a monitorizacdo de
sinais de hipertens&o intracraneana, uso de anestésicos que ndo aumentem a PIC, posicionamento do
paciente de acordo com o tipo de cirurgia com vista a evitar lesdes. Equipamento anestésico (sonda de
intubagao arramada). Devem ainda recapitular as matérias relacionadas a semiologia.

Resultado de Aprendizagem 2: Executar os procedimentos anestésicos maxilo-facial e ORL (N°
de horas estimado: 15 horas)

Os formandos devem aprender sobre as especificidades incluem abordagem dificil da via aérea,
descrever as patologias maxilo-faciais, inclui patologias traumaticas, tumorais. Malformagdes oro-facias
e infecciosas. Descrever patologias ORL inclui a patologias do ouvido, glandulas traumaticas, tumorais.
Malformagdes oro-facias e infecciosas

O equipamento inclui sonda de intubagéo do tipo RAE e arramada, pinga de maguil, tubo nasotraqueal
(micro sonda).

Resultado de Aprendizagem 3: Realizar os procedimentos anestésicos para Oftalmologia (N° de
horas estimado 15 horas)

Os formandos devem aprender (adquirir conhecimentos) sobre as especificidades desta especialidade
que incluem o uso de anestésicos e posicionamento que ndo modifiquem a PIO, sobre as interagdes
medicamentosas. Devem adquirir conhecimentos sobre as patologias cirurgicas oftalmoldgicas:
traumaticas e ndo traumaticas (tumorais e infecciosas).

Resultado de Aprendizagem 4. Executar os procedimentos anestésicos para Ginecoobstetricia
(N° de horas estimado: 30 horas)
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Os formandos devem adquirir conhecimentos sobre procedimentos anestésicos para cirurgia geral e
suas subespecialidades: cirurgia plastica (com enfoque no paciente queimado), urologia, cirurgia
pediatrica, cujas especificidades sdo preparag¢do do paciente de acordo com o tipo de cirurgia. E sobre
cirurgia pediatrica devem também adquirir conhecimento sobre sua fisiologia e o correcto manuseo dos
farmacos.
Deve adquirir conhecimentos sobre as patologias: tumorais (mama, colon, figado, préstata) infeciosas:
(abdémem agudo ndo traumatico, infeccdo dos tecidos moles) e traumaticas (abdémem agudo
traumatico, grande queimado) e malformagdes.

Devem também aprender sobre o equipamento que equipamento inclui, mas ndo se limita aos tubos
orotraqueais arramados, posicionamento do paciente, anestésicos indicados a cada tipo de anestesia
em dependéncia do tipo de cirurgia.

Resultado de Aprendizagem 5: Realizar procedimentos anestésicos para Ginecoobstetricia (N°
de horas estimado 30 horas)

Os formandos devem aprender sobre as patologias Ginecoobstetricia: tumorais (Utero) infecciosas
(peritonites), complicagdes da gravidez (hemorragicas e ndo hemorragicas).

Devem adquirir conhecimentos sobre a seleccdo do equipamento incluindo a selec¢do dos tubos
orotraqueais e dos anestésicos consoante o tipo de procedimento e condi¢ao do paciente.

As intercorréncias incluindo o manuseo dos estados de choque (hemorragico, séptico)

Resultado de Aprendizagem 6: Explicar procedimentos anestésicos para Ortopedia para Explicar
procedimentos anestésicos para cirurgia geral (N° de horas estimado 20 horas)

Os formandos devem adquirir conhecimentos sobre o uso do garrote (cuidados, tempo de garrote,
antibioticoterapia) posicionamento do paciente adequado ao tipo de cirurgia garantindo a prevencao de
lesGes e estabilidade hemodinamica. Devem também adquirir conhecimentos sobre as ss patologias
incluem as traumaticas e ndo traumaticas (tumorais, infecciosas e malformagées).

Devem saber reconhecer e tratar as intercorréncias incluem, mas n&o se limitam ao manuseio dos
estados de choque.

Resultado de Aprendizagem 7.Realizar procedimentos anestésicos para Imagiologia,
Traumatologia e Gastroenterologia (N° de horas estimado 10 horas)
Para estes pacientes, deve-se assegurar procedimentos anestésicos seguros.

Resultado de Aprendizagem 8. Abordagem do paciente com dor (N° de horas estimado 10 horas)
Os formandos devem adquirir conhecimentos sobre a fisiopatologia da dor, sua classificagdo. Devem
também descrever seu tratamento segundo escala da OMS.

Abordagem na geragao das evidéncias de aprendizagem e nos critérios de avaliagdo

O processo de ensino-aprendizagem deve ser activo e centrado no estudante. Os estudantes terdo de
levar a cabo uma gama de actividades contendo elementos de habilidades pessoais e interpessoais e
de comunicag@o como parte integrante das habilidades chave do mddulo. Uma introdugéo explicando
as actividades necessarias sera Util para assegurar que o formando compreende a natureza e o objectivo
do trabalho que vai realizar.
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Métodos e instrumentos de avaliagao

Resultado de Aprendizagem 1:

Testes escritos efou orais com perguntas abertas e fechadas sobre anestesia neurocirurgica. O
formando deve mostrar conhecimento e habilidades na abordagem do paciente para cirurgia do férum
neurocirirgico. Esta actividade deve ser avaliada usando uma lista de verificacao.

Resultado de Aprendizagem 2:

Testes escritos e/ou orais com perguntas sobre a preparagé@o do paciente para a cirurgia maxilo-facial e
ORL O formando deve mostrar conhecimento e habilidades na abordagem do paciente para cirurgia do
forum. Esta actividade deve ser avaliada usando uma lista de verificag&o.

Resultado de Aprendizagem 3:

Testes escritos e/ou orais com perguntas abertas e fechadas sobre anestesia Oftalmolégica. O formando
deve mostrar conhecimento e habilidades na abordagem do paciente para cirurgia do férum, férum
Oftalmologico. Esta actividade deve ser avaliada usando uma lista de verificagéo.

Resultado de Aprendizagem 4:

Testes escritos e/ou orais com perguntas abertas e fechadas sobre anestesia para cirurgia geral e suas
subespecialidades (cirurgia plastica, cirurgia pediatrica e urologia). O formando deve mostrar
conhecimento e habilidades na abordagem do paciente para cirurgia geral e suas subespecilidades.
Esta actividade deve ser avaliada usando uma lista de verificacao.

Resultado de Aprendizagem 5:

Testes escritos e/ou orais com perguntas abertas e fechadas sobre anestesia Ginecoobstétrica. O
formando deve demonstrar conhecimento e habilidades na abordagem da paciente para cirurgia
Ginecoobstétrica. Esta actividade deve ser avaliada usando uma lista de verificagéo.

Resultado de Aprendizagem 6:

Testes escritos e/ou orais com perguntas abertas e fechadas sobre anestesia Ortopédica e
Traumatoldgica. O formando deve mostrar conhecimento e habilidades na abordagem do paciente férum
Ortopédico. Esta actividade deve ser avaliada usando uma lista de verificagéo.

Resultado de Aprendizagem 7:

Testes escritos e/ou orais com perguntas abertas e fechadas sobre anestesia para Imagiologia e
Gastroenterologia. O formando deve mostrar conhecimento e habilidades na preparagao do doente para
cirurgia do férum Oftalmoldgico. Esta actividade deve ser avaliada usando uma lista de verificagéo.

Resultado de Aprendizagem 8:

Testes escritos e/ou orais com perguntas abertas e fechadas sobre abordagem do paciente com dor
onde deve mostrar também conhecimento e habilidades nesta abordagem. Esta actividade deve ser
avaliada usando uma lista de verificagéo.

Necessidades especiais
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Em certos casos, poderdo ser produzidos requisitos de evidéncias modificados, por um Centro, para
certificacdo de formandos individuais com necessidades especiais. No entanto, se ocorrer alguma
modificacdo, esta ndo podera atenuar a qualidade das Especificagdes do Mddulo. Em todos os casos,
as modificagdes estarao sujeitas a uma aprovagao pela ANEP

Necessidades especiais

Em certos casos, poderdo ser produzidos requisitos de evidéncias modificados, por um Centro, para
certificacdo de candidatos individuais com necessidades especiais. No entanto, se ocorrer alguma
modificacdo, esta ndo podera atenuar a qualidade das Especificagdes do Médulo. Em todos os casos,
as modificagoes estarao sujeitas a uma aprovacao pela ANEP.

© Copyright ANEP 2022

Este Modulo € para uso apenas pela ANEP e Instituicdes por esta acreditas e ndo deve ser usado para outros
fins sem a autorizacédo expressa do Director Geral da ANEP.
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3.6 UCSSS015216221 Prestar cuidados ao paciente com patologias cirurgicas e

traumatoldgica

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de
Competéncia

Prestar cuidados ao paciente com patologias cirirgicas e traumatologicas

Descrigdo da Unidade de Competéncia: Apds a conclusdo deste mddulo o formando sera capaz de:
identificar e prestar cuidados ao paciente critico com patologia cirirgica e traumatolégica, descrever as
patologias cirurgicas e traumaticas, preparar o doente para cirurgia de urgéncia, realizar procedimentos de

emergéncia

Codigo | UC SSS015216221 Nivel de QNQP | 5

Campo | Saude e servigos sociais Subcampo: Enfermagem
Data de Registo: | Data de Revisdo do Registo |

Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

1. Manejar 0s a) Descreve as patologias cirdrgicas |— Habilidade em identificar e prestar
pacientes com e traumaticas. assisténcia ao paciente critico
patologias b) Descreve a fisiopatologia das|— As patologias cirrgicas e traumaticas
cirurgicas e doengas cirurgicas e traumaticas incluem, mas ndo se limitam aos
traumaticas c) Descreve a conducta anestésica politraumatismos,  abdémem  agudo

no paciente de urgéncia (raumatico e ndo  traumatico),
d) Efectua técnicas anestésicas de emergéncias vasculares, os exames
urgéncia auxiliares de diagnostico incluem, mas
e) Colhe as amostras para exames ndo se limtam ao hemograma,
complementares bioquimica, gasometria, exames
Evidéncias Requeridas imagioldgicos.
Evidéncia escrita/oral
— a),b)
Demonstragao
— d),e)

2. Prepararo a) Avalia o paciente — A anamnese e exame fisico inclui, mas
doente para b) Aplica as medidas de suporte nao se limita a historia de doenga actual,
cirurgia de basico e avangado de vida antecedentes cirlrgicos e patologicos
urgéncia. c) Realiza a técnica anestésica pessoais, antecedentes patoldgicos

indicada para o paciente. familiares, antecedentes de alergia,
d) Identifica e trata intercorréncias. habitos toxicos.
e) Solicita hemoderivados, quando |- As medidas de suporte basico e

indicados.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia pratica
O formando:
a),b),c),d), e)

avangado de vida incluem, mas nao se
limita a permeabilizagédo da via aérea,
Realizagéo de massagem cardiaca, uso
de farmacos de emergéncia (adrenalina)
e uso de desfibrilhador.
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— realiza a indugao em sequéncia

b) realiza a técnica anestésica
indicada para o paciente

c) identifica e trata as intercorréncias

d) solicita hemoderivados, quando
indicados

e) identfica o  material de
emergéncia

f) realiza as técnicas de emergéncia

Evidéncias Requeridas

Evidéncia pratica

a), b), c), d),e), f)

rapida,
— Manobra de Selick
3. Realizar os a) Avalia o paciente e realiza as o _ _
procedimentos de medidas de suporte basico e| A avallaggol do paciente e mgdldgs d?
emergéncia avancado de vida suporte basico e avangado de vida inclui,

mas nao se limita a permeabilizacdo da
via aérea, realizagdo de massagem
cardiaca, uso de farmacos de
emergéncia (adrenalina) e uso de
desfibrilhador).

Técnicas de emergéncia incluem mas
ndo se limitam a realizacdo da
permeabilizacdo da via  aérea,
cateterizacdo venosa periférica e/ ou
venosa profunda, colocagdo da sonda
naso-gastrica, colocagdo da sonda
vesical, realizagdo da administragéo de
farmacos emergéncia

Certificado Ocupacional de Nivel V em Anestesiologia
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Prestar cuidados ao paciente com patologias cirurgicas e traumatolégicas

INFORMAGAO COMPLEMENTAR
Esta parte da especificagdo do mddulo deve ser considerada como um guia de apoio

Numero de horas normativas: 100 horas

O tamanho deste modulo é baseado no tempo estimado como necesséario para atingir os objectivos
estabelecidos para um formando na area de anestesiologia. O tempo total estimado para este médulo é
de 100 horas.

Justificagao do médulo:

Este modulo pretende capacitar o formando na prestagéo de saude de acordo com as necessidades
identificadas, permitindo que 0 mesmo esteja munido de competéncias na Prestacdo de cuidados ao
paciente critico com patologia cirurgica e traumatologica.

Orientagoes sobre o contetido e contexto de aprendizagem

Resultado de Aprendizagem 1: Manejar os pacientes com patologias cirurgicas e traumaticas. (N°
de horas estimado: 35 horas)

Os formandos devem aprender sobre a descricdo das patologias cirirgicas e traumaticas
(politraumatismos, abdomem agudo, emergéncias vasculares), sua fisiopatologia e conducta; devem
adquirir habilidades na assisténcia do paciente critico e também na realizagdo de técnicas de urgéncia.
Devem ter conhecimentos sobre critérios na solicitagdo e interpretacdo de exames auxiliares de
diagndstico (hemograma, bioquimica, gasometria, exames radiol6gicos de cranio, térax, bacia, coluna
cervical e membros superiores e inferiores).

Devem ainda recapitular as matérias relacionadas a semiologia.

Resultado de Aprendizagem 2: Preparar o doente para cirurgia de urgéncia. (N° de horas
estimado: 35 horas)

Os formandos devem aprender sobre como efectuar um exame clinico do paciente, sobre as medidas
de suporte vital, monitorizagdo do paciente cirurgico, e pedidos de exames auxiliares de diagnostico,
preparagao do paciente para intervengao cirdrgica.

Resultado de Aprendizagem 3: Realizar procedimentos de emergéncia (N° de horas estimado 30
horas)

Os formandos devem aprender (adquirir conhecimentos) sobre a avaliagdo do paciente, medidas de
suporte basico e avangado de vida (a permeabilizagao da via aérea, realizagdo de massagem cardiaca,
uso de farmacos de emergéncia (adrenalina) e uso de desfibrilhador), realizagéo da técnica anestésica
indicada para o paciente. identificagdo e tratamento de intercorréncias, solicitagdo de hemoderivados,
quando indicados. Material de emergéncia. Técnicas de emergéncia (a realizagdo da permeabilizagéo
da via aérea, realizacdo a cateterizacdo venosa periférica e/ ou venosa profunda, colocagédo da sonda
naso-gastrica, colocagao da sonda vesical, realizacao da administracdo de farmacos emergéncia).

Abordagem na geragao das evidéncias de aprendizagem e nos critérios de avaliagao
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O processo de ensino-aprendizagem deve ser activo e centrado no estudante. Os estudantes terao de
levar a cabo uma gama de actividades contendo elementos de habilidades pessoais e interpessoais e
de comunicag@o como parte integrante das habilidades chave do mddulo. Uma introducéo explicando

as actividades necessarias sera util para assegurar que o formando compreende a natureza e o objectivo
do trabalho que vai realizar.

Métodos e instrumentos de avaliagao

Resultado de Aprendizagem 1:

Testes escritos efou orais com perguntas abertas e fechadas sobre as patologias cirurgicas e
traumaticas. O formando mostrar habilidades nos cuidados ao paciente com patologia cirirgica e
traumatica. (Presta cuidados ao paciente com patologia cirurgica e traumatica.). Esta actividade deve
ser avaliada usando uma lista de verificagéo.

Resultado de Aprendizagem 2:

Testes escritos e/ou orais com perguntas sobre a preparagao do paciente para a cirurgia. O formando
deve demonstrar habilidades na preparagao do paciente para a cirurgia prestando cuidados ao paciente
critico com doenca cirurgica ou traumatica. Esta actividade deve ser avaliada usando uma lista de
verificagéo.

Resultado de Aprendizagem 3:

Testes escritos e/ou orais sobre a realizagdo de procedimentos de emergéncia. O formando deve
mostrar habilidades realizando procedimentos de emergéncia (permeabilizagdo da via aérea, realizar a
cateterizacdo venosa periférica e/ ou venosa profunda, colocar a sonda Naso-gastrica, colocar a sonda
vesical, realizar a administragao de farmacos emergéncia segundo o protocolo, administrar farmacos de
emergéncia). Esta actividade deve ser avaliada usando uma lista de verificagdo.

Avaliagdes escritas e practicas periddicas sobre a realizagéo de técnicas de emergéncia,

Necessidades especiais

Em certos casos, poderdo ser produzidos requisitos de evidéncias modificados, por um Centro, para
certificacdo de formandos individuais com necessidades especiais. No entanto, se ocorrer alguma
modificacdo, esta ndo podera atenuar a qualidade das Especificagdes do Modulo. Em todos os casos,
as modificagdes estardo sujeitas a uma aprovacgao pela ANEP

Necessidades especiais

Em certos casos, poderdo ser produzidos requisitos de evidéncias modificados, por um Centro, para
certificacdo de candidatos individuais com necessidades especiais. No entanto, se ocorrer alguma
modificagdo, esta ndo podera atenuar a qualidade das Especificacdes do Mddulo. Em todos os casos,
as modificagbes estarao sujeitas a uma aprovacao pela ANEP.
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4 Moddulos de Experiéncia de trabalho (estagios)

4.1UCSSS015217221 Levar a cabo uma experiéncia de trabalho numa unidade
sanitaria nos servicos de anestesiologia e bloco operatorio (Estagio parcial 1)

anep

Autoridade Nacional da
Educagdo Profissional

—

Titulo da Unidade
de Competéncia

Levar a cabo uma experiéncia de trabalho numa unidade sanitaria nos servigos de

anestesiologia e bloco operatorio (Estéagio parcial |)

Descri¢do da Unidade de Competéncia:
Apos conclusdo com éxito desta unidade de competéncia o formando iré desenvolver as habilidades que
0 permitam preparar um paciente para 0 acto anestésico nomeadamente avaliagdo pre anestésica,
preparacao da sala de operagdes e cuidados pos anestésicos nos servicos de anestesiologia (consulta
de anestesia), bloco operatorio (cirurgia geral, Ortopedia, Maxilo-facial, Otorrinolaringologia,Urologia,
Neurocirurgia, oftalmologia, Ginecoobstetrica, Urologia, Pediatria, Cirurgia pléstica), imagiologia e

gastroenterologia.

Cadigo: UC SSS015217221 NiveldoQNQP | 5

Campo: Saude e Servigos Sociais Subcampo: Anestesiologia
Data de Registo: Data de Reviséo do Registo:

Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

1. Preparar uma | a) Identifica as qualidades e habilidades | — As qualidades e
experiéncia de pessoais através de uma auto-avaliagéo habilidades incluem, mas
trabalho inicial e estabelece metas pessoais n&o se limitam a pessoais
(estagio) realisticas. e interpessoais. Os

b) Relaciona os objectivos e metas do estagio objectivos e  metas
com as suas qualificacdes; incluem todos objectivos

c) Prepara os materiais necessarios para o uso definidos para o estagio.
durante as actividades; — As condigbes para o

d) Confirma os arranjos necesséarios para a estagio incluem ter bloco
experiéncia de trabalho. operatorio e tutor de

Evidéncias Requeridas estagio.

Evidéncia escrita e/ou oral: — Os arranjos necessarios

O formando identifica as qualidades e para a experiéncia de

habilidades pessoais através de uma auto- trabalho inclui mas néo

avaliagao inicial se limita &s datas, horas

Estabelece objectivos e metas pessoais de trabalho, contacto

realisticas. inicial, localizagéo,

Desempenho no local de trabalho requisitos particulares do

O formando confirma os arranjos relativos ao local de trabalho.

estagio feitos com o responsavel do campo de

estagio.

2. Levar a cabo |a) Executa as tarefas dentro dos padrdes

tarefas alocadas

estabelecidos;
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Elementos de

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

Competéncia
durante a | b) Discute com o tutor os padrdes a atingir que - Os padrdes estabelecidos
experiéncia de sdo esperados para as varias tarefas incluem, a execugdo das
trabalho alocadas. actividades respeitando o
(estagio) c) Desempenha as tarefas detalhadamente posicionamento do técnico
alocadas de uma forma profissional. e do paciente, a, a
d) Observa a todo 0 momento os requisitos de manualidade; tonalidade
higiene e seguranca. da voz, aspectos ético-
e) Demonstra a capacidade de lidar com morais, humanisticos,
situacOes inesperadas de forma eficaz. entre outros;
Evidéncias Requeridas
Desempenho no local de trabalho — As tarefas alocadas
O formando leva a cabo as tarefas planificadas incluem, mas nao se
durante a experiéncia de trabalho num ambiente limitam a avaliagdo do
hospitalar onde deve ser capaz de fazer a paciente,
avaliagdo pré-anestésica de um paciente, Organizagdo da sala
preparacado a sala e o paciente para o acto operatoria, monitorizacao,
anestésico, realizar um acto anestésico (AG e interpretacéo e registo dos
ALR), monitorizacao, interpretacao e registo dos eventos operatorios,
eventos operatorios e, prestacao de cuidados cateterizacdo venosa,
pds-anestésicos. técnicas anestésicos (AG e
No bloco operatorio (em diferentes ALR), higienizagdo do
especialidades), consultas de anestesia, equipamento  anestésico,
consultas de dor e cuidados paliativos, servigos prestacdo de cuidados
de urgéncia, servigcos de exames auxiliares e de pos-anestésicos.
diagnéstico.

— Os padrdes a atingir
incluem o cumprimento das
metas e dos objectivos do
estagio

— As practicas de trabalho
incluem, mas néo se
limtam as  situagbes
inesperadas incluem mas
n&o se limitam a: acidentes
de trabalho, avaria de
equipamento, quebra de
utensilios, incéndio das
instalacdes.

3. Trabalhar em | a) Ajuda voluntariamente nas tarefas que néo
cooperagao com sao0 de sua responsabilidade.
2
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Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

0s outros na
planificacdo e
compreender a
experiéncia de
trabalho.

b) Observa as praticas de trabalho de forma
atenta fazendo perguntas onde for relevante.

c) Demonstra atitude positiva e trabalha para a
equipa atingir seus objectivos.

d) Escuta atentamente as instrucdes aceitando-
as de forma positiva.

e) Procura o conselho, assisténcia e opinides
dos outros, caso necessario.

f) Forma relagbes de trabalho que sejam de
natureza cooperativa.

g) Modifica o comportamento de forma
apropriada para satisfazer as necessidades
de diferentes situagoes.

Evidéncias Requeridas

Desempenho no local de trabalho

O formando trabalha com os outros, de forma
cooperativa, durante a experiéncia de trabalho
num ambiente hospitalar no bloco operatorio (em
diferentes espacialidades) e  consultas de
anestesia

Os CD serdo avaliados
com base numa lista de
verificagdo que deve ser
preenchida para
providenciar a evidéncia
de desempenho no local

de trabalho e
validada/assinada  pelo
tutor.

O formando  deve
escrever e manter um
diario de actividades
relatando cada actividade
que desempenhou e
relacionando-as com o0s
objectivos definidos.

Rever a
contribuicdo do
conhecimento e
habilidades

adquiridas para
0 seu proprio
desenvolvimento
pessoal e social.

a) Faz a auto-avaliagéo inicial em termos de
pontos fortes e fracos e revé efectivamente o
progresso rumo as metas definidas.

b) Comenta de forma critica a avaliagdo do
tutor.

c) Expressa claramente, os sentimentos e
reacgbes em relagdo a experiéncia de
trabalho.

d) Revé o valor da aprendizagem ganha em
relagdo a futuras metas pessoais, sociais e
profissionais.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia por escrito/oral

— O formando reexamina as suas qualidades e
habilidades pessoais através de uma
autoavaliag&o.

— Identifica a contribuicdo do conhecimento e
habilidades ganhas para o seu proprio
desenvolvimento pessoal e sociais obtidas
durante a experiéncia de trabalho.

Inclui a elaboragdo e
discussdo de relatorios,
reunides de balango do
estagio.
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Levar a cabo uma experiéncia de trabalho numa unidade sanitaria nos servigos de anestesiologia
e bloco operatério (Estagio parcial l)

INFORMAGAO COMPLEMENTAR
Esta parte da especificagdo do mddulo deve ser considerada como um guia de apoio

Numero de horas normativas: 550 horas

O tamanho deste modulo é baseado no tempo estimado como necesséario para atingir os objectivos
estabelecidos. O tempo total estimado para este mddulo é de 550 horas, incluindo horas de contacto e
horas de trabalho individual.

Justificagao do médulo

Este modulo tem como objectivo permitir ao formando viver uma experiéncia de trabalho numa situagéo
real de modo a desenvolver habilidades e competéncias que Ihe permitam preparar a sala de operagdes
e 0 paciente para o acto anestésico, visando reduzir as complicagdes anestésicas. O formando sera
capaz de se preparar para um emprego e desenvolver uma atitude positiva em relagéo ao trabalho na
area vocacional por ele escolhida- O mddulo pretende néo sé ir ao encontro das necessidades técnicas
relativas ao nivel 5, mas também melhorar competéncias numa série de outras habilidades.

Orientagoes sobre o contetido e contexto de aprendizagem

Este mddulo mantém um balango entre o que é educacionalmente desejavel e as realidades do local de
trabalho e cria situagdes e actividades através das quais as habilidades relacionadas com os resultados
de aprendizagem sao desenvolvidas.

Resultado de Aprendizagem 1: Preparar uma experiéncia de trabalho (estagio) (N° de horas
estimado: 2 horas)

O formando deve ser encorajado a ser honesto nas suas afirmagdes demonstrando as habilidades que
possui para trabalhar efectivamente no bloco operatério, a preparar o material necessario para a
realizacdo de uma anestesia segura dentro e fora dos blocos operatdrios. Relacionar os objectivos e
metas do estagio com as suas qualificagdes. O estagio deve ser feito preferencialmente de forma rotativa
nos servicos. E responsabilidade do formador realizar a prospecgéo de campos possiveis que oferecem
possibilidades de realizagao de estagios. Para isso é essencial desenvolver boas relagdes com uma
série de unidades sanitarias e instituicdes que oferecam condigdes de estagios.

Os formadores devem dar ao formando uma lista de verificagdo para os ajudar na discussao referente a
organizagéo do estagio. Os formadores devem elucidar os responsaveis do campo de estagio sobre os
objectivos do estagio e 0 que se espera deles em termos de observacdo dos formandos e preenchimento
de listas de verificagéo.

Resultado de Aprendizagem 2: levar a cabo tarefas alocadas durante a experiéncia de trabalho
(estagio) (N° de horas estimado: 544 horas)

Este resultado de aprendizagem completa-se no campo de estagio identificado para o efeito. Contudo,
para preparar os formandos, os formadores devem discutir com os formandos quais as tarefas que se
espera eles venham a executar. Os responsaveis do campo de estagio devem ser envolvidos na
elaboracdo das listas de verificacdo necessarias que devem ser seguidas e completadas para
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) e
providenciar a evidéncia de desempenho no local de trabalho requerida. Os formandos devem ser
encorajados a completar um diario de actividades relatando cada actividade que desempenharam e
relacionando-as com os objectivos e metas tragados para o estagio. O tempo de rotatividade em cada
estagio sera de
Guides de estagio. O formando deve ser responsavel por criar oportunidade de fazer a actividade ou
estagio. Cadernetas param registar as actividades. O tutor regista informag&o nas fichas do estagio.
Falar da compensacao das actividades.

As actividades que ndo forem cumpridas durante o estagio estabelecido, deverdo ser compensadas
durante o estagio integral e espera-se também que o formando seja proactivo em criar oportunidades
para o aprendizado. O tutor deve incentivar a elaboragéo e discussao de casos clinicos.

Durante este estagio, espera-se que o formando adquira conhecimento e experiéncia practicas que
desenvolvem sua competéncia no futuro. O formando deve ser capaz de adquirir agilidade na
aprendizagem, adaptabilidade, trabalho em equipa, interesse em aprender.

Ord Tarefas Frequéncia
1 |Avaliagdo pre anestésica 30
2 | Verifica a existéncia de consentimento informado 30
3 |Preparacao da sala operatoria 50
4 |Requisita ou confirma a disponibilidade de hemoderivados quando 10
5 |Canaliza 0 acesso venoso periferico 30
6 |Administracdo da pré-medicacdo 30
7 |Oxigenacdo do paciente com canula nasal. 20
8 |Ventilagdo com mascara facial 50
9 [Realiza a Raquianestesia 50
10 [Realiza a inducdo anestésica 30
11 |Realiza a intubacao orotraqueal 20
12 |Realiza a intubacao nasotraqueal 10
13 |Realizacdo da manobra de sellick 20
14 |Realiza a colocacao de mascara laringea 50
15 |Insercdo de canula de Guedel 50
16 | Fixacdo do tubo endotraqueal 50
17 | Protecdo ocular 50
18 [Controlo do tempo de garrote 20
19 |Posicionamento do paciente de acordo com o tipo da cirurgia 50
20 |Coloca e fixa sonda nasogastrica 20
21 |Realiza a reversao da anestesia geral 20
22 |Aspira as secrecOes nas vias areas 50
23 |Faz o control da dor pos operatdria 25
24 |Prepara a alta do paciente da sala de recuperacao pos-anestésica 25
25 |Realiza a limpeza dos equipamentos e material anestésico 50
26 |Efectua massagem cardiaca 3
27 |Efectua visita a0 paciente durante as primeiras 24h do pos-operatorio. 10
28 |Regista oportunamente e de forma clara os procedimentos e intercorréncias 30

Certificado Ocupacional de Nivel V em Anestesiologia



| Autoridade Nacional da
Educagdo Profissional

Resultados de Aprendizagem 3: trabalhar em cooperag@o com os outros e compreender a experiéncia
de trabalho. (N° de horas estimadas: 2 horas)

O formador deve explicar aos formandos uma variedade de métodos e técnicas de avaliagéo e
tratamento. Os responsaveis pelo campo de estagios devem ser envolvidos na elaboragao das listas de
verificagdo necessérias que devem ser seguidas e preenchidas para providenciar a evidéncia de
desempenho no local de trabalho. Os formandos devem escrever e manter um diario de actividades
relatando cada actividade que desempenharam e relacionando-as com os objectivos definidos.

O formando deve ajudar voluntariamente nas tarefas que ndo séo da sua responsabilidade, observar as
praticas de trabalho de forma atenta fazendo perguntas onde for relevante, demostrar atitude positiva e
trabalhar para equipa atingir os objectivos, escutar atentamente as instrugdes aceitando-as de forma
positiva, procurar conselho, assisténcia e opiniéo dos outros, caso necessario, criar relagdes de trabalho
que sejam de natureza cooperativa, modificar o comportamento de forma apropriada para satisfazer as
necessidades em diferentes situagdes.

O formando deve escrever e manter um diario de actividades relatando cada actividade que
desempenhou e relacionando-as com os objectivos definidos.

Resultados de Aprendizagem 4: rever a contribuicdo do conhecimento e habilidades ganhas para o
seu proprio desenvolvimento pessoal e social. (N° de horas estimadas: 2 horas)

O formando deve fazer a auto-avaliagdo duma forma honesta e aberta. Usando o seu diario de
actividades eles devem rever o seu progresso durante o estagio para o cumprimento dos objectivos
definidos. Neste ponto o formador deve discutir os relatérios feitos pelos tutores de estagio, com os
formandos para ajudar e apoiar 0 processo de analise. Os formandos devem receber o modelo do
relatério do estagio antes de submeterem os mesmos para serem avaliados. O formador deve rever e
criticar construtivamente os relatorios. No fim deste processo os formandos devem estabelecer novos
objectivos realisticos.

O formando reexamina a auto-avaliagdo inicial em termos de pontos fortes e fracos e revé efectivamente
0 progresso, comenta de forma critica a avaliagdo do tutor e expressa claramente os sentimentos e
reac¢des em relacdo a experiéncia de trabalho.

Abordagem na geragao das evidéncias de avaliagdo

O ensino aprendizagem neste mddulo deve ser activo e centrado no formando. O formando deve realizar
uma gama variada de tarefas e actividades, os quais contém elementos de habilidades genéricas. O
formando deve participar activamente em todas as tarefas alocadas pelo supervisor de estagio. O
formando deve ter oportunidade de planificar e tomar decisdes, de mostrar iniciativa e independéncia e
de trabalhar cooperativamente em grupos. Deve ser feita uma introducéo as tarefas para garantir que o
formando tem uma compreenséo clara da natureza e objectivos da tarefa que vai realizar.

O formando deve realizar uma gama variada de tarefas e actividades relacionadas com os critérios de
desempenho e o contexto de aplicagdo. As tarefas e actividades devem providenciar oportunidades para
0 desenvolvimento de habilidades num ambiente de trabalho real. O ensino em pequenos grupos deve
ser curto para permitir tempo para as actividades praticas envolvidas de forma a assegurar o
envolvimento individual e como membro de um grupo. A oportunidade de refazer, rever e avaliar pelos
formandos, supervisores e colegas € uma parte essencial de todas as actividades formativas.
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Métodos e instrumentos de avaliagao

Resultado de Aprendizagem 1

Os critérios de desempenho devem ser avaliados usando o trabalho que o formando completou na sala
de aulas usando os formularios dados pelo formador. Estes formularios devem incluir as fraquezas e
pontos fortes e objectivos e metas pessoais. O critério de desempenho deve ser avaliado com base nos
materiais apresentados pelo formando na preparagdo do estagio e através de uma lista de observagéo
durante o encontro de preparagao do estagio com o supervisor e tutor de estagio.

Resultados de Aprendizagem 2

Estes resultados de aprendizagem devem ser avaliados através de uma lista de verificagdo a ser
preenchida pelo tutor e supervisor do estagio no local de trabalho durante o estagio. Esta lista de
verificag@o deve ser suportada por um relatério do tutor ou supervisor do estagio no local de trabalho,
com base num formulario simples a ser entregue pela instituicdo de formagao. Este relatério ndo deve
conter mais do que 2000 palavras.

Resultados de Aprendizagem 3
Estes resultados de aprendizagem devem ser avaliados através de uma lista de verificagdo/observagéo
a ser preenchida pelo tutor e supervisor do estagio no local de trabalho durante o estagio. Esta lista de
verificagdo deve ser suportada por um relatério do tutor ou supervisor do estagio no local de trabalho,
com base num formulario simples a ser entregue pela instituigio de formagao. Este relatério ndo deve
conter mais do que 1000 palavras

Resultado de Aprendizagem 4

O critério de desempenho deve ser avaliado usando as versdes revistas avaliadas no resultado de
aprendizagem 1, através de um relatério submetido pelo formando que deve incorporar detalhes do
trabalho diario registados no diario durante o decurso do estagio. Este relatdrio deve usar os formularios
a ser entregues pelo formador e néo deve ter mais que 1000 palavras. Este relatério também pode ser
usado como evidéncias dos mddulos de habilidades para a vida do nivel 5.

Necessidades Especiais

Em certos casos, evidéncias requeridas modificadas podem ser produzidas por uma escola ou Centro
de ensino para certificagdo de formandos com necessidades especiais. Contudo, se a modificacdo
ocorrer, ela ndo deve diluir a qualidade das especificagbes do médulo. Em todos os casos as
modificagoes devem ser sujeitas a aprovagao pela ANEP.

Referéncias
1. MISAU, Regulamento de estagios, 2019.

© Copyright ANEP 2022

Este Mddulo é para uso apenas pela ANEP e Institui¢des por esta acreditas e ndo deve ser usado para outros
fins sem a autorizacdo expressa do Director Geral da ANEP.
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4.2 UCSSS015218221 Levar a cabo uma experiéncia de trabalho numa unidade
sanitaria nos servicos de urgéncias, traumatologia (bloco operatério) e dor (Estagio

Titulo da Unidade de
Competéncia

Levar a cabo uma experiéncia de trabalho numa unidade sanitaria nos servigos
de de urgéncias, traumatologia ( bloco operatério) e dor.

Descrigao da Unidade de Competéncia:
Apos conclusdo com éxito desta unidade de competéncia o formando

Cadigo: UC SSS015218221 Nivel do QNQP 5

Campo: Saude e Servigos Sociais Sub Campo: Enfermagem

Data de Registo: \ Data de Reviséo do Registo:
parcial Il)

Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagado

1.Preparar uma
experiéncia de trabalho
(estagio)

a) ldentifica as qualidades e habilidades
pessoais através de uma auto-avaliagéo
inicial e estabelece metas pessoais
realisticas.

b) Relaciona os objectivos e metas do
estagio com as suas qualificacdes;

c) Prepara os materiais necessarios para o
uso durante as actividades;

d) Confirma os arranjos necessarios para
a experiéncia de trabalho

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita e/ou oral:

— O formando identifica as qualidades e
habilidades pessoais através de uma
auto-avaliagdo inicial

— Estabelece objectivos e metas
pessoais realisticas.

Desempenho no local de trabalho

— O formando confirma os arranjos
relativos ao estagio feitos com o
responsavel do campo de estagio.

As qualidades e habilidades
incluem, mas n&o se limitam
as relagdes pessoais €
interpessoais 0s objectivos e
metas incluem todos
objectivos definidos para o
estagio.

Condigdes para o estagio
incluem, mas nao se limita, ao
bloco operatério, gabinate de
consultas equipado e tutor de
estagio.

Os materiais incluem
equipamento de anestesia.

A informagao essencial inclui:
datas, horas de trabalho,
contacto inicial, localizagao,
requisitos particulares do local
de trabalho

2.Levar a cabo tarefas
alocadas durante a
experiéncia de trabalho
(estagio)

a) Executa as tarefas dentro dos padrdes
estabelecidos;

b) Discute com o tutor os padrdes a atingir
que sdo esperados para as varias
tarefas alocadas.

Os padrbes estabelecidos
incluem, a execugdo das
actividades respeitando o
posicionamento do técnico e
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Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

c) Desempenha as tarefas
detalhadamente alocadas de uma forma
profissional.

d) Observa atodo o momento os requisitos
de higiene e seguranca.

e) Demonstra a capacidade de lidar com
situagdes inesperadas de forma eficaz.

Evidéncias Requeridas

Desempenho no local de trabalho

— O formando leva a cabo as tarefas
planificadas durante a experiéncia de
trabalho num ambiente hospitalar no
bloco operatério ( em diferentes
especialidades) , consultas de
anestesia, consultas de dor e cuidados
paliativos, servicos de urgéncia,
servicos de exames auxiliares e de
diagnostico.

do paciente, a, a
manualidade; tonalidade da
voz, aspectos ético-morais,
humanisticos, entre outros;
Os padrdes a atingir incluem o
cumprimento das metas e dos
objectivos do estagio

As tarefas alocadas incluem,
mas n&o se limitam

A preparagdo do local de
trabalho, abordagem
anestésica do paciente no
contexto de urgencia incluindo
a realizacdo de técnicas,
abordagem do paciente com
dor.

As situagbes inesperadas
incluem mas n&o se limitam a
acidentes de trabalho, a
quebra de utensilios, incéndio
das instalagdes.

3.Trabalhar em
cooperagao com 0s
outros na planificagdo e
compreender a

experiéncia de trabalho.

a) Ajuda voluntariamente nas tarefas que
n&o sdo de sua responsabilidade

b) Observa as praticas de trabalho de
forma atenta fazendo perguntas onde
for relevante

c) Demonstra atitude positiva e trabalha
para a equipa atingir seus objectivos

d) Escuta atentamente as instrugdes
aceitando-as de forma positiva.

e) Procura o conselho, assisténcia e
opinides dos outros, caso necessario.

f) Forma relagdes de trabalho que sejam
de natureza cooperativa.

g) Modifica o comportamento de forma
apropriada  para  satisfazer as
necessidades de diferentes situacoes.

Evidéncias Requeridas

Desempenho no local de trabalho
— O formando trabalha com os outros, de
forma  cooperativa, durante a

Os CD serao avaliados com
base numa lista de verificagéo
que deve ser seguida e
preenchida para providenciar
a evidéncia de desempenho
no local de trabalho e
validada/assinada pelo tutor.
O formando deve escrever e
manter um  didrio  de
actividades relatando cada
actividade que desempenhou
e relacionando-as com 0s
objectivos definidos.
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Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

experiéncia de trabalho num ambiente
hospitalar no bloco operatorio (em
diferentes espacialidades), consultas de
dor e cuidados paliativos, servigos de
realizacdo de exames auxiliares e de
diagnostico, servigos de urgéncia.

4 Rever a contribuicdo
do conhecimento e
habilidades adquiridas
para 0 seu proprio
desenvolvimento
pessoal e social.

Reexamina a auto-avaliagao inicial em
termos de pontos fortes e fracos e revé
efectivamente o progresso rumo as
metas definidas.

Comenta de forma critica a avaliagdo do
tutor.

Expressa claramente, os sentimentos e
reacgOes em relagdo a experiéncia de
trabalho.

Revé o valor da aprendizagem ganha
em relagdo a futuras metas pessoais,
sociais e profissionais.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia por escrito/oral

O formando reexamina as suas
qualidades e habilidades pessoais
através de uma autoavaliagao.

Identifica a contribui¢do do conhecimento
e habilidades ganhas para o seu proprio
desenvolvimento pessoal e sociais
obtidas durante a experiéncia de trabalho.

Inclui a elaboragdo e
discusséo de  relatorios,
reunidbes de balango do
estagio.

Certificado Ocupacional de Nivel V em Anestesiologia
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Levar a cabo uma experiéncia de trabalho numa unidade sanitaria nos servicos de urgéncias
(bloco operatorio), traumatologia e dor (Estagio parcial Il)

INFORMAGAO COMPLEMENTAR
Esta parte da especificagdo do mddulo deve ser considerada como um guia de apoio

Numero de horas normativas: 240 horas

O tamanho deste modulo é baseado no tempo estimado como necesséario para atingir os objectivos
estabelecidos. O tempo total estimado para este mddulo é de 240 horas, incluindo horas de contacto e
horas de trabalho individual.

Justificagdo do médulo

Este modulo tem como objectivo permitir ao formando viver uma experiéncia de trabalho numa situagéo
real de modo a desenvolver habilidades, competéncias e conhecimento nos servigos de urgéncias no
bloco operatério, traumatologia e nas consultas da dor. O formando sera capaz de se preparar para um
emprego e desenvolver uma atitude positiva em relagéo ao trabalho na area vocacional por ele escolhida
adquirindo agilidade na aprendizagem, adaptabilidade, trabalho em equipa, interesse em aprender. O
modulo pretende ndo so6 ir ao encontro das necessidades técnicas relativas ao nivel 5, mas também
melhorar competéncias numa série de outras habilidades.

Orientagdes sobre o contetido e contexto de aprendizagem

Este mddulo mantém um balango entre 0 que é educacionalmente desejavel e as realidades do local de
trabalho e cria situagdes e actividades através das quais as habilidades relacionadas com os resultados
de aprendizagem sao desenvolvidas.

Resultado de Aprendizagem 1 (N° de horas estimado: 2 horas)

O formando deve ser encorajado a ser honesto nas suas afirmagdes demonstrando as habilidades que
possui para trabalhar efectivamente nos blocos operatorios nas especialidades de Ortopedia,
Otorrinolaringologia, Urologia, Neurocirurgia, Maxilo-facial), fazer a lista de verificagdo do o material de
estagios como as fichas de avaliagdo anestésica , ao equipamento de avaliagéo de sinais vitais, balanca
antropométrica, material para acesso venoso, material da via aérea , monitores cardiacos, desfibrilhador
laringoscopio, ventiladores de transporte, aspirador, bombas de infusdo, kit de epidural , farmacos
analgésicos, antieméticos, anestésicos locais, relacionar os objectivos e metas do estagio com as suas
qualificacbes. O estagio deve ser feito preferencialmente de forma rotativa nos servicos. E
responsabilidade do formador realizar a prospec¢ao de campos possiveis que oferecem possibilidades
de realizacdo de estagios. Para isso € essencial desenvolver boas relagdes com uma série de unidades
sanitarias e instituicdes que oferecam condicdes de estagios.

Os formadores devem dar ao formando uma lista de verificagdo para os ajudar na discussao referente a
organizagéo do estagio. Os formadores devem elucidar os responsaveis do campo de estagio sobre os
objectivos do estagio e 0 que se espera deles em termos de observacao dos formandos e preenchimento
de listas de verificagao.

Resultado de Aprendizagem 2 (N° de horas estimado: 235 horas)
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Este resultado de aprendizagem completa-se no campo de estagio identificado para o efeito. Contudo,
para preparar os formandos, os formadores devem discutir com os formandos quais as tarefas que se
espera que eles venham a executar. Os responsaveis do campo de estagio devem ser envolvidos na
elaboracdo das listas de verificagdo necessérias que devem ser seguidas e completadas para
providenciar a evidéncia de desempenho no local de trabalho requerido. Os formandos devem ser
encorajados a completar um diario de actividades relatando cada actividade que desempenharam e
relacionando-as com os objectivos e metas tragados para o estagio. Prevé-se que os estagios tenham
uma duragdo de trés semanas cada, nos servicos de Urgéncias&traumatologia, Obstetricia&dor
respectivamente.

Ord Tarefas Frg quencia
minima
1| Avaliagéo pre-anestésica 30
2 | Verifica a existéncia de consentimento informado 30
3 [ Preparacéo da sala operatoria 50
4 | Requisita ou confirma a disponibilidade de hemoderivados quando indicados |10
5 [ Canaliza o acesso venoso periférico 30
6 [ Administragéo da pré-medicacao 30
7 [ Oxigenagao do paciente com canula nasal 20
8 [ Ventilagdo com méascara facial 50
9 [ Realiza a Raquianestesia 50
10 [ Realiza a inducao anestésica 30
11 | Realiza a intubagao orotraqueal 50
12 [ Realiza a intubagéo nasotraqueal 10
13 [ Realiza a manobra de sellick 20
14 | Realiza a colocagéo de mascara laringea 50
15 | Insercado de canula de Guedel 50
16 | Fixag&o do tubo endotraqueal 50
17 | Proteg&o ocular 50
18 | Controlo do tempo de garrote 20
19 [ Posicionamento do paciente de acordo com o tipo da cirurgia 50
20 | Coloca e fixa sonda nasogastrica 20
21| Realiza a reversao da anestesia geral 20
22 | Aspira as secregdes nas vias areas 50
23| Faz o control da dor pos operatoria 25
24 | Prepara a alta do paciente da sala de recuperacdo pds-anestésica 25
25 | Realiza a limpeza dos equipamentos e material anestésico 50
26 | Efectua massagem cardiaca 3
27 | Efectua visita ao paciente durante as primeiras 24h do pés-operatorio 10
28 Regista os procedimentos e intercorréncias anestésicas para assegurar a 30
continuidade e eficacia na prestacdo de cuidados humanizados de qualidade
12
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As actividades que ndo forem cumpridas durante o estagio estabelecido, deveréo ser compensadas

durante o estagio integral e espera-se também que o formando seja proactivo em criar oportunidades
para o aprendizado. O tutor deve incentivar a elaboragéo e discusséo de casos clinicos.

Resultados de Aprendizagem 3: trabalhar em cooperagdo com os outros e compreender a
experiéncia de trabalho. (N° de horas estimadas: 2 horas)

O formador deve explicar aos formandos uma variedade de métodos e técnicas de avaliagéo e
tratamento. Os responsaveis pelo campo de estagios devem ser envolvidos na elaboragao das listas de
verificagdo necesséarias que devem ser seguidas e preenchidas para providenciar a evidéncia de
desempenho no local de trabalho. Os formandos devem escrever e manter um diario de actividades
relatando cada actividade que desempenharam e relacionando-as com os objectivos definidos.

O formando deve ajudar voluntariamente nas tarefas que ndo séo da sua responsabilidade, observar as
praticas de trabalho de forma atenta fazendo perguntas onde for relevante, demostrar atitude positiva e
trabalhar para equipa atingir os objectivos, escutar atentamente as instrugdes aceitando-as de forma
positiva, procurar conselho, assisténcia e opinido dos outros, caso necessario, criar relagdes de trabalho
que sejam de natureza cooperativa, modificar o comportamento de forma apropriada para satisfazer as
necessidades em diferentes situagdes.

O formando deve escrever e manter um diario de actividades relatando cada actividade que
desempenhou e relacionando-as com os objectivos definidos.

Resultados de Aprendizagem 4: rever a contribui¢ao do conhecimento e habilidades ganhas para
o0 seu proprio desenvolvimento pessoal e social. (N° de horas estimadas: 1 horas)

O formando deve fazer a auto-avaliagdo duma forma honesta e aberta. Usando o seu diario de
actividades eles devem rever o seu progresso durante o estagio para o cumprimento dos objectivos
definidos. Neste ponto o formador deve discutir os relatdrios feitos pelos tutores de estagio, com os
formandos para ajudar e apoiar o0 processo de analise. Os formandos devem receber o modelo do
relatério do estagio antes de submeterem os mesmos para serem avaliados. O formador deve rever e
criticar construtivamente os relatérios. No fim deste processo os formandos devem estabelecer novos
objectivos realisticos.

Abordagem na geragao das evidéncias de avaliagdo

O ensino aprendizagem neste mddulo deve ser activo e centrado no formando. O formando deve realizar
uma gama variada de tarefas e actividades, os quais contem elementos de habilidades genéricas. O
formando deve participar activamente em todas as tarefas alocadas pelo supervisor de estagio. O
formando deve ter oportunidade de planificar e tomar decisdes, de mostrar iniciativa e independéncia e
de trabalhar cooperativamente em grupos. Deve ser feita uma introducéo as tarefas para garantir que o
formando tem uma compreenséo clara da natureza e objectivos da tarefa que vai realizar.

O formando deve realizar uma gama variada de tarefas e actividades relacionadas com os critérios de
desempenho e o contexto de aplicagdo. As tarefas e actividades devem providenciar oportunidades para
0 desenvolvimento de habilidades num ambiente de trabalho real. O ensino em pequenos grupos deve
ser curto para permitir tempo para as actividades praticas envolvidas de forma a assegurar o
envolvimento individual e como membro de um grupo. A oportunidade de refazer, rever e avaliar pelos
formandos, supervisores e colegas € uma parte essencial de todas as actividades formativas.

Métodos e instrumentos de avaliagao
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Resultado de Aprendizagem 1
Os critérios de desempenho devem ser avaliados usando o trabalho que o formando completou na sala
de aulas usando os formularios dados pelo formador. Estes formularios devem incluir as fraquezas e
pontos fortes e objectivos e metas pessoais. O critério de desempenho deve ser avaliado com base nos
materiais apresentados pelo formando na preparagéo do estégio. O critério de desempenho deve ser
avaliado usando uma lista de observacao durante o encontro de preparagéo do estagio com o supervisor
e tutor de estagio.

Resultados de Aprendizagem 2

Estes resultados de aprendizagem devem ser avaliados através de uma lista de verificagdo/observagao
a ser preenchida pelo tutor e supervisor do estagio no local de trabalho durante o estégio. Esta lista de
verificag@o deve ser suportada por um relatério do tutor ou supervisor do estagio no local de trabalho,
com base num formulario simples a ser entregue pela instituicdo de formacao. Este relatério ndo deve
conter mais do que 2000 palavras. Esta lista de verificagdo e relatorio também pode ser usados como
evidéncias dos modulos de habilidades para a vida do nivel 5.

Resultados de Aprendizagem 3 e 4

Estes resultados de aprendizagem devem ser avaliados através de uma lista de verificagdo/observagao
a ser preenchida pelo tutor e supervisor do estagio no local de trabalho durante o estagio. Esta lista de
verificagdo deve ser suportada por um relatério do tutor ou supervisor do estagio no local de trabalho,
com base num formulario simples a ser entregue pela instituicdo de formacao. Este relatério ndo deve
conter mais do que 1000 palavras.

Necessidades Especiais

Em certos casos, evidéncias requeridas modificadas podem ser produzidas por uma escola ou Centro
de ensino para certificagdo de formandos com necessidades especiais. Contudo, se a modificagdo
ocorrer, ela ndo deve diluir a qualidade das especificagbes do mddulo. Em todos os casos as
modificagoes devem ser sujeitas a aprovagao pela ANEP.

Referéncias
MISAU, Regulamento de estagios, 2019.

© Copyright ANEP 2022

Este Mddulo é para uso apenas pela ANEP e Instituicdes por esta acreditas e ndo deve ser usado para outros
fins sem a autorizagdo expressa do Director Geral da ANEP.
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4.3 UCSSS015219221 Levar a cabo uma experiéncia de trabalho numa Unidade
Sanitaria com bloco operatdrio no contexto integral

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade
de Competéncia

Levar a cabo uma experiéncia de trabalho numa Unidade Sanitaria com unidade de

cuidados intensivos no contexto integral

Descrigdo da Unidade de Competéncia:
Apbs conclusdo com éxito desta unidade de competéncia o formando ird desenvolver as competéncias e
demonstrar habilidades no servigo de anestesia em diferentes especialidades, na prestacdo de cuidados ao
paciente no servico de urgéncia, na prestacdo cuidados em salas de intervencéo, diagnostico e terapéutica
assim como no servigo de dor e cuidados paliativos dentro do seu ambito de competéncia definidas para o
técnico médio especializado anestesiologia.

Cédigo: UC SSS015219221 Nivel do QNQP 5
Campo: Saude e Servigos Sociais Subcampo: Enfermagem
Data de Registo: Data de Revisao do Registo:

Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

1. Preparar uma
experiéncia de
trabalho (estagio)

a) ldentifica as qualidades e habilidades
pessoais atraves de uma auto-avaliagéo
inicial e estabelece metas pessoais
realisticas

b) Relaciona os objectivos e metas do estagio
com as suas qualificacdes;

c) Prepara os materiais necessarios para o
uso pessoal durante as actividades;

d) Confirma os arranjos necessarios para a
experiéncia de trabalho (estagio).

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita e/ou oral:

— O formando identifica as qualidades e
habilidades pessoais através de uma auto-
avaliagao inicial

— Estabelece objectivos e metas pessoais
realisticas.

Desempenho no local de trabalho

O formando confirma os arranjos relativos ao
estagio feitos com o responsavel do campo de
estagio.

As qualidades e habilidades
incluem, mas n&o se limitam a
pessoais € interpessoais

Os objectivos e metas incluem
todos objectivos  definidos
para o estagio.

Os matérias incluem mas néo
se limitam as fichas de
avaliagdo anestésica, ao
equipamento de avaliacao de
sinais vitais, balanca
antropométrica, material para
acesso venoso, material da
via aérea, monitores
cardiacos, desfibrilhador
laringoscopio, ventiladores de
transporte, aspirador, bombas
de infusdo, kit de epidural,

farmacos analgésicos,
antieméticos, anestésicos
locais, soros

A informagéo essencial inclui:
datas, horas de trabalho,
contacto inicial, localizagao,
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Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

requisitos particulares do local
de trabalho.

2. Levaracabo
tarefas alocadas
durante a
experiéncia de
trabalho
(estagio)

Executa as tarefas dentro dos padrbes
estabelecidos;

Discute com o tutor os padrdes a atingir que
sao esperados para as varias tarefas
alocadas.

Desempenha as tarefas alocadas de uma
forma profissional.

Observa a todo 0 momento os requisitos de
higiene e seguranca.

Demonstra a capacidade de lidar com
situacdes inesperadas de forma eficaz.

Evidéncias Requeridas

Desempenho no local de trabalho

O formando leva a cabo as tarefas planificadas
durante a experiéncia de trabalho num
ambiente hospitalar na Unidade de Cuidados
Intensivos de adulto e pediatrico, Cuidados
Intermediarios de Medicina e de Maternidade e
servigo de urgéncias.

Os padrdes estabelecidos
incluem, a execucdo das
actividades respeitando 0
posicionamento do técnico e
do paciente, a, a manualidade;
tonalidade da voz, aspectos
ético-morais, humanisticos,
entre outros;

Os padrdes a atingir incluem o
cumprimento das metas e dos
objectivos do estagio

As tarefas alocadas incluem,
mas nd se limitam a
preparacdo do local de
trabalno a avaliagdo pré-
anestésica, a avaliagédo do
paciente com dor, a prestacéo
de cuidadospaliativos

As praticas de trabalho
incluem, mas n&o se limitam
realizagcdo do exame fisico, a
avaliagado dos sinais vitais, a
verificagdo do material da via
aérea e de acesso venoso, a
verificacdo dos farmacos de
anestésicos, analgésicos e
antieméticos, a verificagdo do
Kit de epidural.

As situacbes inesperadas
incluem, mas n&o se limitam a
acidentes de trabalho, a
caréncia de farmacos, a
quebra de utensilios, incéndio
das instalagdes.

3. Trabalhar em
cooperagao com
0s outros na
planificagéo e

Ajuda voluntariamente nas tarefas que néo
sao de sua responsabilidade

Observa as praticas de trabalho de forma
atenta fazendo perguntas onde for relevante

Os CD serdo avaliados com
base numa lista de verificagéo
que deve ser seguida e
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Elementos de

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

relagdo a futuras metas pessoais, sociais e
profissionais.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia por escrito/oral

O formando reexamina as suas qualidades
e habilidades pessoais através de uma
autoavaliaggo.

Identifica a contribuicdo do conhecimento e
habilidades ganhas para o seu proprio
desenvolvimento pessoal e sociais obtidas
durante a experiéncia de trabalho.

Competéncia
compreendera | ¢) Demonstra atitude positiva e trabalha para a preenchida para providenciar
experiéncia de equipe atingir seus objectivos a evidéncia de desempenho
trabalho. d) Escuta atentamente as instrugdes no local de trabalho.
aceitando-as de forma positiva. O formando deve escrever e
e) Procura o conselho, assisténcia e opinides manter um diario de
dos outros, caso necessario. actividades relatando cada
f) Forma relagdes de trabalho que sejam de actividade que desempenhou
natureza cooperativa. e relacionando-as com 0s
g) Modifica o comportamento de forma objectivos definidos.
apropriada para satisfazer as necessidades
de diferentes situagoes.
Evidéncias Requeridas
Desempenho no local de trabalho
— O formando trabalha com os outros, de
forma cooperativa, durante a experiéncia de
trabalho num ambiente hospitalar nas
enfermarias de oftalmologia.

4. Rever a|a) Reexamina a auto-avaliagdo inicial em — Inclui a elaboragdo e
contribuicdo do termos de pontos fortes e fracos e revé discussdo de relatdrios,
conhecimento e efectivamente o progresso rumo as metas reunides de balango do
habilidades definidas. estagio.
adquiridas para | b) Comenta de forma critica a avaliagdo do
0 seu proprio tutor.
desenvolvimento | ¢) Expressa claramente, os sentimentos e
pessoal e social. reaccdes em relagdo a experiéncia de

trabalho.
d) Revé o valor da aprendizagem ganha em
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Levar a cabo uma experiéncia de trabalho numa Unidade Sanitaria com bloco operatério e servigo
de anestesiologia no contexto integral

INFORMAGAO COMPLEMENTAR
Esta parte da especificagdo do mddulo deve ser considerada como um guia de apoio e nenhuma das
secgdes é obrigatoria.
Numero de horas normativas: 750 horas
O tamanho deste modulo é baseado no tempo estimado como necesséario para atingir os objectivos
estabelecidos. O tempo total estimado para este mddulo é de 750 horas, incluindo horas de contacto e
horas de trabalho individual.

Justificagao do médulo

Este modulo tem como objectivo permitir ao formando viver uma experiéncia de trabalho numa situagéo
real na unidade sanitaria em condigdes normais. Isto permitira o desenvolvimento de habilidades para a
vida. O formando sera capaz de se preparar para um emprego e desenvolver uma atitude positiva em
relacdo ao trabalho na area vocacional por ele escolhida. O modulo pretende ndo s6 ir ao encontro das
necessidades técnicas relativas ao nivel 5, mas também melhorar competéncias numa série de outras
habilidades.

Orientagoes sobre o contetido e contexto de aprendizagem

Este mddulo mantém um balango entre o que é educacionalmente desejavel e as realidades do local de
trabalho e cria situagdes e actividades através das quais as habilidades relacionadas com os resultados
de aprendizagem sao desenvolvidas.

Resultado de Aprendizagem 1

Preparar uma experiéncia de trabalho (N° de horas estimado: 2 horas)

E responsabilidade do formador realizar a prospeccdo de campos possiveis que oferecem possibilidades
de realizag&o de estagios. Para isso é essencial desenvolver boas relagdes com uma série de unidades
sanitarias e instituicdes que oferecam condicdes de estagios.

O formando deve ser encorajado a ser honesto nas suas afirmagdes demonstrando as habilidades que
possui para trabalhar efectivamente nos blocos operatérios, consultas de anestesia, servicos de
urgéncia e nas unidades de dor e cuidados paliativos. O estagio deve ser feito preferencialmente de
forma rotativa nos servicos.

Os formadores devem dar ao formando uma lista de verificagdo para os ajudar na discussao referente a
organizagéo do estagio. Os formadores devem elucidar os responsaveis do campo de estagio sobre os
objectivos do estagio e 0 que se espera deles em termos de observacdo dos formandos e preenchimento
de listas de verificaéo.

Resultado de Aprendizagem 2

Levar a cabo tarefas alocadas durante a experiéncia de trabalho (N° de horas estimado 745 horas)
Os formadores devem discutir com os formandos quais as tarefas que se espera eles venham a
executar. Os responsaveis do campo de estagio devem ser envolvidos na elaboragéo das listas de
verificagdo necessarias que devem ser seguidas e completadas para providenciar a evidéncia de
desempenho no local de trabalho. Os formandos devem ser encorajados a completar um diério de
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actividades relatando cada actividade que desempenharam e relacionando-as com 0s objectivos e
metas tragados para o estagio.
Durante este estagio, espera-se que o formando adquira conhecimento e experiéncia practicas que
desenvolvem sua competéncia no futuro. O formando deve ser capaz de adquirir agilidade na
aprendizagem, adaptabilidade, trabalho em equipa, seja proactivo em criar oportunidades para o
aprendizado.

Ord Tarefas Fr’e quencia
minima
1| Avalia o paciente 30
2 | Colhe amostras para exames laboratoriais € interpreta os seus resultados 10
3 | Avalia o risco operatério 30
4| Orienta o paciente sobre os procedimentos 30
5| Solicita interconsultas a outras especialidades (quando indicadas) 5
6 | Aplica o protocolo especifico em caso de paciente crénico 30
7 | Prescreve a pré-medicagé@o 20
8 | Requisita hemoderivados quando indicados. 10
9|Realiza 0 ECG 10
10| Canaliza 0 acesso venoso periférico 30
11| Canaliza 0 acesso venoso central e /ou arterial 10
12 [ Realiza a limpeza dos equipamentos e material anestésico 10
13 | Verifica a funcionalidade do aparelho de anestesia 10
14 | Testa a fonte de sucgédo 10
15| Verifica a disponibilidade dos farmacos anestésicos e coadjuvantes 15
16 | Seleciona o material de acesso venoso e da via aérea. 10
17| Coloca sonda nasogastrica 5
18 | Aspira as secregdes nas vias areas 10
19 | Realiza a indug&o anestésica e sua manutengéo se anestesia geral 25
20 | Realiza o bloqueio se anestesia loco regional e seu controlo 25
21| Coloca o paciente numa posicado funcional protegendo-o de lesdes. 25
22 | Efectua o controlo hemodindmico, o controlo da diurese e o balanco hidrico 20
23| Faz o controlo do bloqueio se anestesia loco-regional 25
24 | Efectua o tratamento da dor aguda 25
25| Prepara a alta do paciente da sala de recuperagdo pés-anestésica 25
26 | Efectua visita ao paciente durante as primeiras 48h do pds-operatdrio 10
27 | Prepara o doente para cirurgia 30
28 | Realiza técnicas de emergéncia 15
29 | Realiza a reversao da anestesia geral 30
Regista os procedimentos e intercorréncias anestésicas para assegurar a
30 continuidade e eficacia na prestacéo de cuidados humanizados de qualidade 30
Resultados de Aprendizagem 3
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Trabalhar em cooperagdo com os outros na planificagdo e compreender a experiéncia de trabalho (N°
de horas estimadas: 2 horas)
O formador deve explicar aos formandos uma variedade de métodos e técnicas de avaliagéo e
tratamento.
Os responsaveis pelo campo de estagios devem ser envolvidos na elaboragéo das listas de verificagéo
necessarias que devem ser seguidas e preenchidas para providenciar a evidéncia de desempenho no
local de trabalho. Os formandos devem escrever e manter um diério de actividades relatando cada
actividade que desempenharam e relacionando-as com os objectivos definidos.
O formando deve ajudar voluntariamente nas tarefas que ndo sao da sua responsabilidade, observar as
praticas de trabalho de forma atenta fazendo perguntas onde for relevante, demonstrar atitude positiva
e trabalhar para equipa atingir os objectivos, escutar atentamente as instru¢des aceitando-as de forma
positiva, procurar conselho, assisténcia e opiniéo dos outros, caso necessario, criar relagdes de trabalho
que sejam de natureza cooperativa, modificar o comportamento de forma apropriada para satisfazer as
necessidades em diferentes situagdes.

Resultados de Aprendizagem 4

Rever a contribuicdo do conhecimento e habilidades adquiridas para o seu proprio desenvolvimento
pessoal e social (N° de horas estimadas: 1 horas)

Os formandos devem fazer a autoavaliagdo duma forma honesta e aberta, devem rever o seu progresso
durante o estagio para o cumprimento dos objectivos e metas tragadas.

O formador deve discutir os relatorios feitos pelos tutores de estagio, com os formandos para ajudar e
apoiar o processo de analise. Os formandos devem receber formularios sobre o formato dos relatérios
do estagio antes de submeterem os mesmos para serem avaliados. O formador deve rever e criticar
construtivamente os relatérios. No fim deste processo os formandos devem ser encorajados a
estabelecer novos objectivos e metas realisticos para eles proprios.

O formando reexamina a auto-avaliagdo inicial em termos de pontos fortes e fracos e revé efectivamente
0 progresso, comenta de forma critica a avaliagdo do tutor e expressa claramente os sentimentos e
reac¢des em relacdo a experiéncia de trabalho.

Abordagem na geragao das evidéncias de avaliagao

O ensino aprendizagem neste modulo deve ser activo e centrado no formando. O formando deve realizar
uma gama variada de tarefas e actividades, os quais contem elementos de habilidades genéricas. O
formando deve participar activamente em todas as tarefas alocadas pelo supervisor de estagio. O
formando deve ter oportunidade de planificar e tomar decisdes, de mostrar iniciativa e independéncia e
de trabalhar cooperativamente em grupos. Deve ser feita uma introducéo as tarefas para garantir que o
formando tem uma compreenséo clara da natureza e objectivos da tarefa que vai realizar.

O formando deve realizar uma gama variada de tarefas e actividades relacionadas com os critérios de
desempenho e o contexto de aplicagdo. As tarefas e actividades devem providenciar oportunidades para
0 desenvolvimento de habilidades num ambiente de trabalho real. O ensino em pequenos grupos deve
ser curto para permitir tempo para as actividades praticas envolvidas de forma a assegurar o
envolvimento individual e como membro de um grupo. A oportunidade de refazer, rever e avaliar pelos
formandos, supervisores e colegas € uma parte essencial de todas as actividades formativas.

Métodos e instrumentos de avaliagao
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Resultado de Aprendizagem 1

Os critérios de desempenho (a) e (b) devem ser avaliados usando o trabalho que o formando completou
na sala de aulas usando os formulérios dados pelo formador. Estes formuléarios devem incluir as
fraquezas e pontos fortes e objectivos e metas pessoais. O critério de desempenho (c) deve ser avaliado
com base nos materiais apresentados pelo formando na preparagdo do estagio. O critério de
desempenho (d) deve ser avaliado usando uma lista de observagédo durante o encontro de preparagéo
do estagio com o supervisor e tutor de estagio.

Resultados de Aprendizagem 2 e 3

Estes resultados de aprendizagem devem ser avaliados através de uma lista de verificagéo/observagao
a ser preenchida pelo tutor e supervisor do estagio no local de trabalho durante o estégio. Esta lista de
verificag@o deve ser suportada por um relatério do tutor ou supervisor do estagio no local de trabalho,
com base num formulario simples a ser entregue pela instituicdo de formacao. Este relatério ndo deve
conter mais do que 2000 palavras. Esta lista de verificagédo e relatorio também pode ser usados como
evidéncias dos modulos de habilidades para a vida do nivel 5.

Resultado de Aprendizagem 4

O critério de desempenho (a) deve ser avaliado usando as versdes revistas avaliadas no resultado de
aprendizagem 1. Os critérios de desempenho (b), (c) e (d) devem ser avaliados através de um relatério
submetido pelo formando que deve incorporar detalhes do trabalho diario registados no diario durante o
decurso do estagio. Este relatorio deve usar os formularios a ser entregues pelo formador e é ndo deve
ter mais que 1000 palavras. Este relatério também pode ser usado como evidéncias dos modulos de
habilidades para a vida do nivel 5.

Necessidades Especiais

Em certos casos, evidéncias requeridas modificadas podem ser produzidas por uma escola ou Centro
de ensino para certificagdo de formandos com necessidades especiais. Contudo, se a modificacdo
ocorrer, ela ndo deve diluir a qualidade das especificagbes do mddulo. Em todos os casos as
modificagoes devem ser sujeitas a aprovagao pela ANEP.

Referéncias
1. MISAU, Regulamento de estagios, 2019.

© Copyright ANEP 2022

Este Mddulo é para uso apenas pela ANEP e Instituicdes por esta acreditas e ndo deve ser usado para outros
fins sem a autorizacdo expressa do Director Geral da ANEP.
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