l Autoridade Nacional da
Educacao Profissional

CERTIFICADO VOCACIONAL DE NiVEL IV EM
CONSTRUGAO CIVIL

Aprovada pela Resolugédo 18CA/2017 de 7 de Dezembro de 2017
do Conselho de Administragdo da ANEP



' Autoridade Nacional da
Educacao Profissional

1. INTRODUGAO AO REGISTO DA QUALIFICAGAD ... 3
1.1 INTRODUGAOD GERAL.........cocueeeieeieieeetetetcteee e e s eeses et tetet et ssesseessssstasesesesesess e s aeesss st et et et et esesese s st ae s et ebebebesesese e e sessssntetebetsensnnens 3
1.2, METODOLOGIA UTILIZADA ...ttt sttt ettt st et st et s e e s s et st et et stese st st et e et seest st eeeeseeete st st steesseetesssesssensteresssaesnenanas 4
1.3. JUSTIFICAGAO DA QUALIFICAGAD .........coiviviriiiiisctetetete et se sttt st st bbbttt b bt ss e s bbb bbb e bbbt b s s e sttt b 4
1.5. OBJECTIVO DA QUALIFICAGAD .........oouiuivititeieeeeeeecte sttt eee bbbttt ee e st bbb st et eb ettt et s sese s et et b b es s ses et et et st s ss e seb et babasas 5
1.6. ESTRUTURA DA QUALIFICAGAD .........oouititititeiiii ettt sttt bbbt s et bbbttt b bt s s st bbb bbb bbb b s s s sttt b s 5
1.7. ESTRATEGIAS DE ENSINO-APRENDIZAGEM E DE AVALIAGAO DOS ESTUDANTES .......ccovvevereiiiieeeecessssssssssssssssesessssssssssssesesasasanns 6
2. INFORMAGAO PARA O REGISTO DA QUALIFICAGAQ ...........ooivveereeeeeeeeeeeeeee e sssesssnseens 7
P I I Y (o o =L U] o T 7
2.2. FORMAS E REQUISITOS DE INSTRUGAD ........coouiiiiiiiieitetetcecec et es st sttt bbbt ss s es sttt s sttt esessss s st st st st st et et sbssesess s s st statasatanas 9
2.3. ESTRATEGIAS DE AVALIAGAO DOS CANDIDATOS .......cocvoviueeitieieeeeiestetetetetesesssssssssssssssssssesesessssssssssssssssasesessssssssssssssssssesesasass 10
3. UNIDADES DE COMPETENCIA GENERICAS ............ooooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseesee s sesesee e 13
3.1.UC HG014001201 PREPARAR-SE PARA O MERCADO DE TRABALHO ........cviveuieeteeiseeeeetseeeseseee et seenestee st seeennsnese st seeenessnannees 13
3.2, UC HG014002201 DEMONSTRAR COMPREENSAO SOBRE OS FUNDAMENTOS DE GESTAO DE FINANGAS PESSOAIS ................... 20
3.3. UC HG024001 USAR A LINGUA INGLESA COM PROPOSITOS SOCIAIS, PESSOAIS E DE NEGOCIOS..........cocoevereeereiseeeeseeneesens 25
3.4. UC HG024002 COMUNICAR INFORMAGAO, EM LINGUA INGLESA, RELACIONADA COM O TRABALHO............cccccvvrreeeereeeiererennes 33
3.5UC HG024003 LER E RESPONDER A MATERIAIS ESCRITOS NA LINGUA INGLESA ........coovieeeeieeeeeeteeeeee st s et st saen s es 38
3.6 UC HG024004 PRODUZIR MATERIAIS ESCRITOS NA LINGUA INGLESAL...........oveieeteeieeeeeeteeeteeeee et s s s e et st seseeen e sneen s 43
3.7 UC HG 034001 RESOLVER PROBLEMAS DE CRESCIMENTO EXPONENCIAL. .........cceuiiiieiiieeteeisiste s e sn st snsters s snans s 47
3.8 UC HG034002 RESOLVER PROBLEMAS DE ESTATISTICA.........cuiuiieieeteeeeee e et see et ses et se et sesee et seetnsste e st seatnnsrese st seeeneesnannees 52
3.9. UC HG04401191 PRODUZIR TEXTOS ESCRITOS E ORAIS DE CARACTER UTILITARIO E INFORMATIVO..........cooeiirerriiserresiene s 56
3.10. UC HG04402191 INTERPRETAR E PRODUZIR TEXTOS ORAIS E ESCRITOS RESPEITANDO TECNICAS E CONVENGOES DA ESCRITA
............................................................................................................................................................................................. 60
4. UNIDADES DE COMPETENCIA VOCACIONAIS ..o ee e ee e aeeeeaeeeeee e eeseaeee 63
4.1 UC CCA014011171 RESOLVER PROBLEMAS DE FiSICA LIGADOS A ENGENHARIA CIVIL .........cocvieeeeieeeeee e e s s s 63
4.2UC CCA014012171 APOIAR NO PLANEAMENTO DE RECURSOS DE UMA OBRA .........cocuiiiiitiiiicei sttt sttt bt s 65
4.3UC CCA014013171 PARTICIPAR NA ELABORAGAO DE UM PROJECTO DE INFRA-ESTRUTURA MUNICIPAL ..........cccooevrerrrinennne. 69
4.4UC CCA014014171 DESENHAR AS PLANTAS DE UM PREDIO E OS SEUS ESPAGOS CIRCUNDANTES ..........cccoovvviveuerercreniereseans 74
4.5UC CCA014015171 RESOLVER PROBLEMAS DE MATEMATICA LIGADOS A TOPOGRAFIA .........ccvriieitiieiee vttt s 79
4.6 UC CCA014016171 EFECTUAR ANALISES DE BETAD .......c.oviveeieeieeieeeeeteeesteeeteeteetsse s st sseseesssassssssesaesssessssssasnssssesesessaenessneneses 81
4.7UC CCA014017171 EXPLICAR OS ELEMENTOS BASICOS DO EMPREENDEDORISMO............ccccouiuiiiieiriiiee st seers st s 84
4.8 UC CCA014018171 PARTICIPAR NA CONCEPGAO DE ELEMENTOS ESTRUTURAIS DE CONSTRUGOES DE BETAO............ccccvvenee. 87
4.9UC CCA014019171 COMUNICAR NA OFICINA OU ESTALEIRO EM INGLES TECNICO ........ooviviiiiieiei ettt s 90
4.10 UC CCA0140110171 PARTICIPAR NA ELABORAGAO DE UM PROJECTO DE CONSTRUGAO OU DE RENOVAGAO DE UM PREDIO .. 92
4.11UC CCA0140111171 PARTICIPAR NA CONCEPGAOQ E DESENHO DE ELEMENTOS ESTRUTURAIS DE AGO E DE MADEIRA............. 96
4.12UC CCA0140112171 FAZER O LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO..........ceceieieeicietiisiee sttt sttt s teb s stann s 99
4.13UC CCA0140113171 EFECTUAR ANALISES DE SOLOS .......coeveiviviieeeeieeeseeetseeseessseseesssesesssesessssessesssessssssessesssessssssessesesenenes 102
4.14 UC CCA014011171 CARACTERIZAR 0S DIFERENTES TIPOS DE ORGANIZAGOES PARA O EMPREENDEDORISMO...................... 105
4.15UC CCA014012171 PROJECTO INTEGRATIVO Il.......oooeeieceeei ettt sttt st sttt s 107
4.16 UC CCA0140114171 ESTAGIO I (NUMA EMPRESA) .......couruiririiereinciniseesinsseessse s tssss st sssassss s ssssessssssesssesssssssessnsnnes 111

Q CCA01401171 - CERTIFICADO VOCACIONAL DE NIVEL IV - Técnico de Construgéo Civil Péagina 2 de 113



' Autoridade Nacional da
Educacao Profissional

1. Introdugéo ao Registo da Qualificagao

Titulo da Qualificagao Certificado Vocacional de nivel IV em Construgéo Civil
Cadigo Nacional Q CCA01401171
< . Sub- S

Campo | Construgéo Civil e Arquitectura 01 Edificaces

campo
. Créditos

Nivel do QNQP 4 totais 120

Data do registo Data da. revisdo do
registo

1.1. Introducgao Geral

A qualificacdo Certificado Vocacional de nivel IV em Construgdo Civil, foi
desenvolvida no &mbito do Programa Integrado de Reforma da Educacéo Profissional
(PIREP). Esta reforma tem como objectivo principal a transformagao do actual sistema de
ensino técnico profissional em Mogambique, dirigido pela oferta, num sistema orientado
pela procura, capaz de satisfazer as necessidades e responder aos desafios do rapido
crescimento que se regista na economia Mogambicana.

Relegado para um nivel de importancia relativamente mais baixo que as areas
identificadas como prioritarias no langamento da reforma em 2006, o sector da construgao
acabou integrando o grupo prioritario como resultado da “explos&o” ocorrida nos ultimos
5 anos em Mogambique, motivada sobretudo pelos grandes investimentos que tém estado
a ocorrer particularmente na industria extractiva e transformadora. Este sector
compreende todas as actividades destinadas a construcédo de infra-estruturas, possuindo
uma natureza extremamente multifacetada. Por esta razao, a presente qualificagéo cobre
apenas um dos cerca de 20, sendo mais, oficios especializados que podem estar
presentes no processo de execugdo duma obra de construgdo. Consequentemente, para
além dos assuntos especificos, o conjunto de Médulos Vocacionais Obrigatérios nesta
qualificagéo inclui matérias de natureza multidisciplinar que seréo tratadas com caracter
de conhecimento tedrico e pratico elementar de modo a preparar os formandos para a
necessaria supervisao de operadores de especialidades envolvidas na mesma obra.

Outra caracteristica da natureza multi-diversificada da constru¢éo é que ela aparece
numa vasta gama de areas de actuagéo, fazendo com que a sua importancia seja dificil
de quantificar de forma objectiva, em particular quando sao utilizados os indicadores-
padrao de avaliagdo da contribui¢io dos sectores na economia do Pais, razio pela qual
0 sector da construgdo ndo consta “per-se” nos indices de Avaliagdo da Actividade
Econdmica produzidos mensalmente pelo Instituto Nacional de Estatistica (INE). Isto
acontece porque uma parte significativa dos investimentos e da receita gerada pela
industria extractiva e transformadora, pelas fabricas em geral, pelo comércio, hotelaria e
turismo, transportes, actividade imobiliaria, geragéo e distribuicdo de energia, educagao,
saude, recreacdo e desporto, captagéo, tratamento e distribuicio de agua, e muitas outras
areas e actividades socioeconoémicas, contém uma grande componente, e até dependem,
da actividade de construcao.

A consubstanciar os pressupostos acima referidos, na Classificagdo das Profisses,
desenvolvida pelo INE para Mogambique, documento indispensavel para a produgao de
informagao estatistica sobre a Forga de Trabalho e na realizagao de censos da populagéo,
a Unica referéncia que se aproxima das actividades e tarefas do sector da construgao so6
aparece na definicdo do conceito do Grande Grupo 7 — Operérios, Artifices e
Trabalhadores Similares — onde € feita uma timida mengéo a instalagdo e montagem de
estruturas metalicas.
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Os factos acima mencionados ndo significam que a profissdo de Técnico de
Construcao Civil, que intervém na cadeia de execugéo de obras de construgao civil, se
afigure como de fundamental importancia na cadeia de profissdes do ramo de projectos e
construcdo civil. Com efeito, nas perspectivas criadas pelos grandes investimentos que
se registam nas areas de prospec¢@o mineira e operagbes de mineragéo, projectos de
energia e desenvolvimento de infra-estruturas de transportes, portuarias, de industrias de
processamento de gas natural, destaque vai para a necessidade de se implantara infra-
estruturas de construgao civil e impulsionar uma cadeia de industrias e servigos de apoio
cuja provisdo depende fortemente do sector da construgéo.

Os graduados com esta qualificagdo poderdo trabalhar em empresas de construgéo
civil realizando, sob a orientagdo dum Engenheiro Civil, tarefas de apoio ao planeamento
de recursos humanos, materiais e de equipamentos, monitoria e controlo dos processos
de aquisicdo e aplicagdo de materiais de construgéo, controle de qualidade e testes por
amostragem dos materiais fabricados "in-situ", diimensionamento de estruturas simples
de betdo e madeira, coordenacdo de equipas de operadores especializados, endo
também a possibilidade de iniciarem por conta propria uma pequena unidade de
construcdo de edificios, que devera forcosamente integrar outros profissionais de oficios
afins especializados, pelas razbes acima referidas, ou ainda ingressarem num curso
Certificado Vocacional 4 do Campo da Construgéo Civil.

Os graduados deste perfil profissional serdo ainda dotados de competéncias para
auxiliar em gabinetes de estudos e projectos de Engenharia Civil e superviséo de obras
de edificios pequena dimensao.

1.2. Metodologia Utilizada

Metodologia
Utilizada

A metodologia utilizada no desenvolvimento desta Qualificagdo incluiu:

A auscultagao ao sector produtivo, particularmente através do CTS onde participam
representantes das grandes empresas de construgao civil que operam no Pais, das
ordens dos Engenheiros e dos Arquitectos, e da Federacdo Mogambicana de
Empreiteiros.

A aprovacao pelo CTS das qualificagdes prioritarias a desenvolver.

A elaboragéo das unidades de competéncia e mddulos detalhados, de acordo com a
metodologia aprovada pela ANEP, por especialistas na area de construgéo de edificios
com vasta experiéncia em ensino.

A inclusdo de unidades de competéncia e mddulos detalhados cobrindo habilidades
genéricas aprovados para outras Qualificagdes similares.

A consulta ao sector produtivo através da Equipa Técnica dos Padrbes em relagao as
unidades de competéncia.

1.3. Justificacao da Qualificagao

Estrutura do sector produtivo da Construgao Civil

O sector da construgdo civil em Mogambique pode ser dividido fundamentalmente
em duas categorias: obras publicas e obras particulares. Define-se por obras publicas as
que sao promovidas por entidades publicas tais como Ministérios, Institutos, Autoridades,
Fundo de Estradas, etc. com ou sem o apoio de parceiros internacionais.

As modalidades de fornecimento de obras variam de acordo com a dimenséao e
especializacdo das unidades empresariais que executam as mesmas. Assim, para
pequenas obras é frequente recorrer-se a auto-construgdo enquanto no caso de obras
com dimensdo e complexidade significativa recorre-se a empresas devidamente
licenciadas e com Alvaras cujas categorias variam em fungdo da natureza e magnitude
de obras que estao autorizadas a executar.
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As qualificagdes em resposta as principais ocupagdes profissionais identificadas

As qualificagbes definidas para o sector da construgao civil surgem como resposta
as ocupagoes principais identificadas nas empresas. Elas tiveram ainda como base:

A proposta do Quadro Nacional de Qualificagbes (QNQP) (Anexo 1);

As orientagdes metodolégicas para o desenvolvimento das qualificagdes elaboradas
pelo PIREP;

As especialidades mais procuradas no sector da construgdo em Mogambique;

A necessidade de formar profissionais com habilidades que os capacitem tanto para o
emprego como para 0 auto-emprego logo a partir dos primeiros niveis.

Assim, 6 qualificagdes prioritarias foram identificadas para os varios sub-campos do
Campo da Construcéo Civil. A progresséo entre as diferentes qualificacdes esta indicada
na Figura 1 mais adiante.

1.5. Objectivo da Qualificagao

Esta qualificacdo enquadra-se no Nivel 4 do Quadro Nacional de Qualificacdes
QNQP. Assim, poderao ingressar nesta qualificacdo, graduados das escolas profissionais
ou basicas que possuam um certificado vocacional 3 em Construgdo Civil e graduados da
122 classe do ensino geral.

Esta qualificagcao tem como objectivo principal o desenvolvimento de habilidades para
realizar as varias etapas envolvidas no processo de construcdo de edificios seguindo
rotinas conhecidas e situagdes previsiveis e de raciocinio limitado na selec¢édo e uso de
materiais, ferramentas, equipamentos e métodos, com um minimo de supervisao.

Os graduados com esta qualificagdo poderéo trabalhar em empresas de construgéo
civil, como Técnicos de Construgdo Civil (Técnico de Obra), ou ainda ingressarem
numa qualificacdo conducente a obtengdo do Certificado Vocacional 5 do Campo da
Construcao Civil.

Esta qualificagdo capacita os candidatos a realizar as seguintes tarefas principais:

Identificar correctamente a localizagdo de um talhdo no terreno com base nas
referéncias da planta topogréfica e do plano de ordenamento territorial.

Aplicar técnicas de Higiene, Salde e Seguranga no Trabalho.

Supervisar actividades técnicas de execugdo de alvenarias, carpintarias, instalagéo
de redes técnicas de abastecimento de agua, esgotos e circuitos de comando de
instalagdes eléctricas.

Realizar testes (por amostragem) de betdes, alvenarias e humidade em elementos em
madeira.

Esbogar & mao livre e desenhar por computador, plantas, algados e cortes edificios
simples e respectivas estruturas de alvenaria, betdo e madeira.

Efectuar andlises de material granulado.

1.6. Estrutura da Qualificagdo

A qualificag@o estrutura-se nos seguintes médulos:

Médulos de habilidades genéricas: O candidato deve completar um minimo de 20
créditos.

Médulos de habilidades vocacionais obrigatérios: O candidato deve completar um
minimo de 91 créditos.

Maédulos de habilidades vocacionais opcionais: Nao estéo previstos.

Experiéncia de trabalho: O candidato deve completar um minimo de 9
créditos.
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1.7. Estratégias de ensino-aprendizagem e de avaliagdo dos estudantes

Esta qualificagéo pode ser oferecida tanto a tempo inteiro como a tempo parcial, e
deve permitir que os formandos se inscrevam em modulos individuais se assim o
desejarem e consoante a sua disponibilidade. Experiéncia comprovada e documentada
de trabalho anterior em empresas ou obras, realizando as mesmas actividades cobertas
pelos mddulos listados, sera considerada na avalia¢&o, atribuindo-se ao formando os
créditos correspondentes.

O processo de ensino-aprendizagem deve ser activo e centrado no estudante. Os
formandos teréo de levar a cabo uma gama de actividades praticas contendo elementos
de habilidades técnicas, pessoais e interpessoais, de comunica¢ao e matematica.

A avaliagdo deve assegurar que todos os resultados especificos de aprendizagem,
resultados criticos resultantes do cruzamento de outras matérias e conhecimentos
essenciais sejam avaliados. O formando devera levar a cabo uma série de tarefas e
actividades, que conterdo elementos de habilidades técnicas pessoais e interpessoais,
comunicagao, integrando assim unidades de habilidades genéricas, vocacionais e de
experiéncia de trabalho (numa unidade de produgao experimental/demonstrativa e/ou em
obras reais).

Os formandos deverdo ter a oportunidade de mostrar iniciativa e independéncia e
trabalhar cooperativamente em grupos. Os grupos de trabalho devem ser pequenos para
facilitar as actividades préticas e a participac¢éo individual devera ser encorajada durante
as aulas praticas para dar ao formando a oportunidade de usar e familiarizar-se com os
instrumentos, materiais e aparelhos, ajudando assim a desenvolver uma atitude positiva
e proactiva em relagao ao trabalho.

A inducdo as actividades devera assegurar que os formandos obtenham uma
compreenséo clara da natureza e propdsito do trabalho.
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2. Informacao para o Registo da Qualificagao
2.1. Plano de estudos

Titulo da

e Certificado Vocacional de nivel IV em Construgao Civil
Qualificagao

Caodigo Nacional | Q CCA01401171

Construggo Civil e Sub- N
Campo Arquitectura camp 01 Edificactes
. Créditos
Nivel do QNQP 4 totais 120
Data do registo Data da. revisao do
registo
Progressao Os graduados com esta qualificagdo poderdo trabalhar em empresasde construgéo civil ou

ingressar num curso para a obtengao do Certificado Vocacional 5 do Campo de
Construcao Civil e Arquitectura.

Regras de combinag¢ao de médulos

Médulos de habilidades genéricas: O candidato deve completar um minimo de 20 créditos.

Moédulos de habilidades vocacionais obrigatdrios: O candidato deve completar um minimo de 91 créditos.
Médulos de habilidades vocacionais opcionais:Ndo estéo previstos.

Experiéncia de trabalho: O candidato deve completar um minimo de 9 créditos

Contetdo da Qualificagao
Médulos constantes nesta Qualificagao

Cédigo da Nimero Numero
Codigo do Médulo | Unidade de Titulo do Médulo de | deHoras
Competéncia o Normativ
: Créditos
relacionada as
Médulos de Habilidades Genéricas
MO HG014001201 | UC HG014001201 | Preparar-se para o mercado de trabalho 2 20
Demonstrar compreensao sobre 0s
MO HG014002201 | UC HG014002201 | fundamentos de gestao de finangas 2 20
pessoais
MO HG023001 UC HG023001 Usar a lingua Inglesa com objectivos 9 20

sociais, pessoais e de negdcios.

Comunicar informagdo em lingua Inglesa

MO HG023002 UC HG023002 . 2 20
relacionada com o emprego.

MO HG023003 UC HG023003 Ijer e responder a materiais escritos em 9 20
lingua Inglesa.

MO HG024004 UC HG024004 :'—;lggtsjgir materiais escritos na lingua 9 20

MO HGO3401171 UC HG03401171 Resolver problemas de crescimento 9 20
exponencial.

MO HG03402171 UC HG03402171 | Resolver problemas de Estatistica. 2 20

MO HG04401191 UC HG04401191 Produzir textos escritos e orais de caracter 9 20

utilitario e informativo

Interpretar e produzir textos orais e
MO HG04402191 UC HG04402191 | escritos respeitando técnicas e 2 20
convengdes da escrita

Total| 20 200
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]
Médulos de Habilidades Vocacionais Obrigatdrios
MO CCA014011171 | UC CCA014011171 | Resolver problemas de fisica ligados a 4 40
Engenharia Civil
MO CCA014012171 | UC CCA014012171 Apoiarbno planeamento de recursos de 5 50
uma obra
MO CCA014013171 | UC CCA014013171 Participar na elaboragao de um projecto 7 70
de infra-estrutura municipal
MO CCA014014171 | UC CCA014014171 Desenhar as plantas de um prédio e os 8 80
Seus espagos circundantes
MO CCA014015171 | UC CCA014015171 Resolver problemas de matematica 5 50
ligados a topografia
MO CCA014016171 | UC CCA014016171 Efectuar andlises de betdo de cimento 7 70
MO CCA014017171 | UC CCA014017171 Explicar os elementos basicos do 6 60
empreendedorismo
MO CCA014018171 | UC CCA014018171 Participar na concepgao de elementos 7 70
estruturais de construcdes de concreto
MO CCA014019171 | UC CCA014019171 Comunicar na oficina ou estaleiro em 5 50
inglés técnico
MO UC CCA0140110171 | Participar na elaborag&o de um projecto
CCA01401101 de construgéo ou de renovagdo de um 7 70
71 prédio
MO UC CCA0140111171 . «
CCA01401111 Participar na concepgao e desenho de . 7 70
71 elementos estruturais de ago e de madeira
MO UC CCA0140112171
CCA01401121 Fazer o levantamento topografico 7 70
71
MO UC CCA0140113171
CCA01401131 Efectuar anélises de solos 6 60
71
MO CCA014011171 | UC CCA014011171 | Caracterizar os diferentes fipos de 4 40
organizagdes para o empreendedorismo
MO CCA014012171 | UC CCA014012171 | Projecto integrativo I 6 60
Total| 91 910
Médulos de Habilidades Vocacionais Opcionais
Total | |
Experiéncia de Trabalho
ucC Estégio Il
CCA01401141 | UC CCA0140114171 9 90
71
Total| 100 1000
TOTAL| 120 1200
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2.2. Grupo (s) alvo e Pontos de Saida

Grupo (s) alvo Pontos de saida

Graduados dos cursos de Desenvolvimento de habilidades para realizar actividades especificas de
construcao civil das escolas construgao de edificios, com um minimo de supervis&o.

profissionais CV3

2.2. Formas e requisitos de instrugao

Formas de instru¢ao

Actividades préticas na unidade de produc&o da escola associadas a aulas teéricas numa sala de aulas. Esta
qualificacdo pode ser oferecida tanto a tempo inteiro como a tempo parcial, e deve permitir que os
formandos se inscrevam em mddulos individuais se assim o desejarem e consoante a sua disponibilidade.
Alguns Mddulos requerem a realizagéo de visitas de estudo ou estagios curtos, ambos obrigatorios,
destinados a familiarizag&o dos formandos com certos conteudos de aprendizagem.

Experiéncia de trabalho numa empresa sob a orientacdo de um supervisor dedicado. Esta experiéncia sera
adquirida através de um estagio curricular acordado com a empresa, durante a qual o formando devera
executar na pratica operagdes que cubram no minimo 75% dos tépicos incluidos nos Médulos de Habilidades
Vocacionais Obrigatérios, e receber uma avaliagao qualitativa de desempenho a ser efectuada pelo(s)
supervisor(es) directo(s).

A experiéncia anterior de formandos que ja tenham trabalhado em empresas de construgéo civil realizando as
mesmas actividades previstas nos Modulos de Habilidades Vocacionais Obrigatérios podera, desde que
devidamente comprovada e documentada, ser considerada como fazendo parte da aprendizagem e
consoante os casos o formando podera ser dispensado do estagio curricular e receber automaticamente os
respectivos créditos.

Requisitos de instrugao

Unidade de produg&o experimental equipada com uma plataforma de trabalho (oficina) com
porcdes pavimentadas e outras em terreno natural, servida por um pequeno estaleiro provido
de sinalética, armazéns e outros servigos auxiliares.

Equipamento auxiliar para a realizagao das tarefas experimentais na unidade de produgédo
(andaimes, prumos, escadotes, etc.) incluindo equipamento de seguranga colectiva no local

Instalagdes e de trabalho. Este equipamento podera ser complementado por outro localizado em
Equipamento ambientes reais de obra mediante acordos e parcerias documentados com a(s) empresa(s)
detentora(s).

Sala de aulas minimamente equipada com meios didactico-pedagogicos.
Sala de computadores.

Biblioteca minimamente apetrechada.

Equipamento de registo de imagem para as actividades praticas (facultativo)
Equipamento de prevencéo e combate a incéndios

Conjunto de ferramentas basicas de pedreiro (niveis de bolha, colheres de argamassas,
colheres de juntas, talochas, carrinhos de méo, pas, baldes, enxadas, picaretas, serrotes,
linhas, martelos, ponteiros, marretas, escopros, padiolas, esquadros, fita métrica, peneiras,
mangueiras de nivel, fios de prumo, brochas, machadinhos, niveis de bolha, vibrador, etc.)

Recursos incluindo utensilios e material para a limpeza dos locais antes e apds a realizagdo do
trabalho.

Estoque de materiais de construgdo em quantidade suficiente para permitir a realizagao das
operacdes demonstrativas e sua repeticdo por cada um dos formandos.

Equipamento de seguranga individual (botas de borracha, capacetes, luvas de cabedal, cintos
de seguranga com ganchos de ago, dculos de protecgdo, coletes reflectores, etc.)
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Duragéo

Um ano de formag&o correspondente a 36 semanas divididas em dois semestres a umamédia
de 25 horas lectivas por semana (no maximo 6 horas de contacto directo por dia)
acrescidas de 90horas de estagio profissional durante 2 semanas no final do 4° Semestre.

Outras duragdes possiveis de instrugao negocidveis com os empregadores ou com 0s
formandos individualmente, particularmente para os que optarem pela modalidade de
formacgéo a tempo parcial.

2.3. Estratégias de avaliagao dos candidatos

Estratégias de avaliagao dos candidatos

. . | Listade
Fichade | de v_erlflcagao verificag o Estudos
o | Ficha de ~ Didrio/ | decaso/
avaliagdo / . do/ : .
Instrumentos . entrevista e Livro de | Relatorio
Entrevista Diério / :
estruturada / .. | registos | scom
estruturada ~ | Relatori .
Apresentagédo 05 imagens
.| Verifica
Correcgéo e Avaliagao cao Escrito /
Métodos > | Observagao | /Verifica -
classificagao N Qualitati Oral
cao
va
Desemp | Trabalho
Actividade | Escrita/Oral E)emonstrag Produgad | enho no | em grupo
ao 0 local de | ouno local
trabalho | da obra
Crédi
Tipo Titulo do Médulo :
s
G Preparar-se para 0 mercado de 9 v v v v
trabalho
Demonstrar compreens&o sobre
G os fundamentos de gestéo de 2 v v 4 v
financas pessoais
Usar a lingua Inglesa com
G objectivos sociais, pessoais e de | 2 v v v
negocios.
Comunicar informagdo em lingua
G Inglesa relacionada com o 2 v v v
emprego.
G Ler e respongﬂer a materiais 9 v v v
escritos em lingua Inglesa.
G Produzir materiais escritos na
lingua Inglesa
G Resolver problemas de 9 v
crescimento exponencial.
G Reso!vgr problemas de 9 v v
Estatistica.
Produzir textos escritos e orais
G . AN . 2 v
de caréacter utilitario e informativo
Interpretar e produzir textos orais
G e escritos respeitando técnicas e | 2 v v v
convencdes da escrita
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yo | Resolver problemas de fisica 4 v v
ligados a Engenharia Civil

yo | Apoiar no planeamento de 5 v v v v
recursos de uma obra
Participar na elaboragao de um

VO | projecto de infra-estrutura 7 v 4 v v v
municipal
Desenhar as plantas de um

VO | prédio e 0s seus espagos 8 4 4 v
circundantes

yo | Resolver problemas de 5 v v v
matematica ligados a topografia

VO Efectuar analises de betdo de 7 v v v v
cimento

VO Explicar os elementos basicos 6 v v
do empreendedorismo
Participar na concepgéo de

VO | elementos estruturais de 7 v v v
construcdes de concreto

VO Comunicar na oficina ou 5 v v v v

estaleiro em inglés técnico

Participar na elaboragéo de um
VO | projecto de construgéo ou de 7 4 4 4 v 4
renovacgdo de um prédio

Participar na concepgéo e
VO | desenho de elementos 7 v 4 4 v 4
estruturais de aco e de madeira

Fazer o levantamento

VO e 7
topografico
VO | Efectuar analises de solos 6
Caracterizar os diferentes tipos
VO | de organizagdes para o 4 v 4
empreendedorismo
VO | Projecto integrativo Il v v v v
VO | Estégio Il 9 v v v v
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Semestre |

Titulo do Mddulo

Médulos de habilidades genéricas

Preparar-se para 0 mercado de trabalho

Demonstrar compreenséo sobre os fundamentos de gestao de finangas pessoais

Usar a lingua Inglesa com objectivos sociais, pessoais e de negocios.

Comunicar informacdo em lingua Inglesa relacionada com o emprego.

Ler e responder a materiais escritos em lingua Inglesa.

Produzir materiais escritos na lingua Inglesa

Resolver problemas de crescimento exponencial.

Resolver problemas de Estatistica.

Produzir textos escritos e orais de caracter utilitario e informativo

DN N

Interpretar e produzir textos orais e escritos respeitando técnicas e convengdes da escrita

Médulos de Habilidades Vocacionais Obrigatdrios

Resolver problemas de fisica ligados a Engenharia Civil

Apoiar no planeamento de recursos de uma obra

Participar na elaboragio de um projecto de infra-estrutura municipal

Desenhar as plantas de um prédio e 0s seus espagos circundantes

Resolver problemas de matematica ligados a topografia

Efectuar andlises de betio de cimento

Explicar os elementos basicos do empreendedorismo

Participar na concepcao de elementos estruturais de construcdes de concreto

Comunicar na oficina ou estaleiro em inglés técnico

Participar na elaboragao de um projecto de construcéo ou de renovacao de um prédio

Participar na concepgao e desenho de elementos estruturais de aco e de madeira

Fazer o levantamento topografico

Efectuar andlises de solos

Caracterizar os diferentes tipos de organizagdes para 0 empreendedorismo

AR PRLWOWWWWWWILW|W[(W

Projecto integrativo Il

Modulos de Habilidades Vocacionais Opcionais

Experiéncia de Trabalho

N

Estagio Il




3. UNIDADES DE COMPETENCIA GENERICAS

3.1. UC HG014001201 Preparar-se para o mercado de trabalho
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Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de Competéncia

Preparar-se para 0 mercado de trabalho

Descri¢ao da Unidade de Competéncia:

No fim deste mddulo, o candidato deve ser capaz de: Reconhecer os diferentes papéis na sociedade e relagdes de
poder; definir os seus objectivos profissionais ou empresariais; candidatar-se a um emprego; compreender o seu
papel numa organizag&o; trabalhar em equipas; e demonstrar proactividade e resiliéncia.

Cadigo

UC HG014001201

Nivel do QNQP

4

Campo

Habilidades Genéricas

Sub-campo

Habilidades para a Vida

Data de Registo

Data de Revisédo do Registo

Elementos de

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

das atitudes, percepgdes das mulheres,
homens, rapazes e raparigas
c) Explica o papel das relagdes de poder

Evidéncias requeridas

Evidéncia escrita ou oral

Evidéncia de que o candidato compreende e sabe
explicar os conteudos expressos nos critérios de
desempenho de a) a c).

Competéncia

1. Reconhecer os | a) Explica os papéis das familias na formagéo Socializagéo refere-se ao processo de
papeis na dos valores e atitudes das mulheres, homens | criagdo de comportamentos que s&o
sociedade e e raparigas e rapazes considerados apropriados para a
;ﬂgg(r)es de b) Explica o papel das instituicdes na formacdo | sociedade.

Familias podem ser nucleares, uni-
parentais, ou alargadas.

As instituicdes podem ser os meios de
comunicagao social, religides, cultura,
tradicbes, educacao, governo, industria,
etc.

2. Definir objectivos
profissionais ou
empresariais

a) Define objetivos profissionais ou empresariais
aplicando o modelo SMART

b) Elabora um plano para alcancar metas
profissionais/empresariais

c) Aplica instrumentos e sistema de monitoria na
implementagéo dos planos

d) Identifica as suas habilidades e requisitos
necessarios para o desenvolvimento
profissional/ empresarial

Evidéncias requeridas

Produto

De acordo com um modelo predefinido, o
candidato: Indica os seus objectivos e metas
profissionais/ empresariais SMART e elabora o
plano completo para as alcangar e o plano de
monitoria

Objectivos profissionais podem incluir,
sem limitar; Balango de competéncias
técnico profissionais com competéncias
interpessoais; desenvolvimento ou
progressao na carreira; requalificagdo
ou formagéo numa éarea especifica

Objectivos empresariais podem incluir:
realizar acgdes estratégicas para a
realizagdo da missao/visdo empresarial;
reposicionamento estratégico face ao
mercado-; encontrar novo mercado para
0s bens e servicos; estudar a
concorréncia; melhorar a qualidade e
tipo de servigos oferecidos

Alguns elementos na defini¢do do plano
incluem: as metas e objectivos,
priorizacao, recursos disponiveis e
necessarios; limitagdes/riscos
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Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

SMART: Especifico; Mensuravel;
Alcancavel; Realistico; Limitado no
tempo

3. Candidatar-se a
um emprego

a) Aplica os métodos e procedimentos eficazes
para a procura de oportunidades de emprego

b) Elabora o CV e carta de apresentagéo

c¢) Compara o seu perfil e competéncias com os
requisitos da vaga/posto de trabalho

d) Prepara-se adequadamente para uma
entrevista de trabalho

e) Realiza com sucesso uma entrevista de
trabalho

Evidéncias Requeridas

Produto

O candidato elabora, por escrito, de acordo com
o0s modelos predefinidos:

O seu CV completo e carta de apresentagéo
Ficha de preparagao para uma entrevista

O candidato apresenta ainda:

Oportunidades de emprego encontradas

Tabela que compara as suas competéncias com
0s requisitos das vagas

Simulagao

Realizagao de uma entrevista onde o candidato é
avaliado de acordo com uma grelha de
observacéo

Métodos/Formas de procura de
emprego incluem, mas sem limitar:
Contactos pessoais ou de familiares ou
de amigos; anuncios nos jornais ou
website; servigos ou agéncias de
emprego; centros de emprego

CV com formato basico inclui; dados
pessoais, dados de educacdo,
qualificagdes profissionais; Deve haver
alinhamento do CV as exigéncias do
posto

Preparar-se adequadamente para uma
entrevista inclui: saber informagdes
basicas sobre a empresa, sector e tipo
de actividade; saber quais
tarefas/requisitos do posto/vaga;
preparar potenciais perguntas e
respostas

Critérios basicos para seleccdo de
candidatos a uma vaga: areas e niveis
de formagao; experiéncia profissional;
referéncias profissionais

4. Demonstrar
compreensao
sobre o
funcionamento
duma
organizagao

a) Reconhece as organizagbes como um
conjunto de areas ligadas entre si

b) Demonstra compreens&o sobre a necessidade
de cada area da organizag&o para a
consecucao dos seus objectivos globais

c) Lista e descreve as cinco chaves para ser um
bom trabalhador

d) Reconhece o impacto que a violagdo das
cinco chaves pode ter nos trabalhadores e na
produtividade da empresa

e) Explica o conceito de protocolo no local de
trabalho

f) ldentifica comportamentos adequados no local
de trabalho

g) Explora os beneficios de escolher
comportamentos do protocolo adequado no
local de trabalho

O contexto esta integralmente contido
nos critérios de desempenho

As cinco chaves para ser um bom
trabalhador, incluem: Assiduidade;
Pontualidade; Produtividade; Atitude
positiva e cooperagao/colaboragao
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Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita ou oral
Dado um exemplo de uma vaga de emprego, 0
candidato:

Identifica qual seria 0 seu papel na organizagéo
Identifica areas da organizagao interligadas
Explica como é que juntas podem atingir os
objectivos da organizagao

O candidato deve ainda mostrar compreender e
saber explicar os contelidos expressos nos
critérios de desempenho de ¢) a g).

5. Saber trabalhar
em equipa

a) Demonstra compreenséo sobre 0s conceitos
de equipa, membros da equipa e importéncia
de trabalho em equipa

b) Interage com os membros da equipa de
acordo com as caracteristicas essenciais

c) Explica a importancia de uma boa

comunicagao

d) Explica a importéncia de dar e receber

feedback do desempenho individual dos
membros da equipa

e) ldentifica estratégias para trabalhar de forma

positiva com todos

f) Explica a importancia da gestdo das emogdes

fortes para o estabelecimento das relagdes
positivas

g) Identifica elementos de equipas efectivas e

eficazes e reconhece o seu impacto nos
resultados alcangados

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita ou oral

O candidato demonstra compreensdo dos
conceitos de equipa, caracteristicas esséncias em
equipas e a importancia de gestao de emogdes de
acordo com os critérios de desempenho de a) a f).

Demonstragao

O candidato demonstra numa actividade realizada
em equipa que interage com os membros de
equipa de acordo com as caracteristicas
essenciais que constam na grelha de verificagao

Caracteristicas essenciais incluem
mas nao estdo limitadas a:
Honestidade, Respeito, Tolerancia,
Empatia, Responsabilidade,
Perseveranga, Justi¢a, Positivismo,
Compromisso

Relacionamento nos contextos:
Contexto social inclui: familia, amigos,
vizinhos e grupos de interesse

comum

Contexto de trabalho ou profissional
inclui: investidores, colegas,
superiores, subordinados,
fornecedores e clientes
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Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

6. Demonstrar
proactividade e
resiliéncia

a) Identifica as suas forcas e fraquezas

b) Aplica as suas falhas/fraquezas como
oportunidades de aprendizagem e auto
fortalecimento

c¢) Demonstra habilidades de resposta a desafios
e circunstancias adversas

d) Aplica os trés "As" para lidar com o insucesso
de forma construtiva

e) ldentifica e procura oportunidades para
desenvolvimento profissional e/ou empresarial

f) Gere as suas emogdes de forma a ndo
prejudicar os resultados que quer atingir

Exemplos de forgas:

Competéncia, disciplina, ética, bom
comportamento interpessoal,
determinagéo, dinamismo, optimismo,
confianga, perseveranca, direcionado
para o alcance dos objectivos/resultados

Exemplos de fraquezas:
Incompeténcia, falta de disciplina,
inconstancia, dificuldade no
relacionamento interpessoal,
passividade

Oportunidades:

Aumento de oferta de vagas na sua
area de formagao, maior diversidade de
instituicdes provedoras de educagao
profissional nos arredores, existéncia de
oportunidades de financiamento de
habita¢&o para jovens, disponibilidade
de bolsas de estudo, etc.

Ameacgas

Habitos de vida ndo saudavel,
existéncia de pandemias, guerras e
ciclones, crise econdmica, concorrentes,
pouco dominio de tecnologias, etc.

Emogodes e Sentimentos que deve
aprender a gerir:

Baixa autoestima, Raiva,

Ressentimento, Elevada

Competitividade, Ansiedade, Tristeza,

Lamentagao/ Auto compaix&o,

Pensamento Obsessivo, Impulsividade

Os trés “As”: Admitir; Assumir/Aceitar;
Adaptar-se

Matriz FOFA - Forcas; Oportunidades;
Fraquezas; Ameagas
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INFORMAGAO COMPLEMENTAR
Esta parte da especificagdo do modulo deve ser considerada como um guia de apoio e nenhuma das secgdes € obrigatoria.
NUmero de horas normativas: 20 horas
A duracéo deste modulo é baseado no tempo estimado como necessario para atingir os objectivos estabelecidos. O tempo
total estimado para este modulo é de 20 horas, incluindo horas de contacto, avaliagao e de trabalho independente.

Justificagdo do médulo

No fim deste modulo, o candidato deve ser capaz de se inserir no mercado de trabalho reconhecendo os diferentes papéis
na sociedade e relagbes de poder, tendo claros os seus objectivos profissionais efou empresariais, sabendo como se
candidatar a um emprego e percebendo qual 0 seu papel numa organizagao, sabendo trabalhar em equipas e mantendo uma
atitude proactiva e resiliente.

Orientagoes sobre o contetido e contexto de aprendizagem

E muito importante que os contetidos deste modulo sejam sempre exemplificados com casos da vida real e partindo do
préprio formando. Podem ser usados, quando relevantes casos de estudo ou exemplos de personalidades préximas ou
nacionais para que os candidatos tenham a percepg¢éo dos impactos e conclusdes que certas atitudes poderao ter na vida e
no seu futuro e que sirvam de motivagéo e guia para os candidatos ao longo da vida. E importante dar énfase a casos de
empresas reais onde os candidatos possam identificar possibilidades de emprego e imaginar o seu futuro.

Deverdo tanto quanto possivel interpretar factos comprovados e actuais. Os topicos devem ser discutidos nas aulas e a troca
de experiéncias entre os candidatos sobre situagdes por eles vivenciadas deve ser promovida. Este médulo é adequado para
candidatos que entram na educacéo profissional independentemente do ponto de entrada.

Resultado de Aprendizagem 1: (N° de horas estimado: 4 horas)

Os candidatos devem compreender como as normas sociais e de género existentes na sociedade em que vivem podem
determinar papéis e constituir barreiras que blogueiam o desenvolvimento pessoal ou acesso a direitos ou oportunidades. A
discussao deve ser realizada tendo maioritariamente em considerac¢éo diferengas baseadas no género mas pode incluir
outros tipos de diferencas que podem ter origem na raga, religido, educagéo ou etnia. Deve ser discutido entre estudantes o
papel da familia e das instituicdes na determinagéo dos papéis, valores e atitudes de cada género; com ajuda do formador,
os estudantes podem elaborar a sua arvore de familia onde representam os diferentes papéis de género de cada um,
nomeadamente na posse e controlo de recursos e outros bens patrimoniais, participagdo nos processos de tomada de
deciséo etc. Devem ainda ser discutidos diferentes tipos de relagdes de poder existentes na sociedade.

Resultado de Aprendizagem 2: (N° de horas estimado: 2 horas)

O candidato deve praticar definir objectivos profissionais ou empresariais SMART para sua vida nomeadamente em termos
de &rea de trabalho onde gostaria de trabalhar, nivel de responsabilidade que gostaria de ter, rendimento que gostaria de
auferir, etc. Deve reflectir sobre a importéncia de estabelecer estas metas e objectivos para a sua auto motivagéo de curto
prazo e o direccionamento da sua vida a longo prazo. Deve ser incentivado a estabelecer objectivos e/ou metas por escrito
de modo a poder rever e reajustar ao longo do tempo. Apds o estabelecimento das metas deve elaborar um plano completo
de como alcanga-las, num modelo fornecido pelo formador, assim como instrumentos de monitorizagéo da sua concretizag&o.
Os objectivos devem ser SMART isto é Especificos, mensuraveis, alcangaveis, relevantes, com prazos ou tempos de
realizacao.

Resultado de Aprendizagem 3: (N° de horas estimado: 6 horas)

Os candidatos devem discutir os métodos e procedimentos mais eficazes para obter informagdes sobre oportunidades de
emprego e ser capazes de aplica-los. Apos a recolha de anuncios de emprego, devem aprender a selecionar 0s mais
relevantes para si em fungdo das competéncias requeridas e como estas comparam com as suas competéncias. Devem
praticar preparar a documentagao necessaria para a candidatura a uma determinada vaga/posicéo que geralmente inclui o
CV, carta de apresentagéo e portefolio de evidéncias, referéncias efou certificados. O formador deve fornecer modelos de
CV que os estudantes possam usar e apoiar o formando a simular ajustar o seu CV mais genérico aos requisitos de uma
vaga. Deve ainda promover uma discussdo sobre a importancia do CV e da carta de apresentagao. Os formandos devem
ainda praticar a preparagédo para uma entrevista de emprego nomeadamente simulando a recolha e obtengao de informagdes
basicas sobre a empresa e vaga a que pretende concorrer, detalhes sobre a data, hora, local e pessoa de contacto antes da
entrevista. Os formandos devem debater em conjunto a importancia de aspectos como a apresentag¢do/indumentaria, uso de
linguagem, atitudes e postura correctos, etc. Os estudantes devem discutir e familiarizar-se com as perguntas mais comuns
em entrevistas de emprego e praticar como respondé-las (ex.: descrever o seu perfil; virtudes, pontos fortes e fracos,
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objectivos e metas pessoais, sonhos e expectativas de vida, qual o valor que pensam acrescentar no novo posto; descrever
o0 passado noutros postos de trabalho, indicar a sua expectativa salarial, analisar um estudo de caso, etc). O formador deve
promover a simulagéo de entrevistas de emprego para que os estudantes possam praticar e discutir com os estudantes os
critérios de seleccdo de candidatos a um emprego mais comuns. O formador deve também apoiar os formandos a praticar
como destacar as competéncias e talentos.

Resultado de Aprendizagem 4: (N° de horas estimado: 2 horas)

Os candidatos devem familiarizar-se com a dindmica e organizagdo das empresas, comportamentos adequados no local de
trabalho, protocolos de trabalho e codigos de conduta. Devem explorar as cinco chaves para ser um bom trabalhador e
discutir os beneficios de escolher comportamentos adequados no local de trabalho. Devem ainda ser capazes de reconhecer
0 impacto do incumprimento do protocolo e das cinco chaves nos outros trabalhadores e na produtividade da empresa ou
negocio

Resultado de Aprendizagem 5: (N° de horas estimado: 4 horas)

O formando aprende e pratica relacionamentos e comportamentos interpessoais positivos. Os formandos devem discutir em
conjunto os beneficios de trabalhar em equipa e 0 que caracteriza equipas efectivas e eficazes (ex.: entreajuda, boa
comunicagdo, passagem de feedback frequente, haver um ambiente de respeito mdtuo e valorizagdo das opinibes e
elementos de diversidade) e o seu impacto nos resultados alcangados. Os formandos praticam e aprendem também como
lidar com diferentes tipos de emogdes préprias ou de terceiros, gerir conflitos e trabalhar de forma positiva com todos. O
formador deve criar oportunidades para que os formandos discutam também estratégias para lidar com sucesso ou fracasso
quando se trabalha em equipa e lidar com criticas positivas ou negativas.

Resultado de Aprendizagem 6: (N° de horas estimado: 2 horas)

O candidato deve aprender a ser proactivo e resiliente no trabalho € na vida em geral. Deve aprender a distinguir uma atitude
proactiva de uma atitude reactiva e a forma de reagir de uma pessoa que é resiliente de uma pessoa que desiste a primeira
dificuldade.

O formando deve reflectir sobre as suas prdprias forcas e fraquezas e como pode usar as suas fraquezas e fracassos como
oportunidades de aprendizagem e auto-fortalecimento. O formador guia os formandos num debate sobre como os trés “As”
podem ajudar a lidar com adversidades ou insucesso de forma construtiva e resiliente e como é possivel fazer uma boa
gestdo de emocdes fortes de forma a n&o prejudicar os resultados a atingir.

Abordagem na geragao das evidéncias de avaliagao

O processo de ensino-aprendizagem deste modulo deve ser activo e centrado no estudante. Os estudantes teréo de levar a
cabo varias actividades contendo elementos de habilidades pessoais de introspecao, observacao, relagdo com os outros €
interpretag@o como parte integrante das habilidades chave do médulo. Uma introduc@o explicando as actividades a realizar
sera (til para assegurar que o estudante compreende a natureza e o objectivo do trabalho que vai realizar.

Os grupos de trabalho devem ser pequenos para facilitar as actividades praticas e a participagéo individual devera ser
encorajada para dar ao estudante a oportunidade de usar e se familiarizar com as competéncias a adquirir.

Quando se justifique, o formador podera utilizar exercicios feitos em sala como evidéncias de avalia¢éo.

Métodos e instrumentos de avaliagdo

Resultado de Aprendizagem 1

Evidéncia escrita ou oral: tomando como base a sua familia ou casos conhecidos explica algumas diferengas entre os valores
e atitudes dos homens e mulheres e explica qual podera ter sido a influéncia das instituicdes e da familia na formagao desses
valores e atitudes. Tomando como base a sua familia, comunidade ou local de trabalho explica ainda relagdes de poder
existentes.

Resultado de Aprendizagem 2

Produto: O formando elabora um plano baseado em metas SMART, no qual especifica 0s objectivos e como vai alcanga-las
a curto, médio e longo prazo. Igualmente deve dar indicagdo clara de que forma vai monitorizar a implementagéo do seu
plano.
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Resultado de Aprendizagem 3

Produto: Sendo apresentados diversos termos de referéncia/ anincios de emprego o formando escolhe candidatar-se aquela
que mais se alinha com o seu perfil e competéncias e elabora, por escrito, 0 seu CV completo e carta de apresentagao para
se candidatar a uma vaga/ emprego tendo em conta as boas praticas transmitidas. O formando deve ainda provar que
conhece formas eficazes de procurar emprego apresentando oportunidades de emprego que tenha encontrado e demonstrar
que sabe preparar-se de forma adequada para uma entrevista preenchendo de forma correcta a ficha de preparagédo
fornecida.

Evidéncias através de simulagdo: Realiza¢do de uma entrevista onde o formando é avaliado de acordo com uma grelha de
observagéo

Resultado de Aprendizagem 4

Evidéncia escrita ou oral: Dado uma vaga de emprego o candidato identifica correctamente o papel esperado do trabalhador
na organizagao e outras areas com que tera de trabalhar para atingir os objectivos da organizagdo. O formando deve ainda
saber identificar correctamente comportamentos adequados no local de trabalho e praticas ou atitudes de um bom
colaborador e quais os beneficios ou consequéncias de seguir ou ndo seguir os protocolos e comportamentos considerados
adequados

Resultado de Aprendizagem 5

Evidéncia escrita: O candidato demonstra compreensdo sobre os conceitos de equipa, caracteristicas de funcionamento de
equipas, importancia de gestdo de emoges, da comunicacdo e do feedback em equipas e as estratégias de trabalho e
fortalecimento das equipas de trabalho.

Demonstragdo: Os formandos demonstram numa actividade realizada em equipa que interagem com os restantes membros
da equipa de acordo com as caracteristicas essenciais que constam numa lista de verificagdo de comportamentos e atitudes
desejaveis quando se trabalha em equipa

Resultado de Aprendizagem 6

Produto: O formando analisa os seus pontos fortes e fracos numa matriz e descreve aprendizagens ou oportunidades de
desenvolvimento que identifica para si. O formando expde uma situagdo adversa ou desafiante que superou de forma
proactiva e resiliente e expde ainda uma situagao desafiante onde fracassou, identificando de que forma poderia ter usado
0s 3 “As” para se sair melhor

Simulagao/dramatizagdo: Numa dindmica de grupo, onde os candidatos s&o colocados em situagdes de tensdo emocional
ou de mudanga necessaria, 0 avaliador observa controlo emocional, proactividade e resiliéncia.

Necessidades Especiais

Em certos casos, evidéncias requeridas modificadas podem ser produzidas por uma escola ou centro de ensino para
certificagdo de candidatos com necessidades especiais. Contudo, se a modificagéo ocorrer, ela ndo deve diluir a qualidade
das especificagdes do méddulo. Em todos os casos as modificagdes devem ser sujeitas a aprovagao pela ANEP.

Referéncias consultadas

Boog, Gustavo e Boog, Madalena. (2008). Com-Viver em Equipa: Construindo Relacionamentos Sustentaveis. S&o Paulo:
M.Books do Brasil Edi

Dias, Fernando. (2004). Relagdes Grupais e Desenvolvimento Humano. Lisboa: Instituto Piaget

Katz, Bernard. (1993). Comunicacéo: Poder da Empresa. Lisboa: Cléssica Editora

Kuczmarski, Thomas e Kuczmarski, Susan. (1999). Lideranca Baseada em Valores: Reconstruindo o Compromisso, 0
Desempenho e a Produtividade do Empregado. S&o Paulo: Educator

Martins, Vera. (2005). Seja Assertivo: Como Conseguir mais Autoconfianga e firmeza na sua vida profissional e pessoal. Rio
de Janeiro: 92 Edicéo, Elsevier

Palladino, Connie (2007). Como Desenvolver a Auto-Estima: um Guia para o0 Sucesso. Rio de Janeiro: Qualitymark

© Copyright ANEP 2020
Este mddulo ndo deve ser usado para outros fins ou motivos sem a autorizagao expressa do Diretor-geral da ANEP
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3.2. UC HG014002201 Demonstrar compreensao sobre os fundamentos de gestao de finangas pessoais

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de
Competéncia

pessoais

Demonstrar compreens&o sobre os fundamentos de gestdo de financas

Descri¢ado da Unidade de Competéncia:
No final deste modulo o candidato sera capaz de: Identificar e caracterizar diferentes servigos e produtos financeiros
existentes no mercado; elaborar um orgamento e demonstrar compreensao sobre gestao orcamental; identificar e
caracterizar diferentes formas de financiamento para investimentos; Analisar a rentabilidade de investimentos; e
saber obter e saber gerir crédito financeiro.

Cadigo MO HG014002201 Nivel do QNQP | 4
Campo Habilidades Genéricas | Sub-campo Habilidades para a Vida
Data de Registo Data de Revisao do Registo

Elementos de

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

servigos e produtos
financeiros existentes

Competéncia
1. Identificar e a) ldentifica e caracteriza os varios tipos de Os servigos financeiros incluem
caracterizar diferentes produtos e servigos financeiros existentes no os formais e os informais. De

mercado
b) Reconhece diferentes provedores de servigos

financeiros em Mogambique e explica como
aceder aos seus servigos
c) Enuncia as vantagens e desvantagens dos
produtos e servigos financeiros formais e
informais

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita ou oral

Evidéncia de que o candidato sabe identificar e
explicar os contelidos expressos nos critérios
de desempenho de a) a c).

entre os formais encontram-se:
as contas correntes, contas a
prazo, empréstimos, leasing,
servigos de poupanca, servigos
de operadoras moveis,
correios, etc.

Informais podem ser: clubes ou
associagoes de poupanca e
crédito.

Os provedores de servigos
financeiros em Mogambique
incluem: os bancos,
operadoras moveis,
microcréditos, correios

Meios/Canais de distribui¢éo
de produtos e servigos podem
incluir; viaturas, instalagdes
fisicas/balcdes, ferramentas
digitais ou redes de agentes

2. Elaborar um
orgamento e
demonstrar
compreensao sobre
gestao orgamental

a) Elabora um orgamento pessoal ou de negécio
b) Explica as melhores préaticas de gestao
orgamental

Orgamento é o plano que inclui
os custos e os rendimentos que
a pessoa/familia/ actividade
devera gerar.

As melhores praticas de gestéo
orcamental incluem o controlo
de despesas e ganhos, realizar
previs&o e planificagdo do uso
de recursos financeiros,
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Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

Evidéncias Requeridas

Produto

O candidato elabora um or¢camento pessoal ou de
negacio usando dados reais ou hipotéticos e
elabora um plano de gestdo orcamental segundo
as melhores praticas

providenciar um fundo para
imprevistos, manter a liquidez e
auditar as suas finangas

3. ldentificar e

a) Explica o conceito de investimento

As fontes de financiamento de

caracterizar diferentes | b) Reconhece as diferentes fontes de investimentos incluem entre
formas de financiamento disponiveis para investimento no | Outras: poupangas pessoals e
_flnancllamento para negocio da ’ familla, er.npréstllmos
investimentos bancarios ou de microcrédito,
c) Descreve as vantagens e desvantagens de lnhas de  créditos  de
investimento por poupanga e empréstimo sociedades e organizagdes de
d) lldentifica possibilidades de apoio a pequenas e | desenvolvimento,  programas
médias empresas governamentais ou privados de
Evidéncias Requeridas fomento ou desenvolvimento.
Evidéncia escrita ou oral
Evidéncia de que o candidato sabe identificar e
explicar os contelidos expressos nos critérios de
desempenho de a) a d).
4. Analisar a a) Calcula a rentabilidade de um investimento A anélise deve incluir os
rentabilidade de b) Calcula o conceito de periodo de retorno seguintes parametros:
investimentos c) Calcula o periodo de retorno de um Rentabilidade e o periodo de

investimento

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita ou oral

O candidato deve calcular a rentabilidade de
investimentos a partir de dados fornecidos de
negdcios reais ou imaginarios e calcular,
explicando o que significa, o respectivo periodo
de retorno

retorno.

5. Demonstrar
compreensao sobre
como obter e gerir
crédito

a) Explica os principais requisitos para a obtengéo
de empréstimos

b) Distingue um bom de um mau empréstimo

c) Demonstra compreenséo sobre o significado de
utilizar crédito de forma responsavel

d) Descreve as implicagdes de mau uso do crédito

Os requisitos necessarios
normalmente incluem: ter
capacidade de reembolso,
garantias bancérias, ter
documentagdo completa (ex.
Bl, NUIT, declaragao de
rendimentos, comprovativo de
residéncia), ter conta bancéria
no banco, ter residéncia fixa e
conhecida e legalidade do
propésito do crédito
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Elementos de

o Critérios de Desempenho Contextos de Aplicagao
Competéncia

Ser um bom ou mau
empréstimo depende de: taxas
de juro, periodos de reembolso,
custos ou despesas bancarias,
condi¢bes de amortizagéo,
penalizagbes de mora, capital
creditado, prazo do
empréstimo, periodo de graca,
etc.

Uso responsavel do crédito
significa entre outros cumprir
com os prazos de amortizagéo
das prestagdes e aplicar o
capital para o propdsito
descrito no contrato de
celebragdo do empréstimo
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INFORMAGAO COMPLEMENTAR

Esta parte da especificagdo do modulo deve ser considerada como um guia de apoio e nenhuma das secgdes € obrigatoria.
NUmero de horas normativas: 20 horas

A duracdo deste modulo é baseada no tempo estimado como necessario para atingir os objectivos estabelecidos. O tempo
total estimado para este modulo é de 20 horas, incluindo horas de contacto, avaliagéo e de trabalho independente.

Justificagdo do médulo

No final deste mddulo o candidato sera capaz de gerir de forma mais eficaz as suas financas pessoais. O formando ira
aprender e reflectir sobre: como elaborar um orgamento e fazer a respectiva gestdo, como analisar a rentabilidade de
investimentos e que formas tem para os financiar, quais os diferentes tipos de produtos e servigos financeiros no geral
disponiveis no mercado, onde os encontrar e quais as vantagens e desvantagens de usar servigos financeiros formais e
informais. O formando ira ainda aprender a obter e gerir crédito de forma adequada e responsavel.

Orientagoes sobre o contetido e contexto de aprendizagem

E muito importante que os contetidos deste modulo sejam exemplificados com exemplos concretos da vida real.

Os tdpicos devem ser discutidos nas aulas, partindo da experiéncia dos formandos e devem ser providenciados casos de
estudo para promover reflexéo. Este médulo pode ser oferecido a quaisquer candidatos que entram na educagéo profissional
independentemente do ponto de entrada.

Resultado de Aprendizagem 1: (N° de horas estimado: 4 horas)

Neste resultado de aprendizagem pretende-se que o candidato reconhega os diferentes produtos e servigos financeiros
disponiveis no mercado e seja capaz de indicar os possiveis provedores dos mesmos caso um dia pretenda usa-los. Deve
ainda aprender que existem varios canais através dos quais 0s produtos e servigos estdo geralmente disponiveis (ex.
viaturas, instalagdes fisicas/balcdes, ferramentas digitais ou redes de agentes)

Os formandos devem explorar em conjunto os servigos financeiros formais e informais e discutir as principais caracteristicas
de cada um deles em termos de vantagens e desvantagens.

Resultado de Aprendizagem 2: (N° de horas estimado: 4 horas)

No final deste resultado de aprendizagem o candidato devera ser capaz de explicar o que € um orgamento, para que serve
e elaborar um orgamento pessoal e de um pequeno negécio. Devera ainda ser capaz de explicar e aplicar as melhores
préticas de gestao or¢camental.

Resultado de Aprendizagem 3: (N° de horas estimado: 4 horas)

O formando deve aprender a diferenga entre despesa e investimento. O candidato deve ser capaz de reconhecer como
necessidades de investimento levam a busca de financiamento. Através de um caso de estudo o formador pode ilustrar como
por exemplo os empréstimos bancarios implicam taxas de juro e debater com os formandos alternativas mais econdémicas e
as respectivas vantagens e desvantagens.

Resultado de Aprendizagem 4: (N° de horas estimado: 4 horas)

O candidato deve ser capaz de calcular a rentabilidade de um investimento e comparar a rentabilidade de vérias opg¢des de
investimento para que possa tomar boas decisdes de investimento ao longo da sua vida. Além disso, deve compreender e
saber o calcular o periodo de retorno de um investimento. Os candidatos devem aprender a diferenciar entre rentabilidade e
lucro e compreender os objectivos do seu calculo. Devem ser dados exemplos claros e reais de investimentos com que 0s
formandos se possam relacionar facilmente e devem ser exploradas em conjunto as ilagdes que o seu célculo podera
proporcionar no sentido de informar sobre se se deve ou nao avangar com um investimento.

Resultado de Aprendizagem 5: (N° de horas estimado: 4 horas)

O candidato deve conhecer os requisitos mais comuns para a obtencdo de um empréstimo e aprender a comparar diferentes
opcbes de empréstimo caso queira ou necessite de recorrer a crédito ao longo da sua vida pessoal ou
profissional/empresarial. O formador deve fomentar uma discusséo sobre as implicagdes legais, econdmicas e sociais de um
descaminho ou mau uso do empréstimo e o que significa utilizar crédito de forma responsavel.

Os candidatos poderdo trocar experiéncias de pedido e obtengéo de empréstimos, os requisitos que as diferentes instituigdes
solicitaram e diferentes caracteristicas desses empréstimos (ex. taxas de juro, condi¢des de reembolso)
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Abordagem na geragao das evidéncias de avaliagao

O processo de ensino-aprendizagem deste mddulo deve ser activo e centrado no estudante. Os estudantes terdo de levar a
cabo uma série de actividades contendo elementos de habilidades pessoais de comparagao, interpretagdo, calculo, como
parte integrante das habilidades chave do modulo. Uma introdugao, explicando as actividades a realizar sera Util para
assegurar que o estudante compreenda a natureza e o objectivo do trabalho que vai realizar.

Quando se justifique, o formador podera utilizar exercicios feitos em sala como evidéncias de avaliagéo.

Métodos e instrumentos de avaliagao

Resultado de Aprendizagem 1

Evidéncia escrita ou oral: O candidato deve identificar e distinguir correctamente os varios tipos de servigos e produtos
financeiros, listar exemplos de possiveis provedores desses servigos e produtos, e enumerar vantagens e desvantagens dos
varios servigos formais e informais. Expde ainda correctamente canais alternativos de acesso a esses produtos ou servi¢os
Resultado de Aprendizagem 2

Produto: O candidato deve elaborar um orgamento pessoal ou de negécio segundo dados reais ou hipotéticos seus, e explicar
o respectivo plano de gestao or¢camental

Resultado de Aprendizagem 3
Evidéncia escrita ou oral: D& exemplos de investimentos, indica fontes de financiamento de investimentos distintas e
vantagens e desvantagens para cada uma

Resultado de Aprendizagem 4

Evidéncia escrita ou oral: O candidato deve calcular correctamente a rentabilidade de investimentos a partir de dados de
investimentos reais ou imaginarios e os respectivos periodos de retorno. Comparando os valores obtidos para os
investimentos deve interpretar e recomendar o melhor investimento

Resultado de Aprendizagem 5

Evidéncia escrita ou oral: o candidato identifica critérios relevantes para a escolha da melhor opgao de crédito, e os requisitos
mais comuns para obtencdo de crédito. Deve indicar erros frequentes na gestdo de créditos e implicagdes desse tipo de
accdes e praticas de utilizagéo e gestdo responsavel de crédito que conhece

Necessidades Especiais

Em certos casos, evidéncias requeridas modificadas podem ser produzidas por uma escola ou centro de ensino para
certificacdo de candidatos com necessidades especiais. Contudo, se a modificagdo ocorrer, ela ndo deve diluir a qualidade
das especificagdes do mddulo. Em todos os casos, as modificagbes devem ser sujeitas & aprovagédo da ANEP.

Referéncias consultadas
ANEP, UCPs de empreendedorismo, 2012
South African Qualifications Authority (SAQA) http://allgs.saqa.org.za/117241

© Copyright ANEP 2020
Este mddulo é propriedade da ANEP e de uso exclusivo por instituicdes por esta acreditadas. Nao deve ser usado para outros
fins ou motivos sem a autorizagéo expressa do Diretor-geral da ANEP
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3.3. UC HG024001 Usar a lingua Inglesa com propésitos sociais, pessoais e de negdcios

Registo de Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de Competéncia | Usar a lingua Inglesa com propdsitos sociais, pessoais e de negécios

Descri¢ao da Unidade de Competéncia:
O candidato adquire competéncias de linguagem, a um nivel pré intermédio, requeridas para comunicar em
lingua Inglesa de acordo com as necessidades pessoais e profissionais.

Cadigo

UC HG024001

Nivel do QNQP

4

Campo

Habilidades Genéricas

Sub-campo

Inglés

Data de registo

Data de Revisao do Registo

Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

1. Participar em
interacgOes sociais

a) Usa uma variedade de estratégias de fala e
audigdo para comunicar.

b) As principais ideias sdo claramente distinguidas
durante a interac¢éo e s&o apoiadas por
informagao apropriada ao contexto e tdpico da
discussao.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
O candidato demonstra capacidade de sustentar
uma interacgdo social numa variedade de topicos
conhecidos. A sua participagdo deve ser apropriada
a tarefa e natureza do grupo e promover
comunicagao efectiva.

O contexto de aplicacdo deste
elemento de competéncia esta
totalmente explicito nos critérios
de desempenho.

Os contextos incluem: contextos
institucionais; contextos de local
de trabalho/empresa; relagdes
pessoais e interpessoais; e um a
um, em pequenos ou grandes
grupos, com uma audiéncia, por
telefone.

Conteudo inclui: conhecimento -
relacionado com as condicbes
sociais, experiéncias humanas e
assuntos de trabalho;
relacionamentos - interacgdes no
local de trabalho, interacgdes no
grupo.

Tipos de textos: textos falados,
neste nivel, incluem os narrativos,
persuasivos, factuais e diarios/de
informacé&o.

Exemplos de textos falados séo
conversagoes, instrucoes,
orientacOes, descrigdes, historias.

2. Usar gramatica e
vocabulario
apropriados

a) As estruturas gramaticais s&o identificadas e
utilizadas para extrair o significado, em textos
orais recebidos.

b) As estruturas gramaticais apropriadas sao
utilizadas para transmitir efectivamente o
significado, em textos falados.

c) O vocabulario é relevante e apropriado.

O contexto de aplicagdo deste
elemento de competéncia esta
completamente expresso nos
critérios de desempenho

As indicagOes contextuais
incluem: partes do discurso;
palavras derivadas; palavras
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Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

O candidato demonstra conhecimento e usa
estruturas de linguagem e convengdes para formar
ou descodificar o significado do vocabulario ou de
construgdes néo familiares.

compostas; raiz, prefixos, sufixos;
derivadas compostas; etimologia;
sindnimo, anténimo, homonimo;
homofono.

3. Usar linguagem
culturalmente
apropriada

a) Mostrar conhecimento sobre deficiéncia, género
e linguagem cultural sensivel.

b) Expressar ideias e opinides de modo que
reflictam respeito aos outros e sensibilidade
para com as diferencas.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

O candidato demonstrar uma compreenséo e
capacidade para identificar atitudes e valores
expressos em textos orais.

O contexto de aplicacdo deste
elemento de competéncia esta
totalmente explicito nos critérios
de desempenho.

Os contextos incluem:

Contextos de género e raga
Relacbes pessoais e interpessoais

Os textos culturais e sociais
incluem textos orais e escritos
lidando com questdes culturais e
sociais, textos reflectindo atitudes
perante o género, deficiéncia, raga
e grupos étnicos.
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INFORMAGAO COMPLEMENTAR

Esta parte da especificagdo do médulo é fornecida como orientagéo. Nenhuma das secgdes da informagdo complementar é
obrigatoria.
Horas Normativas de Aprendizagem

O Programa Integrado de Reforma da Educagao Profissional (PIREP) aloca um tempo normativo de aprendizagem a um
maodulo na base do tempo estimado para o candidato alcangar os niveis estabelecidos, cujo ponto de partida é o definido nos
requisitos de entrada. O tempo normativo de aprendizagem para este médulo é de 20 horas. O tempo normativo de
aprendizagem deve ser entendido apenas como uma recomendagéo para o desenho e calendarizagao de programas de
formacao.

Propésito:

O propésito deste modulo é permitir que os candidatos adquiram competéncias de linguagem, ao nivel intermediario,
requeridas para usar o Inglés para comunicar e satisfazer necessidades pessoais, quer em ambientes sociais como
profissionais. Deve guiar os candidatos na aquisi¢do de alargadas capacidades de base em contextos de linguagem comum,
ajudando-os a estabelecer e manter relagdes sociais e de trabalho. O médulo esta relacionado com a interpretagéo e uso de
Inglés falado na vida diaria e em contextos vocacionais. Esta desenhado para satisfazer as necessidades de um vasto leque
de candidatos.

CONTEUDO/CONTEXTO (correspondendo aos resultados de aprendizagem 1-3):

Num médulo de comunicacdo, o conteudo/contexto & melhor definido como as situagbes, meios de comunicagao e
actividades através dos quais as capacidades relacionadas com os resultados s&o praticadas e desenvolvidas. Este médulo
deve fornecer oportunidades para:

Usar a linguagem para uma variedade de propositos com um equilibrio de usos produtivos e receptivos apropriados as
necessidades individuais do candidato: p.e. transmitir informag&o sobre si proprio, 0 que circunda o local de trabalho;
descrever sentimentos; argumentar e persuadir; dar apoio; colher informagéo; colocar perguntas; oralmente e por escrito.
Usar linguagem numa série de situagdes pessoais, sociais e vocacionais: p.e. fazer uma chamada telefénica pessoal; discutir
em grupos, ouvir instrucdes e noticias.

Escutar uma diversidade de mensagens que fornecem uma série de exigéncias: p. e., usar o telefone; trabalhar em grupo;
escutar emissdes de radio ou televisdo. Itens de comunicagéo oral adequada a avaliagdo sumativa lidardo com topicos
familiares ao candidato, em termos de formato, assunto, vocabulario e proposito.

Usar uma série de formas de comunicagéo oral: p.e. usar o telefone; comunicar num grupo.

Praticar gramatica num certo contexto.

ABORDAGENS PARA GERAR EVIDENCIAS

O ensino e aprendizagem deste mddulo, deve ser activa e centrada no candidato. Os candidatos deveré&o ter a oportunidade
de planear e tomar decisdes, mostrar iniciativa e independéncia e trabalhar cooperativamente em grupo. A apresentagdo das
actividades deve garantir que o candidato percebe claramente a natureza e o propésito do trabalho.

Deve-se realizar uma variedade de actividades, algumas individuais, outras em pequenos grupos € ainda com toda a turma.
Estas devem providenciar oportunidades para usar a linguagem, em situagdes reais, para propdsitos reais e podem fazer

parte de projectos ou exercicios praticos estabelecidos no modulo de “Inglés” ou ser retirados de actividades noutros
contextos vocacionais ou sociais.
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Os grupos de ensino deverdo ser suficientemente pequenos para facilitar a realizagéo de actividades praticas deste tipo e
permitir o envolvimento dos candidatos em actividades que desafiem as suas capacidades e oferegam quer a oportunidade
de sucesso como o risco de falhar.

Recomenda-se que o “Inglés” seja agendado em blocos de tempo que sejam suficientemente longos para permitir aos
candidatos empenharem-se em combinagdes de capacidades realistas tanto dentro como fora do centro/escola.

A proviséo de oportunidades para refazer, rever, corrigir e avaliar pelo candidato, pelos colegas e pelo professor/tutor/monitor,
deve ser vista como uma caracteristica essencial de todas actividades formativas.

Os esquemas de trabalho € ligbes em “Inglés” ser desenhados para envolver os candidatos nos variados e propositados usos
de capacidades inter-relacionadas de linguagem. Os modulos podem ser de extensdo variavel e devem permitir muitas
abordagens de aprendizagem e ensino diferentes. Recomenda-se que estes mddulos sejam negociados e planeados de tal
maneira que as evidéncias requeridas para a avaliagdo sejam geradas no curso do trabalho mais do que num exercicio
separado e isolado.

O trabalho em grupo deve ser encorajado pois da aos candidatos oportunidades para praticar e experiéncia prética da
cooperagao necessaria na vida real, particularmente em situagdes vocacionais. Contudo, o trabalho feito por candidatos
como membros de um grupo ou num projecto de grupo devem ser realizados sem a ajuda de outros membros do grupo
quando este trabalho tenha de ser submetido como uma evidéncia da avaliagdo sumativa desse candidato.

Combinando o Médulo “Inglés” com Outros Mddulos:

O conteldo de outros mddulos que um candidato esteja a aprender pode ser aproveitado para fornecer actividades que
envolvam a prética e desenvolvimento de habilidades de comunicagao. Podem ser planeados modulos de Inglés que sejam
trans-modulares e visem desenvolver habilidades de comunicagdo em contextos retirados de outros modulos.

Uma vez que comunicar em Inglés é uma habilidade essencial, & importante que, sempre que possivel, a énfase vocacional
particular do curso seja reflectida no ensino dos componentes da Comunicagdo. E também importante que os
professores/tutores/monitores de Inglés trabalhem com os colegas de outras areas tematicas/vocacionais para conceber
oportunidades de avaliagao que permitam uma avaliagéo transversal nos modulos.

A afirmacéo de desempenho satisfatério para cada resultado indica o minimo requerido para efeitos de avaliagdo sumativa.
Contudo, o numero de actividades realizadas pelo candidato ndo deve ser limitado as especificadas.

Suporte para o professor/tutor/monitor: os tutores/monitores devem distinguir os seus diferentes papéis na avaliagio
formativa e sumativa. Na primeira, toda a ajuda e suporte que seja solicitado pelo candidato pode legitimamente ser dado
pelo tutor/monitor. As tarefas que se destinem a providenciar evidéncia de avaliagdo sumativa devem ser preenchidas pelo
candidato sem ajuda. Contudo, sera aceitavel que o tutor/monitor chame a atengéo do candidato para qualquer area geral
de erro em relagéo a critérios de desempenho particulares ou o (a) redireccione para a tarefa em méos.

PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO:

Os centros devem notar o seguinte antes de desenhar instrumentos de avaliag&o:

Propésito - Em certa medida, o propdsito da comunicacéo sera definido pelo contexto de aplicacéo. E razoavel,
contudo, esperar que o candidato ira ndo somente identificar o principal proposito do texto, i.e., transmitir informagéo, mas
também mostrar algum conhecimento do contexto no qual esta informagao é transmitida, p.e., um boletim de noticias na
televisdo, um video de formagao, etc.
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Convengoes - A comunicagao falada escolhida para propositos sumativos deve claramente abranger as caracteristicas e as
convengdes apropriadas a forma particular, p.e., se um candidato estiver a escutar um item curto de noticiario de televisao.
O grau de formalidade, a escolha do vocabulério e o estilo de transmisséo sao claramente tipicos do seu tipo.

Resultado de aprendizagem 1: (Participar em conversas sociais e profissionais).

As evidéncias do desempenho da capacidade do candidato tomar parte em conversas efou discussdes podem ser na forma
de uma gravagao audio/video ou de uma lista de observagao.

Devem ser fornecidas evidéncias da participacdo do candidato em pelo menos duas conversas efou discussdes sobre
assuntos diferentes. Estas discussdes devem fornecer oportunidades para os candidatos darem e obterem informacéo e
trocar ideias. Uma discusséo deve ser um a um, e outra deve ser num pequeno grupo.

E permitido neste nivel algum incitamento ou encorajamento pelo monitor. Devem também ser observados a audibilidade,
tom de voz, volume, expressodes faciais e linguagem corporal.

Resultado de Aprendizagem 2 - 3: (Usar gramatica e vocabulario apropriados; usar linguagem culturalmente apropriada)
Evidéncia oral e/ou escrita de que o candidato alcangou todos os critérios de desempenho e cada aspecto do dmbito de
aplicag&o.

O candidato deve escutar um minimo de dois itens de simples comunicagdo falada e participar num mesmo nimero de
discussdes. Em cada ocasiéo o candidato deve alcangar todos os critérios de desempenho.

Progresséo
Este mddulo forma parte de um conjunto desenvolvido, que na totalidade compde os Madulos obrigatérios da qualificagdo do
Nivel 4 em Inglés. A conclus&o com éxito deste e mais trés Mddulos do Nivel 4 permitem a progresséo para o Nivel 5.

Necessidades Especiais

Em certos casos podem ser produzidos requisitos de evidéncias modificados por um Centro de Certificacdo para candidatos
individuais com necessidades especiais. Contudo, se a modificagdo realmente ocorrer, ndo deve diluir a qualidade das
Especificagdes do Modulo. Em todos os casos, a modificagao esta sujeita a aprovagao pela ANEP.

BIBLIOGRAFIA
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INFORMAGAO COMPLEMENTAR

Esta parte da especificagdo do médulo é fornecida como orientagéo. Nenhuma das secgdes da informagdo complementar é
obrigatoria.
Horas Normativas de Aprendizagem

O Programa Integrado de Reforma da Educagao Profissional (PIREP) aloca um tempo normativo de aprendizagem a um
maddulo na base do tempo estimado para o candidato alcangar os niveis estabelecidos, cujo ponto de partida € o definido nos
requisitos de entrada. O tempo normativo de aprendizagem para este médulo é de 20 horas. O tempo normativo de
aprendizagem deve ser entendido apenas como uma recomendacao para o desenho e calendarizagao de programas de
formacao.

Propésito:

O propésito deste modulo é permitir que os candidatos adquiram competéncias de linguagem, ao nivel intermediario,
requeridas para usar o Inglés para comunicar e satisfazer necessidades pessoais, quer em ambientes sociais como
profissionais. Deve guiar os candidatos na aquisigao de alargadas capacidades de base em contextos de linguagem comum,
ajudando-os a estabelecer e manter relagdes sociais e de trabalho. O médulo esta relacionado com a interpretagéo e uso de
Inglés falado na vida diaria e em contextos vocacionais. Esta desenhado para satisfazer as necessidades de um vasto leque
de candidatos.

CONTEUDO/CONTEXTO (correspondendo aos resultados de aprendizagem 1-3):

Num médulo de comunicacdo, o conteudo/contexto & melhor definido como as situagdes, meios de comunicagdo e
actividades através dos quais as capacidades relacionadas com os resultados s&o praticadas e desenvolvidas. Este médulo
deve fornecer oportunidades para:

Usar a linguagem para uma variedade de propositos com um equilibrio de usos produtivos e receptivos apropriados as
necessidades individuais do candidato: p.e. transmitir informagéo sobre si proprio, o que circunda o local de trabalho;
descrever sentimentos; argumentar e persuadir; dar apoio; colher informag&o; colocar perguntas; oralmente e por escrito.
Usar linguagem numa série de situagdes pessoais, sociais e vocacionais: p.e. fazer uma chamada telefénica pessoal; discutir
em grupos, ouvir instrugdes e noticias.

Escutar uma diversidade de mensagens que fornecem uma série de exigéncias: p. e., usar o telefone; trabalhar em grupo;
escutar emissdes de radio ou televisdo. Itens de comunicagdo oral adequada a avaliagdo sumativa lidardao com tépicos
familiares ao candidato, em termos de formato, assunto, vocabulario e proposito.

Usar uma série de formas de comunicagéo oral: p.e. usar o telefone; comunicar num grupo.

Praticar gramatica num certo contexto.

ABORDAGENS PARA GERAR EVIDENCIAS

O ensino e aprendizagem deste mddulo, deve ser activa e centrada no candidato. Os candidatos dever&o ter a oportunidade
de planear e tomar decisdes, mostrar iniciativa e independéncia e trabalhar cooperativamente em grupo. A apresentagdo das
actividades deve garantir que o candidato percebe claramente a natureza e o propésito do trabalho.

Deve-se realizar uma variedade de actividades, algumas individuais, outras em pequenos grupos € ainda com toda a turma.
Estas devem providenciar oportunidades para usar a linguagem, em situagdes reais, para propésitos reais e podem fazer
parte de projectos ou exercicios praticos estabelecidos no modulo de “Inglés” ou ser retirados de actividades noutros

contextos vocacionais ou sociais.
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Os grupos de ensino deverdo ser suficientemente pequenos para facilitar a realiza¢do de actividades praticas deste tipo e
permitir o envolvimento dos candidatos em actividades que desafiem as suas capacidades e oferegam quer a oportunidade
de sucesso como o risco de falhar.

Recomenda-se que o “Inglés” seja agendado em blocos de tempo que sejam suficientemente longos para permitir aos
candidatos empenharem-se em combinagdes de capacidades realistas tanto dentro como fora do centro/escola.

A proviséo de oportunidades para refazer, rever, corrigir e avaliar pelo candidato, pelos colegas e pelo professor/tutor/monitor,
deve ser vista como uma caracteristica essencial de todas actividades formativas.

Os esquemas de trabalho € ligbes em “Inglés” ser desenhados para envolver os candidatos nos variados e propositados usos
de capacidades inter-relacionadas de linguagem. Os modulos podem ser de extensdo variavel e devem permitir muitas
abordagens de aprendizagem e ensino diferentes. Recomenda-se que estes mddulos sejam negociados e planeados de tal
maneira que as evidéncias requeridas para a avaliagdo sejam geradas no curso do trabalho mais do que num exercicio
separado e isolado.

O trabalho em grupo deve ser encorajado pois da aos candidatos oportunidades para praticar e experiéncia prética da
cooperagao necessaria na vida real, particularmente em situagdes vocacionais. Contudo, o trabalho feito por candidatos
como membros de um grupo ou num projecto de grupo devem ser realizados sem a ajuda de outros membros do grupo
quando este trabalho tenha de ser submetido como uma evidéncia da avaliagdo sumativa desse candidato.

Combinando o Médulo “Inglés” com Outros Mddulos:

O conteldo de outros mddulos que um candidato esteja a aprender pode ser aproveitado para fornecer actividades que
envolvam a prética e desenvolvimento de habilidades de comunicagao. Podem ser planeados modulos de Inglés que sejam
trans-modulares e visem desenvolver habilidades de comunicagdo em contextos retirados de outros modulos.

Uma vez que comunicar em Inglés é uma habilidade essencial, & importante que, sempre que possivel, a énfase vocacional
particular do curso seja reflectida no ensino dos componentes da Comunicagdo. E também importante que os
professores/tutores/monitores de Inglés trabalhem com os colegas de outras areas tematicas/vocacionais para conceber
oportunidades de avaliagao que permitam uma avaliagao transversal nos modulos.

A afirmacéo de desempenho satisfatério para cada resultado indica o minimo requerido para efeitos de avaliagdo sumativa.
Contudo, o numero de actividades realizadas pelo candidato ndo deve ser limitado as especificadas.

Suporte para o professor/tutor/monitor: os tutores/monitores devem distinguir os seus diferentes papéis na avaliagio
formativa e sumativa. Na primeira, toda a ajuda e suporte que seja solicitado pelo candidato pode legitimamente ser dado
pelo tutor/monitor. As tarefas que se destinem a providenciar evidéncia de avaliagdo sumativa devem ser preenchidas pelo
candidato sem ajuda. Contudo, sera aceitavel que o tutor/monitor chame a atengao do candidato para qualquer area geral
de erro em relagéo a critérios de desempenho particulares ou o (a) redireccione para a tarefa em méos.

PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO:

Os centros devem notar o seguinte antes de desenhar instrumentos de avaliag&o:

Propésito - Em certa medida, o propdsito da comunicacéo sera definido pelo contexto de aplicacéo. E razoavel,
contudo, esperar que o candidato ira ndo somente identificar o principal proposito do texto, i.e., transmitir informagéo, mas
também mostrar algum conhecimento do contexto no qual esta informagao é transmitida, p.e., um boletim de noticias na
televisdo, um video de formagao, etc.
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Convengoes - A comunicagao falada escolhida para propositos sumativos deve claramente abranger as caracteristicas e as
convengdes apropriadas a forma particular, p.e., se um candidato estiver a escutar um item curto de noticiario de televisao.
O grau de formalidade, a escolha do vocabulério e o estilo de transmisséo sao claramente tipicos do seu tipo.

Resultado de aprendizagem 1: (Participar em conversas sociais e profissionais).

As evidéncias do desempenho da capacidade do candidato tomar parte em conversas efou discussdes podem ser na forma
de uma gravagao audio/video ou de uma lista de observagao.

Devem ser fornecidas evidéncias da participacdo do candidato em pelo menos duas conversas efou discussdes sobre
assuntos diferentes. Estas discussdes devem fornecer oportunidades para os candidatos darem e obterem informacéo e
trocar ideias. Uma discusséo deve ser um a um, e outra deve ser num pequeno grupo.

E permitido neste nivel algum incitamento ou encorajamento pelo monitor. Devem também ser observados a audibilidade,
tom de voz, volume, expressodes faciais e linguagem corporal.

Resultado de Aprendizagem 2 - 3: (Usar gramatica e vocabulario apropriados; usar linguagem culturalmente apropriada)
Evidéncia oral e/ou escrita de que o candidato alcangou todos os critérios de desempenho e cada aspecto do dmbito de
aplicag&o.

O candidato deve escutar um minimo de dois itens de simples comunicagdo falada e participar num mesmo nimero de
discussdes. Em cada ocasiéo o candidato deve alcangar todos os critérios de desempenho.

Progresséo
Este mddulo forma parte de um conjunto desenvolvido, que na totalidade compde os Madulos obrigatérios da qualificagdo do
Nivel 4 em Inglés. A conclus&o com éxito deste e mais trés Mddulos do Nivel 4 permitem a progresséo para o Nivel 5.

Necessidades Especiais

Em certos casos podem ser produzidos requisitos de evidéncias modificados por um Centro de Certificagdo para candidatos
individuais com necessidades especiais. Contudo, se a modificagdo realmente ocorrer, ndo deve diluir a qualidade das
Especificagdes do Modulo. Em todos os casos, a modificagao esta sujeita a aprovagao pela ANEP.
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3.4. UC HG024002 Comunicar informagao, em lingua Inglesa, relacionada com o trabalho
Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de Comunicar informagéo, em lingua Inglesa, relacionada com o trabalho
Competéncia

Descri¢ao da Unidade de Competéncia:

O candidato adquire competéncias de linguagem, a um nivel pré intermédio, requeridas para solicitar e

providenciar servigos relacionadas com o trabalho.

Cadigo | UC HG024002 Nivel do QNQP 4

Campo | Habilidades Genéricas Sub-campo Inglés

Data de Registo | Data de Revisdo do Registo |
Elgmento§ de. Critérios de Desempenho Contextos de Aplicagao

ompeténcia

1. Usar estratégias a) Explora um vasto leque de linguagem simples | O contexto de aplicacdo deste
apropriadas para para lidar com a maior parte das situagdes elemento de competéncia esta
participar em que provavelmente surgem no trabalho. totalmente expresso nos critérios
discussdes b) Gere mtgracgc_)es simples, de rotina sem de desempenho,

esforgo indevido.

c) Faz contribuigées para o grupo de trabalho Tipo de comunicagao:
apropriadas a tarefa e natureza do grupo e L .
promove comunicagéo efectiva e de trabalho comur’ucagao oral que combina
de equipa. conteudo factual com factos

Evidéncias Requeridas claramente descritos, pontos de
vista e/ou sentimento.

Evidéncia escrita/oral

Nivel de dificuldade: todo o

O candidato demonstra uma capacidade para vocabulario sera familiar ao

sustentar uma interacgdo profissional mais candidato; a comunicagao tera
complexa, de acordo com os critérios de uma estrutura simples.
desempenho e cada aspecto do dmbito de

aplicaco. Grau de detalhe: contém diversos

itens de informagao.

2. Usar estratégias a) Usa suportes ilustrativos, para promover a O contexto de aplicagdo deste
apropriadas para compreensao no processo de comunicagao, elemento de competéncia esta
fazer uma que sejam apropriados ao topico, audiénciae | tytaimente expresso nos critérios
apresentagéo oral contexto.

P : b) Organiza o discurso de modo a tornar o seu de desempenho.
significado e proposito acessivel aos ouvintes. |
Evidéncias Requeridas Situagdes:
Em grupo

Evidéncia escrita/oral

O candidato deve demonstrar a capacidade de

preparar e fazer apresentagdes curtas de acordo

com os critérios de desempenho a) e b).

3. Usar gramatica e a) Seleccionar palavras, gramatica, simbolos, O contexto de aplicacdo deste
vocabulario e linguagem corporal, imagens e tom elemento de competéncia esta
caracteristicas apropriados para produzir o impacto certo na

audiéncia.
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Elementos de

n Critérios de Desempenho Contextos de Aplicagao
Competéncia
paralinguisticas b) O significado no discurso oral é apoiado pelo | totalmente expresso nos critérios
apropriados uso apropriado de uma variedade de de desempenho.

estruturas de frase, pausa, entoagao,
compasso e reforgo.
Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

O candidato deve demonstrar a capacidade de
preparar e fazer pequenas apresentagdes de
acordo com os critérios de desempenho a) e b).
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INFORMAGAO COMPLEMENTAR

Esta parte da especificagdo do médulo é fornecida como orientagéo. Nenhuma das secgdes da informagdo complementar é
obrigatoria.

Horas Normativas de Aprendizagem

A ANEP aloca um tempo normativo de aprendizagem a um médulo na base do tempo estimado para o candidato alcancar
os niveis estabelecidos, cujo ponto de partida é o definido nos requisitos de entrada. O tempo normativo de aprendizagem
para este mddulo é de 20 horas. O tempo normativo de aprendizagem deve ser tido apenas como uma recomendac&o para
o0 desenho e calendarizagéo de programas de formagao.

Propésito:

O propésito deste Mddulo é permitir que os candidatos adquiram competéncias de linguagem, ao nivel pré-intermediario,
requerido para usar o Inglés para comunicar e satisfazer necessidades pessoais e profissionais. Deve guiar os candidatos
na aquisi¢do de habilidades de base alargadas em contextos de linguagem comum, ajudando o candidato a estabelecer e
manter relagdes sociais e de trabalho. O mddulo esta relacionado com a interpretacdo e uso de Inglés falado na vida diaria
€ em contextos vocacionais. Esta desenhado para satisfazer as necessidades de um vasto leque de candidatos e usuarios.

CONTEUDO/CONTEXTO Correspondendo aos resultados 1-3:

Num Médulo de Comunicagéo, o Contetido/Contexto é melhor definido como situagdes, meios de comunicagao e actividades
através das quais as habilidades relacionadas com os resultados sao praticadas e desenvolvidas. Este modulo deve fornecer
oportunidades para:

Usar a linguagem para uma variedade de propdsitos com um equilibrio de usos produtivos e receptivos apropriados as
necessidades individuais do candidato: p.e., transmitir informagéo; descrever sentimentos; argumentar e persuadir; dar apoio;
colher informagao; colocar perguntas.

Usar linguagem numa série de situagdes vocacionais: p.e., participar na discussdo do grupo, escutar e dar relatorios orais,
escutar e fazer apresentacdes

ABORDAGENS PARA GERAR EVIDENCIAS

O ensino e aprendizagem deste mddulo, devem ser activos e centrados no candidato. Os candidatos deverdo ter a
oportunidade de planear e tomar decisdes, mostrar iniciativa e independéncia e trabalhar cooperativamente em grupo. A
apresentagao das actividades deve garantir que o candidato percebe claramente a natureza e o propésito do trabalho.

Deve-se realizar uma variedade de actividades, algumas individuais, outras em pequenos grupos € ainda com toda a turma.
Estas devem providenciar oportunidades para usar linguagem em situagdes reais para prop6sitos reais e podem fazer parte

de projectos ou exercicios praticos estabelecidos no Médulo de “Inglés” ou resultar de actividades noutros contextos
vocacionais ou sociais.

Os grupos de ensino deveréo ser suficientemente pequenos para facilitar a realizagéo de actividades praticas deste tipo e
permitir o envolvimento dos candidatos em actividades que desafiem as suas capacidades e oferegam quer a oportunidade
de sucesso como o risco de falhar.

Recomenda-se que “Inglés” seja agendado em blocos de tempo que sejam suficientemente longos para permitir aos
candidatos empenharem-se em combinagdes de capacidades realistas tanto dentro como fora do centro/escola.

A proviséo de oportunidades para refazer, rever, corrigir e avaliar pelo candidato, pelos colegas e pelo tutor/monitor, deve
ser vista como uma caracteristica essencial de todas actividades formativas.

Os Esquemas de Trabalho e licbes em “Inglés” devem ser desenhados para envolver os candidatos nos variados e
propositados usos de capacidades interrelacionadas de linguagem. Os Modulos podem ser de extenséo variavel e devem

permitir muitas abordagens de aprendizagem e ensino diferentes. Recomenda-se que estes médulos sejam negociados e
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planeados de tal maneira que as evidéncias requeridas para a avaliagdo sejam geradas no curso do trabalho mais do que
num exercicio separado e isolado.

O trabalho em grupo deve ser encorajado pois da aos candidatos oportunidades para praticar e experiéncia prética da
cooperagao necessaria na vida real, particularmente em situagdes vocacionais. Contudo, o trabalho feito por candidatos
como membros de um grupo ou num projecto de grupo devem ser realizados sem a ajuda de outros membros do grupo
quando trabalho tenha de ser submetido como uma evidéncia da avaliagdo sumativa desse candidato.

Combinando o Médulo “Inglés” com Outros Médulos:

O conteudo de outros mddulos que um candidato esteja a aprender podem ser aproveitados para fornecer actividades que
envolvam a pratica e desenvolvimento de capacidades de comunicagdo. Podem ser planeados médulos de Inglés que sejam
‘transmodulares e visem desenvolver habilidades de comunicagao em contextos retirados de outros Modulos.

Uma vez que comunicar em Inglés é uma habilidade essencial, & importante que, sempre que possivel, a énfase vocacional
particular do curso seja reflectida no ensino dos componentes da Comunicagdo. E também importante que os
tutores/monitores de Inglés trabalhem com os colegas de outras areas tematicas/vocacionais para conceber oportunidades
de avaliagdo que permitam uma avalia¢do transversal nos modulos.

A afirmagéo de desempenho satisfatério para cada resultado indica 0 minimo requerido para efeitos de avaliagcdo sumativa.
Contudo, o numero de actividades realizadas pelo candidato nao deve ser limitado as especificadas.

Suporte para o tutor/monitor: Os tutores/monitores devem distinguir entre os seus diferentes papéis na avaliagao formativa e
sumativa. Na primeira, toda a ajuda e suporte que seja solicitado pelo candidato pode legitimamente ser dado pelo
tutor/monitor. As tarefas que se destinem a providenciar evidéncia de avaliagdo sumativa devem ser preenchidas pelo
candidato sem ajuda. Contudo, sera aceitavel que o tutor/monitor chame a atengdo do candidato para qualquer area geral
de erro em relagao a critérios de desempenho particulares ou o (a) redireccione para a tarefa em méos.

PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO:
Os centros devem notar o seguinte antes de desenhar instrumentos de avaliagao.

Propésito

Em certa medida o propésito da comunicagéo sera definido pelo ambito de aplicacdo. E razoavel, contudo, esperar que o
candidato ira ndo somente identificar o principal proposito do texto, i.e., transmitir informagéo mas também mostrar algum
conhecimento do contexto no qual esta informagéo é transmitida, p.e., um boletim de noticias na televisdo, um video de
formagao, efc.

Convengoes

A comunicagao falada escolhida para propositos somativos deve claramente abranger as caracteristicas e as convengdes
apropriadas a forma particular, p.e., se um candidato estiver escutando um item curto de noticiario de televiséo. O grau de
formalidade, a escolha do vocabulario e 0 estilo de transmiss&o sao claramente tipicos do seu tipo.

Resultado de aprendizagem 1: Usar estratégias apropriadas para participar em discussoes.

As evidéncias do desempenho da capacidade do candidato tomar parte em discussdes podem ser na forma de uma gravagéo
audio/video ou de uma lista de observag&o.

Devem ser fornecidas evidéncias da participagéo do candidato em pelo menos duas discussdes sobre diferentes assuntos
comuns. Estas discussdes devem fornecer oportunidades para os candidatos darem e obterem informacéo e trocar ideias.
Uma discussao deve ser um a um, e outra deve ser num pequeno grupo.

Devem também ser observados a audibilidade, tom de voz, volume, expressdes faciais e linguagem corporal.

Resultado de Aprendizagem 2: Usar estratégias apropriadas para fazer uma apresentagéo falada
A evidéncia do desempenho da capacidade do candidato fazer uma apresentagéo e responder as perguntas colocadas pode
ser na forma de uma gravagao audio/video ou uma lista de observagao.
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Devem ser fornecidas evidéncias da apresentagéo pelo candidato de pelo menos dois topicos sobre assuntos directos
diferentes. Estas apresentacdes devem fornecer oportunidades para os candidatos darem e obterem informagéo e trocar
ideias.

Devem também ser observados a audibilidade, tom de voz, volume, expressdes faciais e linguagem corporal.

Resultados de Aprendizagem 3: Usar gramatica e vocabulario e caracteristicas paralinguisticas apropriadas

A evidéncia de desempenho da capacidade do candidato usar gramatica e vocabulério apropriados e caracteristicas
paralinguisticas pode ser na forma de escrita ou lista de observagao.

A evidéncia das capacidades do candidato pode ser obtida durante a observagéo de evidéncia para os resultados 2 e 3. Pelo
menos dois esbogos escritos de apresentagao devem ser submetidos como evidéncia.

Deve também ser observada a extens&o do vocabulario e gramatica.

Progresséo
Este Mddulo constitui parte de um conjunto desenvolvido, que na totalidade compdem os Mddulos obrigatérias da qualificagdo
do Nivel 4 em Inglés. A conclus&o com éxito deste e mais trés Mddulos do Nivel 4 permitem a progresséo para o Nivel 5.

Necessidades Especiais

Em certos casos podem ser produzidos requisitos de evidéncias modificados por um Centro de Certificagdo para candidatos
individuais com necessidades especiais. Contudo, se a modificagdo realmente ocorrer, ndo deve diluir a qualidade das
Especificagcbes da Mddulo. Em todos os casos, a modificagao esta sujeita a aprovagéo pela ANEP.

BIBLIOGRAFIA

“COMMUNICATION SKILLS 1" - Unit Ref: U2005905 - Botswana

‘COMMUNICATION 17— Unit Ref: 7110015 - SQA-SCOTTISH QUALIFICATIONS AUTHORITY

Directrizes e Regulamentos para a Avaliagdo Curriculares — PIREP — Mogambique, 12 Edigao, Junho
2008

English for Speakers Other Languages — Unit Ref: NSWTESL312A - Australia

Manual on Developing and Registering Units of Competency — PIREP — Mozambique, 1st Edition, June
2008

Manual de Elaboragdo de Modulos Curriculares — PIREP — Mogambique, 12 Edigdo, Junho 2008

National Qualification Framework — South African Qualification Authority — SA

The Common European Framework of Reference for Languages: Learning, Teaching, Assessment. -
Council of Europe - Cambridge University Press, UK

©  Copyright ANEP 2023
Este modulo néo deve ser usado para outros fins ou motivos sem a autorizagdo expressa do Director da ANEP.
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3.5 UC HG024003 Ler e responder a materiais escritos na lingua Inglesa
Registo de Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de Competéncia | Ler e responder a materiais escritos na lingua Inglesa

Descri¢ao da Unidade de Competéncia:
O candidato adquire competéncias de linguagem, a um nivel pré intermédio, requeridos para compreender
anuncios, e compreender e escrever instrugdes (Exemplo: manuais de instalagdo ou manutencao).

Codigo | UC HG024003 Nivel do QNQP 4
Campo | Habilidades Genéricas Sub-campo Inglés
Data de Registo | Data de Revisdo do Registo: |

Elementos de
Competéncia
1. Preparar-se para ler
textos vocacionais
especificos na lingua
Inglesa

Critérios de Desempenho Contextos de Aplicagao

a) ldentifica o propdsito de textos;
b) Identifica o contexto de textos;
c) lIdentifica defini¢des e significados de
especialistas.
Evidéncias Requeridas

Distingéo de caracteristicas
numa variedade de formatos
literarios vocacionais
especificos.

— - Formatos literarias:
Evidéncia escrita/oral

jornais; manuais de

O candidato deve demonstrar a capacidade para ! g
instrucoes,

identificar diferentes tipos de géneros de leitura.

brochuras, prospectos;
folhetos; material de
propaganda; sinais e avisos
publicos; pacotes e rétulos
em mercadorias; cartas de
negacio e profissionais,
ensaios; memorandos,
relatérios e artigos cientificos;

Especializados: numa area

e)

estrutura do texto para interpretar o significado.
Interpreta diagramas, graficos e textos com
imagens visuais.

vocacional
2. Lere seguirtextos | a) Folheia e |é cuidadosamente textos. O contexto de aplicagéo
simples vocacionais | b) L& para extrair os principais pontos ¢ ideias. deste elemento de
especificos escritos | ¢) L€ para verificar detalhes relevantes. competéncia esta
em Inglés d) Usa o conhecimento de vocabulario, gramatica e

completamente expresso
nos critérios de
desempenho.

Q CCA01401171 - CERTIFICADO VOCACIONAL DE NIVEL IV - Técnico de Construgéo Civil

Pagina 38 de 113




‘ Autoridade Naclonal da
Educacdo Profissional

Elementos de

A Critérios de Desempenho Contextos de Aplicagéao
Competéncia

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

O candidato deve demonstrar compreensao dando as
respostas adequadas as tarefas.
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INFORMAGAO COMPLEMENTAR

Esta parte da especificagdo do modulo é fornecida como orientagdo. Nenhuma das secgdes da informagao complementar é
obrigatoria.

Horas Normativas de Aprendizagem

A ANEP aloca um tempo normativo de aprendizagem a um modulo na base do tempo estimado para o candidato alcangar
0s niveis estabelecidos, cujo ponto de partida é o definido nos requisitos de entrada. O tempo normativo de aprendizagem
para este mddulo é de 20 horas. O tempo normativo de aprendizagem deve ser tido apenas como uma recomendagéo no
desenho e calendarizagao de programas de formagéo.

Propésito:

O proposito deste Mddulo é permitir que os candidatos adquiram competéncias de linguagem, ao nivel pré-intermédio,
requeridas para usar o Inglés para comunicar e satisfazer necessidades pessoais e profissionais. Deve guiar os candidatos
na aquisi¢do de habilidades de base alargadas em contextos de linguagem comum, ajudando o candidato a estabelecer e
manter relagdes sociais e de trabalho. O médulo esta relacionado com a interpretacao e uso de Inglés escrito em contextos
vocacionais. Esta desenhado para satisfazer as necessidades de um vasto leque de candidatos e usuarios.

CONTEUDO/CONTEXTO Correspondendo aos resultados 1-2:

Num Médulo de Comunicagao, O Contetido/Contexto é melhor definido como situagbes, meios de comunicagéo e actividades
através dos quais as habilidades relacionadas com os resultados séo praticadas e desenvolvidas. Este mddulo deve fornecer
oportunidades para:

Olhar para uma variedade de comunicagdes escritas usadas no campo vocacional — p.e. manuais de instrugdes; livros de
texto; banda desenhada; brochuras, prospectos; folhetos; material de propaganda; sinais e avisos publicos;

Identificar o proposito de certo texto e o contexto no qual a informagéo é usada — p.e. um aviso, uma instrugao, um convite
Praticar varias estratégias e capacidades de leitura plasmadas nos critérios de desempenho

ABORDAGENS PARA GERAR EVIDENCIAS

O ensino e aprendizagem deste Modulo, devem ser activos e centrados no candidato. Os candidatos deverdo ter a
oportunidade de planear e tomar decisdes, mostrar iniciativa e independéncia e trabalhar cooperativamente em grupo. A
apresentagéo das actividades deve garantir que o candidato percebe claramente a natureza e o proposito do trabalho.
Deve-se realizar uma variedade de actividades, algumas individuais, outras em pequenos grupos € ainda com toda a turma.
Estas devem providenciar oportunidades para usar linguagem em situagdes reais para prop6sitos reais e podem fazer parte

de projectos ou exercicios praticos estabelecidos no Médulo de “Inglés” ou resultar de actividades noutros contextos
vocacionais ou sociais.

Os grupos de ensino deverdo ser suficientemente pequenos para facilitar a realizagdo de actividades praticas deste tipo e
permitir o envolvimento dos candidatos em actividades que reforcem as suas capacidades e ofere¢cam quer a oportunidade
de sucesso como o risco de falhar.

Recomenda-se que “Inglés” seja agendado em blocos de tempo que sejam suficientemente longos para permitir aos
candidatos empenharem-se em combinagfes realistas de habilidades de comunicagdo tanto dentro como fora do
centro/escola.

A provisdo de oportunidades para refazer, rever, corrigir e avaliar pelo candidato, pelos colegas e pelo tutor/monitor, deve
ser vista como uma caracteristica essencial de todas actividades formativas.

Os Esquemas de Trabalho e liges em “Inglés” devem ser desenhados para envolver os candidatos nos variados e
propositados usos de capacidades inter-relacionadas de linguagem. Os médulos podem ser de extensao variavel e devem
permitir muitas abordagens de aprendizagem e ensino diferentes. Recomenda-se que estes modulos sejam negociados e
planeados de tal maneira que as evidéncias requeridas para a avaliagdo sejam geradas no curso do trabalho mais do que
como um exercicio separado e isolado.

O trabalho em grupo deve ser encorajado pois da aos candidatos oportunidades para praticar e experiéncia pratica da
cooperagao necessaria na vida real, particularmente em situagdes vocacionais. Contudo, o trabalho feito por candidatos
como membros de um grupo ou num projecto de grupo devem ser realizados sem a ajuda de outros membros do grupo onde
este trabalho tenha de ser submetido como uma evidéncia da avaliagdo sumativa desse candidato.
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Combinando o Médulo “Inglés” com Outros Médulos:

O conteldo de outros mddulos que um candidato esteja aprendendo podem ser aproveitados para fornecer actividades que
envolvam a pratica e desenvolvimento de habilidades de comunicagao. Podem ser planeados modulos de Inglés que sejam
trans-modulares e visem desenvolver habilidades de comunicagdo em contextos retirados de outros Modulos.

Uma vez que comunicar em Inglés é uma capacidade essencial, € importante que, sempre que possivel, a énfase vocacional
particular do curso seja reflectida no ensino das componentes da Comunicagdo. E também importante que os
tutores/monitores de Inglés trabalhem com os colegas de outras &reas tematicas/vocacionais para conceber oportunidades
de avaliagdo que permitam avaliagdo transversal dos modulos.

A afirmagéo de desempenho satisfatério para cada resultado indica o minimo requerido para efeitos de avaliagdo sumativa.
Contudo, o numero de actividades realizadas pelo candidato ndo deve ser limitado as especificadas.

Suporte para o tutor/monitor: Os Tutores/monitores devem distinguir entre os seus diferentes papéis na avaliagdo formativa
e sumativa. Na primeira, toda a ajuda e suporte que sejam solicitados pelo candidato podem legitimamente ser dados pelo
tutor/monitor. As tarefas que se destinem a providenciar evidéncia de avaliagdo sumativa devem ser preenchidas pelo
candidato sem ajuda. Contudo, seré aceitavel que o tutor/monitor chame a atengao do candidato para qualquer area geral
de erro em relagao a critérios de desempenho particulares ou o (a) redireccione para a tarefa em méos.

PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO:
Os centros devem notar o seguinte antes de desenhar instrumentos de avaliag&o.

Propésito

Em certa medida, o propésito da comunicagao sera definido pelo &mbito de aplicacéo. E razoavel, contudo, esperar que o
candidato ira ndo somente identificar o principal propésito do texto i.e. transmitir informac&o mas também mostrar algum
conhecimento do contexto no qual esta informagao é transmitida, p.e., um boletim de noticias na televisdo, um video de
formagao, etc.

Convengoes

A comunicacao escrita escolhida para propésitos sumativos deve claramente abranger as caracteristicas e as convengdes
apropriadas a forma particular, p.e., instrugdes, memorandos, brochuras e cartas. O grau de formalidade, a escolha do
vocabulario e o estilo de transmissao sao claramente tipicos do seu tipo.

Resultados de aprendizagem 1 e 2: Preparar para ler textos vocacionais especificos em Inglés; ler e seguir textos
vocacionais especificos simples em Inglés

Evidéncia de desempenho da capacidade do candidato de ler e seguir textos vocacionais especificos simples em Inglés
pode ser na forma de um exercicio escrito ou apresentacao oral ou testes escritos ou ainda uma lista de observagao.

Deve ser fornecida evidéncia da leitura pelo candidato de pelo menos dois tipos de texto, identificando o propdsito € o
contexto, extraindo os principais pontos e ideias e usando a informagdo em trabalho quer oral como escrito.

Progresséo

Este modulo constitui parte de um conjunto desenvolvido, que na totalidade compdem os Médulos obrigatérias da
qualificagdo de Nivel 4 em Inglés. A conclus&@o com éxito deste e mais trés Médulos do Nivel 4 permitem a progresséo para
0 Nivel 5.

Necessidades Especiais

Em certos casos podem ser produzidos requisitos de evidéncias modificados por um Centro de Certificagédo para candidatos
individuais com necessidades especiais. Contudo, se a modificagdo realmente ocorrer, ndo deve diluir a qualidade das
Especificagdes da Mddulo. Em todos os casos, a modificagao esta sujeita a aprovagéo pela ANEP.
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Titulo da Unidade de Competéncia | Produzir materiais escritos na lingua Inglesa

Descri¢ao da Unidade de Competéncia:
O candidato adquire competéncias de linguagem, a um nivel pré intermédio, requeridas para compreender e
escrever faxes, cartas, memos, e-mail, relatérios etc.

Cédigo

UC HG024004

Nivel do QNQP

4

Campo

Habilidades Genéricas

Sub-campo

Inglés

Data de Registo

| Data de Revisdo do Registo |

Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

1. Preparar-se para
produzir textos
vocacionais
especificos
escritos em Inglés

a) ldentifica o propdsito de textos.

b) Identifica o contexto de textos.

c) ldentifica defini¢des e significados de
especialistas.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

O candidato deve demonstrar capacidade para
identificar diferentes tipos escrita de negécios.

Distingéo entre caracteristicas de
uma variedade de formatos
literarios.

Especializado: numa area
vocacional.

2. Escrever textos
vocacionais
especificos

a) Usa uma disposigéo espacial apropriada;

b) Usa uma estrutura retérica apropriada;

¢) Organiza as etapas de textos;

d) Usa formas de coeséao apropriadas;

e) Usa vocabulario e gramatica apropriadamente;
f) Usa padrbes de ortografia e pontuacéo.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

Os candidatos devem demonstrar a capacidade
para produzir uma variedade de textos vocacionais
especificos.

Produgéo de uma série de textos
vocacionais especificos mais
complexos:

Descrigdes

Narrativas

Diarios

Ensaios

Relatorios

Cartas

Folhetos
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INFORMAGAO COMPLEMENTAR
Esta parte da especificagdo do Modulo é fornecida como orientagdo. Nenhuma das secgdes da informagao complementar é
obrigatoria.

Horas Normativas de Aprendizagem

A ANEP aloca um tempo normativo de aprendizagem a um médulo na base do tempo estimado para o estudante alcangar
0s niveis estabelecidos, cujo ponto de partida é o definido nos requisitos de entrada. O tempo normativo de aprendizagem
para este mddulo é de 20 horas. O tempo normativo de aprendizagem deve ser tido apenas como uma recomendagéo no
desenho e calendarizagao de programas de formagao.

Propésito:

O propésito deste mddulo é permitir que os candidatos adquiram competéncias de linguagem, ao nivel pré-intermediario,
requerido para usar o Inglés para comunicar e satisfazer necessidades pessoais e profissionais. Deve guiar os candidatos
na aquisi¢ao de habilidades de base alargada em contextos de linguagem comum, ajudando o estudante a estabelecer e
manter relagdes sociais e de trabalho. O mddulo esta relacionado com a interpretacao e uso de Inglés falado na vida diaria
€ em contextos vocacionais. Esta desenhado para satisfazer as necessidades de um vasto leque de candidatos e usuarios.

CONTEUDO/CONTEXTO Correspondendo aos resultados 1-2:
Num mddulo de Comunicagao, O Contetido/Contexto é melhor definido como situagdes, meios de comunicagéo e actividades
através dos quais as capacidades relacionadas com os resultados sdo praticadas e desenvolvidas. Este Modulo deve
fornecer oportunidades para:
-olhar para uma variedade de comunicagdes escritas usadas no campo vocacional — p.e., cartas, memorandos,
relatérios, instrugdes; brochuras, prospectos; folhetos; material de propaganda; sinais e avisos publicos;
-olhar para uma série de comunicagdes escritas usadas no campo vocacional — p.e., cartas, memorandos, relatorios,
instrucdes; brochuras, prospectos; folhetos; material de propaganda; sinais e avisos publicos
-produzir evidéncia escrita relevante para assuntos directos. Assuntos directos séo os que constituem rotina para o
estudante e geralmente ocorrem nos locais onde ele (a) vive ou trabalha. Exemplos de comunicagao escrita sobre
assuntos directos incluem uma carta, memorando, relatério, folheto
-ltens de comunicagéo escrita adequada a avaliagdo sumativa lidardo com topicos que sejam familiares ao estudante,
em termos de formato, assunto, vocabulario e propésito.

ABORDAGENS PARA GERAR EVIDENCIAS

O ensino e aprendizagem deste médulo, devem ser activos e centrados no estudante. Os candidatos deverdo ter a
oportunidade de planear e tomar decisdes, mostrar iniciativa e independéncia e trabalhar cooperativamente em grupo. A
apresentacéo das actividades deve garantir que o estudante percebe claramente a natureza e o propdésito do trabalho.

Deve-se realizar uma variedade de actividades, algumas individuais, outras em pequenos grupos € ainda com toda a turma.
Estas devem providenciar oportunidades para usar linguagem em situagdes reais para propésitos reais e podem fazer parte
de projectos ou exercicios praticos estabelecidos no modulo de “Inglés” ou resultar de actividades noutros contextos

vocacionais ou sociais.

Os grupos de ensino deverdo ser suficientemente pequenos para facilitar a realizagéo de actividades praticas deste tipo e
permitir o envolvimento dos candidatos em actividades que desafiem as suas capacidades e ofere¢cam quer a oportunidade
de sucesso como o risco de falhar.

Recomenda-se que “Inglés” seja agendado em blocos de tempo que sejam suficientemente longos para permitir aos
candidatos empenharem-se em combinagdes realistas de habilidades tanto dentro como fora do centro/escola.

A provis&o de oportunidades para retrabalhar, rever, corrigir e avaliar pelo estudante, pelos colegas e pelo tutor/monitor, deve
ser vista como uma caracteristica essencial de todas actividades formativas.

Os Esquemas de Trabalho e ligdes em “Inglés” devem ser desenhados para envolver os candidatos nos variados e
propositados usos de capacidades inter-relacionadas de linguagem. Os médulos podem ser de extensao variavel e devem
permitir muitas abordagens de aprendizagem e ensino diferentes. Recomenda-se que estes modulos sejam negociadas e
planeadas de tal maneira que as evidéncias requeridas para a avaliagdo sejam geradas no curso do trabalho mais do que

comMOo um exercicio separado e isolado.
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O trabalho em grupo deve ser encorajado pois d& aos formandos oportunidades para praticar e experiéncia préatica da
cooperagao necessaria na vida real, particularmente em situagdes vocacionais. Contudo, o trabalho feito por candidatos
como membros de um grupo ou num projecto de grupo devem ser realizados sem a ajuda de outros membros do grupo onde
este trabalho tenha de ser submetido como uma evidéncia da avaliagdo sumativa desse candidato.

Combinando o Médulo “Inglés” com Outros Modulos:

O contetido de outros médulos que um candidato esteja a aprender podem ser aproveitados para fornecer actividades que
envolvam a prética e desenvolvimento de habilidades de comunicagao. Podem ser planeados modulos de Inglés que sejam
transmodulares e visem desenvolver habilidades de comunicagdo em contextos retirados de outros Médulos.

Uma vez que comunicar em Inglés é uma capacidade essencial, € importante que, sempre que possivel, a énfase vocacional
particular do curso seja reflectida no ensino dos componentes da Comunicagdo. E também importante que os
tutores/monitores de Inglés trabalhem com os colegas de outras areas tematicas/vocacionais para compartilhar
oportunidades de avaliagao que permitam avaliagéo transversal dos médulos.

A afirmagéo de desempenho satisfatério para cada resultado indica 0 minimo requerido para efeitos de avaliagcdo sumativa.
Contudo, o numero de actividades realizadas pelo candidato ndo deve ser limitado as especificadas.

Suporte para o tutor/monitor: Tutores/monitores devem distinguir entre os seus diferentes papéis na avaliagdo formativa e
sumativa. Na primeira, toda a ajuda e suporte que sejam solicitados pelo candidato podem legitimamente ser dados pelo
tutor/monitor. Tarefas que se destinem a providenciar evidéncia de avaliagdo sumativa devem ser preenchidas pelo candidato
sem ajuda. Contudo, seré aceitavel que o tutor/monitor chame a atengao do candidato para qualquer érea geral de erro em
relacdo a critérios de desempenho particulares ou o (a) redireccione para a tarefa em maos.

PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO:
Os centros devem notar o seguinte antes de desenhar instrumentos de avaliagao.

Propésito

Em certa medida, o propésito da comunicagao sera definido pelo dmbito de aplicacdo. E razoavel, contudo, esperar que o
candidato ira ndo somente identificar o principal propésito do texto, i.e., transmitir informagéo mas também mostrar algum
conhecimento do contexto no qual esta informagéo é transmitida.

Convengoes

A comunicacao escrita escolhida para propdsitos sumativos deve claramente abranger as caracteristicas e as convenges
apropriadas a forma particular, p.e., se um candidato estiver a escutar um item curto de noticirio de televiséo. O grau de
formalidade, a escolha do vocabulario e o estilo de transmiss&o sao claramente tipicos do seu tipo.

Resultados de aprendizagem 1 e 2: (Preparar para produzir textos vocacionais especificos escritos em Inglés; Escrever
textos vocacionais especificos)

A evidéncia de desempenho da capacidade do candidato escrever eficazmente pode ser na forma de um teste ou num
conjunto (portfolio).

Deve ser fornecida evidéncia da produgéo pelo candidato de pelo menos dois trabalhos relevantes em assuntos directos. O
trabalho deve ser de nivel apropriado.

Todo o material deve ser correcto, completo e relevante para o assunto e proposito e deve cumprir com o padréo de
convengdes. Todos eles devem ser redigidos & mao.

Progresséo
Esta Mddulo constitui parte de um conjunto desenvolvido, que na totalidade compdem os Mddulos obrigatdrias da qualificagéo
de Nivel 4 em Inglés. A conclusdo com éxito deste e mais trés mddulos do Nivel 4 permitem a progresséo para o Nivel 5.
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Necessidades Especiais

Em certos casos podem ser produzidos requisitos de evidéncias modificados por um Centro de Certificago para candidatos
individuais com necessidades especiais. Contudo, se a modificagdo realmente ocorrer, ndo deve diluir a qualidade das
Especificagdes da Mddulo. Em todos os casos, a modificagao esta sujeita a aprovacado pela ANEP.

BIBLIOGRAFIA

“COMMUNICATION SKILLS 1” - Unit Ref: U2005905 - Botswana

“COMMUNICATION 1” — Unit Ref: 7110015 - SQA-SCOTTISH QUALIFICATIONS AUTHORITY

Directrizes e Regulamentos para a Avaliagdo Curriculares — PIREP — Mogambique, 12 Edigao, Junho 2008

English for Speakers Other Languages — Unit Ref: NSWTESL312A - Australia

Manual on Developing and Registering Units of Competency — PIREP — Mozambique, 15t Edition, June 2008

Manual de Elaboragao de Moédulos Curriculares — PIREP — Mogambique, 12 Edig&o, Junho 2008

National Qualification Framework — South African Qualification Authority — SA

The Common European Framework of Reference for Languages: Learning, Teaching, Assessment. - Council
of Europe - Cambridge University Press, UK
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©  Copyright ANEP 2023
Este modulo néo deve ser usado para outros fins ou motivos sem a autorizagdo expressa do Director da ANEP.
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3.7 UC HG 034001 Resolver problemas de crescimento exponencial.

Registo de Unidade de Competéncia

anep

Autoridade Naclonal da
Educacdo Profissional

=

Titulo da Unidade de
Competéncia

Resolver problemas de crescimento exponencial

forma exponencial.

Descricao da Unidade de Competéncia: Nesta unidade o candidato fica apto a resolver problemas de
diferentes areas, tais como Biologia, Economia ou Geografia, em que um fendmeno cresce ou decresce de

Codigo | UC HG 03 4001 Nivel do QNQP 4
Campo | Habilidades Genéricas Sub-campo Matematica
Data de Registo ‘ Data de Revisado do Registo

Elementos de Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

1. Efectuar calculos de
crescimento exponencial.

a) Calcula poténcias de expoente inteiro ou
fraccionario aplicando as propriedades das
poténcias.

b) Usa a tecla y* da maquina calcular para
calcular uma poténcia de expoente qualquer.

Evidéncias Requeridas

Para o Critério de Desempenho a): Evidéncia
escrita de que o candidato aplica as propriedades
das poténcias para calcular poténcias simples de
exponente inteiro ou fraccionario.

Para o Critério de Desempenho b): Evidéncia
escrita de que o candidato é capaz de calcular
uma poténcia de expoente qualquer usando a
tecla y* da maquina de calcular.

Propriedades das
poténcias.

Maquina de calcular.

2. Representar graficamente
fungdes exponenciais.

a) Representa graficamente uma fungao
exponencial de base maior do que 1.

b) Representa graficamente uma fungéo
exponencial de base compreendida entre 0 e
1.

Evidéncias Requeridas

Para os Critérios de Desempenho a) e b):
Evidéncia escrita de que o candidato é capaz de
representar graficamente fungdes exponenciais
de base maior do que 1 e de base compreendida
entre0e 1.

Sistema de eixos
cartesianos.

Papel quadriculado.

3. Resolver equacdes e
inequacdes exponenciais
simples.

a) Resolve grafica e analiticamente equacdes
exponenciais simples.

b) Resolve gréfica e analiticamente inequagdes
exponenciais simples de base maior do que 1
e de base compreendida entre 0 e 1.

Sistema de eixos
cartesianos.

Papel quadriculado.
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Elementos de Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

Evidéncias Requeridas

Para os Critérios de Desempenho a) e b):
Evidéncia escrita de que o candidato é capaz de
resolver grafica e analiticamente equagdes e
inequagdes exponenciais de base maior do que 1
e de base compreendida entre 0 e 1.

4. Resolver problemas praticos
de crescimento exponencial.

a) Traduz um problema em termos de fungéo,
equacao ou inequagéo exponencial.
b) Resolve o problema e discute a solucio.

Evidéncias Requeridas

Para o critério de desempenho a). Evidéncia
escrita de que o candidato é capaz de traduzir
para linguagem matematica enunciados de
problemas simples relacionados com crescimento
exponencial.

Para o critério de desempenho b): Evidéncia
escrita de que o candidato é capaz de resolver os
problemas acima referidos e de interpretar e
discutir o resultado obtido.

Problemas conducentes
a fungdes, equagdes ou
inequagdes
exponenciais, por
exemplo de Biologia,
Geografia ou Economia.
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INFORMAGAO COMPLEMENTAR

Esta parte das especificagdes do modulo constitui um guia de apoio. Nenhuma das secgbes destas Notas de Suporte tem
caracter obrigatério.

Horas Normativas:

O tempo estimado para aquisi¢do das capacidades, conhecimento e habilidades deste modulo é de 20 horas normativas.

Propésito:

Este mddulo tem como principal objectivo desenvolver e aprofundar as aptiddes do candidato no que respeita a resolucéo de
problemas de varias areas de conhecimento em que o crescimento € exponencial. No MO HG 03 3001, o candidato ja adquiriu
algumas competéncias relacionadas com a construgdo de graficos e a resolugéo de problemas do dia-a-dia que levam a
funcdes, equacgdes ou inequagdes quadraticas. Agora, no presente médulo, o candidato fica apto a resolver problemas de
varias areas do conhecimento que levam a fungdes, equagdes ou inequagdes exponenciais.

Este madulo tem ainda como objectivo desenvolver e aprofundar as aptiddes do candidato no que respeita a interpretagéo
dum enunciado e a sua tradugdo por uma fungdo exponencial.

Guiao do Contetdo e Contexto:

O presente médulo aborda as seguintes competéncias essenciais:
Efectuar calculos de crescimento exponencial;

Representar graficamente fungdes exponenciais;

Resolver equagdes e inequagdes exponenciais simples;

Resolver problemas praticos de crescimento exponencial.

Em qualquer um dos casos, recomenda-se que se tratem situagdes concretas de varias areas do conhecimento, em particular
da area profissional do candidato.

Para o Resultado de Aprendizagem n° 1:

O candidato deve efectuar calculos de crescimento exponencial manualmente, quando se trata de bases inteiras ou
fraccionarias simples (por exemplo 1, %2, 3, '/3) ou com maquina de calcular quando se trata de bases decimais. Pode-se usar
exemplos praticos como por exemplo:

uma populagdo de bactérias cresce de acordo com a lei N(¢) =1000.(0,2)" onde t & o tempo em minutos. Quantas
bactérias havera passados 3 minutos? 15 minutos?

Para o Resultado de Aprendizagem n° 2:

O candidato deve construir o grafico de fungbes exponenciais em papel quadriculado, com bases maiores do que 1, por
exemplo 2 e 3, e com bases entre 0 e 1, por exemplo %2 e 5. O candidato deve ser encorajado a escolher uma escala
adequada e a construir os graficos com muito cuidado, de modo a poder utilizar esses graficos para resolver equagdes e
inequagdes. Devera também observar as principais semelhangas e diferengas entre graficos, de acordo com o valor da base.

Para o Resultado de Aprendizagem n° 3:

O candidato deve resolver equagdes e inequagdes exponenciais simples, do tipo a* =b ,a* >b, a* <b, em primeiro
lugar graficamente. Para tal, poderé utilizar os gréficos construidos anteriormente, mas também construir novos graficos. No
caso das inequagdes, o candidato devera observar as diferengas na resolugdo das inequagdes com exponenciais de base
maior do que 1 e com base entre 0 e 1, de modo a entender a diferenca entre as resolugdes analiticas nos dois casos.

Para o Resultado de Aprendizagem n° 4:
O candidato deve traduzir um enunciado por uma fungdo, uma equagao ou uma inequagéo e exponencial, resolver o
problema e interpretar a solugéo.

Exemplo 1
Uma cultura de bactérias evolui segundo a fungao logistica de crescimento
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1,25

Y7L 0,25.e
onde y representa o peso da cultura em gramas e t 0 tempo em horas. Determine:
0 peso inicial da cultura;
0 peso da cultura depois de: (i) uma hora; (i) cinco horas;
depois de quanto tempo o peso seré igual a 1,145 gramas.

s b =

Exemplo 2
Para estudar o mercado dum determinado produto, pode-se introduzir a sua funco de procura, que exprime a relacédo entre
a quantidade procurada Q e o prego p aplicado num determinado mercado.
A funcéo de procura do algodao nos Estados Unidos para o periodo 1915-1929 é dado, segundo Henry Schultz, por

0,59
0= PN

Qual é o valor da procura se o preco for 20? 40? 53,567 (Dé os resultados com a precisdo de 107).
Qual é o preco se a procura for 0,157 0,227 0,3?
Estude as variagdes e represente graficamente a fungdo O = f(p).

Procedimentos de Avaliagao
Em relagao ao Resultado de Aprendizagem n°.1:

Teste escrito, individual, na presenga do avaliador, em que o candidato:
Efectua trés calculos envolvendo exponenciais de base simples manualmente, diferentes daqueles feitos nas aulas;
Efectua trés calculos envolvendo exponenciais de base decimal ou fraccionaria usando a maquina de calcular,
diferentes daqueles feitos nas aulas.

Em relagao ao Resultado de Aprendizagem n° 2:

Teste escrito, individual, na presenga do avaliador, em que o candidato representa graficamente, em papel quadriculado uma
funcéo exponencial de base maior que um e outra de base entre 0 e 1. Deverao ser avaliadas: a escolha da escala, a preciséo
da determinag&o e colocagéo dos pontos, a clareza do grafico obtido.

Em relagao ao Resultado de Aprendizagem n° 3:
Teste escrito, individual, na presenca do avaliador, em que o candidato:
Resolve graficamente, em papel quadriculado, duas equagdes exponencial;
Resolve analiticamente 2 equagdes exponenciais;
Resolve graficamente, em papel quadriculado uma inequagéo exponencial de base maior que um e outra de
base entre 0 e 1;
Resolve analiticamente duas inequagdes exponenciais de base maior que um e duas de base entre O e 1.

Em relagao ao Resultado de Aprendizagem n°.4:
Teste escrito, individual, na presenga do avaliador, em que o candidato resolve dois problemas praticos conducente a um
grafico, uma equagao e/ou uma inequag&o exponencial.

Referéncias:

1. Matematica — Manual Il - BUSCEP - Universidade Eduardo Mondlane, Mogambique, 1996

2 Huillet D. (2007) — Apontamentos ndo publicados para as aulas de Matematica na Biologia —
Maputo: UEM.

3. Barra R., Bloch C., Burgaud J. & Malaval J. (1989). Mathématiques, Terminales A+.B. Paris:
Nathan.

4, Referencial de Competéncias - Chave — Educacgdo e Formacg&o de Adultos” — Agéncia Nacional

de Educagéo e Formagao de Adultos (ANEFA) — Portugal

Q CCA01401171 - CERTIFICADO VOCACIONAL DE NIVEL IV - Técnico de Construgéo Civil Pégina 50 de 113



‘ Autoridade Naclonal da
Educacdo Profissional

5. Manual on Developing and Registering Units of Competency — PIREP — Mozambique, 1st
Edition, June 2008

6. Manual de Elaboracdo de Mddulos Curriculares — PIREP — Mogambique, 12 Edigao, Junho 2008

7. Directrizes e Regulamentos para a Avaliagéo Curriculares — PIREP — Mogambique, 12 Edigéo,
Junho 2008

8. Langa H. (2010). Matematica 102 classe. Maputo: Plural Editores

©  Copyright ANEP 2023
Este modulo néo deve ser usado para outros fins ou motivos sem a autorizagdo expressa do Director da ANEP.
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3.8 UC HG034002 Resolver problemas de Estatistica

Registo de Unidade de Competéncia

anep

Autoridade Naclonal da
Educacdo Profissional

=

Titulo da Unidade de
Competéncia

Resolver problemas de Estatistica

Descri¢ao da Unidade de Competéncia: Nesta unidade o candidato fica apto a resolver problemas de
diferentes areas, em particular da sua area profissional, usando conhecimentos de Estatistica.

Cédigo UC HG034002 Niveldo QNQP | 4
Campo Habilidades Genéricas Sub-campo Matematica
Data de Registo Data de Revisao do Registo

Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

1. Representar e
analisar um conjunto
de dados
estatisticos.

a) Organiza dados estatisticos em tabelas ou diagramas.

b) Calcula frequéncias absolutas e relativas.

c) Interpreta dados estatisticos organizados em tabela
ou diagrama.

Evidéncias Requeridas

Para o Critério de Desempenho a): Evidéncia escrita de
que o candidato representa dados estatisticos por meio
duma tabela ou dum diagrama de barras.

Para o Critério de Desempenho b): Evidéncia escrita de
que o candidato é capaz de calcular as frequéncias
absolutas e relativas duma série de dados estatisticos,
usando a maquina de calcular.

Para o Critério de Desempenho c): Evidéncia escrita de
que o candidato é capaz de interpretar dados estatisticos
organizados numa tabela ou representados num diagrama
de barras.

Diferentes tipos de
representacdes
gréficas.

Calculo de frequéncias.

Magquina de calcular.

Papel quadriculado.

2. Calcular elementos
caracteristicos duma
série estatistica.

a) Calcula a média, a mediana e a moda duma série
estatistica.

b) Calcula as medidas de disperséo duma série
estatistica.

c) Interpreta os resultados calculados em a) e

Formulas dos elementos
caracteristicos duma
série estatistica.

Magquina de calcular.

Papel quadriculado.
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Elementos de Critérios de Desempenho Contextos de Aplicagdo
Competéncia

Evidéncias Requeridas

Para o Critério de Desempenho a): Evidéncia escrita de
que o candidato € capaz de calcular a média, a moda e a
mediana duma série estatistica.

Para o Critério de Desempenho b): Evidéncia escrita de
que o candidato é capaz de calcular a variancia, o desvio
médio e o desvio padréo duma série estatistica.

Para o Critério de Desempenho c): Evidéncia escrita de
que o candidato é capaz de interpretar os resultados
obtidas em a) e b).

3. Resolver problemas | a) Recolhe dados estatisticos, organiza-os em tabela e Diferentes tipos de

praticos aplicando representa-os em diagrama. representacoes
conhecimentos de | P) Calcula os elementos caracteristicos da serie obtida gréficas.
Estatistica em a) e interpreta os resultados. Calculo de frequéncias.
' Evidéncias Requeridas Férmulas dos elementos
Para os Critérios de Desempenho a) e b): Evidéncia caracteristicos duma

escrita de que o candidato é capaz de recolher dados série estatistica.

estatisticos e de usar os seus conhecimentos para os
organizar e interpretar. Maquina de calcular.

Evidéncias Requeridas
Para o critério de desempenho a): Evidéncia escrita de Papel quadriculado.
que o candidato é capaz de recolher dados estatisticos
da sua area profissional.

Para o critério de desempenho b): Evidéncia escrita de
que o candidato é capaz de aplicar os seus
conhecimentos estatisticos aos dados recolhidos e de
interpretar e discutir o resultado obtido.
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NOTAS DE SUPORTE

Esta parte das especificagdes do modulo constitui um guia de apoio. Nenhuma das secgdes destas Notas de
Suporte tem caracter obrigatério.

Horas Normativas:

O tempo estimado para aquisi¢do das capacidades, conhecimento e habilidades deste mddulo é de 20 horas
normativas.

Propésito:

Com este médulo o candidato fica apto a recolher dados, organiza-los, calcular os elementos caracteristicos da
série obtida e analisa-los de modo a tomar decisdes em problemas ligados a varias areas do conhecimento, em
particular a sua area profissional.

Guido do Contetido e Contexto:

Prevé-se que o candidato j& esteja familiarizado com a organizacdo duma pequena série de dados e a sua
representacao por meio de graficos e diagramas (MO HG 03 2001). Neste médulo aprende a lidar com séries mais
numerosas.

Para o Resultado de Aprendizagem n° 1:

O candidato deve ser capaz de organizar uma série de mais de 100 dados, agrupando-os em classes, e de
representa-los sob forma duma tabela e dum diagrama, por exemplo um diagrama de barras. Também deve ser
capaz de calcular as frequéncias absolutas, relativas e acumuladas usando essa tabela. A abordagem deve ser
essencialmente pratica. Por exemplo, da-se ao candidato uma série de dados tirados dum determinado contexto
da sua area vocacional especifica, e pede-se que:

Em func&o dos dados fornecidos, forme classes relevantes no contexto do problema;

Construa uma tabela indicando para cada classe as frequéncias absolutas, relativas e acumuladas;

Represente os dados obtidos num diagrama da sua escolha.

Para o Resultado de Aprendizagem n° 2:

O candidato deve ser capaz de calcular a média, a mediana e a moda duma série estatistica. Deve também
comparar os resultados obtidos e interpreta-los no contexto do problema.

O candidato também devera calcular e interpretar as medidas de dispersao (desvio médio e desvio padréo) dessas
séries estatisticas.

Deve-se dar importancia a interpretacdo dos resultados obtidos, de modo a evitar que o candidato efectue calculos
que n&o fazem sentido para ele.

Para o Resultado de Aprendizagem n° 3:

O candidato deve recolher dados da sua area vocacional, organizé-los e analisd-los usando os conhecimentos
adquiridos.

Abordagem para Geragéo de Evidéncia

A abordagem para geragéo de evidéncia € essencialmente escrita, em que se avalia essencialmente o produto.
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Procedimentos de Avaliagao

Em relagao ao Resultado de Aprendizagem n°.1:

Teste escrito individual, a ser realizado na presencga do avaliador, com formulario préprio em que o candidato:
Organiza uma série de pelo menos 100 dados numa tabela, criando classes adaptadas a situagéo;
Calcula as frequéncias absolutas e relativas dessa série de dados;
Representa esses dados sob forma dum grafico adaptado a situagéo;
Interpreta uma série de dados estatisticos dados sob forma de tabela ou de diagrama.

Em relagdo ao Resultados de Aprendizagem n°.2:

Teste escrito individual, a ser realizado na presenga do avaliador, em que o candidato:
Calcula a média, a moda e a mediana de duas séries estatisticas, uma com dados pontuais e outra
com dados agrupados em classes, € interpreta os resultados obtidos;
Calcula o desvio-médio e o desvio-padrao de duas séries estatisticas, uma com dados pontuais e
outra com dados agrupados em classes, e interpreta os resultados obtidos.

Em relagao ao Resultado de Aprendizagem n°.3:

Projecto integrado, em que o candidato elabora um relatério de recolha, registo, interpretagao e apresentagao de
dados, usando todas as capacidades e conhecimentos relacionados com este resultados de aprendizagem. Este
relatorio devera:
Conter uma efectiva apresentacao e correcta interpretagcdo dum conjunto de dados, num modo apropriado;
Seguir convengdes no que respeita a apresentacao de dados;
Avaliar decisGes sobre a interpretagéo e a apresentagéo dos dados;
Examinar as actuais ou possiveis fontes de erro nos procedimentos de recolha e no processo de registo;
Analisar os efeitos dos erros acima indicados.

Progresséo

Apbs a conclusdo deste modulo, o candidato pode aceder a qualquer nivel de estudo ou actividade profissional
que tenha como requisito a recolha, organizacao, representagéo e interpretacao de dados.

Referéncias:

1. “Working with numbers in various contexts” — SAQA US ID - 7447 — South Africa

2. “Use mathematics to investigate and monitor the financial aspects of personal, business,
national and international issues” - SAQA US ID - 7468 — South Africa

3. Matemética — Manual Il - BUSCEP - Universidade Eduardo Mondlane, Mogambique, 1996

4. Manual on Developing and Registering Units of Competency — PIREP — Mozambique, 1t
Edition, June 2008

5. Langa H. (2010). Matematica 102 classe. Maputo: Plural Editores

©  Copyright ANEP 2023
Este mddulo n&o deve ser usado para outros fins ou motivos sem a autorizagéo expressa do Director da ANEP.
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3.9. UC HG04401191 Produzir textos escritos e orais de caracter utilitario e informativo

Registo de Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de
Competéncia

Produzir textos escritos e orais de caracter utilitario e informativo

Descrigdo da Unidade de Competéncia
O candidato deve, fazer a leitura e produzir um texto explicativo perante esquemas dados; apresentar um curriculo
bem redigido na comunicag¢do com institui¢des; elaborar cartas de apresentagdo que acompanhem o curriculo;
redigir cartas formais com finalidades diversas e redigir avisos de varia natureza.
No contexto da oralidade, ao longo do médulo, fazer apresentagdes orais e intervir em debates relacionados com

as apresentagoes.

Cédigo

UC HG04401191

Nivel do QNCP

4

Campo

Habilidades Genéricas

Sub-campo

Portugués

Data de registo |

Data de Revisao

Elementos de
Competéncia

Critérios de desempenh

Conteudos de Aplicagéo

1. Produzir um texto
explicativo a partir de
um esquema

a) Lé um esquema;

b) Ordena as informagdes de um esquema,

c) Redige um texto explicativo a partir de um
esquema

Evidéncias Requeridas

Evidéncia oral de que o formando é capaz de
produzir textos explicativos a partir de um
esquema complexo.

Leitura de esquemas e
producao de textos
explicativos.

2. Escrever um curriculo
e cartas formais

a) Escreve um curriculo;
b) Redige uma carta de apresentacéo;

Relagéo entre a carta de
apresentagdo e um

c) Elabora cartas formais para diversas curriculo.
finalidades. Producao de cartas para:
reclamar, prestar
Evidéncias Requeridas servigos,  solicitar
Evidéncia oral e escrita de que o formando & materiais.
capaz de candidatar-se para o emprego
apresentando um curriculo e a respectiva carta
de apresentagdo; distinguir carta de
apresentagado de outras cartas formais.

3. Apresentar uma a) ldentifica um tema a expor, indicando a sua Actividade coordenada
conferéncia pertinéncia; no inicio do mddulo,
respeitando as b) Elabora um plano de exposicao; visando uma
regras da oralidade | ¢) Organiza a exposi¢&o, produzindo slides; preparagao dos

d) Expde oralmente uma conferéncia em 10
minutos, respeitando as regras da oralidade.

formandos para as
apresentagbes. O
objectivo € munir os

Evidéncias Requeridas formandos de
Evidéncia oral de que o formando é capaz de capacidade para
apresentar uma conferéncia, de acordo com as uma apresentacao
regras da oralidade. oral.
Q CCA01401171 - CERTIFICADO VOCACIONAL DE NIVEL IV - Técnico de Construgéo Civil Pagina

56 de 113




l Autoridade Nacional da
Educacao Profissional

Sempre que possivel, 0s
formandos deverdo
fazer as
apresentagoes
usando

Slides.

4. Produzir avisos a) Indica a utilidade de um Aviso, no quotidiano
profissional;
b) Produz avisos orais € escritos
Evidéncias Requeridas Aplicavel no quotidiano
Evidéncia oral ou escrita de que o formando é profissional e social.
capaz de produzir avisos e identificar a
intencionalidade de comunicagao subjacente no
aviso.
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UC HG04401191 Produzir textos escritos e orais de caracter utilitario e informativo

INFORMAGAO COMPLEMENTAR
Numero de horas normativas: 20 horas
O tempo estimado para este modulo é de 20 horas, incluindo horas de contacto e horas de trabalho
individual.

Justificagao do médulo:

Este modulo visa desenvolver no formando competéncia para a leitura de esquemas e explicagao escrita;
apresentar curriculos bem escritos e cartas formais de natureza varia, para além de textos de chamada
de atengdo como o Aviso.

A oralidade sera desenvolvida por conferéncias, organizadas no inicio do médulo, distribuindo temas
pelos formandos, que os apresentardo em dez minutos ao longo das aulas.

Orientacdes sobre o contetido e contexto de aprendizagem

Os professores deverdo organizar esquemas varios para a leitura em aula. A produgdo do texto
explicativo poderé ser feita em trabalho individual como trabalho para casa. Os curriculos e as cartas de
acompanhamento produzidas poderdo ser lidas em aula. As apresentagbes orais deverdo ser
programadas, de modo a que cada formando apresente o seu tema.

A gramética associada ao mddulo, apresenta uma progresséo logica, funcionando como um instrumento
de trabalho para uma comunica¢do competente. Havendo necessidade, para uma melhor compreenséo
dpos formandos, o professor introduzira os contetudos gramaticais julgados relevantes.

Resultado de aprendizagem 1
Producéo de textos explicativos a partir de esquemas. Sempre que possivel, 0s esquemas a apresentar
deverao estar relacionados com a area de formagédo do formando.

Resultado de aprendizagem 2

Os formandos deverao escrever o seu curriculo e a carta de acompanhamento, obedecendo as regras
aprendidas; escrever cartas formais abordando assuntos varios, dirigidas a diferentes entidades. Usar
formas de tratamento adequadas a contextos diversificados.

Resultado de aprendizagem 3
Expor oralmente, em 10 minutos, um tema, usando linguagem gestual, entoagéo, ritmo, tom, pausas,
altura da voz, adequados.

Resultado de aprendizagem 4
Os formandos identificam situagdes para a produgdo de avisos e produzem o texto, respeitando a
aspectos como a mancha gréfica e o tipo de linguagem.

Q CCA01401171 - CERTIFICADO VOCACIONAL DE NIVEL IV - Técnico de Construgo Civil Pégina
58 de 113



anep

l Autoridade Nacional da
Educacao Profissional
Necessidades Especiais

Em certos casos, as evidéncias requeridas podem ser modificadas pela IEP para atender a necessidades
especiais e especificas dos formandos. Contudo, tais alteragbes ndo devem afectar a qualidade das
especificagdes do Mddulo e estao sujeitas a aprovagédo pela ANEP.

Bibliografia consultada
MONTEIRO, Manuela Matos, Como tirar apontamentos e fazer esquemas, Porto, Porto Editora, 2002

VIEIRA, José, Cartas Comerciais em Portugués, Porto Editora, 1988
ORTEGA, Wenceslao, Redaction y Composition, Técnicas y Praticas, México e outras, 1986

HUGUET, Catherine, Como Redigir um Curriculum Vitae, Mem Martins, Europa América, 1990

© 2019, ANEP
Este mddulo é propriedade publica e é destinado ao uso por instituicdes acreditadas pela ANEP.
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3.10. UC HG04402191 Interpretar e produzir textos orais e escritos respeitando técnicas e
convengoes da escrita

Registo da unidade de competéncia

Titulo da Unidade de
Competéncia

Interpretar e produzir textos orais e escritos respeitando técnicas e

convengdes da escrita

Descri¢ao da Unidade de Competéncia:
fim deste mddulo, o candidato deve ser capaz de demonstrar competéncia na producdo de textos
administrativos e textos normativos e produzir textos expositivos-explicativos relacionados com a sua area
de formagé&o, usando o rigor cientifico na sua produgéo

Codigo | UC HG04402191 Nivel QNQP 4
Campo | Habilidades Genéricas Subcampo PORTUGUES
Data de registo | Data do registo

Elementos de

Critérios de desempenho

Contetidos de

Competéncia Aplicagao
1. Produzir enunciados | a) Identifica um texto como Circular e as | Contexto profissional:
de textos circunstancias da sua elaboragéo; comunicagao
administrativos b) Elabora uma Circular; Os textos
c) Distingue um Relatdério descritivo de um administrativos sdo
Relatério técnico; a Circulare o
d) Redige um Relatério Descritivo; Relatorio

e) Redige um Relatério Técnico

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita de que o formando comunica
adequadamente  uma informacdo;  elabora
relatorios, distinguindo o relatério descritivo do
relatorio técnico.

2. Produzir um
Regulamento

a) Caracteriza o Regulamento como instrumento
que dita normas para a vida colectiva;
b) Produz um Regulamento

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita de que o formando indica as
circunstancias para a elaboragdo de um
regulamento e produz um regulamento.

Contexto social e
profissional

3. Produzir um texto
expositivo-
explicativo

a) Identifica as ideias principais num texto
expositivo-explicativo;

b) Caracteriza os processos de exposi¢do e de
explicagéo de um texto expositivo-explicativo;

c) Produz textos expositivos-explicativos sobre
temas da sua area de formagdo ou temas da
actualidade.

Contexto social e
profissional
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Evidéncias Requeridas
Evidéncia escrita de que o formando selecciona as
ideias essenciais de um texto expositivo-
explicativo, identifica segmentos expositivos e
segmentos explicativos, produzindo um texto.
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UC HG04402191 Interpretar e produzir textos orais e escritos respeitando técnicas e convengoes da escrita

INFORMAGAO COMPLEMENTAR
Numero de horas normativas: 20 horas
O tempo estimado para este mddulo é de 20 horas, incluindo horas de contacto e horas de trabalho individual.

Justificagao do médulo:
Este mddulo visa desenvolver no formando competéncia para a escrita de textos administrativos comuns no sector
empresarial e textos expositivos- explicativos, visando explicar/ fazer compreender.

Orientagdes sobre o contetdo e contexto de aprendizagem

Os formandos deverdo ser munidos de exemplos de textos a tratar, analisando-os quanto a estrutura, para posterior
elaboragdo em realidades especificas da sua area de formacé&o.

A gramatica associada ao modulo, apresenta uma progressao légica, funcionando como um instrumento de trabalho
para uma comunicagdo competente. Havendo necessidade, para uma melhor compreenséo dos formandos, o
professor introduzira os conteudos gramaticais julgados relevantes.

Resultado de aprendizagem 1

Identificadas as varias situagdes em que se enviam circulares, os formandos identificam algumas e elaboram o
texto.

Os professores deverao explicar a diferencga entre um relatério descritivo e um relatério técnico e levar os formandos
a produzir um relatério apropriado a sua area de formacao.

Resultado de aprendizagem 2
Os formandos identificam o Regulamento como um texto normativo e elaboram um regulamento simples — ex: para
a biblioteca da escola, para uso da sala de informatica ou outras situagdes.

Resultado de aprendizagem 3

O formando reconhece no texto expositivo-explicativo um texto que visa apresentar uma questao. Quem expde quer
ser compreendido e, para alcancar este objectivo, os formandos devem usar meios que, na circunstancia concreta,
expliquem uma situagdo, numa mensagem eficazmente inteligivel e aceitavel, apresentando segmentos expositivos
e segmentos explicativos.

Necessidades Especiais

Em certos casos, as evidéncias requeridas podem ser modificadas pela IEP para atender a necessidades especiais
e especificas dos formandos. Contudo, tais altera¢des nao devem afectar a qualidade das especificagdes do Médulo
e estao sujeitas a aprovagéo pela ANEP.

Bibliografia consultada

PINHEIRO, Eduardo, Manual de Correspondéncia familiar, Porto

NASCIMENTO, Zacarias, PINTO, José Manuel de Castro, A Dindmica da Escrita — Como escrever com éxito,
Lisboa, Platano Editora, 2005

© 2017, ANEP
Este mddulo é propriedade publica e € destinado ao uso por instituicdes acreditadas pela ANEP.



4. UNIDADES DE COMPETENCIA VOCACIONAIS

4.1 UC CCA014011171 Resolver problemas de fisica ligados a Engenharia Civil

Registo da Unidade de Competéncia
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Competéncia:

Titulo da Unidade de

Resolver problemas de fisica ligados @ Engenharia Civil

Descri¢ao da Unidade de Competéncia:
No final desta unidade de competéncia o candidato(a) devera ser capaz de participar no dimensionamento de uma
obra de betdo armado, de ago ou de madeira.

Cédigo UC CCA014011171 Nivel do QNQP 4
Campo Construcdo Civil e Arquitectura| Sub-campo 01 Edificacbes
Data de Registo | Data de Revisao do Registo

Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contexto de Aplicagao

1. Examinar os
dados de uma
obra.

Anotar os dados relativos aos materiais utilizados.
Anotar as dimensdes dos elementos estruturais da obra.
Anotar os dados relativos aos esforcos € aos momentos.
Anotar os pontos estratégicos da obra.

Determinar exactamente as operagdes a serem
executadas.

Representar o problema graficamente e adequadamente.

o O T
—_—— ==

D

f)
Evidéncias Requeridas

= Evidéncia escrita de que o candidato(a) é capaz de:
- representar graficamente os esforgos aplicados a uma obra a
partir de cargas fornecidas pelo professor.

2. Calcularo
equilibrio dos
elementos da
obra.

a) Identificar as cargas, reacgdes de apoios e do peso dos
elementos estruturais que exercem forgas sobre a
estrutura.

Representar adequadamente os diferentes tipos de cargas
e de reacgbes aos apoios pelas forgas que eles exercem
sobre a estrutura.

Calcular a(s) forga(s) resultante(s) de uma carga.
Determinar graficamente e analiticamente a resultante das
forgas externas actuando sobre uma estrutura.

Calcular o esfor¢o em uma barra e os esforgos nas barras.

b)

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia escrita de que o candidato(a) é capaz de:
- calcular os esforgos aplicados a uma obra a partir de cargas
fornecidas pelo professor;
- representar graficamente o equilibrio dos elementos da obra.

3. Calcular os
parémetros

secgdes.

geomeétricos das

Calcular o centro de gravidade:

0 baricentro;

a posicéo do centroide.

Calcular a inércia de uma secgéo:
0 momento de inércia;

a inércia quadratica.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia escrita de que o candidato(a) é capaz, a partir de

= Trabalho sob supervis&o.

= A partir de problemas
praticos ou de situacbes
contextualizadas
relacionadas com a
Engenharia Civil.

= Utilizando tabelas de
caracteristicas dos
materiais.

= Utilizando calculadora
cientifica.

= Utilizando programa
informatico (software) ndo
especializado (folha de
calculo).
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dados fornecidos pelo professor, de:
- calcular o centro de gravidade:
« 0 baricentro,
« a posi¢do do centrdide.
- calcular a inércia de uma secgéo:
» 0 momento de inércia,
« ainércia quadratica.

4. Calcular as a) Determinar as caracteristicas mecénicas de um material a
varias partir do diagrama tensao-deformagéo.
solicitagdes. b) Calcular num elemento estrutural a:
e tensdo normal;
e traccio;
e COMPressao;
o flecha.
c) Tragar o diagrama de esforgo de corte e do momento de

flexdo em num elemento estrutural.
Evidéncias Requeridas
= Evidéncia escrita de que o candidato(a), a partir de dados
fornecidos pelo professor, & capaz de calcular, para uma viga ou
coluna:
- tens&o normal;
- esforgo de corte;
- momento de flexdo;

- flecha
- tracc¢ao;
- compressao.
5. Apresentar 0s a) Utilizar correctamente a terminologia e convencdes da
resultados e escrita.
justificar a b) Apresentar os resultados segundo o nivel de preciséo
abordagem de solicitada.
resolucéo de c) Criticar a plausibilidade dos resultados.
problemas. d) Interpretar com precisao os resultados.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia escrita de que o candidato(a) é capaz de apresentar:

- as dimensdes de uma viga apoiada nas suas extremidades
(apoio simples);

- 0s esforgos e solicitagdes a partir de cargas fornecidas pelo
professor.

Evidéncia requerida ao final da competéncia

= O candidato(a) deve demonstrar que é capaz de, durante a realizagéo de uma actividade contextualizada ou caso de estudo
(individual ou em equipa):
- resolver problemas simples de estatica e resisténcia dos materiais a partir de dados de projectos de infra-estrutura, tais como
calcular as dimensdes de uma viga (betdo armado ou ago ou madeira) apoiada nas suas extremidades (apoio simples) e
representar os esforcos a partir de cargas fornecidas pelo professor.

Q CCA0104401241 - CERTIFICADO VOCACIONAL IV - Técnico de Construgéo Civil Pégina 64 de 113



4.2 UC CCA014012171 Apoiar no planeamento de recursos de uma obra

Registo da Unidade de Competéncia
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Titulo da Unidade de
Competéncia:

Apoiar no planeamento de recursos de uma obra

Descri¢ao da Unidade de Competéncia:
No final desta unidade de competéncia o candidato(a) devera ser capaz de aplicar os varios métodos de
organizagao de um estaleiro de construcao e estimar os custos de equipamentos, materiais e mao-de-obra bem
como o controlo dos equipamentos e materiais, evitando todo tipo de discriminac&o, seja esta de género, raga,
religido, idade, origem étnica ou deficiéncia.

Cadigo UC CCA014012171 Nivel do QNQP 4
Campo Construcdo Civil e Arquitectura | Sub-campo 01 Edificacbes
Data de Registo Data de Revisao do

Registo

Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contexto de Aplicagao

1. Explicar o projecto.

e)

Analisar correctamente o projecto.

Identificar correctamente as medidas de prevengao de
acidentes e de protec¢do do meio ambiente.

Listar correctamente as etapas de execugao dos
trabalhos.

Estabelecer correctamente as relagdes entre o pedido
do proprietario ou construtor, o tipo de obra, 0s

materiais, 0s métodos de construgao ou reabilitagao, e

as disposigbes legais.
Utilizar o vocabulario apropriado.

Evidéncias Requeridas

= No quadro de um terreno vago pronto para construir (ou
durante outra actividade contextualizada ou caso de
estudo equivalente, individual ou em equipa), evidéncia
verbal e/ou escrita e/ou pratica, que o candidato(a) &
capaz de:
- listar correctamente as etapas de execugado dos

trabalhos;

- estabelecer correctamente as relagdes entre o pedido

do proprietario ou construtor, o tipo de obra, 0s
materiais, 0s métodos de construgao ou reabilitagao e
as disposicbes legais.

2. Aplicar os varios
métodos de
construcao.

Determinar as restri¢des de execugéo dos trabalhos.
Determinar a logistica dos trabalhos.

Listar todas as actividades do estaleiro que se devem
efectuar.

Listar o equipamento necessario.

Associar correctamente as actividades e o
equipamento aos métodos de construcao.
Determinar em detalhe as actividades a serem
realizadas.

Comparar as vantagens e desvantagens dos métodos
de construgéo.

Respeitar as restrigdes de realizagéo.

Respeitar as exigéncias de qualidade.

= Trabalho semi auténomo.

= A partir de plantas,
especificagdes e memoérias
descritivas de projectos de
construcdo de estrutura e
infra-estrutura.

= Utilizando fichas descritivas
de materiais.

= Utilizando fichas técnicas
de dados do equipamento.

= Utilizando normas e
regulamentos sobre:
- construgéo ou

reabilitacéo;
- salide e seguranga no
estaleiro.

= Utilizando documentos
administrativos
apropriados.

= Utilizando equipamento de
medida.

= Em colaboragdo com
pessoas-recurso.
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Evidéncias Requeridas

= No quadro de um terreno vago pronto para construir (ou
durante outra actividade contextualizada ou caso de
estudo equivalente, individual ou em equipa), evidéncia
escritade que o candidato(a) é capaz de:
- listar o equipamento necessario;
- associar correctamente as actividades e o equipamento
aos métodos de construgéo.

3. Interagir com os
intervenientes no
estaleiro.

a) Reconhecer as responsabilidades dos intervenientes.

b) Intervir com comentérios pertinentes.

c) Estabelecer relagdes profissionais em conformidade
com a ética.

d) Terem conta o género, raca, religiéo, idade, origem
étnica ou deficiéncia.

e) Tomar notas claras e detalhadas.

Evidéncias Requeridas

= No quadro de um terreno vago pronto para construir (ou

durante outra actividade contextualizada ou caso de

estudo equivalente, individual ou em equipa), evidéncia

escritade que o candidato(a) é capaz de:

- reconhecer as responsabilidades dos intervenientes;

- estabelecer relagdes profissionais em conformidade com
a ética;

- ter em conta o género, raca, religido, idade, origem
étnica ou deficiéncia.

4. Estimar o custo de
utilizagao do
equipamento.

a) SelCCAionar o equipamento adequado.

b) Determinar as taxas/niveis de produgao e utilizagéo do
equipamento.

c) Determinar aproximadamente o tempo de utilizagao.

d) Determinar os custos da amortizagéo, da depreciagéo e
da manuten¢&o do equipamento.

e) Utilizar adequadamente as folhas de dados técnicos.

f)  Utilizar adequadamente o programa informéatico
(software).

g) Calcular correctamente o custo unitario e o custo total.

h) Respeitar as normas da empresa.

i) Respeitar as boas préticas.

Evidéncias Requeridas

= No quadro de um terreno vago pronto para construir (ou

durante outra actividade contextualizada ou caso de

estudo equivalente, individual ou em equipa), evidéncia

escrita e/ou prética, de que o candidato(a) é capaz de:

- utilizar correctamente as folhas de dados técnicos e o
programa informético (software) para:

« a seleccdo do equipamento adequado, seja qual for o
género, idade ou deficiéncia, e a determinagéo de sua
taxa de produgéo, tempo de utilizagéo, respeitando ao
mesmo tempo as boas praticas,

« 0 calculo dos custos gerais (indirectos) e apresentar
claramente os resultados sob a forma de custo total e
custo unitario, respeitando as normas da empresa.

5. Escolher os materiais
de construgéo.

a) Anotar os tipos de materiais de estrutura e as suas

propriedades fisico-quimicas.
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b) Anotar os tipos de materiais de tratamento e protecgao,
bem como as suas propriedades fisicas e mecanicas.

c) Estabelecer correctamente as relacdes entre os
materiais, 0S seus usos e as suas propriedades fisicas,
mecanicas e quimicas.

d) Utilizar adequadamente as fichas descritivas.

Evidéncias Requeridas

= No quadro de um terreno vago pronto para construir (ou
durante outra actividade contextualizada ou caso de
estudo equivalente, individual ou em equipa), evidéncia
escrita e/ou prética, de que o candidato(a) é capaz de:

- estabelecer correctamente as relagdes entre os
materiais, 0S seus Usos e as suas propriedades fisicas,
mecanicas e quimicas.

- utilizar adequadamente as fichas descritivas.

6. Quantificar e estimar

a) Calcular exactamente comprimentos, superficies,

0 custo dos materiais. volumes e pesos.

b) Quantificar materiais de construgao para serem
utilizados ou desprezados.

c) Minimizar as perdas.

d) Converter as unidades de medida.

e) Utilizar a documentagéo técnica adequada.

f)  Utilizar convenientemente as tabelas de pregos.

g) Utilizar convenientemente o programa informatico
(software).

h) Respeitar 0 Caderno de Encargos.

i) Respeitar as boas praticas.

Evidéncias Requeridas

= No quadro de um terreno vago pronto para construir (ou

durante outra actividade contextualizada ou caso de

estudo equivalente, individual ou em equipa), evidéncia
escrita e/ou prética, de que o candidato(a) é capaz de:

- utilizar os documentos técnicos, tabelas de precos e o
programa informatico (software) para quantificar e
estimar os custos dos materiais, no respeito do Caderno
de Encargos, minimizando ao mesmo tempo as perdas.

7. Estimar o custo da
mao-de-obra.

a) Determinar correctamente o tipo de pessoal a
empregar no estaleiro.

b) Ter em conta 0 género, raga, religido, idade, origem
étnica ou deficiéncia.

c) Determinar aproximadamente o tempo de trabalho.

d) Utilizar a documentagéo técnica adequada.

e) Utilizar adequadamente o programa informatico
(software).

f) Respeitar as boas praticas.

Evidéncias Requeridas

= No quadro de um terreno vago pronto para construir (ou

durante outra actividade contextualizada ou caso de

estudo equivalente, individual ou em equipa), evidéncia

escrita e/ou prética, de que o candidato(a) é capaz de:

- utilizar correctamente as folhas de dados técnicos e
programa informatico (software) para determinar
correctamente 0 tipo de pessoal a empregar no estaleiro
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e 0 tempo aproximado de trabalho, respeitando as boas
praticas e evitando todo tipo de discriminacao, seja esta
de género, raca, religido, idade, origem étnica ou
deficiéncia.

8. Planificar o trabalho.

Detalhar a estrutura de divisao de trabalho.
Constituir as equipas de trabalho.

Estabelecer um calendério de trabalho realista.
Utilizar adequadamente um programa informatico
(software) ou uma aplicagdo de planificagao e gestao
de projetos.

e) Apresentar o planificagdo do projecto ao superior
jerérquico para aprovagao.

()

o O Q
= =

Evidéncias Requeridas

= No quadro de um terreno vago pronto para construir (ou
durante outra actividade contextualizada ou caso de
estudo equivalente, individual ou em equipa), evidéncia
escrita e/ou pratica, de que o candidato(a) é capaz:

- organizar os recursos de um projecto num calendario.

9. Realizar actividades
de controlo.

a) Identificar os objectivos de controlo.

b) Determinar os indicadores (normas e critérios) para
verificar o alcance dos objectivos.

c) Definir as ferramentas de controlo necessarias.

d) Elaborar as ferramentas de controlo.

e) Medir regularmente o alcance dos objectivos.

f)  Analisar criteriosamente os desvios.

g) ldentificar as causas dos desvios.

h) Estabelecer as medidas correctivas pertinentes.

i) Consignar minuciosamente os resultados.

Evidéncias Requeridas

= No quadro de um terreno vago pronto para construir (ou
durante outra actividade contextualizada ou caso de
estudo equivalente, individual ou em equipa), evidéncia
escrita e/ou préatica, de que o candidato(a) é capaz de:
- elaborar as ferramentas de controlo para:

« 0 equipamento do estaleiro,

« 0 nUmero ou quantidade de materiais do estaleiro,

« a qualidade dos materiais recebidos.

Evidéncia requerida ao final da competéncia

= O candidato(a) deve demonstrar que é capaz de, no quadro de um terreno vago pronto para construir (ou durante
outra actividade contextualizada ou caso de estudo equivalente, individual ou em equipa):

- analisar os métodos para a organizagao de um estaleiro de construcao;
- mobilizar os recursos necessarios para a realizagao do projecto (equipamentos, materiais, méo-de-obra);
- estimar 0s seus custos em funcio da organizacgao estabelecida.

Q CCA0104401241 - CERTIFICADO VOCACIONAL IV - Técnico de Construgéo Civil

Pégina 68 de 113



anep

Autoridade Nacional da
Educacao Profissional

—

4.3 UC CCA014013171 Participar na elaborag¢ao de um projecto de infra-estrutura municipal

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de
Competéncia:

Participar na elaboragao de um projecto de infra-estrutura municipal

de infra-

Descri¢ao da Unidade de Competéncia:
No final desta unidade de competéncia o candidato(a) devera ser capaz de participar na elaboragéo de um projecto
estrutura municipal com 3 condugdes (aqueduto de agua potavel, canalizacdo das aguas residuais

sanitarias, das aguas pluviais) a partir dos dados fornecidos pelo engenheiro.

Cédigo | UC CCA014012171 Nivel do QNQP 4
Campo | Construcdo Civil e Arquitectura Sub-campo 01 Edificacbes
Data de Registo Data de Revisao do

Registo

Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contexto de Aplicagdo

1. Analisar os documentos
do anteprojecto.

a) Identificar perfeitamente as vistas em planta,
alcados, de detalhe e de corte da obra.

b) Interpretar correctamente as linhas de contorno da
obra.

c) Interpretar correctamente os simbolos graficos.

d) Interpretar correctamente as anotagdes, cotas e
encadeamentos.

e) lIdentificar os principais elementos de infra-estrutura.

f)  Comparar sistematicamente a informag&o contida
nas plantas e na memoéria descritiva.

g) Identificar todas as inconsisténcias.

h) Identificar todas informagdes ausentes ou erroneas.

Determinar precisamente a regulamentacéo
aplicavel.

Identificar as etapas e operagdes de execugao dos
trabalhos.

Evidéncias Requeridas

= Trabalho semi autonomo.

= Sob a supervisdo do
engenheiro.

= Em equipa ou
individualmente.

= Respeitando as leis,
normas e regulamentos em
vigor.

= Segundo o0 escopo definido
pela legislacdo e
regulamentagdo em vigor.
= Respeitando as normas de
higiene, saude, seguranga
e proteccdo ambiental em
vigor.

= Em colaboragdo com
pessoas-recurso.

= Evidéncia pratica durante a realizago (individual ou em
equipa) de um projecto de infra-estrutura municipal com

3 condugdes (aqueduto de agua potavel, canalizagao
das &guas residuais sanitérias, das aguas pluviais), a
partir dos dados fornecidos pelo professor, de que 0
candidato(a) é capaz de:

- comparar sistematicamente a informag&o contida na

planta e na meméria descritiva;
- identificar toda a informac&o ausente ou errénea.

= Usando:

- regulamentos e normas
em termos de construgéo
ou recondicionamento;

- documentacao técnica
para o controlo da
qualidade dos materiais e
da proteccdo ambiental;

- documentos de

2. Fazer as modificagdes
necessarias para a
planta, meméria
descritiva e as notas
gerais da planta.

Utilizar correctamente as escalas.

apropriados.
Medir ou calcular exactamente as dimensdes nio
cotadas.

projecto.

Solicitar clarificagbes sobre a planta, memoéria
descritiva ou e as notas gerais da planta.

f)  Pedir as correcgdes necessarias se o projecto for

Utilizar adequadamente os instrumentos de medi¢ao

Corrigir correctamente a informagéo errada do seu

anteprojectos de
construgao ou renovagao;

- documentos
administrativos
apropriados;

- documentos técnicos e
catalogos de
fornecedores;

- equipamento de medicao;

- abacos;
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feito por outro projectista.
g) Informar claramente a informagao ausente.
h) Fazer aprovar as modificagdes.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia préatica durante a realizagao (individual ou em
equipa) de um projecto de infra-estrutura municipal com
3 condugdes (aqueduto de agua potavel, canalizagao
das &guas residuais sanitérias, das aguas pluviais), a
partir dos dados fornecidos pelo professor, de que o
candidato(a) é capaz de:
- medir com precisao ou calcular exactamente as

dimensdes néo cotadas;

- corrigir correctamente a informagao errada.

3. Recolher os dados
complementares.

a) Identificar correctamente a area dos trabalhos.

b) Identificar correctamente todas as estruturas e infra-

estruturas existentes no terreno.

) Identificar correctamente os acessos ao sitio.

d) Verificar no terreno a presenca de servidoes.

e) Validar adequadamente a informacg&o obtida.

f)  Verificar no terreno os dados do levantamento
topografico.

g) Identificar com preciséo as diferencias entre o trago
do anteprojecto e os elementos presentes no
terreno.

h) Identificar correctamente as condigdes do solo.

i) Realizar a tomada de amostras no terreno (no
terreno (in situ) de acordo comos ensaios que se
devem realizar.

j)  Verificar verosimilhanga e a conformidade dos
ensaios no terreno (no terreno (in situ)).

k) Redigir correctamente o relatério da visita.

[)  Transmitir claramente os dados técnicos as
pessoas associadas aos trabalhos.

O

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia préatica durante a realizagdo (individual ou em

equipa) de um projecto de infra-estrutura municipal com

3 condugdes (aqueduto de agua potavel, canalizagao

das aguas residuais sanitarias, das aguas pluviais), a

partir dos dados fornecidos pelo professor, de que o

candidato(a) é capaz de:

- identificar todas as estruturas e infra-estruturas
existentes no terreno;

- identificar correctamente as condigdes do solo;

- redigir correctamente, ap6s a validagéo da informagéo
obtida, um relatorio da visita.

4. Identificar as restrigdes
de realizag&o.

a) Identificar os problemas entre o tracado do
anteprojecto e os elementos existentes.

b) Identificar correctamente as restrigdes geotécnicas
e ambientais.

c) Respeitar integralmente as necessidades do cliente.

- programa informatico
(software)de desenho e
outros programas
informético
(software)especializados.
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d) Respeitar integralmente os regulamentos e normas
em termos de construgéo ou renovagao.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia préatica durante a realizagdo (individual ou em

equipa) de um projecto de infra-estrutura municipal com

3 condugdes (aqueduto de agua potavel, canalizagao

das aguas residuais sanitarias, das aguas pluviais), a

partir dos dados fornecidos pelo professor, de que o

candidato(a) é capaz de:

- identificar os problemas entre o tragado do
anteprojecto e os elementos existentes;

- identificar correctamente as restrigdes geotécnicas e
ambientais.

0. Participar na
determinagéo dos
elementos da infra-
estrutura.

a) Participar no calculo das caracteristicas hidraulicas
e geométricas da infra-estrutura.

b) Aplicar correctamente as normas e directrizes de
calculo.

c) Participar no célculo das alturas, comprimentos e
inclinagdes.

d) Utilizar correctamente os &bacos.

e) Utilizar adequadamente o programa informatico
(software).

f)  Apresentar os célculos para aprovagao.

g) Fazer as correcgdes necessarias, se houver.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia préatica durante a realizagdo (individual ou em
equipa) de um projecto de infra-estrutura municipal com

3 condugdes (aqueduto de agua potavel, canalizagao

das aguas residuais sanitérias, das aguas pluviais), a

partir dos dados fornecidos pelo professor, de que o

candidato(a) é capaz de:

- utilizar adequadamente os abacos e programa
informatico (software) paraparticipar a determinagao
correcta das alturas, comprimentos e inclinagdes da
infra-estrutura.

6. Desenhar os elementos
lineares e pontuais da
infra-estrutura.

a) Participar na escolha dos elementos pontuais
apropriados.

b) Participar na localizagdo dos elementos lineares e
pontuais da infra-estrutura.

c) Respeitar escrupulosamente as restriges de
realizagéo.

d) Produzir plantas claras, limpas e precisas.

e) Respeitar a simbologia.

f)  Fazer as correcgdes necessarias, se houver.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia préatica durante a realizagdo (individual ou em
equipa) de um projecto de infra-estrutura municipal com
3 condugdes (aqueduto de agua potavel, canalizagao
das aguas residuais sanitarias, das aguas pluviais), a
partir dos dados fornecidos pelo professor, de que o
candidato(a) é capaz de:
- utilizar adequadamente os abacos e programa

informatico (software) para:
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« produzir plantas claras, limpas e precisas.

7. Desenhar os elementos
do perfil da infra-
estrutura.

a) Escolher correctamente a escala horizontal e a
escala vertical.

b) Aplicar correctamente os regulamentos e as normas
de construgéo ou renovagéo.

c) Produzir claramente as vistas em perfil longitudinal
e transversal.

d) Respeitar escrupulosamente as restrigdes da
realizagéo.

e) Utilizar apropriadamente os abacos.

f)  Utilizar adequadamente o programa informatico
(software).

g) Respeitar escrupulosamente a simbologia.

h) Produzir plantas claras, limpas e precisas.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia préatica durante a realizagao (individual ou em
equipa) de um projecto de infra-estrutura municipal com
3 condugdes (aqueduto de agua potavel, canalizagao
das aguas residuais sanitarias, das aguas pluviais), a
partir dos dados fornecidos pelo professor, de que o
candidato(a) é capaz de:
- utilizar correctamente os abacos e programa
informatico (software) para:
« produzir claramente as vistas em perfil longitudinais
e transversais.

8. Fazer aprovar e
produzir as plantas e
meméria descritiva
finais.

a) Escolher e utilizar adequadamente uma lista de
verificagao apropriada.

b) Utilizar correctamente o vocabulario técnico.

c) Apresentar todas as plantas para aprovagéo.

d) Redigir e apresentar a meméria descritiva para
aprovagao.

e) Fazer as correcgdes, se houver.

f)  Regular correctamente os pardmetros da
impressora efou tragador plano para a impressdo
das plantas.

g) Preparar a memoéria descritiva para impressao.

h) Respeitar escrupulosamente os procedimentos de
classificacdo e salvaguarda.

i) Fazer o seguimento da impresséo (interna ou
externa) dos documentos finais (plantas e memoria
descritiva), se necessario.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia préatica durante a realizagdo (individual ou em

equipa) de um projecto de infra-estrutura municipal com

3 condugdes (aqueduto de agua potavel, canalizagao

das aguas residuais sanitarias, das aguas pluviais), a

partir dos dados fornecidos pelo professor, de que o

candidato(a) é capaz de:

- apresentar o detalhe dos célculos;

- apresentar todas as plantas;

- regular correctamente a impressora e/ou tragador
plano para impresséo das plantas;

- redigir e apresentar a meméria descritiva.
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Evidéncia requerida ao final da competéncia
= O candidato(a) deve demonstrar que é capaz de, durante a realizagao de uma actividade contextualizada ou caso
de estudo (individual ou em equipa):
- desenhar as plantas de um sistema de infra-estructura municipal com 3 condugdes (aqueduto de agua potavel,
canalizagéo das aguas residuais sanitarias, das aguas pluviais) a partir dos dados fornecidos pelo engenheiro.
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4.4 UC CCA014014171 Desenhar as plantas de um prédio e os seus espagos circundantes

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de
Competéncia

Desenhar as plantas de um prédio e os seus espagos circundantes (80 horas)

Descri¢do da Unidade de Competéncia:
No final desta unidade de competéncia o candidato(a) devera ser capaz de desenhar as plantas completas de um
prédio (chédo e dois andares) e 0s seus espagos circundantes bem como uma memoria descritiva simples, tendo

em conta o género, religido, idade, origem étnica ou deficiéncia.

Cdédigo |UC CCA014014171 Nivel do QNQP 4
Campo | Construcdo Civil e Arquitectura Sub-campo 01 Edificacbes
Data de Registo Data de Revisao do

Registo:

Elementos de

Competéncia Critérios de Desempenho Contexto de Aplicagao
1. Estruturar o arquivo | a) Respeitar as convengdes de desenho. = Trabalho semi autbnomo.
de desenho. b) Utilizar um desenho protétipo, se necessario. = Segundo as
c) Criar correctamente, simbolos e atributos ausentes. competéncias definidas
d) Parametrizar correctamente o programa informatico pela legislagao e
(software) de desenho em fungéo dos dados do esbogo regulamentagdo em vigor.
preliminar e as normas da empresa. = Em colaboragéo com
e) Personalizar correctamente a interface gréfica. pessoas-recurso.
f)  Utilizar adequadamente o programa informatico (software). |= Utilizando as normas de

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia pratica de que o candidato(a) é capaz de:
- regular os parametros segundo as plantas exigidas nas
evidéncias dos elementos que estéo a seguir.

2. Planear o trabalho.

Interpretar correctamente as diretrizes do eshogo
preliminar.

Interpretar correctamente as regras de urbanismo e os
regulamentos municipais.

Ter em conta o género, raga, religido, idade, origem
étnica ou deficiéncia.

Estabelecer a lista completa das plantas a desenhar.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia pratica de que o candidato(a) é capaz, para um um

prédio (chédo e dois andares) e 0s seus espagos circundantes,

de:

- listar os dimensionamentos exigidos pela regulamentagéo;

- identificar as regras de urbanismo que se devem aplicar
bem como as principais restri¢des;

- estabelecer o cronograma de produgéo das plantas
fornecidas.

3. Preparar as postas
em planta.

a) Respeitar o esbogo preliminar.

b) Determinar com precis@o os elementos que se devem
desenhar.

c) Escolher a(s) vista(s).

d) Escolher o(s) corte(s).

e) Executar cuidadosamente o desenho.

f)  Identificar correctamente os dados descritivos para

representar.

desenho das plantas
fornecidas.

= Utilizando instrumentos
de desenho manuais ou
computador com
programa informatico

(software) de desenho e

periféricos.

= Utilizando uma biblioteca
electronica de objectos e
simbolos

= A partir de:

- directivas;

- um esbogo preliminar;

- um plano topografico;

- de um programa
arquitectural..

= Utilizando:

- manuais de referéncia
sobre o desenho
técnico.

- catélogos de
fabricantes;

- regulamentos
municipais;

- outros documentos
técnicos.
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g) Escolher a(s) escala(s) adequadas.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia pratica de que o candidato(a) é capaz de:
- preparar as seguintes postas em planta de um prédio (chdo

e dois andares) e 0s seus espagos circundantes:

« vista completa da fachada principal,

« vista completa da fachada posterior,

« vistas laterais completas (direita e esquerda),

« vista em planta de cada andar (corte transversal: vista da
acima),

« vista em planta dos espacos circundantes (acesso para
pedes e viaturas, estacionamento e jardins).

4. Desenhar as
plantas.

a) Aplicar correctamente as normas de representagéo grafica.

b) Verificar a conformidade do desenho com as informagdes
iniciais.

c) Escolher a localizagao dos cortes e detalhes.

d) Determinar com precisao a localizagdo dos eixos, se
necessario.

e) Executar cuidadosamente o desenho.

f)  Utilizar adequadamente o programa informatico (sofiware).

g) Utilizar um banco de simbolos, se necessario.

h) Respeitar a estrutura do arquivo.

i)  Respeitar as regras de legibilidade.

i) Redigir correctamente e claramente as anotagdes.

k) Redigir correctamente o cartucho.

[)  Utilizar os tracejados.

m) Respeitar as regras de ortografia.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia pratica de que o candidato(a) é capaz de:
- desenhar as seguintes plantas de um prédio (chao e dois
andares) e 0s seus espacos circundantes:
« vista completa da fachada principal,
« vista completa da fachada posterior,
« vistas laterais completas (direita e esquerda),
« vista em planta de cada andar (corte transversal: vista da
acima),
« vista em planta dos espagos circundantes (acesso para
pedes e viaturas, estacionamento e jardins).

5. Desenhar os
elementos
interiores.

a) Cotar com precis&o, se ha lugar.

b) Notar com precis&o, se ha lugar.

c) Aplicar correctamente as normas de representagao grafica.
d) Verificar a conformidade do desenho com as informacdes

iniciais.

e) Escolher a localizagéo dos cortes e detalhes.

f)  Determinar com precisao a localizagéo dos eixos, se
necessario.

g) Desenhar e cotar correctamente as armaduras.

h) Executar cuidadosamente o desenho.

i) Apresentar um desenho acabado, limpo, detalhado, e
preciso.

j)  Utilizar adequadamente o programa informatico (software).

k)  Utilizar um banco de simbolos, se necessario.

I)  Respeitar a estrutura do arquivo.
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Respeitar as regras de legibilidade.

Redigir correctamente e claramente as anotagdes.
Redigir correctamente o cartucho.

Utilizar as hachuras.

Respeitar as regras de ortografia.

IO T O S
— — — =

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia préatica de que o candidato(a) é capaz de:
- desenhar, cotar e notar os véarios elementos das vérias
plantas de um prédio (ch&o e dois andares):
« fundagdes,
« Vigas,
« colunas (esteios),
« laje do pavimento,
« gscadas,
« paredes,
« cobertura e elementos.

6. Desenhar os
elementos
exteriores em
relevo.

a) Respeitar os eixos.

b) Identificacéo exacta dos niveis dos elementos das
fachadas.

c) Respeitar a posi¢éo exacta dos vérios elementos da
composicao das fachadas.

d) Cotar e notar as elevagdes com balces, janelas em
relevo bem como outros elementos exteriores em relevo.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia pratica de que o candidato(a) é capaz de:
- cotar e notar num prédio (chao e dois andares):
« 0S elementos da fachada,
« 0s balcdes,
« as portas e janelas.

7. Desenhar os
elementos dos
espacos
circundantes.

a) Respeitar os regulamentos municipais.

b) Ter em conta o género, raca, religido, idade, origem
étnica ou deficiéncia.

c) Respeitar o meio ambiente.

d) Escolher os elementos de planificagéo exterior:

« arvores,flores e jardins;

e acesso para pedes e viaturas;

«  estacionamento.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia préatica de que o candidato(a) é capaz de:

- escolher e posicionar os elementos dos espagos
circundantes exteriores ao redor de um prédio (chao e dois
andares):

« arvores,flores e jardins,
« acesso para pedes e viaturas,
« estacionamento.

8. Fazer aprovar as
plantas.

a) Apresentar as plantas.
b) Fazer as correcgdes necessarias.
c) Produzir plantas completas e precisas.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia oral e pratica de que o candidato(a) & capaz de
apresentar ao professor as plantas completas e precisas de

um prédio (ch&o e dois andares) e 0s seus espacos
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circundantes e:

- anotar os erros;

- anotar as sugestoes;

- fazer as correcgdes necessarias.

9. Preparara
impresséo da(s)
planta(s).

a) Escolher o formato de papel adequado.

b) Dispor correctamente as vistas, os cortes, o quadro e 0
cartucho.

c) Respeitar a(s) escala(s).

d) Ajustar correctamente os valores dos parametros de
impress&o.

e) Utilizar adequadamente o programa informatico (software) e
periféricos.

f)  Fazer o seguimento da impressao (interna ou externa)
dos documentos finais (plantas € memoria descritiva), se
necessario.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia pratica de que o candidato(a) é capaz de:
- preparar a impressao das plantas corrigidas do elemento
anterior:
« plantas:
v vista completa da fachada principal,
vista completa da fachada posterior,
vistas laterais completas (direita e esquerda),
vista em planta de cada andar (corte transversal:
vista de topo da acima),
v vista em planta dos espagos circundantes (acesso
para pedes e viaturas, estacionamento e jardins);
« elementos:
v fundagbes,
vigas,
colunas (esteios),
laje do pavimento,
escadas,
paredes,
v__cobertura e elementos.

ASRNEN

AN NN

10.Redigir a memoria
descritiva.

a) Escolher o método de construgdo ou renovagao

adequado.
b) Calcular exactamente:
o material;

e equipamento;

e mé&o-de-obra.

c) Utilizar a documentagao técnica adequada.

d) Utilizar adequadamente o programa informatico
(software).

e) Respeitar as normas da empresa.

f) Respeitar as normas de presentagéo de uma meméria
descritiva.

g) Fazer aprovar a meméria descritiva.

Evidéncias R equeridas

= Evidéncia préatica durante a realizagéo (individual ou em
equipa) de um projecto de construgdo de um prédio (chéo e
dois andares) e 0s seus espagos circundantes, de que 0
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candidato(a) é capaz de:
- fazer aprovar a meméria descritiva.

Evidéncia requerida ao final da competéncia
= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realizagdo de uma acfividade contextualizada ou caso de estudo (individual), que é
capaz de:

- desenhar, com um programa informatico (software), as plantas de um prédio (chao e dois andares, incluindo uma sala
de estar, uma cozinha, uma casa de banho, quartos, escadas, aberturas, portas, janelas, colunas, balcéo, etc.) bem
como 0s espagos circundantes (acesso para pedes e viaturas, estacionamento e jardins) incluindo o cartucho e
a posta em planta:

« plantas:

v’ vista completa da fachada principal,

v/ vista completa da fachada posterior,

v’ vistas laterais completas (direita e esquerda),

v’ vista em planta de cada andar (corte transversal: vista de topo),

v’ vista em planta dos espagos circundantes (acesso para pedes e viaturas, estacionamento e jardins);
e elementos:

v fundagdes,

v/ vigas,

v’ colunas (pilares),

v’ laje do pavimento,

v’ escadas,

v paredes,

v’ cobertura e elementos.
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Competéncia

Titulo da Unidade de | Resolver problemas de matematica ligados a topografia

Descri¢ao da Unidade de Competéncia:
No final desta unidade de competéncia o candidato(a) devera ser capaz de resolver problemas de matematica
ligados a topografia € & Engenharia Civil usando a Trigonometria.

Codigo | UC CCA014015171 Nivel do QNQP 4
Campo | Construcdo Civil e Arquitectura Sub-campo 01 Edificacbes
Data de Registo Data de Revisdo do Registo

Elementos de

Competéncia Critérios de Desempenho Contexto de Aplicagdo
1. Examinar os a) Listar os dados. = Trabalho semi autbnomo.
elementos de b) Determinar todas as operagdes que se devem executar. = A partir de problemas

uma situagao c) Representar o problema que se deve resolver graficamente | praticos ou de situagdes
problematica. de maneira adequada e pertinente. relacionadas com a
d) Traduzir correctamente o problema que se deve resolver sob | Engenharia Civil
a forma de equagbes trigonométricas ou algébricas. = Sala de aula.
Evidéncias Requeridas = A partir de dados de
= Evidéncia pratica de que o candidato(a) é capaz de: projectos de construgéo.
- medir a altura de um prédio usando a trigonometria dos = Calculadora cientifica.
tridngulos;
- calcular o ngulo formado por uma cobertura com a horizontal.
2. Dividir uma a) Representar graficamente o problema que se deve resolver.
superficie em b) Reconhecer o tipo de tridngulo.
tridngulos. c) Aplicar correctamente a trigonometria dos tridngulos.
d) Distribuir os tridangulos com base dos dados conhecidos.
e) Representar correctamente os tridngulos.
Evidéncias Requeridas
= Evidéncia pratica de que o candidato(a) € capaz de:
- aplicar correctamente a trigonometria para transformar um
campo de forma irregular em tridngulos rectangulos e
triangulos quaisquer (leis do seno e a lei do cosseno).
3. Calcular os a) Determinar as operagdes a realizar.
angulos, os b) Apresentar o problema a ser resolvido sob a forma de
lados e as equagoes.
superficies. c) Resolver as equagdes algébricas e trigonométricas.

d) Reconhecer o tipo de tridngulo.

e) Determinar a seqliéncia de operagdes.

f)  Escolher as formulas adequadas.

g) Utilizar as regras de conversao adequadas para converter
graus em radianos.

h) Calcular correctamente as operagdes a realizar.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia pratica de que o candidato(a) & capaz de:
- utilizar equagdes trigonométricas para:
« determinar o angulo de um objecto de forma cdnica,
« calcular a curvatura de uma estrada,
« calcular o0 angulo feito por um cabo de estabilizagdo de uma
torre instalada no topo de uma colina com a horizontal,
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« calcular o comprimento de um mastro anexado ao topo de
uma torre de telecomumicacdes,

« calcular o comprimento de uma rampa de acesso a uma
rodovia,

« medir a altura de um prédio cujo pé é acessivel/inacessivel,

« calcular a area de um terreno de forma irregular,

« calcular o didmetro de uma tubulagao inscrita num tridngulo,

« calcular a distancia entre dois pontos (um ponto acessivel,
dois pontos acessiveis),

« efectuar uma estaqueacdo em presenca de: um obstaculo, de

dois obstéculos.
4. Apresentaros | a) Apresentar os resultados com base ao nivel de detalhe
resultados e solicitado.
justificar a b) Criticar a probabilidade dos resultados.
abordagemde | ¢) Interpretar os resultados.
resolugdo de Evidéncias Requeridas
problemas. = Evidéncia verbal e/ou escrita de que o candidato(a) é capaz de:

- apresentar e Criticar os resultados obtidos e justificar a
abordagem de resolugéo do problema.

Evidéncia requerida ao final da competéncia

= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realizagdo de uma actividade contextualizada ou caso de estudo
(individual ou em equipa), que € capaz de:
- utilizar fungdes e equagbes trigonométricas em topografia para calcular angulos, comprimentos e superficies;
- resolver problemas de matematica, relacionados a topografia.
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4.6 UC CCA014016171 Efectuar analises de betdo

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de
Competéncia

Efectuar analises de betdo

Descrigdo da Unidade

= Supervisar técnicas de

de Competéncia:

No final desta unidade de competéncia o candidato(a) devera ser capaz deefectuar analises de uma mistura de
betdo para uma aplicagéo especifica (incluindo a dosagem, fabricagdo ou modificagdo de formulagao) para o
controlo de qualidade exigido na memoéria descritiva e redigir um relatério técnico de aceitabilidade do produto.

NOTA: Esta competéncia deve ser feita ao mesmo tempo que as competéncias:

alvenaria;

= Conceber e realizar elementos prefabricados de betdo.

Codigo | UC CCA014016171 Nivel do QNQP 4
Campo | Construcdo Civil e Arquitectura Sub-campo 01 Edificagbes
Data de Registo Data de Revisao do

Registo

Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contexto de Aplicagao

1. Analisar um pedido
de fabricagao de
betao de cimento.

Analisar as caracteristicas do betdo a ser fabricado
segundo o projecto.

Anotar o contexto de uso do beto.

Anotar as caracteristicas técnicas das matérias-primas a
serem utilizadas.

Anotar as caracteristicas técnicas do betao.

Determinar os padrdes de qualidade a serem aplicados.

= Trabalho auténomo.

= Utilizando padrdes,
métodos de ensaio e
documentagao técnica
sobre os cimentos,
materiais granulares e
betéo de cimento.

Evidéncias Requeridas

= Utilizando equipamento

= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realizagao de
uma actividade contextualizada ou caso de estudo (individual
ou em equipa), que € capaz de:
- anotar as caracteristicas técnicas do betao que se deve
fabricar:
« tipo de projecto,
« contexto de utilizacao.

de laboratorio.

= Em colaboragéo com
pessoas-recurso.

= Em conformidade com as
regras de higiene, saude
e seguranca.

2. Realizara
férmulagéo do betéo.

Seleccionar a formulagéo adaptada ao tipo de betéo.
Escolher as matérias-primas para a formulagéo.
Calcular as proporgdes das diferentes matérias-primas.
Seleccionar o equipamento adequado.

o O T QO
— — —

Evidéncias Requeridas

= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realiza¢éo de

uma actividade contextualizada ou caso de estudo (individual

Ou em equipa), que é capaz, a partir das caracteristicas

técnicas do elemento n° 1, de:

- seleccionar a férmulagdo para atingir as proporgdes
necessarias de agua, cimento, agregados, adjuvantes e ar
para:

« calcular 1 m3 de betdo,
« converter o volume (1 m3) em massa volumétrica para a
producao.

3. Fabricar o betdo.

a) Seleccionar o equipamento adequado.

b) Utilizar adequadamente o equipamento.
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c) Aplicar correctamente a férmula da mistura dos
constituintes para preparar a mistura de betao de
cimento.

d) Operar o equipamento com preciso.

e) Limpar correctamente o equipamento.

f)  Cumprir as regras de salde e seguranga durante a
fabricagao.

g) Dispor convenientemente (reciclagem) dos restos de
betdo ndo utilizados.

Evidéncias Requeridas

= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realiza¢do de

uma actividade contextualizada ou caso de estudo

(individual ou em equipa), que é capaz, a partir das

caracteristicas técnicas do elemento n° 1, de:

- aplicar correctamente a férmula da mistura do elemento n°
2 para preparar 60 litros de mistura de betdo de cimento
que servirdo para:

« 0 controlo da qualidade (elemento n° 4),

« se utilizar no ensino das competéncias Supervisar
Técnicas de Alvenaria (semestre 1) e Conceber e
Realizar Elementos Prefabricados de Betao.

do bet3o.

4. Controlar a qualidade| a) Interpretar correctamente as normas, métodos de ensaio

e requisitos de qualidade.

b) Escolher os ensaios de controlo adequados segundo as
normas.

c) Aplicar correctamente as normas e métodos de ensaio.

d) Aplicar correctamente a metodologia dos ensaios de
controlo.

e) Cumprir as regras de saude e seguranga durante o
ensaio.

Evidéncias Requeridas

= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realizacdo de
uma actividade contextualizada ou caso de estudo
(individual ou em equipa), que € capaz, para o tipo de betéo
fabricado no elemento n° 3, de:

- escolher os ensaios adequados;

- aplicar correctamente as normas e métodos de ensaio;

- aplicar correctamente os procedimentos de controlo.

5. Determinar a
aceitabilidade do
betio.

a) Validar a informag&o usando a documentagao técnica
adequada e actualizada.

b) Validar a coeréncia das recomendagdes.

c) Validar a informagdo com as pessoas-recurso
adequadas.

d) Recolher ainformag&o necessaria a redacgéo do
relatrio.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia escrita e/ou pratica ou durante a realizagdo de uma
actividade contextualizada ou caso de estudo (individual ou
em equipa), de que o candidato(a) é capaz, a partir dos
dados processados no elemento n° 4, de:
- determinar a aceitabilidade do betéo a partir:

« da observagao visual,

« dos valores usuais,
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« das normas de qualidade.

6. Redigir o relatdrio
técnico.

J— ——
= R
~

Respeitar as directivas de apresentacdo da empresa ou
instituicao.

Respeitar as caracteristicas de uma introdugao.
Escolher as melhores formas de apresentacao de
dados.

Aplicar os métodos adequados de analise de dados.
Respeitar as caracteristicas de uma conclus&o.
Apresentar as recomendagdes.

Adaptar-se ao publico-alvo:

formas de tratamento;

vocabulario;

expressoes.

Redigir claramente a informagdo com exactiddo e
objectividade.

Evitar as redundancias.

Utilizar correctamente o vocabulario técnico.
Encadear coerentemente as frases e paragrafos.
Respeitar as regras ortograficas, gramaticais,
sintacticas e de pontuacao.

Corrigir o relatorio, se necessario.

Apresentar o relatdrio ao superior hierarquico para
aprovagao.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia escrita de que o candidato(a) é capaz de:
- redigir claramente um relatério detalhado a partir dos
resultados obtidos durante os elementos n° 1 a 4.

Evidéncia requerida ao final da competéncia

= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realiza¢&o de uma actividade contextualizada ou caso de estudo
(individual ou em equipa), que é capaz de:
- verificar a aceitabilidade de 60 litros de mistura de betdo de cimento realizados para responder as
necessidades de um cliente ou bem as instrucdes fornecidas pelo professor para as exigéncias das competéncias:
« Supervisar Técnicas de Alvenaria;
» Conceber e Realizar Elementos Prefabricados de Betdo de Cimento.
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Titulo da Unidade de
Competéncia

Explicar os elementos basicos do empreendedorismo

Descri¢ao da Unidade de Competéncia:
No final desta unidade de competéncia o candidato(a) devera ser capaz dedescrever as vantagens e
desvantagens da fungéo de empreendedor, as principais tarefas que Ihe séo inerentes e as qualidades necessarias
para se manter, bem como demonstrar as interdependéncias entre o perfil do empresario e as diferentes
componentes de uma empresa no sector de actividade.

Cadigo Certificado Vocacional lll-Semestre 1 em | Nivel do QNQP 4
Ecoturismo-Desenvolvimento de Produtos
Turisticos Duraveis — Campo:Hotelaria
e Turismo
Campo Sub-campo 01 Edificacbes
Data de Registo Data de Revisao do
Registo

Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contexto de Aplicagao

1. Examinar as
capacidades € 0s
comportamentos
estabelecidos no perfil
do empresario.

Recolher informagao pertinente do sector de
actividade.

Diferenciar as caracteristicas gerais dos meios de
trabalho do sector de actividade.

Descrigdo das avantagens pessoais e sociais
associados com o papel de empreendedor.

Definir correctamente o papel e as
responsabilidades do empresério, segundo cada um
dos ambitos de aplicagéo.

Caracterizar as competéncias, habilidades e
comportamentos e as diferentes tarefas geralmente
ligadas ao perfil do empresario.

Evidéncias Requeridas

= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realizagao
de um trabalho reflexivo individual, que inclui uma
apresentacéo oral, a sua capacidade de:

- caracterizar claramente o perfil do empreendedor e de
compara-lo com o seu préprio perfil, com o objectivo
de identificar as qualidades empresariais ja adquiridas
e a desenvolver.

. Examinar as exigéncias
éticas, deontoldgicas,
relativas a cultura
empresarial em
Mogambique.

a) Examinar o conjunto das regras de ética, codigo
deontoldgico, leis e regulamentos que regem 0s
empresarios em Mogambique.

Reconhecer claramente as consequéncias dos
incumprimentos das regras de ética, do codigo
deontolégico e das leis e regulamentos que regem
0s empresarios em Mogambique no sector de

actividade.

b)

Evidéncias Requeridas

= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realizagao
de um trabalho reflexivo que inclui uma apresentagéo
oral, a sua capacidade de:
- explicar as vantagens, individuais e colectivas, da

= Trabalho auténomo.
= Trabalho em equipa.
= Usando:

- informacéo actualizada
sobre 0 exercicio da
funcéo de trabalho;

- uma informagao
actualizada sobre as
organizagdes (empresas,
cooperativas,
organizagdes sem fins
lucrativos, etc.) do sector
de actividade;

- leis, de regulamentos, de
normas em vigor e de
qualquer documento de
referéncia pertinente.

= Através das ferramentas de
busca e da Internet.

= Através do programa
informatico (software)
basicos.

= Aquando de situagdes que

envolvam a:

- tomada de decisdo em
relacdo ao inicio de um
projecto empresarial,
comunitario ou de uma
escola-empresa;

- tomada de decisdo em
relagéo a estrutura de
uma organizagao e as

operagdes quotidianas
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observancia das regras de ética, do codigo dessa organizagao;
deontolégico, das leis e dos regulamentos. - participagao na tomada
3. Caracterizar 0s a) Recolher informacao pertinente ao sector de de decisdes estratégicas
diferentes componentes actividade a partir das fontes existentes no seio de uma
do contexto externo de (governamentais, electronicas, centro de organizagao existente ou
uma empresa no sector documentagéo, efc.). de uma nova
de actividade. b) Caracterizar adequadamente as empresas do sector organizacao.
de actividade. = Durante as diferentes fases
c) Descrever sumariamente as variaveis externas que | de desenvolvimento de
podem influénciar as empresas no sector de uma organizagao existente
actividade: ou de uma nova
e politicas; organizagao.
e econdmicas; = Segundo os principios do
e SOCiais; desenvolvimento
e tecnoldgicas; sustentavel.
e ambientais;
e legais.

d) ldentificar as situages que envolvam a tomada de
decisdo em relagdo ao inicio de um projecto.
Evidéncias Requeridas

= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realizagéo

de um trabalho ou projecto, a sua capacidade de:

- caracterizar as varidveis externas (politica, legal,
economica, social, cultural, ambiental, demogréafica e
concorrencial) que podem influénciar o
desenvolvimento de uma empresa no sector de

actividade.
4. Caracterizar os a) Caracterizagdo das principais fungdes de uma
diferentes componentes empresa no sector de actividade em termos de:

do contextointerno de | « produgéo;
uma empresa no sector | « mercadologia (marketing);
de actividade. e recursos humanos;
« recursos financeiros;
« recursos operacionais.
Evidéncias Requeridas
= Evidéncia escrita e/ou prética e/ou durante a realiza¢do
de uma actividade contextualizada ou caso de estudo

(individual ou em equipa), de que o candidato(a) &

capaz de:

- caracterizar o contexto interno de uma empresa no
sector de actividade, descrevendo as variaveis que a
compdem:

« produgéo;
«mercadologia (marketing);
erecursos humanos;

erecursos financeiros;
e IeCursos operacionais.
5. llustrar as a) Identificar as relagdes entre o perfil do empresario e

interdependéncias entre as componentes do contexto externo das empresas
o perfil do empresario e no sector de actividade em Mogambique.
os diferentes b) Identificar as relagdes entre o perfil do empresario e
componentes dos as componentes do contexto interno das empresas
contextos interno e no sector de actividade em Mogambique.
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externo. Evidéncias Requeridas

= Evidéncia escrita e/ou préatica e/ou durante a realiza¢do

de uma actividade contextualizada ou caso de estudo

(individual ou em equipa), que é capaz de:

- estabelecer relagdes entre o perfil do empresario e 0s
diferentes componentes dos contextos interno e
externo das empresas no sector de actividade em

Mogambigue.

6. Explicar a influéncia das | a) Identificar claramente as componentes dos
componentes dos contextos interno e externo que favorecem o
contextos interno e desenvolvimento das empresas no sector de
externo no actividade em Mogambique.
desenvolvimento de uma| b) Identificar claramente as componente dos contextos
empresa no sector de interno e externo que dificultam o desenvolvimento
actividade. das empresas no sector de actividade em

Mocambique.
Evidéncias Requeridas

= Evidéncia escrita e/ou préatica e/ou durante a realizacdo
de uma actividade contextualizada ou caso de estudo

(individual ou em equipa), que é capaz de:

- identificar o tipo de influéncia que podem ter os
diferentes componentes dos contextos interno e
externo no desenvolvimento das empresas no sector
de actividade em Mocambique.

Evidéncia requerida ao final da competéncia
= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realiza¢&o de uma actividade contextualizada ou caso de estudo
(individual ou em equipa), que é capaz de:
- demonstrar as interdependéncias entre o perfil do empresario e as diferentes componentes de uma empresa no
sector de actividade.
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4.8 UC CCA014018171 Participar na concepgao de elementos estruturais de construgoes de betao

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de
Competéncia:

Participar na concepgao de elementos estruturais de construgdes de betdo

Descri¢ao da Unidade de Competéncia:
No final desta unidade de competéncia o candidato(a) devera ser capaz de participar na concepgéo de elementos
estruturais de betao, tais como fundagdes, colunas, vigas, lajes ou escadas.
NOTA: Esta competéncia deve ser feita antes da competéncia:

= Participar na elaborac&o de um projecto de construcéo ou de renovagdo de um prédio (semestre 4).

Codigo |UC CCA014018171 Nivel do QNQP 4
Campo |Construcéo Civil e Arquitectura Sub-campo 01 Edificacbes
Data de Registo Data de Revisao do

Registo

Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contexto de Aplicagao

1. Examinar os dados
da construgao.

Interpretar com precisdo as plantas preliminares.
Identificar exactamente os elementos portantes
principais, os secundarios e 0s néo portantes.
Determinar com preciséo a(s) norma(s) e/ou
regulamento(s) aplicavel(eis).

Identificar correctamente os constrangimentos de
realizagéo.

Identificar correctamente os dados dos materiais
utilizados.

Identificar com precisdo os pontos estratégicos da
obra.

Evidéncias Requeridas

= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realizagao de
um caso de estudo, que é capaz individualmente de:

identificar os elementos estruturais da obra.

= Trabalho sob superviséo.

= A partir de projectos de
construgao e de reabilitagéo
de estrutura e infra-
estrutura.

= Utilizando programa
informético (software) ou
uma calculadora com ecra
gréfico.

= Utilizando cddigos sobre o
aco, o concreto e a madeira.

= Utilizando regulamentos e
normas de construgéo e
reabilitagao.

= Em colaboragéo com
pessoas-recurso.

= Segundo o &mbito de
competéncia definido pela
legislag@o e regulamentacéo
em vigor.

2. Precisar as a) Consultar amplamente as pessoas-recurso.
caracteristicas b) Utilizar as normas e codigos adequados dos materiais.
técnicas dos c) Determinar correctamente as cargas aplicadas a obra.
elementos d) Escolher adequadamente a forma dos elementos da
principais e estrutura.
secundarios. Evidéncias Requeridas

= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realiza¢o de
um caso de estudo, que é capaz individualmente de:
- precisar correctamente as caracteristicas técnicas de
um elemento principal (viga e coluna.
a) Identificar os pontos estratégicos dos elementos da

3. Desenhar uma obra. obra.

b) Escolher os elementos para desenhar.

c) Representar correctamente os elementos significativos
da obra.

d) Aplicar correctamente as normas de representagéo
simbolica.

e) Produzir um desenho claro e limpo.
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Evidéncias Requeridas

= Evidéncia verbal e/ou escrita e/ou pratica de que o
candidato(a) é capaz de:
- produzir um desenhode uma viga e de uma coluna de
fundagéo.

4. ldentificar as forcas
e as cargas
aplicadas a obra.

a) Identificar correctamente as forgas e cargas de uma
obra.

b) Produzir representagdes vectoriais correctas das forgas
pontuais (posi¢éo e intensidade).

c) Produzir representagdes geométricas correctas de uma
carga distribuida (posicao e variagéo da intensidade).

d) Determinar com precisao a orientagéo das forcas e
cargas.

e) Diferenciar os fendmenos estaticos dos dinamicos.

Evidéncias Requeridas

= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realizacéo de
uma actividade contextualizada ou caso de estudo, que é
capaz de:
- produzir representagdes correctas das forgas e cargas
aplicadas a uma viga.

5. Determinar os
esforgos e 0s
momentos
presentes na obra.

a) Escolher 0 método de calculo adequado.

b) Representar correctamente as reac¢des da obra nos
apoios ou juntas.

c) Calcular com precisdo esforgos e momentos.

d) Aplicar correctamente as leis da estatica.

e) Determinar com precisdo a posi¢éo e orientagéo de
esforcos e momentos.

f)  Converter correctamente unidades de medida.

g) Verificar a razoabilidade de resultados.

Evidéncias Requeridas

= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realizagao de
uma actividade contextualizada ou caso de estudo, que é
capaz de:
- aplicar correctamente as leis da estéatica para calcular
com precisao esforcos e momentos de uma obra.

6. Dimensionar os
elementos da obra.

a) Utilizar correctamente o programa informatico
(software) adequado.

b) Converter com precisdo unidades de medida.

c) Calcular com preciséo:

« as dimensoes dos elementos;

e aarmadura de costura.

Evidéncias Requeridas

= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realiza¢do de
uma actividade contextualizada ou caso de estudo, que é
capaz de:
- utilizar correctamente um programa informético
(software) para calcular as dimensdes dos elementos de
uma obra.

7. Fazer aprovar as
plantas e calculos.

a) Apresentar os resultados detalhados dos célculos.
b) Fazer as correcgdes necessarias aos calculos.
c) Produzir plantas completas e precisas.
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Evidéncias Requeridas
= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realizagcéo de
uma actividade contextualizada ou caso de estudo, que é
capaz de:
- apresentar o detalhe dos célculos e produzir plantas
completas e precisas no respeito das normas de
desenho.

Evidéncia requerida ao final da competéncia

= O candidato(a) deve demonstrar que € capaz, durante a realizagdo de uma actividade contextualizada ou caso de estudo
(individual ou em equipa), de:
- participar na concepgao elementos estruturais de concreto: uma coluna e/ou uma viga e/ou um laje.
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Titulo da Unidade

Competéncia

de

Comunicar na oficina ou estaleiro em inglés técnico

Descri¢ao da Unidade de Competéncia:

No final desta unidade de competéncia o candidato(a) deveréa ser capaz de comunicar na oficina, ou estaleiro, em
inglés técnico, em situagdes proprias a profissao, evitando todo tipo de discriminagao, seja esta de género, raga,

religido, idade, origem étnica ou deficiéncia.

Cadigo UC CCA014019171 Nivel do QNQP 4
Campo Construcao Civil e Arquitectura Sub-campo 01 Edificacbes
Data de Registo Data de Revisdo do Registo:

Elementos de

Competéncia Critérios de Desempenho Contexto de Aplicagao
1. Estabeleceruma | a) Estabelecer o contacto em fungéo do publico-alvo: = Trabalho auténomo.
comunicagao o formas de tratamento; = Na oficina ou estaleiro.
oral eminglés  vocabulério; = Em situagdes e
técnico. e expressoes. contextos relacionados
b) Pronunciar adequadamente. com a profissao.
c) Utilizar correctamente a estrutura gramatical. = Em interacgdes com
d) Encadear coerentemente o dialogo. uma pessoa ou com um
)

D

ou deficiéncia.
Utilizar o vocabulario técnico apropriado a profissao.
Verificar a compreens&o do vocabulario técnico.

oKQ >

Ter em conta o género, raga, religido, idade, origem étnica

) Adaptar-se aos sotaques estrangeiros e aos regionalismos.

Exigéncias Requeridas

= Evidéncia verbal de que o candidato(a) é capaz de:

de trabalho da oficina ou estaleiro (actividade
contextualizada ou jogo de representagéo);

duns 5 minutos).

- encadear coerentemente um dialogo técnico com um colega

- apresentar em inglés técnico uma tarefa ou projecto da sua
profissdo utilizando o vocabulario técnico adequado (duragéo

2. Ler documentos

em inglés técnico
relacionados
com a area de
trabalho.

a) Identificar os varios tipos de documento:
informativo geral;

de referéncia;

manual de instrugdes;

notas internas da oficina ou estaleiro.

Separar a informag&o principal da secundaria.
Diferenciar o vocabulario técnico do inglés geral.

O O T o o o

—_— — — —

D

f)Interpretar adequadamente a significagdo do vocabulario
técnico.

Utilizar adequadamente e rapidamente as ferramentas de
pesquisa (dicionario e/ou programa informético (software)).

Exigéncias Requeridas

€ capaz de:
- perceber a esséncia de um texto técnico simples;
- resumir oralmente um texto técnico simples;

= Evidéncia verbal e/ou escrita e/ou pratica de que o candidato(a)

grupo que n&o fala
portuguesa.

= Usando dicionérios e
programas informaticos
(softwares) de correcgéo
ou de tradugéo.

= Usando Internet.

= Tendo em conta as
politicas internas da
empresa.
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- traduzir simplesmente um texto técnico em lingua local ou

portuguesa.
3. Redigir a) Escolher a melhor forma de correspondéncia
documentos, em administrativa.
inglés técnico, b) Escolher as melhores formas de apresentagéo de dados,
relacionados se houver.
comasuaarea | c¢) Redigirclaramente a informagao com exactiddo e
de trabalho. objectividade.

d) Evitar as redundancias.
e) Utilizar correctamente o vocabulario técnico.
f)  Encadear coerentemente as frases e paragrafos.
g) Respeitar as regras ortograficas, gramaticais, sintacticas e
de pontuagéo.
h) Corrigir o relatdrio, se necessario.
i) Comunicar na oficina ou estaleiro através da rede Internet.
i) Adaptar-se ao publico-alvo:
o formas de tratamento;
e vocabulario;
e expressoes.
k) Ter em conta o género, raga, religido, idade, origem étnica
ou deficiéncia.
Exigéncias Requeridas
= Evidéncia escrita e/ou prética de que o candidato(a) é capaz
de:
- comunicar na oficina ou estaleiro através da:
« rede Internet:
v’ correio electronico (mail),
v/ comunicagéo social;
« correspondéncia administrativa:
v oficios,
v ordens de trabalhos,
v actas,
v/ comunicados,
v relatérios.

Evidéncia requerida ao final da competéncia
candidato(a) deve demonstrar, durante a realiza¢do de uma actividade contextualizada ou caso de estudo individual ou
em equipa), que é capaz de:
- comunicar em inglés, na oficina ou estaleiro, e utilizando o vocabulario técnico adequado, evitando todo tipo de
discriminagao, seja esta de género, raga, religido, idade, origem étnica ou deficiéncia:
« oralmente:
v apresentar informagéo relacionada com o trabalho dando respostas ou detalhes adicionais e colocando
questoes,
v encadear coerentemente um dialogo (duragao duns 5 minutos),
v pronunciar adequadamente;
e por escrito:
v perceber a esséncia de um texto técnico simples,
v resumir oralmente um texto técnico simples,
v traduzir simplesmente um texto técnico em lingua local ou portuguesa,
v redigir correspondéncia administrativa.
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410 UC CCA0140110171 Participar na elaboragao de um projecto de construgao ou de renovagdo de um prédio
Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de | Participar na elaboragdo de um projecto de construgdo ou de renovagdo de um prédio
Competéncia
Descri¢ao da Unidade de Competéncia:

No final desta unidade de competéncia o candidato(a) devera ser capaz de participar na elaboragéo de um
projecto de construgdo ou de renovagéo de um prédio (ch3o e dois andares) seguindo os requisitos técnicos e as
caracteristicas dos materiais.

NOTA: Esta competéncia deve ser feita depois da competéncia:
= Participar na concepgdo de elementos estruturais de construcdes de betdo (semestre 4).

Cédigo |UC CCA0140110171 Nivel do QNQP 4
Campo | Construcdo Civil e Arquitectura Sub-campo 01 Edificacbes
Data de Registo Data de Revisédo do
Registo
Elementos de
Competéncia Critérios de Desempenho Contexto de Aplicagado
1. Analisar 0s a) Identificar perfeitamente as vistas em planta, algado, |= Trabalho semi auténomo.
documentos do de detalhe e de corte da obra. = Sob a superviséo do
anteprojecto. b) Interpretar correctamente as linhas de contorno da engenheiro.
obra. = Em equipa ou
c) Interpretar correctamente os simbolos graficos. individualmente.
d) Interpretar correctamente as anotagdes, cotas e = Respeitando as leis,
encadeamentos. normas e regulamentos
e) Identificar os principais elementos de estrutura. em vigor.
f)  Comparar sistematicamente a informag&o contida nas |= Segundo o escopo
plantas e na meméria descritiva. definido pela legislacdo e
g) ldentificar todas as inconsisténcias. regulamentacéo em
h) Identificar toda informag&o ausente ou erronea. vigor.
i)  Determinar precisamente a regulamentagéo aplicavel. = Respeitando as normas
j) Identificar as etapas e operagdes de execugdo dos de higiene, saude,
trabalhos. seguranca e protecgao
Evidéncias Requeridas ambiental em vigor.

= Evidéncia pratica durante a realizagéo (individual ou em  |= Em colaborag&o com
equipa) de um projecto de construcéo relacionado coma | pessoas-recurso.
competéncia Desenhar as Plantas de um Prédio eos seus |= Usando:

espagos circundantes, de que o candidato(a) é capaz de: | - regulamentos e normas
- comparar sistematicamente a informag&o contida nas em termos de

plantas e na meméria descritiva; construgéo ou
- identificar toda a informacg&o ausente ou erronea. recondicionamento;

2. Fazer as modificagbes | a) Utilizar correctamente as escalas. - documentagao técnica
necessarias para a b) Utilizar adequadamente os instrumentos de medigéo para o controlo da
planta, memoéria apropriados. qualidade dos materiais
descritiva e as notas | ¢) Medir ou calcular exactamente as dimensées néo e da protecgéo
gerais da planta. cotadas. ambiental;

d) Corrigir correctamente a informagao errada. - documentos de

e) Informar claramente a informagao ausente. anteprojectos de

f)  Ter em conta 0 género, raga, religido, idade, origem construgao ou
étnica ou deficiéncia. renovagio;

g) Fazer aprovar as modificagdes. - documentos
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Evidéncias Requeridas

= Evidéncia préatica durante a realizagéo (individual ou em

equipa) de um projecto de construgao relacionado com a

competéncia Desenhar as Plantas de um prédio eos seus

espagos circundantes, de que o candidato(a) é capaz de:

- medir com precisdo ou calcular exactamente as
dimensdes nao cotadas;

- corrigir correctamente a informacao errada;

- ter em conta o género, raga, religido, idade, origem
étnica ou deficiéncia.

3. Recolher os dados
complementares.

a) Identificar correctamente a area dos trabalhos.

b) ldentificar correctamente todas as estruturas e infra-
estruturas existentes no terreno.

c) Identificar correctamente os acessos ao sitio.

d) Verificar no terreno a presenga de serviddes.

e) Validar adequadamente a informagéo obtida.

f)  Verificar no terreno os dados do levantamento
topografico.

g) Identificar com precisdo as diferencias entre o trago do
anteprojecto e 0s elementos presentes no terreno.

h) ldentificar correctamente as condigdes do solo.

i) Realizar a tomada de amostras no terreno (no terreno
(in situ) de acordo comos ensaios que se devem
realizar.

j)  Verificar verosimilhanga e a conformidade dos ensaios
no terreno (no terreno (in situ)).

k) Redigir correctamente o relatério da visita.

[)  Transmitir claramente os dados técnicos as pessoas
associadas aos trabalhos.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia prética durante a realizagéo (individual ou em

equipa) de um projecto de construgéo relacionado com a

competéncia Desenhar as Plantas de um Prédio eos seus

espagos Circundantes, de que o candidato(a) € capaz de:

- identificar todas as estruturas e infra-estruturas
existentes no terreno;

- identificar correctamente as condigdes do solo;

- redigir correctamente, ap6s a validagéo da informagéo
obtida, um relatorio da visita.

4. ldentificar as restrigdes
de realizag&o.

a) Identificar os problemas entre o anteprojecto € os
elementos existentes.

b) Identificar correctamente as restrigdes geotécnicas e
ambientais.

c) Respeitar integralmente as necessidades do cliente.

d) Respeitar integralmente os regulamentos e normas em
termos de construgdo ou renovacao.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia préatica durante a realizagéo (individual ou em
equipa) de um projecto de construgéo relacionado com a
competéncia Desenhar as Plantas de um prédio eos seus
espagos circundantes, de que o candidato(a) é capaz de:
- identificar os problemas entre o anteprojecto e os
elementos existentes;

administrativos
apropriados;

- documentos técnicos e
catalogos de
fornecedores;

- equipamento de
medi¢&o;

- ébacos;

- Programa informatico
(software) de desenho
€ outro programa
informatico (software)
especializados.
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- identificar correctamente as restricdes geotécnicas e
ambientdis.

. Participar na
determinagéo dos
elementos de
estrutura.

a) Participar no calculo das caracteristicas geométricas
dos elementos estruturais.

b) Aplicar correctamente as normas e directrizes de
calculo.

c) Participar no calculo de pilares, vigas, vigotas,
fundacoes.

d) Utilizar correctamente os abacos.

e) Utilizar adequadamente o programa informatico
(software).

f)  Apresentar os calculos para aprovagao.

g) Fazer as correcgdes necessarias, se houver.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia prética durante a realiza¢éo (individual ou em

equipa) de um projecto de construgao relacionado com a

competéncia Desenhar as Plantas de um prédio eos seus

espagos circundantes, de que o candidato(a) é capaz de:

- utilizar adequadamente os abacos e programa
informético (software) para participar na determinacao
correcta das dimensdes dos elementos estruturais:
pilares, vigas, vigotas, fundacdes.

6. Desenhar os
elementos estruturais.

a) Participar na escolha dos elementos apropriados.

b) Participar na localizagéo dos elementos.

c) Respeitar escrupulosamente as restrigdes de
realizacéo.

d) Representar e cotar correctamente as armaduras.

e) Utilizar adequadamente o programa informatico
(software).

f)  Escolher correctamente as escalas.

g) Respeitar a simbologia.

h) Produzir plantas claras, limpas e precisas.

i) Fazer as correccbes necessarias, se houver.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia pratica durante a realizagéo (individual ou em
equipa) de um projecto de construgao relacionado com a
competéncia Desenhar as Plantas de um prédio e os seus
espagos circundantes, de que o candidato(a) é capaz de:
- utilizar adequadamente o programa informatico
(software) para: produzir plantas claras, limpas e
precisas.

7. Fazer aprovare
produzir as plantas e
memoria descritiva
finais.

a) Escolher e utilizar adequadamente uma lista de
verificagéo apropriada.

b) Utilizar correctamente o vocabulario técnico.

c) Apresentar todas as plantas para aprovagao.

d) Redigir e apresentar a memoria descritiva para
aprovagao.

e) Fazer as correcgdes, se houver.

f)  Regular correctamente os parametros da impressora
e/ou tragador plano para impressao das plantas.

g) Preparar a meméria descritiva para impressao.

h) Respeitar escrupulosamente os procedimentos de

classificacdo e salvaguarda.
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i)  Fazer o seguimento da impress&o (interna ou externa)
dos documentos finais (plantas e meméria descritiva),
Se Necessario.
Evidéncias Requeridas
= Evidéncia prética durante a realizag¢éo (individual ou em
equipa) de um projecto de construgao relacionado com a
competéncia Desenhar as Plantas de um prédio eos seus
espagos circundantes, de que o candidato(a) é capaz:
- De apresentar todas as plantas;
- regular correctamente a impressora e/ou tragador plano
para impressao das plantas;
- redigir e apresentar a memoria descritiva.

Evidéncia requerida ao final da competéncia

= O candidato(a) deve demonstrar que é capaz de, durante a realizagdo de uma actividade contextualizada ou caso
de estudo (individual ou em equipa):
- realizar um projecto de construgdo ou de renovagédo de um prédio, a partir das plantas e memaria descritiva da

competéncia Desenhar as plantas de um prédio eos seus espagos circundantes, bem como dos dados
adicionais, fornecidos pelo professor.
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4.11 UC CCA0140111171 Participar na concepgao e desenho de elementos estruturais de ago e de madeira

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de
Competéncia

Participar na concepcao e desenho de elementos estruturais de ago e de madeira

Descri¢ao da Unidade de Competéncia:
No final desta unidade de competéncia o candidato(a) devera ser capaz de executar, ler e interpretar
correctamente as varias plantas que constituem uma estrutura de edificio de aco e madeira. O candidato(a)
aprendera a escolher as montagens de uma viga ou uma coluna de ago ou de madeira bem como calcular os
esforgos, os momentos e dimensionar uma estrutura de telhado de madeira simples de um edificio usando tabelas,
métodos ou outras informagdes fornecidas pelo professor para produzir um desenho de oficina. Os acervos da
competéncia Desenhar Elementos de Engenharia Civil Utilizando Um Programa (CAD-) serdo muito utilizados na
parte pratica desta competéncia.

Cédigo | UC CCA0140111171 Nivel do QNQP 4
Campo | Construcdo Civil e Arquitectura Sub-campo 01 Edificacbes
Data de Registo Data de Revisao do

Registo

Elementos de

Competéncia Critérios de Desempenho Contexto de Aplicagao
1. Analisar os a) Interpretar a(s) planta(s) preliminar(es). = Trabalho semi auténomo.
documentos do b) Identificar os elementos portantes principais, = Utilizando:
anteprojecto. secundarios e nao portantes. - codigos, normas e leis em
c) Determinar com exactidao a regulamentacéo para vigor;
aplicar. - Programa informatico
d) Identificar os constrangimentos de realizagéo. (software) de calculo e de

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia escrita e/ou pratica e/ou durante a realizagao
de uma actividade contextualizada ou caso de estudo
(individual ou em equipa), de que o candidato(a) é capaz
de:
- interpretar correctamente as plantas e identificar os
constrangimentos de realizagédo em conformidade com a
regulamentacio em vigor.

2. Determinar as
caracteristicas
técnicas dos
elementos principais e
secundarios.

a) Calcular as forgas e cargas existentes com exactiddo.

b) Analisar as reacgdes estruturais com exactiddo.

c) Escolher adequadamente a forma dos elementos da
estrutura.

d) Calcular as dimensdes dos elementos com exactiddo.

e) Determinar o nimero de elementos de estrutura com
exactiddo.

f)  Utilizar adequadamente o programa informatico
(software) de CAD.

g) Fazer validar os célculos.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia escrita e/ou pratica e/ou durante a realizagao
de uma actividade contextualizada ou caso de estudo
(individual ou em equipa), de que o candidato(a) é capaz
de:
- calcular manualmente com exactidao:
« as forgas e cargas existentes;
« as dimensdes dos elementos;

desenho.
= A partir de:

- documentos de ante-
projectos de construgao e
renovagao;

- dados calculados de
esfor¢os e momentos;

- tabelas, catalogos e
manuais em vigor.

= Em colaborag&do com
PEess0as-recurso.

= Segundo o escopo de
competéncia definido pela

legislagéo e

regulamentagéo em vigor.
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- utilizar correctamente o programa informatico (software)
para determinar as caracteristicas técnicas dos
elementos principais e secundarios.

3. Examinar os dados da
obra.

a) Listar os dados dos materiais utilizados.

b) Listar as dimensdes dos elementos estruturais da obra.
c) Listar os dados dos esforcos e momentos.

d) Identificar os pontos estratégicos da obra.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia escrita e/ou pratica e/ou durante a realiza¢do de
uma actividade contextualizada ou caso de estudo
(individual ou em equipa), de que o candidato(a) é capaz
de:

- listar os dados dos materiais utilizados;

- identificar os pontos estratégicos da obra.

4. Determinar a
resisténcia dos
elementos da
estrutura.

QO

) Utilizar adequadamente os codigos dos materiais.

b) Consultar as pessoas-recurso adequadas apropriadas.

c) Determinar os pontos fracos (pontos de falha) de
maneira completa e precisa.

d) Descrever brevemente as fissuras.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia escrita e/ou pratica e/ou durante a realizagéo

de uma actividade contextualizada ou caso de estudo

(individual ou em equipa), de que o candidato(a) é capaz

de:

- determinar correctamente todos os pontos de ruptura da
obra usando, de maneira apropriada, os codigos dos
materiais.

5. Determinar as
caracteristicas
técnicas dos
elementos de
montagem.

a) Utilizar adequadamente os codigos dos materiais.

b) Escolher o método de montagem apropriado.

c) Determinar com preciséo a posigao dos elementos de
montagem.

d) Determinar com exactidéo o numero de elementos de
montagem.

e) Utilizar adequadamente o programa informatico
(software) de CAD.

f) Respeitar os constrangimentos devidos as cargas.
Evidéncias Requeridas
= Evidéncia escrita e/ou prética e/ou durante a realiza¢do de
uma actividade contextualizada ou caso de estudo
(individual ou em equipa), de que o candidato(a) é capaz
de:
- utilizar correctamente o programa informatico (software),
tabelas e cédigos dos materiais para a determinar as
caracteristicas técnicas dos elementos de montagem.

6. Detalhar os elementos
da estrutura e
montagem.

a) Utilizar adequadamente os codigos dos materiais.

b) Posicionar com preciséo os elementos da estrutura e
dos elementos da montagen.

c) Terem conta os espagos livres durante a montagem ou
a construg&o.

d) Detalhar com clareza e preciséo as plantas de oficina

ou as tabelas.
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e) Utilizar adequadamente o programa informatico
(software) de CAD.
f)  Preparar as listas de materiais.
Evidéncias Requeridas
= Evidéncia escrita e/ou préatica e/ou durante a realiza¢do de
uma actividade contextualizada ou caso de estudo
(individual ou em equipa), de que o candidato(a) é capaz
de:
- utilizar adequadamente o programa informatico (software)
e codigos dos materiais para produzir uma planta de

oficina ou tabelas detalhadas e preparar todas as listasde
materiais.

7. Fazer aprovar os a) Apresentar os resultados detalhados dos calculos.
resultados da andlise. | b) Fazer as correcgdes necessarias aos calculos.
c) Produzir plantas completas e precisas.
Evidéncias Requeridas
= Evidéncia escrita e/ou pratica e/ou durante a realizacdo de
uma actividade contextualizada ou caso de estudo

(individual ou em equipa), de que o candidato(a) é capaz
de:

- apresentar as plantas de estrutura completas e precisas.

Evidéncia requerida ao final da competéncia

= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realizagdo de uma actividade contextualizada ou caso de estudo (individual ou em
equipa), que é capaz de:

- calcular as montagens de uma viga ou uma coluna de ago usando tabelas e produzir um desenho de oficina;
- calcular os esforgos, os momentos e dimensionar uma estrutura de telhado de madeira simples de um edificio.
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Titulo da Unidade de
Competéncia

Fazer o levantamento topografico

Descri¢ao da Unidade de Competéncia:
No final desta unidade de competéncia o candidato(a) devera ser capaz derealizar um levantamento no terreno
usando instrumentos de topografia devidamente utilizados, transferir as informagdes usando um programa
informatico (software) especializado para finalmente realizar a planta topografica com um programa de desenho.
NOTA: Esta competéncia esta ligada as competéncias:
= Participar na implantacdo de um prédio;
= Participar na implantacdo de uma obra publica.

Codigo |UC CCA0140112171 Nivel do QNQP 4
Campo | Construcdo Civil e Arquitectura Sub-campo 01 Edificacbes
Data de Registo Data de Revisao do Registo

Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contexto de Aplicacao

1. Planear os trabalhos
do levantamento
topografico.

a) Analisar as necessidades do levantamento.

b) Consultar a documentagéo apropriada.

c) Escolher o método de levantamento adequado.

d) Escolher o equipamento adequado.

e) Verificar o bom funcionamento do instrumento
topografico.

f)  Ajustar adequadamente o instrumento topografico, se
necessario.

g) Apreciar o grau de precisdo do levantamento segundo
as necessidades.

h) Determinar correctamente o perimetro do levantamento.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia pratica e/ou durante a realizagdo de uma
actividade contextualizada ou caso de estudo (individual ou
em equipa), que é capaz de:
- planear os trabalhos do levantamento topografico de uma
parte dos terrenos do instituto.

2. Efectuar o
reconhecimento do
lugar.

a) Determinar os componentes fisicos que se devem
levantar.

Estabelecer as estagdes de referéncia dependendo do
método de levantamento.

Escolher os pontos de apoio adequados.

Respeitar estritamente a propriedade privada.

b)

C

)
d)

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia préatica e/ou durante a realizacdo de uma
actividade contextualizada ou caso de estudo (individual ou
em equipa), que é capaz de:
- efectuar o reconhecimento do levantamento topogréfico
de uma parte dos terrenos do instituto.

3. Efectuaro a) Po6rem marcha correctamente o instrumento
levantamento topogréfico.
topografico. b) Manipular correctamente o instrumento topogréfico e
equipamento.
c) Medir com precisdo e completamente a posicdo relativa

= Trabalho semi auténomo.

= Usando equipamento
comum de topografia.

= Usando um programa
informatico (software)
especializado de calculo e
desenho.

= Em colaboragao com
pessoas-recurso.

= Segundo o escopo
definido pelas leis e
regulamentos em vigor.

= Em conformidade com as
regras de salde e
seguranca em estaleiros
de construgao.
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dos pontos de apoio.

d) Medir com precisdo e completamente a posigao relativa
dos componentes fisicos do levantamento.

e) Escolher e utilizar uma abordagem de verificagéo
adequada.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia pratica e/ou durante a realizacdo de uma
actividade contextualizada ou caso de estudo (individual ou
em equipa), que é capaz de:
- efectuar o levantamento topografico de uma parte dos
terrenos do instituto.

4. Redigir o caderno de
notas.

a) Utilizar uma metodologia para a tomada de notas
adequada.

b) Produzir esbogos claros dos lugares.

c) Assegurar a concordancia entre os pontos levantados e
0s eshogos explicativos.

d) Respeitar as normas de codificagdo dos elementos
medidos.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia escrita e/ou pratica e/ou durante a realizacdo de
uma actividade contextualizada ou caso de estudo
(individual ou em equipa), que é capaz, no respeito das
normas de codificagdo dos elementos medidos, de:
- redigir o caderno de notas do levantamento topogréfico de
uma parte dos terrenos do instituto.

5. Transferir os dados
do levantamento
topografico a um
programa informatico
(software) de
processamento.

a) Transferir (manualmente ou automaticamente) todos os
dados do levantamento a um programa informatico
(software) de processamento.

b) Utilizar adequadamente o programa informatico
(software).

c) Respeitar os formatos de troca de arquivos.

d) Executar correctamente o desenho.

e) Preparar a impressédo do desenho.

f)  Imprimir o desenho ou fazer 0 seguimento da impresséo

(interna ou externa) do levantamento topogréfico final,
Se necessario.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia pratica e/ou durante a realizagdo de uma
actividade contextualizada ou caso de estudo (individual ou
em equipa), que é capaz de:
- imprimir o desenho a partir dos dados do levantamento
topografico de uma parte dos terrenos do instituto.

6. Calcular os dados do
levantamento
topografico.

a) Calcular exactamente o fecho do poligono
(caminhamento).

b) Escolher o método de compensagéo adequado.

c) Repartir correctamente a imprecis&o das medidas do
poligono (caminhamento).

d) Calcular exactamente as coordenadas dos pontos do
levantamento.

e) Avaliar a plausibilidade dos resultados alcangados.

f)  Utilizar adequadamente o programa informatico
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(software).

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia prética e/ou durante a realizacéo de uma
actividade contextualizada ou caso de estudo (individual ou
em equipa), que é capaz de:
- calcular os dados do levantamento topografico de uma
parte dos terrenos do instituto para precisar as
coordenadas dos pontos do levantamento.

7. Concluir o
levantamento.

a) Recuperar todo 0 equipamento utilizado.

b) Aplicar as boas praticas de manutengéo do
equipamento.

c) Verificar o bom estado do equipamento.

d) Armazenar correctamente o equipamento utilizado no
seu lugar habitual.

e) Informar a pessoa responsavel se houver equipamento
para ser ajustado ou reparado .

f)  Participar na analise retrospectiva do levantamento.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia pratica e/ou durante a realizacdo de uma
actividade contextualizada ou caso de estudo (individual ou
em equipa), que é capaz de:
- manter e armazenar correctamente o equipamento

utilizado segundo as boas praticas.

Evidéncia requerida ao final da competéncia

= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realiza¢do de uma actividade contextualizada ou caso de estudo

(individual ou em equipa), que é capaz de:

- calcular os dados do levantamento topogréfico para precisar as coordenadas dos pontos de uma parte dos
terrenos do instituto.
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4.13 UC CCA0140113171 Efectuar analises de solos

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de
Competéncia

Efectuar andlises de solos

Descri¢ao da Unidade de Competéncia:
No final desta unidade de competéncia o candidato(a) devera ser capaz de analisar amostras de solos e redigir

um relatorio técnico.

Codigo |UC CCA0140113171 Nivel do QNQP 4
Campo | Construcao Civil e Arquitectura Sub-campo 01 Edificacbes
Data de Registo Data de Revisao do

Registo

Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contexto de Aplicacao

1. Justificar a
necessidade da
analise.

—_—— = =

e e o o o O O T N

Reconhecer os tipos de solos.

Identificar o contexto de uso do solo.
Identificar o uso futuro do solo.

Escolher a utilidade dos principais ensaios:
sedimentometria;

consisténcia;

densidade;

classificagéo visual;

sensibilidade.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia verbal e/ou escrita ou durante uma actividade
contextualizada ou caso de estudo (individual), de que o
candidato(a) é capaz de:

explicar a utilidade de um ou varios ensaios entre os
seguintes:

« classificagao visual,

« sedimentometria,

« massa volumétrica,

« densidade,

« consisténcia,

« compactagéo (Proctor, CBR),

« permeabilidade,

« sensibilidade.

2. Recolher
amostras.

oQ > O O O T QD
—_—— =

= —

)

Determinar o plano de amostragem adequado.
Escolher a amostra adequada.

Escolher o equipamento de amostragem adequado.
Verificar o bom funcionamento do equipamento.
Ajustar adequadamente o equipamento, se necessario.
Manter o equipamento apds a tomada de amostras.
Aplicar correctamente as técnicas de amostragem.
Respeitar as normas de saude e seguranca no local de
trabalho.

Respeitar a propriedade privada e 0 meio ambiente.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia verbal e/ou escrita e/ou pratica ou durante a
realizagdo de uma actividade contextualizada ou de um caso
de estudo (individual ou em equipa), que é capaz de:

= Trabalho autdnomo.

= Utilizando padroes,
métodos de ensaio e
documentacg&o técnica
sobre 0s solos.

= Utilizando equipamento
de ensaio no terreno (in
situ) ou de laboratdrio.

= Em colaboragao com
pessoas-recurso.

= Em conformidade com as
regras de seguranca e
saude.
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- aplicar correctamente as técnicas de amostragem durante a
toma de amostras necessaria aos ensaios do elemento n° 3.

3. Realizar os
ensaios.

Respeitar as normas de salde e seguranga no laboratério.
Escolher o equipamento adequado.

Verificar o bom funcionamento dos instrumentos.
Ajustar adequadamente os instrumentos, se necessario.
Utilizar correctamente o equipamento.

Aplicar correctamente as normas e métodos de ensaio.
Planificar correctamente as fases de ensaio.

Manipular o equipamento com precisao.

Compilar adequadamente os resultados.

Manter o equipamento apds 0s ensaios.

Dispor convenientemente (reciclagem) dos restos néo
reutilizaveis.

T D Q PO O 0O T QD
= = _— =

—
=
b

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia pratica ou durante a realiza¢do de uma actividade
contextualizada ou de um caso de estudo (individual ou em
equipa), que é capaz de:

- realizar os ensaios seguintes em agregados a partir das
amostras de materiais, tomadas durante a evidéncian®2, e
utilizando normas e métodos de ensaio:

« sedimentometria,

e massa volumétrica,
« densidade,

« consisténcia,

» classificacdo visual.

4. Processar 0s
dados.

a) Utilizar adequadamente o equipamento informético.

b) Verificar a precisdo dos calculos.

c) Converter correctamente nas unidades de medida
adequadas.

d) Determinar a fiabilidade dos ensaios.

e) Notar os resultados de maneira clara e detalhada.

f)  Determinar a coeréncia dos resultados

g) Apresentar os resultados com base no nivel de preciséo do
equipamentos, das normas e dos métodos de ensaio.

h) Verificar a aceitabilidade dos resultados obtidos em relagéo
aos requisitos técnicos.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia préatica ou durante uma actividade contextualizada ou
caso de estudo (individual ou em equipa), de que o
candidato(a) é capaz, a partir dos ensaios no elemento n° 3,
de:
- fazer calculos exactos;
- anotar os resultatos de maneira clara e detalhada.

5. Determinar a
aceitabilidade dos
solos.

a) Interpretar correctamente as normas, métodos de ensaio e
requisitos de qualidade.

b) Validar a informagao usando a documentagéo técnica
adequada e actualizada.

c) Validar a coeréncia das recomendagdes.

d) Validar a informagéo com as pessoas-recurso adequadas.

e) Recolher a informacdo necessaria a redaccéo do relatdrio.

Evidéncias Requeridas
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= Evidéncia escrita e/ou préatica, ou durante a realizagdo de uma
actividade contextualizada ou caso de estudo (individual ou em
equipa), de que o candidato(a) é capaz, a partir dos dados
processados no elemento n° 4, de:
- determinar a aceitabilidade dos solos a partir:

« da observagao visual,

« dos valores usuais,

« das normas de qualidade.
6. Redigir o relatério | a) Respeitar as directivas de apresentagdo da empresa ou
técnico. institui¢&o.
Respeitar as caracteristicas de uma introdugao.
Escolher as melhores formas de apresentagdo de dados.
Aplicar os métodos adequados de analise de dados.
Respeitar as caracteristicas de uma conclusao.
Apresentar as recomendagdes.
) Adaptar-se ao publico-alvo:

formas de tratamento;

vocabulario;
e expressoes.
h) Redigir claramente a informagéo com exactidéo e
objectividade.
Evitar as redundancias.
Utilizar correctamente o vocabulario técnico.
Encadear coerentemente as frases e paragrafos.
Respeitar as regras ortogréficas, gramaticais, sintacticas
e de pontuacgao.
m) Corrigir o relatdrio, se necessario.
n) Apresentar o relatorio ao superior hierarquico para

aprovacao.

O
_—— — =

Do IR W J W o)

j— —_—
= R
~

Evidéncias Requeridas
= Evidéncia escrita de que o candidato(a) é capaz de:
- redigir claramente um relatério detalhado a partir dos
resultados obtidos durante os elementos n® 1 a 5.

Evidéncia requerida ao final da competéncia

= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realizagdo de uma actividade contextualizada ou caso de estudo (individual ou em
equipa), que é capaz de:
- fazer um ensaio de identificacdo de uma amostra de solo fornecida pelo professor com o objectivo de a classificar, determinar
a sua aceitabilidade e escrever um relatorio técnico a partir dos dados seguintes:
« sedimentometria,
« massa volumétrica,
« densidade,
« consisténcia,
« compactagao,
« classificagdo visual.
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414 UC CCA014011171 Caracterizar os diferentes tipos de organiza¢des para o empreendedorismo
Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de
Competéncia:

Caracterizar os diferentes tipos de organizagdes para 0 empreendedorismo

Descri¢ao da Unidade de Competéncia:
No final desta unidade de competéncia o candidato(a) devera ser capaz decaracterizar os diferentestipos de

organizagdes que poderéo servir-he de modelo para empreender durante o seu desenvolvimento profissional bem
como as respectivas fontes de financiamento em Mogambique.

Cadigo

NOTA: Esta competéncia € uma actualizagao
da do curso Desenvolvimento e
Promocao de Produtos Turisticos
Duradouros

Certificado Vocacional IlI-Semestre 3 em
Ecoturismo-Desenvolvimento de Produtos
Turisticos Duraveis — Campo: Hotelaria

Nivel do QNQP

e Turismo

4

Campo

Sub-campo

Data de Registo

Data de Revisao do
Registo

lementos de Competéncia

Critérios de Desempenho

Contexto de Aplicagado

1. Caracterizar as
organizagles sem fins
lucrativos.

Explicar claramente o conceito de
organizacgao sem fins lucrativos.
Identificar correctamente os tipos de
organizagdes sem fins lucrativos.
Descrever as avantagens e 0s
inconvenientes de uma organizagéo
sem fins lucrativos.

Examinar simplesmente o conjunto das
regras de ética, cddigo deontoldgico, leis
e regulamentos que regem as
organizagbes sem fins lucrativos em
Mogambique.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia escrita de que o candidato(a) é
capaz de:
- caracterizar as organizacdes sem fins
lucrativos.

2. Caracterizar as
organizagdes com com fins
lucrativos.

a) Explicar claramente o conceito de
organizagao com fins lucrativos.
Identificar correctamente os tipos de
organizagdes com fins lucrativos.
Examinar simplesmente o conjunto das
regras de ética, codigo deontologico, leis
e regulamentos que regem as
organizagdes com fins lucrativos em
Mogambique.

Descrever as avantagens e 0s
inconvenientes de uma organizagdo
com fins lucrativos

b)

c)

= Trabalho auténomo.
= Trabalho em equipa.
= Usando:

- informag&o actualizada sobre o
exercicio da fungéo de trabalho;

- uma informagéo actualizada
sobre as organizagdes
(empresas, cooperativas,
organizagdes sem fins lucrativos,
etc.) do sector de actividade;

- leis, de regulamentos, de normas
em vigor e de qualquer
documento de referéncia
pertinente.

= Através das ferramentas de busca
e da Internet.

= Através do programa informatico
(software) bésicos.

= Aquando de situagdes que

envolvam a:

- tomada de decis&o em relagéo ao
inicio de um projecto empresarial,
comumitario ou de uma escola-
empresa;

- tomada de deciséo em relagéo a
estrutura de uma organizagéo e
as operagdes quotidianas dessa
organizagao;

- participagao na tomada de
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e) Comparagao das organizagdes comfins|  decisOes estratégicas no seio de
lucrativos das nao lucrativas. uma organizagao existente ou de
Evidéncias Requeridas uma nova organizagao.
= Evidéncia escrita de que o candidato(a) ¢ | Durante as diferentes fases de
capaz de: desenvolvimento de uma
- caracterizar as organizagdes com fins organizagao existente ou de uma
lucrativos. nova organizagao.
3. Identificar as principais a) Identificar claramente as principais fontes [* Segundo os principios do
fontes de financiamento de financiamento. desenvolvimento sustentavel.
para o empreendedorismo | b) Identificar adequadamente as
em Mogambique. tendencias das politicas de fomento no
sector de actividade.
Evidéncias Requeridas
= Evidéncia escrita de que o candidato(a) é
capaz de:
- identificar as principais fontes de
financiamento para o empreendedorismo
em Mocambique.

Evidéncia requerida ao final da competéncia
= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realiza¢do de uma actividade contextualizada ou caso de estudo
(individual ou em equipa), que é capaz de:
- caracterizar os diferentes tipos de organizagdes que poderéo servir-lhe de modelo para empreender durante o
seu desenvolvimento profissional bem como as respectivas fontes de financiamento em Mogambique.
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Registo da Unidade de Competéncia
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—

Titulo da Unidade de
Competéncia

Projecto Integrativo Il

Descri¢ao da Unidade de Competéncia:
No final desta unidade de competéncia o candidato(a) devera ser capaz de aplicar os acervos de formagao de nivel
assistente (CV4) num projecto que tera de integrar varias das competéncias desenvolvidas durante os dois anos
de formacao, nomeadamente: planear, realizar, auto-avaliar e apresentar o projecto, incluindo a respectiva

documentagao.

Cadigo UC CCA014012171 Nivel do QNQP 4

Campo Construcao Civil e Arquitectura | Sub-campo 01 Edificacbes
Data de Registo Data de Revisao do Registo

Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contexto de Aplicagdo

1. Definir o projecto.

Determinar o contexto geral de realizagao do projecto.
Identificar as diferentes partes do projecto e a sua
relevancia.

Escolher objectivos realistas visados pelo projecto e 0s seus
componentes.

Consultar as pessoas de recurso, se necessario.

Evidéncias Requeridas

= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realizagdo de um

projecto (individual ou em equipa) que tera de integrar varias

das competéncias desenvolvidas durante os dois anos de

formacao, que é capaz de:

- escolher objectivos realistas visados pelo projecto e 0s seus
componentes;

- redigir um pequeno texto descrevendo o projeto e seus varios
componentes, incluindo um esbogo.

2. Processar a
informagé&o.

a) Recolher as informagdes necessarias para o projecto, tendo
em conta o contexto.

Identificar os elementos significativos, se houver.
Consultar as pessoas-recurso, se necessario.

Redigir claramente a informag&o com exactidao e
objectividade.

Organizar rigorosamente a informacao coletada segundo
sua relevancia.

Validar a informagao usando a documentagéo técnica
adequada e actualizada.

Validar as opgdes do projecto.

) Validar a escolha do equipamento e/ou dos materiais
necessarios para o projecto.

Validar os métodos que se devem utilizar.

Validar o impacto ambiental.

Identificar os elementos internos ou externos favoraveis.
Identificar as dificuldades internas ou externas que se
devem resolver bem como os obstaculos potenciais.

m) Buscar parceiros, se necessario.

b)

d)

j— [ —
= R
~

= Trabalho auténomo.

* Individualmente ou em
equipa.

= A partir de uma petigao
de projecto.

= Usando os
regulamentos, normas
e documentagao
técnica do &mbito do
curso.

= Usando um programa
informatico (software).

= Em colaboragéo com
pessoas-recurso.

= Segundo o escopo
definido pela legislagéo
e regulamentos em
vigor.
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Evidéncias Requeridas

= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realizagdo de um

projecto (individual ou em equipa) que tera de integrar varias

das competéncias desenvolvidas durante os dois anos de

formacao, que é capaz de:

- processar a informacao afim de redigir uma meméria
descritiva preliminar do projeto que se deve reslizar:

- identificar os elementos internos ou externos favoraveis;

- identificar as dificuldades internas ou externas que se devem
resolver bem como os obstaculos potenciais.

3. Planearo a) Examinar globalmente o ambiente do projecto:
projecto. « situagao actual;
« objectivos a atingir;
e Meios necessarios.
b) Interpretar correctamente as leis, regulamentos, normas e
codigos.
c) Estabelecer objectivos operacionais pertinentes.
d) Sequenciar os objectivos operacionais.
e) Identificar os elementos que se devem considerar no
planeamento.
f)  Escolher o método e a ferramenta de planeamento
adequados para atingir os objectivos.
g) Aplicar rigorosamente o método e a ferramenta de
planeamento escolhidos.
h) Validar os métodos que devem se utilizar.
i) Escolher o equipamento ou materiais necessarios para o
projeto.
j) Validar a sua escolha com a pessoa responsavel.
k) Identificar as regras de seguranga no trabalho aplicaveis.
[)  Realizar um cronograma realista de acordo com a
sequéncia dos trabalhos gue devem se realizar.
Evidéncias Requeridas
= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realizagdo de um
projecto (individual ou em equipa) que tera de integrar véarias
das competéncias desenvolvidas durante os dois anos de
formacao, que é capaz de:
- realizar um cronograma realista de acordo com a sequéncia
dos trabalhos que devem se realizar.
4. Realizaro a) Desenhar claramente a(s) planta(s).
projecto. b) Calcular com exactiddo, se necessario.
c) Estimar a ordem de grandeza dos custos, se necessario.
d) Utilizar a documentag&o técnica adequada.
e) Utilizar adequadamente os programas informaticos
(softwares).
f)  Efectuar as corre¢bes necessarias.
g) Verificar regularmente a qualidade do trabalho.
h) Consultar adequadamente as pessoas-recurso.
i) Realizar as operagdes de acordo com a sequéncia
planeada.
j)  Controlar a qualidade do trabalho final realizado.

Evidéncias Requeridas

= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realizagdo de um

projecto (individual ou em equipa) que tera de integrar varias
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das competéncias desenvolvidas durante os dois anos de
formacao, que é capaz de:

- realizar o projecto de maneira profissional;

- redigir um breve relatorio de operacéo e avaliagéo.

5. Auto-avaliar o
projecto.

a) Determinar os indicadores (normas e critérios) para garantir
o atingimento dos objectivos.

Definir as ferramentas de controlo necessarias.

Elaborar as ferramentas de controlo.

Medir regularmente o atingimento dos objectivos.

Analisar criteriosamente os desvios (écarts).

Identificar as causas dos desvios.

Estabelecer as medidas correctivas pertinentes.

Registar minuciosamente os resultados com vistas a redigir
um relatdrio, se necessario.

Se2eccg

~

Evidéncias Requeridas

= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realizagdo de um
projecto (individual ou em equipa) que tera de integrar varias
das competéncias desenvolvidas durante os dois anos de
formacao, que é capaz de:
medir regularmente o atingimento dos objectivos;
- analisar criteriosamente os desvios (écarts);
- identificar as causas dos desvios;
- estabelecer as medidas correctivas pertinentes.

6. Apresentar o
projecto.

a) Criar as hiperligagdes (links) adequadas para as paginas da
Internet (sites) da internet ou das referéncias na
apresentagéo.

b) Demonstrar profissionalismo e decoro.

c) Adaptar-se ao publico-alvo:

« formas de tratamento;

« vocabulario;

e expressoes.

d) Utilizar correctamente o programa informatico (software) e o
equipamento de apresentagao.

e) Utilizar adequadamente as técnicas de comunicagéo e
animag&o.

f)  Respeitar as regras de comunicag&o verbal e n&o.

g) Apresentar claramente os objectivos do projecto.

h) ldentificar a informagao mais pertinente.

i) Validar, de vez em quando, o nivel de interesse e
compreensao dos participantes.

j)  Demonstrar julgamento e iniciativa em caso de imprevistos
para se adaptar continuamente.

k) Utilizar adequadamente o vocabul&rio técnico.

[) Respeitar as varias opinides.

m) Responder adequadamente as perguntas e objegoes.

n) Tomar notas do seguimento que se deve fazer, se
necessario.

0) Redigir e enviar a acta da apresentaco, se necessario.

Evidéncias Requeridas

= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realizagdo de um
projecto (individual ou em equipa) que tera de integrar varias
das competéncias desenvolvidas durante os dois anos de
formacao, que é capaz de:
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- apresentar publicamente o projectode maneira profissional:
planeamento, realizacdo e avaliacao.

Evidéncia requerida ao final da competéncia
= Evidéncia escrita de que o candidato(a), durante a realizagdo de um estagio profissional (individual), é capaz de:
- aplicar os acervos de formacao de nivel assistente (CV4) num projecto que tera de integrar varias das
competéncias desenvolvidas durante os dois anos de formagao, nomeadamente: realizar, auto-avaliar e
apresentar o projecto, incluindo a respectiva documentagao.
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416 UC CCA0140114171 Estagio Il (numa empresa)

Registo da Unidade de Competéncia

anep

Autoridade Nacional da
Educacao Profissional

=

Titulo da Unidade de
Competéncia

Estagio Il

Descri¢ao da Unidade de Competéncia:
= No final desta unidade de competéncia o candidato(a) devera ser capaz, nesta sua segunda experiéncia numa
empresa, de participar com o mundo laboral através da observagao, no terreno, dos técnicos de sua especialidade,
bem como da execucao das tarefas do dia a dia de um assistente (CV4) com o fim de desenvolver as competéncias
necessarias para sua integragéo profissional, seja qual for o seu género, raca, religido, idade, origem étnica ou

deficiéncia.
Codigo UC CCA0140114171 Nivel do QNQP 4
Campo Construgéo Civil e Sub-campo 01 Edificagbes
Arquitectura
Data de Registo Data de Revisao do Regist:|=

Elementos de

Competéncia

Critérios de Desempenho

Contexto de Aplicacao

1.

|dentificar as
exigéncias ligadas ao
projecto de estagio.

Recolher informagao pertinente sobre:
e 0 ambiente de estagio;
e 0 projecto de estagio.

b) Descrever as condigdes de trabalho exigidas pelo
projecto de estagio.

c) Identificar as etapas de execugdo do projecto de
estagio.

d) Listar as habilidades, atitudes, conhecimentos e
valores necessarios para o éxito do estagio.

e) Identificar a sua contribuicao técnica esperada por
parte do meio de estagio.

f) Identificar as contribui¢bes esperadas do estagio em

ligacdo com o seu projecto de estagio.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia escrita de que o candidato(a), durante a
realizagdo de um estagio profissional (individual) de nivel
assistente (CV4) numa empresa, € capaz de:

- identificar sua contribuigao técnica esperada por parte
do meio de estagio;

- identificar as contribuigdes esperadas do estagio em
ligacdo com o seu projecto de carreira.

. Comparar as

exigéncias ligadas ao
projecto de estagio e
o seu perfil pessoal.

a) Estabelecer um balango das suas competéncias,
habilidades, gostos, valores e interesses,
aproveitando as suas experiéncias passadas, se
houver.

Listar os seus pontos fortes e as suas limitagdes em
relagao as habilidades, atitudes, conhecimentos e
valores necessarios para o éxito do estagio.

Analisar as diferengas entre as exigéncias do estégio
e 0 seu perfil pessoal.

Identificar os aspectos pessoais que se devem

desenvolver para o éxito do estagio.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia escrita de que o candidato(a), durante a
realizagdo de um estagio profissional (individual) de nivel
assistente (CV4) numa empresa, é capaz de:

= Trabalho semi autbnomo.

= Na presenca de
profissionais do sector de
actividade.

= No decurso de um
processo de orientagao ou
de reorientagéo
profissional.

= Numa equipa
multidisciplinar.

= A partir dos protocolos e
codigos de procedimento
da empresa ou
estabelecimento de
acolhimento.

= Usando:

= 0S meios de
comunicagao usuais no
sector de actividade
(telefone e e-correio
electronico (mail),
encontros);

- informagao recente sobre
0 exercicio da fungdo de
trabalho;

- informagao recente sobre
as empresas ou
estabelecimentos do
sector de actividade nos
quais evoluem os
técnicos do sector de
actividade;

- leis, regulamentos,
normas em vigor e
quaisquer documento de
referéncia pertinente.
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analisar as diferengas entre as exigéncias do estagio e o
seu perfil pessoal;

- identificar os aspectos pessoais que se devem
desenvolver para o éxito do estagio.

3. Desenvolver uma
atitude profissional.

a) Estabelecer e demonstrar, com os colegas e todo
responsavel:

« uma relagao profissional respeitosa;

e Uma relagéo de colaboragao.

b) Demonstrar abertura de espirito e integridade.

c) Respeitar:

o as decisdes tomadas pelo meio de estagio;

« 0s métodos de trabalho do meio de estagio;

« as funcdes e responsabilidades.

d) Terem conta 0 género, raca, religiéo, idade, origem
étnica ou deficiéncia.

e) Adaptar adequadamente os gestos e as ac¢des a
cada situagao.

f)  Verificar periodicamente a satisfagdo mutua.

g) Respeitar as regras de ética.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia escrita de que o candidato(a), durante a
realizagdo de um estagio profissional (individual) de nivel
assistente (CV4) numa empresa, é capaz de:

- descrever a sua participagéo em situacdes que levaram
a resultados em termos de realizagéo, e/ou de
aprofundamento, e/ou de compromisso em relagdo com
as atitudes profissionais.

4. Participar
activamente nos
trabalhos ligados ao
projecto de estégio.

a) ldentificar correctamente o estado de avango dos
trabalhos.

b) Preparar a documentagdo apropriada.

c) Executar profissionalmente as tarefas atribuidas.

d) Apreciar correctamente a sua capacidade de
intervencao.

e) Contribuir eficazmente a resolugao de problemas.

f)  Demonstrar uma preocupagéo constante para
melhorar a qualidade dos produtos e servigos.

g) Comunicar claramente e eficazmente informagéo,
necessidades e expectativas.

h) Respeitar as regras de saude e seguranga no
trabalho.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia escrita de que o candidato(a), durante a
realizagdo de um estégio profissional (individual) de nivel
assistente (CV4) numa empresa, é capaz de:

- descrever a sua participagao nos trabalhos ligados ao
projecto de estagio que levaram a resultados em
termos de realizagao e/ou de aprofundamento e/ou de
COMPromisso.

5. Aplicar processos
administrativos de
seguimento e
controlo.

a) Analisar os resultados esperados e os meios para 0s
atingir.

b) Recolher metddicamente informagéo sobre:

« as situagdes e solugdes efectuadas;

o as suas intervengdes (processo ou resultado).

c) Fazer o seguimento pertinente no escopo das suas

= Em conformidade com as
regras de higiene e
seguranga.

= Usando equipamento
especializado e de
seguranga necessarios.
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responsabilidades.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia escrita de que o candidato(a), durante a
realizagdo de um estagio profissional (individual) de nivel
assistente (CV4) numa empresa, é capaz de:

- descrever a sua participagdo em situagdes que levaram
a resultados em termos de realizagéo, e/ou de
aprofundamento, e/ou de compromisso em relagao com
0s processos administrativos de seguimento e controlo.

6. Redigir um relatério
de estagio.

a) Identificar as aprendizagens técnicas:

« aplicadas no meio de trabalho;

e adquiridas no meio de trabalho;

e para melhorar.

b) ldentificar atitudes e valores:

« aplicados no meio de trabalho;

e adquiridos no meio de trabalho;

e para desenvolver.

c) Identificar as contribuicbes do seu estagio ligadas ao
seu projecto de carreira.

d) Produzir um relatério de qualidade profissional.

Evidéncias Requeridas

= Evidéncia escrita de que o candidato(a), durante a
realizagdo de um estégio profissional (individual) de nivel
assistente (CV4) numa empresa, é capaz de:

- produzir um relatério de estagio de qualidade
profissional com, no minimo, as seguintes secgoes:
« introducao,

« apresentacdo do meio,

« apresentacdo do projecto,

« decricdo das condigbes de trabalho exigidas pelo
projecto,

« sintese das etapas de execucéo do projecto,

« apresentacdo dos acervos de formag&o integrados
durante o estagio,

« apresentacdo dos acervos do estagio (técnico e
pessoal),

« auto-avaliagao,

« conclusao.

vidéncia requerida ao final da competéncia

= Evidéncia escrita de que o candidato(a), durante a realizago de um estagio profissional (individual) de nivel

assistente (CV4) numa empresa, € capaz de:
- realizar o estégio de maneira profissional;
- produzir um relatério de estagio de qualidade profissional.
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