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1.0 Introdugéo ao Registo da Qualificagao

Titulo da Qualificagdo: | Certificado Ocupacional de Nivel Il em Avicultura

Cédigo Nacional: QAGR01201181

Campo: Agricultura e Conservagéo da Natureza Subcampo: | Produgdo Agro-pecuaria
Nivel do QNQP: | Certificado Ocupacional do nivel Il Créditos totais: | 60

Data do registo: Data da reviséo do registo:

1.1 Introducéo Geral

A qualificagao de Certificado Ocupacional do nivel Il em Avicultura, foi desenvolvida no ambito da necessidade de
dotar os avicultores de competéncias que os permitam conduzir actividades de producdo avicola, em qualquer dos
segmentos da cadeia de valor, como uma forma de responder as necessidades da economia Mogambicana, actualmente
em fase de rapido crescimento. A qualificacdo de Certificado Ocupacional em Avicultura surge igualmente da
necessidade de melhorar o desempenho dos que séo empregados bem como de criar auto-emprego dos que engrossam
0 elevado numero dos desempregados.

A avicultura é uma das 7 cadeias de valor prioritarias definidas no Plano Estratégico de Desenvolvimento do Sector
Agrario 2011-2020 (PEDSA) a serem implementadas nos Corredores de Desenvolvimento estabelecidas no pais,
nomeadamente Maputo, Limpopo, Beira, Zambeze, Nacala, Pemba-Lichinga. A avicultura € uma actividade geradora de
renda e emprego para familias pobres que vivem em condi¢bes deficitarias. Igualmente, a produgéo avicola pode
aumentar a disponibilidade de frango e ovos para o consumo familiar, trazendo vantagem sob o ponto de vista de
seguranca alimentar e nutricional assim como de diversificagdo da dieta, visto que estes produtos constituem fontes
valiosas de proteinas a custo baixo. Por outro lado, o sector comercial gera emprego, nos varios segmentos da cadeia.
Adicionalmente, o desenvolvimento do sector de avicultura no pais pode substituir as importagbes, resultando num
impacto positivo na balan¢a de pagamentos. O crescimento da classe média, associado a uma crescente taxa de
urbaniza¢do continuarad a impulsionar o consumo de frango e ovo, e prevé-se que esta tendéncia manter-se-a nas
préximas décadas. A avicultura de carne tem maior expressao do que de ovos e é dividida em trés grupos de produtores
que apresentam heterogeneidade quanto a capacidade, aos sistemas e as tecnologias de produc&o. A producéo é feita em
sistema cooperativo, comercial e familiar (Nicolau et al, 2011).

A cadeia de valor da avicultura compreende os segmentos de ragdes, reproducéo, incubagao, engorda, processamento e
comercializagdo. A cadeia inicia com a produgéo de ragdes, segue-se a reprodugdo nos aviarios de matrizeiros, segundo
segmento da cadeia, onde os pintos importados de um dia (matriz) passam pela cria e recria até alcangarem a idade
adulta na qual produzem ovos férteis que sdo levados a incubagdo. Nas incubadoras, terceiro segmento da cadeia,
nascem pintos hibridos comerciais de um dia, que séo distribuidos aos aviarios de engorda, quarto segmento da cadeia.
Apds o término do periodo de engorda, os frangos podem chegar ao consumidor final por dois canais de distribui¢do. O
primeiro € a venda do frango vivo ao mercado grossista, 0 segundo canal s&o 0s matadouros, quinto segmento da cadeia,
onde os frangos passam por diversas fases e tipos de processamento, desde o abate, a refrigeracéo até a congelagéo.
Os frangos congelados podem ser comercializados inteiros ou passar primeiro por desmanche das carcagas em cortes
segundo as preferéncias do mercado. Os frangos inteiros ou em pedagos, s&o distribuidos para os revendedores e
retalhistas, sexto e ultimo segmento da cadeia. A cadeia de valor avicola esta interligada a outras cadeias produtivas
auxiliares que tem a fungdo de prover o fornecimento de bens indispensaveis como séo os casos de medicamentos e
produtos veterinarios, equipamentos e embalagens, dentre outro.
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Todos os segmentos da Cadeia de Valor de Avicultura carecem de um bom desempenho dos respectivos técnicos, a
diferentes niveis de competéncia, para os rentabilizar e tornar o processo produtivo viavel e competitivo no seu todo. O
desempenho dos técnicos com a Qualificagdo Ocupacional 2 em Avicultura é de inestimével pertinéncia para que o
produto final tenha qualidade e seja competitivo, sendo, por conseguinte, incontornavel a sua adequada preparagéo.

1.2 Metodologia Utilizada

A metodologia utilizada no desenvolvimento desta Qualificagdo consistiu na:

a) Recolha e revisdo documental (desk analysis): Foi feita a recolha e revisdo de um conjunto de documentos chave
para o trabalho com destaque para guides de normas e principios metodologicos para a elaboragéo das qualificagdes
em conformidade com os requisitos determinados pela ANEP, documentos legislativos do sector agréario com
destaque para a produgdo e comercializagdo dos produtos avicolas; relatérios de estudos sectoriais e das
experiéncias dos pequenos, médios e produtores de larga escala em avicultura incluindo servigos conexos.
Igualmente procedeu-se a recolha e analise de curriculos e qualificagbes das Instituices da Educacédo Profissional
no Pais, da regiéo e do Mundo.

Esta revisdo permitiu identificar e familiarizar-se com os modelos de apresentagdo dos certificados ocupacionais,
identificacdo preliminar das areas principais de trabalho para a ocupacgéo do Certificado Ocupacional do nivel 2 em
Avicultura e formular hip6teses sobre as Unidades de Competéncia Padrao.

b) Andlise ocupacional recorrendo ao Modelo DACUM (Developing a Curriculum): Trata-se de um Modelo
amplamente usado no processo de desenvolvimento curricular, no qual aplica-se um conjunto de instrumentos para atingir
o resultado da descrigao das Unidades de Competéncia Padréo, partindo da identificagéo e caracterizagdo das ocupagdes.
A tabela que se segue mostra de forma resumida os tipos de informagdes recolhidas durante o processo.

Area Principal | Area Principal de Trabalho (APT) é um grupo amplo de tarefas e actividades desenvolvidas
de Trabalho | que resultam indispensaveis para caracterizar a ocupagdo. Uma APT € descrita através de

(APT) um verbo de acgdo. Uma ocupacdo pode conter normalmente entre 10 e 15 areas de
trabalho.
Tarefa Tarefa é uma actividade desenvolvida no dmbito da Area Principal de Trabalho que tem uma

clara e especifica identidade, um comego e um fim e conduz a um resultado observavel e
avaliavel na base de critérios de desempenho pré-determinados. Uma tarefa é descrita
igualmente através de um verbo de acgdo. Uma APT pode conter uma dezena de tarefas

Elementos Elementos didacticos s&o os conhecimentos, habilidades, atitudes, equipamentos, condicbes
didacticos de trabalho e de seguranca.

A analise DACUM, para além da revisdo documental, foi feita com recurso a dois instrumentos fundamentais:

1. Entrevista de profundidade e/ou semiestruturada. Participaram nas entrevistas os gestores operacionais seniores de
algumas empresas operadoras do sector de avicultura, supervisores dos técnicos e/ ou operarios e técnicos experientes
nas areas de trabalho, o que permitiu i) recolher informagdes sobre o processo de trabalho e principais ocupagdes
profissionais de nivel 2 nas grandes e médias empresas Avicolas ii) identificar as principais areas de trabalho e tarefas,
triangular e consolidar as propostas preliminares resultantes da analise documental.

2. Grupos Focais sdo uma ferramenta principal e dindmica para a analise ocupacional visando a determinagao das areas
principais de trabalho e tarefas associadas. Participaram neste exercicio, grupos funcionais de técnicos médios e
superiores de diferentes areas de conhecimento que ancoram as ocupagdes do nivel 2, administradores, tratadores, e
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operarios nas exploragdes avicolas.

Com base nos resultados desta analise, foram produzidas matrizes de fungdes principais ou areas de trabalho com as
respectivas tarefas associadas e posteriormente discutidas com alguns especialistas da area, o que resultou na proposta
final das Unidades de Competéncia Padrdo (UCP) que deram origem & presente qualificagdo e/ ou Certificado
Ocupacional do nivel Il em Avicultura.

1.3 Justificagdo da Qualificagéo

Estrutura do sector produtivo de avicultura

A avicultura é a actividade de maior adesé&o de praticantes, com uma média nacional de 59.4% de todas as exploragdes do
pais, muito acima dos 11.5% de patos, 1.0% de coelhos, 12.2% de suinos, 1.1% de ovinos, 20.5% de caprinos e 5.9% de
bovinos. A provincia de Manica com 72.2%, lidera as médias provincias de exploragdes com aves (Anuério de Estatistica
Agréria, 2012-2014). A Cadeia da Avicultura inclui as areas de ragdes, reproducao, incubag&o, engorda, processamento e
comercializagdo. Embora ndo fazendo parte integrante directa da Cadeia de Valor da Avicultura, a industria avicola gera
oportunidades de negécio para os pequenos e médios produtores de milho e soja bem como para toda a rota de
escoamento e comercializagdo destes dois importantes produtos. A estrutura de producdo de frangos de corte em
Mogambique, com algum ajustamento actual no que diz respeito a comparticipacdo do terceiro grupo de produtores, vem
na Tabela 1.

Tabela1. Estrutura de producéo de frangos de corte em Mogambique, 2007

Grupo de produtores

Faixa de producao

% de criadores

Participagao na
producéo nacional

P Até 5.000 70 50
. De 5.000 a 50.000 20 10
> Acima de 50.000 10 40
Tital 100 100

Fonte: Elaborado a partir de dados das associagdes, do MIC (2007)

A caracterizaco da Cadeia de Avicultura em Mogambique, conforme os relatérios apresentados na Reunido Nacional de

Avicultura, em Dezembro de 2016, Rapale, Nampula, resume-se da seguinte forma:

o Industria de Ragdes Avicolas. A industria de ragdes avicolas possui uma capacidade de produgéo instalada de
316.520 toneladas, contudo esta em exploragdo somente 41%. Ela se distribui pelas seguintes provincias: Nampula
(Novos Horizontes e Frango King), Manica (Abilio Antunes), Maputo (CIM, Higest, Meadow, Merec e Nutri). A
produgéo de racdes é o segmento da Cadeia da Avicultura de Carne onde recaem 75% dos custos de produgéo do
frango de carne.

e Reprodugao. O segmento de reprodugdo possui uma capacidade de produgao anual de 35.851.200 ovos, distribuidos
em 14.500.000 em Nampula, 14.851.200 em Manica e 6.500.000 em Maputo. A produgéo nacional de ovos férteis
esta abaixo da capacidade de incubagao instalada no pais.

e Incubagdo. O pais possui uma capacidade instalada de 62.810.000 pintos/ano em todo o pais, estando
presentemente a funcionar a 63%. Operam na area de incubagdo as empresas Novos Horizontes (Nampula),
Manmart Comercial (Gaza), Higest, Irvines, Mozpintos, TM Holding e African Chicken (Maputo).

e Engorda (Pequenas, médias e grandes criagdes de frangos de carne). O consumo per capita actual é de 3.5 kg
de carne de frango. O frango vivo consumido no pais resulta da produgéo nacional e o sector familiar produziu 75%
das 94.861 toneladas em 2017.

e Processamento e comercializagao de frango. A maioria do frango consumido em Mogambique, na ordem de 53%,
vem do frango congelado e os remanescentes 47% s&o de frango vivo. No frango congelado, 59% provém das
importagdes o que significa que os avicultores abatem no matadouro cerca de 20.613 toneladas/ano, correspondentes
a pouco mais de 20 milhdes de frangos. O frango vendido vivo (47% da produg&o), corresponde a mais de 44 milhdes
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de frangos. Foram comercializados pouco mais de 44 milhdes de frango vivo e 20.613 toneladas de frango congelado
produzido no pais e abatido nos matadouros. Existem sistemas informais de abate de frangos nos mercados
municipais. Estes sistemas, ndo quantificados, operam sem a minima observéncia de higiene e tecnologias
respeitantes a actividade.

Principais ocupagoes profissionais de nivel 2 nas grandes e médias empresas Avicolas

As principais ocupacdes profissionais de nivel 2 nas médias e grandes empresas avicolas, conforme o relato dos
entrevistados, s&o as seguintes:
1. Administrador, Gestor ou Empreendedor avicola.
Os empregados ou empreendedores deste nivel tém que possuir competéncias de:
e Conceber instalagdes para a producéo de carne e ovos
e  Supervisar uma unidade de producdo com efectivos maximos de 50.000 frangos de corte, 20.000 galinhas
poedeiras ou reprodutores.
o Realizar todas as actividades da Cadeia de Valor de Avicultura como empreendedor, geralmente restringidas a
um Unico segmento dentro da cadeia.
2. Técnico elementar
Geralmente multidisciplinar conforme a complexidade da unidade deve realizar as seguintes actividades:
o |dentificar e medir drogas e medicamentos, segundo o calendario e o ciclo de produgo.
o Fazer vacinagbes conforme o calendéario
¢ |dentificar os sintomas das doengas e fazer os respectivos tratamentos ou solicitar a intervengédo de um técnico de
nivel de competéncia superior
o Recolher amostras de sangue e de tecidos para anélises laboratoriais
o Fazer a ovoscopia
e Fazer sexagem e classificagcdo dos pintos
e Fazer acasalamentos
e Diagnosticar reprodutores e galinhas poedeiras inférteis.
o Controlar a temperatura e humidade relativa das incubadoras e pavilhdes de aves
o  Controlar o fotoperiodismo
o Calcular as misturas para a produgao de ragdes
o  Fazer registos produtivos, reprodutivos e de ocorréncias.

3. Tratador

Faz cobertura multidisciplinar de todas as actividades basicas das quais se destacam:

o Limpar e desinfectar alojamento e equipamento

e Preparar alojamento para a recepgao pintos, reprodutores ou galinhas poedeiras (montar a cama, aquecedores,
poleiros, ninhos e iluminag&o)

e Recolher aves mortas

e Recolher, classificar e embalar os ovos

o Administrar 4gua e ragbes

e Preparar as aves para o abate

e Fazer a apanha de aves para 0 abate

4. Operario avicola

Realiza actividades fora dos aviarios e consistem em Limpar e desinfectar as incubadoras, eclosoras, fabricas de racdes
e salas de abate e processamento de frango e galinhas

Executa actividades de operacdo em fabricas de ragdes, incubadoras, matadouros, diversos armazéns dentro da cadeia
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de avicultura etc.

Tabela 2. Ocupacdes nas empresas e instituigdes entrevistadas por nivel de responsabilidade

Nivel de responsabilidade Actividade

Gestor Administrador Faz planos e orienta 0 uso de recursos humanos, financeiros e patrimoniais de

-Empreendedor avicola Nivel "D" uma empresa com dezenas ou milhares de empregados, uma ou mais
unidades. Responde legalmente pela empresa, podendo ser ou nao accionista.

Empreendedor avicola Nivel "D" Proprietario de uma unidade avicola com efectivo médio que varia de 1.000 a

50.000 aves, faz a gestao de todos os recursos e em muitos casos é também
executor de tarefas técnicas dentro da unidade produtiva.

Coordenador de Nivel "C" Responde por uma unidade com 5 a 50 empregados

Coordena decisdes de rotina

Coordenador de Nivel "B" Responsavel por um sector especifico: pintos, engorda, recria, apanha,
Coordena e toma decisdes mortalidade, vacinagdes e tratamentos, etc.

operacionais

Respondente de decisdes definidas | Trabalhador do aviario, trabalhador da fabrica de rages.
(controla apenas os elementos que
fazem parte de uma operacao de
Nivel "A")

*niveis de acordo com o sistema de Paterson usado pelas empresas agucareiras
Fonte: Adaptado de Falcao et al. (2008)

Os critérios referenciados pela maioria dos entrevistados como os mais importantes na selec¢do dos técnicos com

qualificacéo de certificado ocupacional de nivel 2 e na sua progressdo na empresa s3o:

a) Experiéncia e atitude (espirito de sacrificio, dedicag&o ao trabalho, paixao pela avicultura, gosto pelo trabalho pratico,
vontade de crescer, honestidade)

b) Capacidade para a solugdo de problemas a seu nivel (os actuais graduados nédo tém pratica suficiente para
resolverem de forma auténoma os problemas do dia-a-dia.), relacionados com equipamento, mao-de-obra e
organizacao do trabalho, maneio zootécnico e sanitario.

Experiéncia e habilidades praticas basicas gerais em avicultura e processamento de carne de frango e ovos

c) Habilidades de trabalho com, avicultores de pequena e média dimensdo, associagdes de camponeses e de
avicultores, em particular na identificagdo de oportunidades de negécios na cadeia avicola, elaboragao de planos de
negocios, comercializagdo dos seus produtos e obtengdo de crédito, para os que realizam actividades de extenséo e
fomento

d) Capacidade de gestao intermédia em particular de organizar, gerir e controlar a forca de trabalho e o préprio negécio.

Principais ocupagoes profissionais de técnicos com qualificagdo de certificado ocupacional de nivel 2 de
avicultura nas empresas e auto-emprego

Segundo a Associacdo Mogambicana de Avicultura (AMA), compulsando dados de 2010 a 2016, o quadro actual da
cadeia de avicultura envolve cerca de 107.000 familias que se dedicam a produgéo de produtos avicolas e de insumos
para a industria avicola, assim distribuidos: avicultores (3.662 familias), venda mercado informal (6.665 familias), produgéo
de milho (62.107 familias), produgéo de soja (31.054 familias) e actividades diversas (3.512 familias). A produgéo da came
de frango atingiu 94.861 toneladas em 2017 e as projec¢des apontam para uma subida de até 120.000 toneladas em 2020
(DINAV, 2018). A maior parte do frango produzido, cerca de 75%, provem do sector familiar que enfrenta varias

Page 7 of 139




dificuldades, dentre as quais se destacam as limitagdes de conhecimentos técnicos para o exercicio da actividade, tanto
como empreendedores bem como empregados.

As qualificagdes definidas para a cadeia da avicultura surgem como resposta as ocupagdes principais identificadas nas
empresas. Elas tiveram ainda como base:

a) A proposta do Quadro Nacional de Qualificagcbes (QNQP) (Anexo 1);
b) As orientacdes metodolégicas para o desenvolvimento das qualificagdes elaboradas pela ANEP;
c) As principais areas de actividade na cadeia da avicultura em Mogambique;

d) A constatagdo de que, porque o mercado de trabalho é pequeno e pouco especializado, pelo que as qualificagdes
deveriam ser generalistas nos primeiros niveis, para permitir maior mobilidade e oportunidades de emprego, € mais
especializadas a niveis mais avancgados.

e) Anecessidade de incorporar habilidades que capacitem para o0 auto-emprego logo a partir dos primeiros niveis

Assim, 4 qualificagbes prioritarias foram identificadas para os varios subcampos da Cadeia de Avicultura (Tabela 3).

Tabela 3. Qualificagbes prioritarias identificadas e ocupagdes correspondentes por subcampo da Cadeia de Avicultura

Subcampo | Nivel do | Nome da qualificagdo Ocupacoes profissionais correspondentes
QNQP
1 Pastor de gado
Trabalhador pecuario*
Produtor do tipo familiar (até 5.000 bicos)
2 Certificado Trabalhador pecuario*
Ocupacional de nivel Il | Produtor do tipo 2 (até 50.000 aves)
em Avicultura
Produgao 3 Certificado Vocacional 3 | Trabalhador pecuario*
Agricola e em Agro-pecuaria Trabalhador agro-pecuario*
St Dono de pequena unidade produgao
4 Certificado Vocacional 4 | Capataz de unidade agro-pecuaria
em Agro-pecuéria Técnico de produgéo
Encarregado de produgéo agricola ou pecuaria*®
Chefe da recria e reproducéo
Extensionista, monitor ou promotor
5 Certificado Vocacional 5 | Gestor (assistente) ou supervisor unidade de produgéo
em Pecuaria pecuaria
Extenséo e 5 Certificado Vocacional 5 | Supervisor de equipa ou agente de extenséo
Fomento em Extensédo e Fomento | Conselheiro*
Agraério

* ProfissGes definidas no classificador nacional de profissées de Mogambique
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1.4 Objectivos da Qualificagdo

Esta qualificacdo enquadra-se no Nivel 2 do Quadro Nacional de Qualificagdes Profissionais (QNQP). Assim, poderdo
ingressar nesta qualificacdo candidatos que saibam ler e escrever, independentemente do nivel de escolaridade ou que
tenham concluido o CV1 em agropecuaria.

Esta qualificacdo tem como objectivo principal o desenvolvimento de competéncias para realizar actividades varias de
producdo avicola em rotinas conhecidas e situagdes previsiveis e de raciocinio limitado na produgdo de frangos e
reprodutores, incluindo toda a cadeia de valor, com um minimo de supervisdo do médico veterinario ou engenheiro
zootécnico.

Graduados com esta qualificagdo poder&o trabalhar numa empresa de qualquer dos segmentos da cadeia de avicultura
como pecuarios ou tratadores de animais ou iniciarem por conta propria uma pequena unidade de producgéo de frangos,
ovos, processamento, ou ainda ingressar num curso do Certificado Ocupacional em conformidade com os critérios de
admissdo e/ou ingresso definidos.

Esta qualificagao capacita os candidatos a realizarem as seguintes tarefas principais:

o Aplicar préaticas de higienizagdo das instalagdes e dos equipamentos (retirar cama de esterco e residuos, limpar e
lavar o aviario, equipamentos, silos, limpar ldampadas, desinfectar silos, aviario, equipamentos, camas, circulos de
pintinhos, incubadoras e eclosoras).

o Aplicar praticas de recepcéo de pintos (preparar caixa dos pintos, espalhar a cama, montar cortinas, montar circulo
de pintos, nivelar piso do circulo de pintos, forrar circulo de pintos, montar aquecedores, montar comedouros e
bebedouros iniciais, montar comedouros e bebedouros adultos).

o Aplicar préticas de maneio de frangos de carne e producéo de ovos (calcular o nimero de bebedouros em fun¢éo ao
numero de pintos, lavar e prové-los com agua potavel e fresca, medir a ragao a administrar ou misturar ingredientes
para fazer a ragao, calcular o nimero de comedouros em fungéo ao nimero de pintos, controlar a densidade das
aves, prover comedouros com ragao de acordo com idade, debicar aves destinadas a reprodugéo e produgéo de
ovos comerciais, remanejar instalagdes de acordo com o crescimento das aves, pesar as aves semanalmente, retirar
aquecedores, desmontar comedouros e bebedouros iniciais, levantar as cortinas em funcdo as condicdes
climatéricas, substituir camas molhadas, virar camas, acasalar aves para gerar ovos férteis, programar
fotoperiodismo dos aviarios de engorda, poedeiras e reprodutores, eliminar residuos, fazer a apanha dos frangos
engordados, das galinhas poedeiras e dos reprodutores que terminaram o ciclo de produgéo e reproducao).

e Aplicar préaticas de incubagao de ovos (controlar a temperatura, humidade das instalagdes dos pintos, incubadoras e
eclosoras, acompanhar o desenvolvimento embrionario (ovoscopia), retirar pintos da sala de eclos&o, liberar pinto
para classificagdo apds quatro horas do nascimento, sexar pintos através da asa ou cloaca, selecionar pintos de
primeira e terceira, seleccionar aves por peso, seleccionar matrizes, selecionar reprodutores, descartar pintos mortos
e com anomalias, reciclar pinto de terceira, separar aves de refugo, inspecionar produto final, liberar o produto final).

o Realizar a produgéo de ovos através da coleta, classificagdo dos ovos segundo a raga, idade, lote, tipo e peso,
separagdo de ovos sujos e danificados, , classificagdo de matrizes segundo a produtividade, separagdo e
embalagem dos ovos segundo destino.

Aplicar praticas que assegurem o estado de saude das aves através de realizagdo de controle biologico, lavagem e

desinfecgdo da vacinadora, troca de diluente pela vacina, programagéo do nimero de doses na vacinadora, colocagéo da

agulha na vacinadora, controle da quantidade de aves, aplicagdo de vacinas de acordo com idade da ave, vacinar
matrizes e reprodutores, definir a forma de aplicagdo de acordo com o tipo de vacina, registar a mortalidade das aves,
colectar sangue e drgdos das aves para exames, identificar aves com sinais de doencas, tratamento de animais
domésticos; e realizacdo de tratamentos aos animais sob supervisédo de um técnico médio agropecuério ou veterinario.

Colocar os frangos em jejum antes do abate, retirar os frangos e galinhas das gaiolas e pendurar na linha de abate, fazer

a sangria, realizar todas as actividades de depenacéo, evisceragao, limpeza, higienizagdo, cortes e embalagem conforme

0 padréo técnico, realizar todas as actividades de limpeza, desinfecgdo e assepsia nas instalagdes e no produto final.
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1.5 Estrutura da Qualificacdo

A qualificacao estrutura-se em seguintes médulos:

a) Modulos de habilidades genéricas: O candidato deve completar um minimo de (0) créditos.

b) Médulos de habilidades vocacionais obrigatérios: O candidato deve completar um minimo de 48 créditos.
c) Médulos de habilidades vocacionais opcionais: O candidato deve completar um minimo de (0) créditos.
d) Experiéncia de trabalho: O candidato deve completar um minimo de 12 créditos.

1.6 Estratégias de ensino-aprendizagem e de avaliagéo dos estudantes

Esta qualificacdo deve ser oferecida a tempo inteiro, mas deve permitir que estudantes se inscrevam em médulos
individuais se assim o desejarem. O reconhecimento de aprendizagem anterior deve ser considerado para os que ja
trabalharam numa empresa da Cadeia de Avicultura anteriormente. O ensino a distancia ou misto podem também ser
considerados como formas importantes de instrugao da qualificacdo desde que seja assegurada a realizagéo suficiente de
praticas previstas.

O processo de ensino-aprendizagem deve ser activo e centrado no estudante. Os estudantes terdo de levar a cabo uma
gama de actividades praticas contendo elementos de habilidades técnicas, pessoais e interpessoais, de comunicagéo e
matematica, empreendedorismo e de gestdo de negécios.

A avaliacdo deve assegurar que todos os resultados especificos de aprendizagem, resultados criticos resultantes de
cruzamento de outras matérias e conhecimentos essenciais sejam avaliados.

Os estudantes deverao ter a oportunidade de mostrar iniciativa e independéncia e trabalhar cooperativamente em grupos.
Os grupos de trabalho devem ser pequenos para facilitar as actividades praticas e a participagao individual devera ser
encorajada durante as aulas préaticas para dar ao estudante a oportunidade de usar e se familiarizar com o0s instrumentos,
materiais, aparelhos e aves, ajudando assim a desenvolver uma atitude positiva e proactiva em relagao ao trabalho.

A inducao as actividades devera assegurar que os estudantes tenham uma compreensao clara da natureza e propésito
do trabalho.

1.7 Progresséo entre qualificagdes do sector

Certificado Ocupacional do nivel

t

Qualificacao de Certificado Ocupacional Il em Avicultura

5em
Avicultura z
f 3
o
2
Certificado Ocupacional do nivel => )
4em &
Avicultura -
f o
2
- - . j
Certificado Ocupacional do nivel ©
3em =>
Avicultura
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2. Informagao para Registo da Qualificagao

2.1 Plano de Estudos

Titulo da

Nualificacan:

Certificado Ocupacional de Nivel Il em Avicultura

Cadigo Nacional:

Campo: Agricultura e Conservagao da Natureza Subcampo: Produgao Agropecudria
Nivel do 2 Créditos totais: | 60

NANND-

Data do Data da revisao do registo:

Progressao: Graduados com esta qualificacio poderéo trabalhar numa empresa de qualquer segmento da

Cadeia de Avicultura, como operadores pecuarios, tratadores, gestores técnicos de unidades
ou iniciar por conta prépria uma pequena unidade de produgéo avicola.

Regras de combinagdo de mddulos

a) Médulos de habilidades genéricas: O candidato deve completar um minimo de (0) créditos.

b) Modulos de habilidades vocacionais obrigatérios: O candidato deve completar um minimo de 48

créditos.

¢) Modulos de habilidades vocacionais opcionais: O candidato deve completar um minimo de (0)

créditos.

d) Experiéncia de trabalho: O candidato deve completar um minimo de 12 créditos

Conteldo da Qualificagéo
Maédulos constantes nesta Qualificagéo

Caodigo da Unidade NUmero | NUmero de
Cadigo do Modulo de Competéncia Titulo do Modulo de Horas
relacionada Créditos | Normativas
Médulos de Habilidades Genéricas
MO HG013001 UG HGO13001 Rglamonar-se socialmente de forma 9 20
eficaz
MO HGO013002 UC HG013002 Preparar-se para 0 emprego 2 2
Interpreta e representa informacao
UC HG03201171 UC HG03201171 utilizando  tabelas,  gréficos e 2 20
diagramas
UC HG03202171 UC HG03202171 Interpreta o espaco fisico em 3-D 2 20
Aplicar  conhecimentos  linguisticos
UC HG04201191 UC HG04201191 gramaticais e criar textos orais e 2 20
escritos
Produzir diferentes tipos de textos
UCHG04202191 | UCHG04202191 | tendo em conta a apresentacdo, a | 2 2
organizagao e a estrutura
UC HG053001 UC HG053001 Utilizar computador pessoal para ) 20

acesso a informagédo e comunicagdo
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Subtotal 14 140
Médulos de Habilidades Vocacionais Obrigatorios
MO AGR012011191 | UC AGR012011191 |Demonstrar uma compreensao da 9 20
anatomia basica das aves de capoeira
MO AGR012012191 | UC AGR012012191 | Seleccionar o sistema de produgéo e a 3 30
raca a explorar
MO AGR012013191 | UC AGR012013191 |Aplicar os principios e normas de
maneio higiénico- sanitario das 3 30
instalagbes e equipamentos avicolas
MO AGR012014191 | UC AGR012014191 | Aplicar principios e normas de 9 20
biosseguranga na produgéo avicola
MO AGR012015191 | UC AGR012015191 Manter a saude das aves de capoeira 4 40
MO AGR012016191 | UC AGR012016191 | Aplicar principios de preparacéo de
alimentos e nutrigdo para aves de 4 40
capoeira
MO AGR012017191 | UC AGR012017191 | Realizar o maneio de reprodutores 4 40
durante a producg&o de ovos férteis
MO AGR012018191 | UC AGR012018191 |Realizar maneio produtivo de galinhas A 40
poedeiras
MO AGR012019191 | UC AGR012019191 | Aplicar principios € normas de
manuseamento de ovos para a 2 20
incubacéo
MO AGR012020191 | UC AGR012020191 |Aplicar principios e normas de recolha,
manuseamento e armazenamento de 2 20
ovos de mesa
MO AGR012021191 | UC AGR012021191 |Realizar o maneio de cria e recria de pintos 4 40
para reproducéo até a maturidade sexual
MO AGR012022191 | UC AGR012022191 |Realizar o maneio de cria e recria de A 40
pintos e frangas de galinhas poedeiras
MO AGR012023191 | UC AGR012023191 Produzir frangos de corte 4 40
MO AGR012024191 | UC AGR012024191 |Demonstrar compreensao sobre
elaboracdo e implementag&o de um 2 20
plano de negdcios em avicultura
MO AGR012025191 | UC AGR012025191 |Aplicar praticas de gestdo ambiental na 9 20
produgdo avicola
MO AGR012026191 | UC AGR012026191 |Cumprir com medidas de Higiene,
Saude e Seguranca no Trabalho (HST)
~ . . 2 20
e de protec¢do ambiental numa unidade
de produgao avicola
Total| 48 480
Médulos de Habilidades Vocacionais Opcionais
Total 0 0
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Experiéncia de Trabalho

MO AGR012027191 | UC AGR012027191 |Levar a cabo uma experiéncia de

trabalho numa unidade de avicultura 12 120

Total 12 120

TOTAL| 60 600

2.2 Grupo alvo e pontos de saida

Grupo (s) alvo Pontos de saida

Candidatos que saibam ler e Desenvolvimento de habilidade para realizar com autonomia actividades em
escrever, independentemente do qualquer dos segmentos da Cadeia de Valor da Avicultura, sob minima superviséo
nivel de escolaridade ou que tenham | de um Técnico Médio ou Médico Veterinario, em regime assalariado ou de auto-
concluido o CV1 em agropecuaria emprego

2.3 Formas e requisitos de instrucédo

Formas de instrucdo

Actividades lectivas teoricas baseadas num manual, que servira de guido pos-formagao, escrito em linguagem de facil
percepcao e devidamente ilustrado, ministradas dentro de uma sala de aulas ou espaco correspondente, conforme o
horario estabelecido em fun¢do as horas dedicadas a cada médulo.

Actividades lectivas teodricas acompanhadas por um album seriado em tamanho A2 para o formador e A4 para o formando.
A experiencia de trabalho sera adquirida nos aviarios que forem seleccionados previamente para demonstracdo e praticas
dos contetdos tedricos adquiridos na sala de aulas.

O reconhecimento de aprendizagem anterior deve ser considerado para os que ja trabalharam numa empresa que esteja
dentro da Cadeia de Avicultura.

O ensino misto (a distancia e presencial) deve ser também considerado como uma forma importante de instrugéo da
qualificagdo em futuros desenvolvimentos.

Requisitos de instru¢ao

Sala de aulas ou uma instalagéo correspondente para as aulas teoricas. As aulas podem ser
dadas em espaco aberto nas sedes das associa¢des ou espago de empresas avicolas que
aceitarem comparticipar.

Aviarios de frangos de carne, galinhas poedeiras, fabricas de ragdes, incubadoras, matadouros
e mercados de frango vivo ou congelado deverao estar disponiveis para as praticas dos
respectivos modulos.

Um kit de equipamento e instrumentos de trabalho devera estar disponivel para as aulas
tedricas.

Instalagdes e
Equipamento

Conjunto de ferramentas basicas de produgéo de frangos de carne e ovos comerciais
(comedouros, bebedouros, pas, baldes, pulverizadores, tanques, seringas, agulhas, bateria de
galinhas poedeiras em tamanho pequeno, balanga de preciséo, etc.)

Consumiveis para a produg&o de ragdes (milho, bagago de soja, concentrados proteicos,
farinha de ostra, sal, premixes vitaminico-minerais, aminoacidos sintéticos, ragdes comerciais,
etc.)

Kit para colheita de amostras para andlises laboratoriais

Botas, fatos-macaco, capas, luvas e mascaras com filtro para aplicagéo de desinfectantes.

Kit de vacinas e medicamentos basicos

Equipamento de seguranca e protecgao contra incéndios

Disponibilidade de pintos e /ou mercado fornecedor

Recursos
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Duragéo

600 horas normativas, das quais 480 horas referentes aos médulos ocupacionais obrigatérios e
120 horas do modulo sobre experiéncia de trabalho respectivamente.

2.4 Estratégia de avaliagdo dos candidatos

Lista de

. D List
Ficha de verificagdo / verI;isadZo Estudos de
avaliagéo / Ficha de o .9 Diario / Livro | caso / Lista
Instrumentos , . | Didrio / .
Entrevista entrevista . de registos de
Livro de . N
estruturada estruturada / . verificago
x registos
Apresentagao
Correcgao e Avaliago /
Métodos | classificagéo Observagéo - ¢ N Verificagdo |Escrito / Oral
) Verificagdo
Entrevista
Trabalho em
grupo
Desempenho | (Estudos de
Actividade Escrita/Oral Demonstragdo Produto no local de caso,
trabalho | Discusséo,
Dramatizaca
0)
Tipo Titulo do Médulo Créditos
vo |Demonstrar uma compreensao da 9 , v v
anatomia basica das aves de capoeira
vo |Selecionar o sistema de produgdo e a 3 , v v
raca a explorar
Aplicar os principios e normas de
VO Co L v v v
maneio higiénico- sanitario das 3 v
instalacGes e equipamentos avicolas
vo |Aplicar principios e normas de ” v v v
biosseguranga na produg&o avicola
. . v v v
VO | Manter a saude das aves de capoeira 4 v
Aplicar principios de preparagéo de
VO | alimentos e nutrigdo para aves de 4 v v v v
capoeira
vo | Realizar o maneio de reprodutores A S, v v
durante a produg&o de ovos férteis
vo |Realizar maneio produtivo de galinhas A v v v v
poedeiras
Aplicar principios e normas de
VO v v
manuseamento de ovos para a 2 v
incubacao
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Aplicar principios e normas de recolha,
VO v v v v
manuseamento e armazenamento de 2
ovos de mesa
Realizar o maneio de cria e recria de
vo pintos para reprodugéo até a 4 v 7 v
maturidade sexual
vo |Realizar o maneio de cria e recria de A v v v v
pintos e frangas de galinhas poedeiras
VO | Produzir frangos de corte 4 Y 7 7 Y
Demonstrar compreenséo sobre
vo elaboragéo e implementagéo de um 2 v v v 7 Y
plano de negécios em avicultura
vo |Aplicar praticas de gestdo ambiental 5 4 v v v
na produgéo avicola
Cumprir com medidas de Higiene,
vo |Saude e Seguranca no Trabalho (HST) 5 L, v v v
e de protec¢@o ambiental numa
unidade de produgao avicola
2.5 proposta de distribui¢do dos médulos
Semestre Titulo do Médulo
Médulos de Habilidades Vocacionais Obrigatérios
1/2 Demonstrar uma compreensado da anatomia basica das aves de capoeira
12 Selecionar o sistema de producéo e a raga a explorar
112 Aplicar os principios e normas de maneio higiénico- sanitério das instalagdes e equipamentos avicolas
12 Aplicar principios e normas de biosseguranga na produgao avicola
1/2 Manter a saude das aves de capoeira
12 Aplicar principios de preparagao de alimentos e nutricao para aves de capoeira
1/2 Realizar o maneio de reprodutores durante a produgéo de ovos férteis
1/2 Realizar maneio produtivo de galinhas poedeiras
12 Aplicar principios e normas de manuseamento de ovos para a incubagao
112 Aplicar principios e normas de recolha, manuseamento e armazenamento de ovos de mesa
112 Realizar o maneio de cria e recria de pintos para reproducéo até & maturidade sexual
12 Realizar o maneio de cria e recria de pintos e frangas para galinhas poedeiras
112 Demonstrar compreenséo sobre elaboragéo e implementagéo de um plano de negécios em avicultura
12 Aplicar praticas de gestdo ambiental na produgao avicola
112 Cumprir com medidas de Higiene, Saude e Seguranca no Trabalho (HST) e de proteccéo ambiental numa
unidade de producgéo avicola
Médulos de Habilidades Vocacionais Opcionais
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Experiéncia de Trabalho

Levar a cabo uma experiéncia de trabalho numa unidade de avicultura
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3.0 Unidades de Competéncia Genéricas Obrigatérias

3.1 UC HG013001 Relacionar-se socialmente de forma eficaz

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de Competéncia

Relacionar-se socialmente de forma eficaz

Descrigdo da Unidade de Competéncia:

No fim deste médulo, o candidato deve ser capaz de encontrar as formas mais eficazes de concretizar os objectivos pessoais e das
equipas em que esta envolvido, através de um relacionamento séo com o0s outros, utilizando escuta activa, comunicagao assertiva,
procura de complementaridade de papéis e estabelecimento de relages em que todos ganham.

Codigo: | UC HG013001 Nivel do QNQP 3
Campo: Habilidades Genéricas Subcampo Habilidades para a vida
Data de Registo: Data de Revisao do Registo:

Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagdo

1. Fortalecer a a)

autoestima e
respeito pelas

opinides dos outros | b)

Consegue identificar os factores de motivagao
pessoal e os factores que motivam as outras
pessoas.

Percebe como as suas caracteristicas pessoais séo
diferentes das caracteristicas das outras pessoas, no
que se refere aos tipos de atitude no trabalho.
Valoriza as suas caracteristicas pessoais e dos
outros e tira partido das mesmas no contexto do
trabalho.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

Evidéncia escrita e oral de que o candidato:

« Preenche o instrumento de autoconhecimento e os
comportamentos seus e dos outros que |lhe geram
satisfagao;

« Analisa e discute as diferengas pessoais € a sua
relevancia no contexto profissional e contexto social;

« Analisa e discute como as suas fraquezas podem ser
complementadas com as forgas dos outros;

« Elabora um plano de desenvolvimento para colmatar
as suas fraquezas; e

« Explica aos outros qual o seu valor como pessoa em
funcdo das suas caracteristicas pessoais e historia
profissional e social.

Contexto social: familia, amigos, grupos de
interesse comum, vizinhos, etc.

Contexto profissional: entrevista para
emprego, relacionamento na real/equipa
de trabalho.

2. Escutar activamente | a)

Actua com empatia, mostrando interesse pela
pessoa, suas emocoes e sentimentos.

N&o interrompe a mensagem do outro, mantendo
uma atitude explicita de suporte e empatia, utilizando
sinais ndo-verbais, como o contacto visual, sorriso ou
gestos de concordancia.

N&o interrompe a mensagem do outro, mantendo
uma atitude explicita de suporte e empatia, utilizando
sinais ndo-verbais, como o contacto visual, sorriso ou
gestos de concordancia.

Coloca questdes para identificar as necessidades,
interesses, objectivos e sentimentos do interlocutor e
reformula a mensagem para garantir que ela foi bem

Contexto social: familia, amigos, grupos de
interesse comum, vizinhos.

Contexto da formagao: aulas, trabalhos de
grupo, apresentacdes, simulagdes,
dramatizagdes.

Contexto profissional: Entrevista para
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Elementos de

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagado

Competéncia
compreendida por si proprio. emprego, relacionamento na area/equipa
e) Solicita feedback, incentiva a resposta imediata e a | de trabalho, negociacées (clientes interno
colocagao de duvidas. e externo).
Evidéncias Requeridas
Demonstragado/Dramatizagéo
Evidéncias requeridas por simulagdo, dramatizagdes ou
apenas por observagao do comportamento do candidato
durante as actividades lectivas e de avaliagao, o candidato
demonstra ter escuta activa, de acordo com uma lista de
verificagdo para os critérios de desempenho referidos.
3. Comunicar a)  Explica o contetido do seu ponto de vista, quem, Contexto social: familia, amigos, grupos de
assertivamente como e quando vai ser afectado pela sua ideia, interesse comum, vizinhos.

revelando sem hesita¢&o onde esta menos claro no
seu proprio pensamento.

b)  Da exemplos do que propde, mesmo sendo
hipotéticos ou metaféricos.

c)  Procura ligar a sua mensagem as mensagens do
outro, de forma a facilitar a sua compreenséo pelo
outro.

d)  Ajuda o outro a perceber como o seu raciocinio esta
construido através dos dados e observagdes que
estdo na base do raciocinio e colocando perguntas
de uma forma que n&o induza as respostas ou que
provoque comportamentos defensivos.

e)  Demonstra uma boa linguagem corporal durante uma
conversa ou numa situagéo em que é alvo de criticas
ou mensagens emocionalmente fortes.

Evidéncias Requeridas

Demonstragédo/Dramatizagéo

Através de simulagdes, dramatizagdes ou apenas por
observagdo do comportamento do candidato durante as
actividades lectivas e de avaliagéo, o candidato demonstra
ter comunicagao assertiva, de acordo com uma lista de
verificagéo para os critérios de desempenho referidos.

Contexto da formag&o: aulas, trabalhos de
grupo, apresentacdes, simulagoes,
dramatizagdes.

Contexto profissional: Entrevista para
emprego, relacionamento na areal/equipa
de trabalho, negociagdes (clientes interno
e externo).

4. Trabalhar em
equipa ¢ liderar
equipas

a) Percebe as fases necessarias para a formagdo da
equipa e os comportamentos tipicos interpessoais e
comportamentos tipicos do grupo, durante essas
fases e consegue identificar em que fase o grupo se
encontra e que tipo de apoio necessita para evoluir
para outra fase.

b) Define papéis formais e informais para os membros
da equipa, em fungdo da tarefa a executar e distribui
as tarefas de acordo com os papéis formais e
informais.

c) Gere os conflitos do grupo e aproveita os conflitos
para clarificar papéis.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita, oral, simulagdo/dramatizagéo

Contexto social: familia, amigos, grupos de
interesse comum, vizinhos.

Contexto da formag&o: aulas, trabalhos de
grupo, apresentacdes, simulagoes,
dramatizagdes.

Contexto profissional: Entrevista para
emprego, relacionamento na area/equipa
de trabalho, negociagdes (clientes interno

Page 19 of 139




Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagdo

Explica como a equipa se vai construindo ao longo
das fases, ilustrando a explicagdo com exemplos
praticos;

Com base nos objectivos de uma tarefa, define os
papéis, formais e informais, para cada um dos
membros de uma equipa de trabalho; e

Apbs a realizagdo da tarefa, apresenta e discute a
importdncia  dos  papéis  informais  no
funcionamento da equipa, mostrando como o0s
membros da equipa desempenharam estes papéis.

Simulagédo/dramatizagéo:

Numa situagdo programada de conflito é utilizando um
roteiro pré-definido, gere o conflito presente com vista a
solucéo e discute, apds o alcance da solugéo, quais foram
0s papéis dos varios membros da equipa que tiveram de
ser reajustados.

e externo).

5. Estabelecer
relacdes em que
todos ganham

a)

b)

Obtém informagéo sobre os interesses e objectivos
das partes, identificando os interesses comuns e
divergentes.

Define formas possiveis para estabelecer o acordo e
limites da negociag&o, analisando quem detém mais
poder negocial.

Explora opgdes em que ambas partes saiam a
ganhar e consegue chegar a um acordo satisfatorio
para todas as partes.

Evidéncias Requeridas

Simulagéo/dramatizagéo:

Evidéncias, através de uma simulagdo/dramatizagdo em
grupo, de que o candidato:

Demonstra os critérios de desempenho para
preparar um encontro de negociagao de acordo
com uma lista de verificagéo; e

Demonstra os critérios de desempenho para
dirigir uma reunido de negociagao de acordo
com uma lista de verificagao.

Contexto social: familia, amigos, grupos de
interesse comum, vizinhos.

Contexto profissional: Entrevista para
emprego, relacionamento na real/equipa
de trabalho, negociagdes (clientes interno
e externo).

Page 20 of 139




‘ Autoriiage Nacondl da
Educatio Profissional

UC HG013001 Relacionar-se socialmente de forma eficaz
INFORMAQAO COMPLEMENTAR

Esta parte da especificagdo do modulo deve ser considerada como um guia de apoio e nenhuma das
seccdes € obrigatoria.
Numero de horas normativas:20 horas

O tempo total estimado para este mddulo é de 20 horas, incluindo horas de contacto e horas de
trabalho individual.

Justificagdo do moédulo:

Este mddulo é concebido para permitir que os formandos adquiram conhecimentos sobre como
encontrar as formas mais eficazes de concretizar os objectivos pessoais e das equipas em que esta
envolvido e compreender melhor o seu papel na organizagao.

Orientagoes sobre o contetido e contexto de aprendizagem

O modulo devera combinar métodos activos e centrados no formando a partir do uso de
demonstracdes, dramatizagdes/simulagdes e exercicios praticos conjugados com métodos expositivos

Resultado de Aprendizagem 1 (N° de horas estimado: 4 horas)

O candidato consegue motivar-se a si e aos seus colegas, identifica diferengas de atitude dos
integrantes da sua equipe e como tais diferencas podem ser aproveitadas para complementagédo de
talentos.

Resultado de Aprendizagem 2 (N° de horas estimado: 4 horas)

Neste mddulo o candidato demonstra saber interagir com os outros escutando mais, mais atentamente,
permitindo a expressdo total das ideias dos seus interlocutores sem interrupgbes e apresentando
questionamentos e pedidos de feedback (retorno) que |he asseguram capacidade de identificar as
necessidades, interesses, objectivos e sentimentos dos seus interlocutores.

Resultado de Aprendizagem 3 (N° de horas estimado: 4 horas)

O candidato é capaz de apresentar 0 seu ponto de vista aos seus interlocutores, alinhando as suas
mensagens com as dos interlocutores e usar de boa linguagem em situag&o de criticas ou perante
discursos emocionalmente negativos.

Resultado de Aprendizagem 4 (N° de horas estimado: 4 horas)

O estudante demonstra que entende das fases pelas quais passa a formagéo de equipes de trabalho e
os relacionamentos e comportamentos interpessoais tipicos dessas fases, consegue definir papéis
formais e informais para os integrantes de tais equipes em fungéo do objeto de cada grupo e também
gerir conflitos e usar situagdes de conflito para clarificar papéis entre os integrantes.

Resultado de Aprendizagem 5 (N° de horas estimado: 4 horas)
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O candidato é capaz de negociar interesses, objetivos e aspiragdes de diferentes partes interessadas
num trabalho de equipa, identificando interesses comuns e divergentes bem assim explorando opgdes
em que todos os actores envolvidos conseguem estabelecer acordos satisfatérios para todos.

Abordagem na geragao das evidéncias de avaliagao

A avaliagao de todos os resultados de aprendizagem devera baseara-se na combinagéo de Avaliagdes
Formativa e Sumativa (exercicios, provas escritas ou orais).

Métodos e instrumentos de avaliagao
Resultado de Aprendizagem 1

Teste escrito e oral em que o candidato identifica sentimentos de satisfagdo em si e seus, analisa e
discute as diferencas pessoais € a sua relevancia nos contextos profissional e social, analisa e discute
como as suas fraquezas podem ser complementadas pelas for¢as dos outros e elabora um plano de
auto-superagéo para colmatar as suas fraquezas.

Resultado de Aprendizagem 2

Teste pratico em que o candidato demonstra que é capaz de interagir com os seus interlocutores
escutando-os activamente, fazendo contacto visual, sorrindo para eles e concordando com eles por
gestos.

Resultado de Aprendizagem 3

Teste pratico em que o candidato demonstra capacidade de comunicar eficazmente com o seu
interlocutor, dominando de antemao a mensagem que transmite, conhecendo o interlocutor e sabendo
escolher os meios de transmissdo da mensagem mais efectivos em face dos aspectos anteriores.
Demonstra habilidades de resistir a criticas e fortes emogfes mantendo boa linguagem comunicativa
com 0s seus interlocutores.

Resultado de Aprendizagem 4

Teste escrito, oral e pratico em que o candidato mostra que conhece as fases de construgdo de
equipas de trabalho, define os papéis, formais e informais, para cada um dos membros da equipa e,
apés a realizagao da tarefa, apresenta e discute a importancia dos papéis informais no funcionamento
da equipa, mostrando como os membros da equipa desempenharam estes papéis. Finalmente,
demonstra que sabe desempenhar o papel de lider do grupo que soluciona conflitos de forma eficaz.

Resultado de Aprendizagem 5

Teste escrito, oral e pratico em que o candidato mostra que pode preparar um encontro de negociagao
e dirigir uma reunido de negociagdo de um acordo.

Necessidades Especiais

Em certos casos, evidéncias requeridas modificadas podem ser produzidas por uma escola ou Centro
de ensino para certificagdo de candidatos com necessidades especiais. Contudo, se a modificagdo
ocorrer, ela ndo deve diluir a qualidade das especificagbes do modulo. Em todos os casos as
modificacdes devem ser sujeitas a aprovagéo pelo PIREP.
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3.2 UC HG013002 Preparar-se para 0 emprego

Registo de Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de Competéncia Preparar-se para o emprego

Descrigdo da Unidade de Competéncia:

No fim deste médulo, o candidato deve ser capaz de compreender melhor o papel na organizagao, os objectivos do seu trabalho e
garantir uma boa planificagao e gestao pessoal do tempo, de forma a atingir o maximo de produtividade e qualidade no seu trabalho
pessoal, bem como preparar-se para novos desafios profissionais através da candidatura a emprego e conhecimento das técnicas

de tomada de decisdes.

Codigo: | UC HG013002 Nivel do QNQP: 3
Campo: Habilidades Genéricas Subcampo: Habilidades para a vida
Data de Registo: | Data de Revisio do Registo: |

Elementos de

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

Competéncia
1. Compreendero | a) Identifica a sua area de trabalho e a sua ligagdo com | Contexto profissional:
seu papel na as outras areas da organizagéo, através de um contribuicdo na
organizagao diagrama. concretizagao missao,
b)  Consegue definir as varias actividades da sua &rea. | objectivos e viséo
c) Descreve a sua actividade e percebe a sua organizacionais.

importancia.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
Evidéncias escrita e orais de que o candidato:

Identifica a sua area de trabalho e as areas com
que esta se relaciona, desenhando num modelo
pré-definido, as ligagbes sequenciais entre as
mesmas através da informagdo ou produtos que
sao fornecidos por uma actividade a outra; e
Descreve em detalhe a sua actividade, destacando
as actividades que mais contribuem para os
objectivos da organizagao.

2. Planificare a) ldentifica todas as tarefas relacionadas com o Contexto social: planificagéo
gerir o tempo de trabalho individual e classifica as prioridades paraas | e gestao das actividades
trabalho tarefas. familiares, de lazer.

b) Mede e gere 0 tempo necessario para completar
cada tarefa e o periodo do dia e do més ideal paraa | Contexto da formagéo:
mesma. planificagéo e gestdo das

c) Prioriza, na sua agenda, a execugao das tarefas e actividades lectivas.
demonstra reservar tempo para tarefas nao previstas
e mantém a sua agenda actualizada e organizada; Contexto profissional:

d) Identifica razbes e implicagdes para ser pontual e planificagéo e gestdo das
cumprir com os prazos estabelecidos e possiveis actividades laborais.
motivos para ndo cumprir oS prazos ou ndo ser
pontual.

e) Anota e organiza em tempo (til a informagéo.

Evidéncias Requeridas
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Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagdo

Evidéncia escrita/oral
Evidéncias escrita que o candidato:

« Descreve as tarefas que executa.

« Classifica as tarefas de acordo com uma matriz de
importancia e urgéncia.

« Preenche a sua agenda de acordo com os tempos
de execugao, o periodo ideal para a realizagdo das
tarefas e as reservas de tempo para tarefas ndo
previstas.

« Elabora a sintese de um encontro ou de uma
€Xposi¢ao.

3. Candidatar-se a
um emprego

a) Elabora o CV em fungéo da vaga de trabalho
apresentado por diferentes meios.

b)  Prepara-se adequadamente para uma entrevista de
trabalho, questionando-se sobre os aspectos-chave
com que se deve preocupar.

c) Realiza com sucesso uma entrevista de trabalho.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

Evidéncias escritas de que o candidato elabora, por
escrito, 0 seu CV em fungdo de um antncio num jornal ou
relato de uma conversa.

Simulag&o/Dramatizagéo
Evidéncias através de simulagio/dramatizacéo:
« Preparagdo de uma entrevista em que o candidato
se questiona sobre quais os aspectos-chave com
que se deve preocupar; e
» Realizagdo de uma entrevista onde o candidato
demonstra, de acordo com uma grelha de
observagdo e comparagdo, ter as respostas
adequadas, manifestando também autoconfianca,
clareza de objectivos, escuta activa e comunicagao
assertiva.

Contexto profissional:
elaboragdo deum CVe
entrevista para emprego.

4. Definir o problema
e 0s objectivos a
atingir e avaliar e
ponderar as
alternativas

a) Recolhe informagdes que lhe permitem definir com
clareza o problema a resolver.

b) Caracteriza o problema, identificando seus sintomas
e causas.

c) ldentifica as alternativas possiveis para a solugéo do
problema e selecciona a melhor de acordo com os
beneficios esperados e o0s custos da sua
implementag&o.

Evidéncias Requeridas

Contexto social: resolugéo de
conflitos na familia, amigos,
grupos de interesse comum,
vizinhos.

Contexto da formagéo: aulas
(exercicios e avaliagdes)

Contexto profissional: area
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Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

Evidéncia escrita/oral
Evidéncias escritas e orais de que o candidato:

Perante um problema concreto descrito num
estudo de caso, consegue separar a informagédo
fundamental da acessoria.

Perante um problema concreto, descrito num
estudo de caso, consegue caracterizar o problema
e 0s seus sintomas, num modelo de arvore de
problemas, separando causas principais e causas
secundarias.

Em funcdo de um caso apresentado, elabora uma
lista de alternativas, identificando os seus
beneficios e custos e os actores afectados positiva
ou negativamente pela alternativa, de acordo com
um modelo pré-definido.

ou equipa de trabalho,
negociagdes (clientes interno
e externo)
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UC HG013002 Preparar-se para 0 emprego
INFORMAGAO COMPLEMENTAR
Esta parte da especificagdo do modulo deve ser considerada como um guia de apoio e nenhuma das
secgdes € obrigatoria.
Numero de horas normativas: 20 horas

O tempo total estimado para este médulo é de 20 horas, incluindo horas de contacto e horas de
trabalho individual.

Justificagdo do médulo:

Este mddulo é concebido para permitir que os formandos adquiram conhecimentos sobre como
encontrar as formas mais eficazes de concretizar os objectivos pessoais e das equipas em que esta
envolvido e compreender melhor 0 seu papel na organizagao.

Orientagoes sobre o contetido e contexto de aprendizagem

O modulo devera combinar métodos activos e centrados no formando a partir do uso de
demonstracdes, dramatizagdes/simulagdes e exercicios praticos conjugados com métodos expositivos

Resultado de Aprendizagem 1 (N° de horas estimado: 5 horas)

O candidato devera saber elaborar um CV que responda eficazmente aos requisitos anunciados na
vaga de emprego para que concorra, devendo ser escrito para responder de forma particular a cada
um dos referidos requisitos. O mesmo deve terminar este modulo sabendo como se preparar para uma
entrevista de emprego e o que deve fazer e evitar antes, durante e depois de uma entrevista de
emprego de modo a aumentar as suas probabilidades de sucesso.

Resultado de Aprendizagem 2 (N° de horas estimado: 5 horas)

Com este mddulo o candidato aprende a ser e a estar no seu emprego, conhecendo a sua area de
atividade e suas ligagdes com outros sectores da instituicdo bem assim a importancia do que faz para o
desenvolvimento da organizagao como um todo.

Resultado de Aprendizagem 3 (N° de horas estimado: 5 horas)

O candidato deve saber planificar e gerir adequadamente o seu tempo de trabalho, aprendendo a
calendarizar e priorizar as tarefas mais importantes e urgentes e a manter uma agenda actualizada e
organizada. Aprende também a anotar a informagéo crucial.

Resultado de Aprendizagem 4 (N° de horas estimado: 5 horas)

Um importante conhecimento com que o candidato deve terminar este médulo é a capacidade de
resolver problemas na sua area profissional, comegando com uma eficiente definigdo dos problemas a
resolver e terminando com a identificagdo de alternativas possiveis para a solugdo do problema e
selecgao da melhor de acordo com os beneficios esperados e os custos da sua implementagéo.
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Abordagem na geragao das evidéncias de avaliagao
Métodos e instrumentos de avaliagao
Resultado de Aprendizagem 1

Demonstragdo de que o candidato escreve um bom CV em fungdo de um andncio num jornal ou relato
de uma conversa. Teste escrito ou oral em que o candidato prepara uma entrevista se questionando
sobre quais 0s aspectos-chave com que se deve preocupar. Demonstragéo pratica em que o candidato
responde adequadamente a uma entrevista ficticia, manifestando autoconfianga, clareza de objectivos,
escuta activa e comunicagéo assertiva.

Resultado de Aprendizagem 2

Teste escrito ou oral em que o candidato mostra que é capaz de identificar a sua area de trabalho e as
areas com que esta se relaciona, desenhando as ligagbes entre as mesmas através da informag&o ou
produtos que sdo fornecidos por uma actividade a outra e destaca as actividades que mais contribuem
para os objectivos da organizacéo.

Resultado de Aprendizagem 3

Teste escrito ou oral e pratico em que o candidato demonstra conhecimento das tarefas que deve
executar num dado posto de trabalho, de formas de as organizar de acordo com uma matriz de
importancia e urgéncia bem como capacidade de uso de instrumentos de planificacdo de uso do
tempo, realgando o periodo ideal para a realizagdo das tarefas, levando em conta a necessidade de
tempo para tarefas ndo previstas. Deve ainda mostrar que faz anotagdes relevantes relacionadas com
as suas tarefas.

Resultado de Aprendizagem 4

Teste escrito e oral de que o candidato consegue separar a informagéo fundamental da acesséria no
que concerne as causas e manifestagdes de um dado problema, de que elabora a respectiva arvore de
problemas e elabora uma lista de solugdes, identificando os beneficios e custos de implementagao de
cada uma.

Necessidades Especiais

Em certos casos, evidéncias requeridas modificadas podem ser produzidas por uma escola ou Centro
de ensino para certificagdo de candidatos com necessidades especiais. Contudo, se a modificagao
ocorrer, ela ndo deve diluir a qualidade das especificagdes do médulo. Em todos os casos as
modificagdes devem ser sujeitas a aprovagéo pelo PIREP.

Referéncias

1. Boog, Gustavo e Boog, Madalena. (2008). Com-Viver em Equipa: Construindo
Relacionamentos Sustentaveis. Sdo Paulo: M.Books do Brasil Edi

2. Dias, Fernando. (2004). Relacdes Grupais e Desenvolvimento Humano. Lisboa: Instituto
Piaget

3. Katz, Bernard. (1993). Comunicacdo: Poder da Empresa. Lisboa: Classica Editora
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Janeiro: Qualitymark

© Copyright PIREP 2008

Este modulo ¢ propriedade da ANEP e de uso exclusivo das instituicdes por esta, acreditadas. Nao
deve ser usado para outros fins sem a autorizagdo expressa do Director Geral da ANEP
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3.3 UC HG04201191 Aplicar conhecimentos linguisticos gramaticais e criar textos orais e escritos

Registo de Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de Competéncia

Aplicar conhecimentos linguisticos gramaticais e criar textos orais e escritos

Descri¢do da Unidade de Competéncia:
O candidato deve ser capaz de distinguir os elementos do acto de comunicagéo, usar na comunicagéo formas do discurso
directo e reproduzir fielmente as falas de terceiros, explicar uma actividade por si realizada, de forma detalhada, fazendo

compreender e usar formas de publicitar a sua actividade.

Codigo: | UC HG04201191

Nivel QNQP 2

Campo:

Habilidades Genéricas

Subcampo: Portugués

Data de registo:

Data do registo:

Elementos de
Competéncia

Critérios de desempenho

Conteudos de Aplicacdo

1. ldentificar os
elementos do acto
de comunicagéo

Distingue contexto verbal do situacional e referencial;
Identifica os elementos do acto de comunicagao;

Aplica as diferentes fungdes da linguagem na comunicagao;
Identifica os niveis de lingua usados na comunicagéo
verbal.

oo oo

Evidéncias requeridas

Evidéncia escrita e oral de que o candidato usa correctamente as
funcdes da linguagem numa situa¢&o de comunicag&o.

Aplicavel na comunicagao
com diferentes
interlocutores.

2. Usar o Discurso
Directoe 0
Discurso Indirecto

a. Distingue discurso directo do discurso indirecto
b. Transforma frases de um discurso para o outro, obedecendo
as regras de transposi¢éo;

na comunicagao

Evidéncias requeridas

interpessoal

Evidéncia escrita e oral de que o candidato é capaz de transmitir
correctamente informagdes veiculadas por terceiros.

Contexto de formacao:
Transmisséo de
informagdes escritas ou
ouvidas de terceiras
pessoas.

3. Produzir um texto
explicativo

a. Produz um texto explicativo visando fazer compreender um
certo objecto de conhecimento a um interlocutor;
b. Aplica os recursos usados num texto explicativo.

Evidéncias requeridas

Evidéncia oral e escrita de que o candidato € capaz de explicar o
funcionamento de uma actividade por si realizada, de forma
compreensivel.

Contexto de formagéo e
profissional:

Explicagéo do
funcionamento de uma
actividade.

4. Produzir textos
publicitarios

a. Indica formas de publicitagdo de um produto;
b. Produz um texto publicitario.

Evidéncias requeridas

Evidéncias escritas ou orais de que o candidato é capaz de

Contexto profissional:
publicidade de um produto
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publicitar um produto da sua autoria, argumentando relativamente
a funcionalidade do mesmo.
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UC HG04201191 Aplicar conhecimentos linguisticos gramaticais e criar textos orais e escritos

INFORMAGAO COMPLEMENTAR
Numero de horas normativas: 20 horas
O tempo estimado para este médulo é de 20 horas, incluindo horas de contacto e horas de trabalho individual.
Justificagdo do médulo:

Este mddulo pretende desenvolver no formando competéncia comunicativa que lhe permitira, ndo sé formar frases
gramaticalmente correctas, mas principalmente interagir com outros falantes, utilizando actos de fala apropriados
para cada situagdo de comunicacgao do quotidiano. Assim, cada Critério de desempenho permitira que o formando
desenvolva estas competéncias, quer através do trabalho com o texto escrito (onde as situagdes de comunicagao
sao evidentes) quer através da explicitagao dos actos de fala envolvidos nas tarefas propostas.

Orientagoes sobre o contetido e contexto de aprendizagem

Os contetdos visam criar competéncia comunicativa entre diferentes interlocutores, usando as fungdes da
linguagem, a reproducéo de falas entre interlocutores. O texto explicativo permite ao formando dar a conhecer, fazer
compreender o produto do trabalho por ele produzido, Para este fim, é importante que se dé ferramentas para uma
aprendizagem de uma explicacdo detalhada e precisa do objecto ou resultado de um trabalho. O texto publicitario
tem por finalidade conhecer formas de divulgagéo de um produto.

A gramética associada ao médulo, apresenta uma progressao ldgica, funcionando como um instrumento de trabalho
para uma comunicagdo competente.

Resultado de aprendizagem 1

Manter uma conversa directa, em presenga, ao telefone ou em outros meios, escritos ou orais, tendo em conta as
situagdes de comunicacdo social, usando de forma correcta o nivel de lingua adequado a cada interlocutor,
particularmente o nivel corrente.

Resultado de aprendizagem 2

Na comunicagao oral ou escrita, 0 formando revela capacidade em apresentar o seu préprio discurso e reproduzir de
forma fiel as informagdes dadas por outras pessoas, numa comunicagdo escrita ou oral.

Resultado de aprendizagem 3

O formando devera demostrar capacidade em explicar o percurso da elaboragdo de uma actividade, estabelecendo
relagdes ldgicas entre os diferentes passos, entre elementos, partes, factores ou acgdes, levando o interlocutor a
compreender com facilidade. O formador devera privilegiar o vocabulério especifico para cada area, levando o
formando a usa-lo na explicagéo.

Resultado de aprendizagem 4
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Pretende-se com este resultado, que o formando use as varias formas de divulgagcdo de um produto ou de uma
actividade por si desenvolvida.

Abordagem na geragao das evidéncias de avaliagao

A avaliagdo deste mddulo baseia-se na observacdo dos participantes num debate e nas notas que estes tomam ao
longo da sessao. Deve-se, entdo, elaborar uma ficha de observacéo e identificar os simbolos e abreviaturas que
devem ser usados pelos estudantes do médulo.

Quanto as anotagdes para evidéncia no resultado de aprendizagem 3, devem ser manuscritas e nao editadas.
Devera ser entregue uma folha a cada participante, para que nela faga as suas anotagdes Para cada resultado de
aprendizagem, o formando serd submetido a uma avaliagdo que consistira na producdo de textos escritos. O
exercicio oral devera ser feito em situagao de aula, por via de simulagdes.

Necessidades Especiais

Em certos casos, evidéncias requeridas modificadas podem ser produzidas por uma escola ou centro de ensino,
para certificacdo de candidatos com necessidades especiais. Contudo, se a modificagdo ocorrer, ela ndo deve diluir
a qualidade das especificagdes do médulo. Em todos os casos as modificagdes devem ser sujeitas & aprovagao pela
ANEP.

Progressao
A conclusdo com éxito deste médulo é necessaria para a progressdo em todos os modulos do Certificado
Vocacional 2

Bibliografia consultada

1. COSTA, Marcia, ROTHES, Eva A, A nossa Gramatica de Lingua Portuguesa, Ensino secundario, Plural
Editores, 2015

2. AZEREDO, M. Olga et al, Gramética Pratica de Portugués — da comunicagdo a expresséo, 3° ciclo do
ensino basico e ensino secundario, Lisboa Editora

3.

© Copyright ANEP 2018

Este modulo é propriedade da ANEP e de uso exclusivo das instituigdes por esta, acreditadas. Nao deve ser usado
para outros fins sem a autorizagao expressa do Director Geral da ANEP
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3.4 UC HG04202191 Produzir diferentes tipos de textos tendo em conta a apresentagao, a organizagéo e a estrutura

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de
Competéncia

Produzir diferentes tipos de textos tendo em conta a apresentagao, a organizagéo e a estrutura

Descrigdo da Unidade de Competéncia:
O candidato deve ser capaz de aplicar as técnicas de redacgéo de textos diversos e escrever uma carta de reclamagao,
obedecendo aos métodos positivos para fazer uma reclamagéo

Cadigo:

UC HG04202191

Nivel QNQP

2

Campo:

Habilidades Genéricas

Subcampo:

Portugués

Data de registo:

Data do registo:

Elementos de
Competéncia

Critérios de desempenho

Conteudos de Aplicacao

1. Redigir um texto
usando técnicas de
redaccao

a. Busca ideias para o desenvolvimento de um tema;

b. Levanta questdes sobre um tema;
Elabora um plano para estruturar o desenvolvimento
do tema;

d. Redige um texto, obedecendo as técnicas de
redacgao.

Evidéncias requeridas

Evidéncia escrita de que o candidato usa as etapas
necessarias numa producgéo escrita.

Busca da unidade do texto, a atencdo a
frase, ao periodo e ao paragrafo na
redaccao de um texto

2. Produzir um
Memorando

a. lIdentifica um Memorando como meio eficaz de
comunicagdo de uma instituigao;

b. Apresenta as caracteristicas de um Memorando;

c. Elabora um Memorando.

Evidéncias requeridas

Evidéncia escrita de que o candidato é capaz de elaborar
um memorando, como meio eficaz de comunicagao entre
funcionarios de uma institui¢ao

Contexto profissional: Elaboragéo de
memorandos

3. Produzir uma carta
de reclamacgao

a. D& exemplos de motivos para uma reclamagéo;
b. Redige uma carta de reclamagéo

Evidéncias requeridas

Evidéncia oral e escrita de que o candidato é capaz de o
candidato é capaz de escrever uma carta de reclamagéo
em tom ponderado e positivo.

Contexto de formac&o e profissional:
Elaboragdo de uma carta, obedecendo a
estrutura e aos aspectos como: a
clareza, a conciso, a preciséo, o tom e
a correcgdo a todos os niveis.

4. Elaborar um resumo

a. Interpreta um texto escrito;
b. Retira do texto as ideias principais;

Resumir um texto escrito.
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¢. Elabora um resumo escrito

Evidéncias requeridas

Evidéncia escrita de que o candidato é capaz de, a partir
de um texto escrito, condensar as ideias principais,

respeitando o sentido, a estrutura e o tipo de enunciagéo.
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UC HG04202191 Produzir diferentes tipos de textos tendo em conta a apresentagao, a organizagéo e a
estrutura
INFORMAGAO COMPLEMENTAR

Numero de horas normativas: 20 horas
O tempo estimado para este médulo é de 20 horas, incluindo horas de contacto e horas de trabalho individual.

Justificagdo do médulo:

Este modulo pretende desenvolver no formando competéncia comunicativa escrita que lhe permitira construir
um texto obedecendo a etapas a percorrer na aprendizagem da escrita e formando frases gramaticalmente
correctas. Assim, cada Critério de desempenho permitira que o formando desenvolva estas competéncias
através da produgdo de textos escritos que o levardo a elaboragdo de diferentes textos administrativos,
necessarios para a actividade profissional.

Orientagoes sobre o contetido e contexto de aprendizagem

Propde-se que os formadores levem os formandos a enveredar pelo caminho da escrita, a partir da exposicéo
de vérias ideias para o desenvolvimento de um tema, por exemplo, para uma construcédo textual organizada. Os
formandos devem conhecer as diferentes etapas para a produgdo de um texto escrito: recolha de dados do
tema a tratar, selec¢éo, organizacdo e, finalmente a composicdo. As regras de pontuagdo e de acentuagao
deverdo ser uma constante na produgao dos textos.

Resultado de aprendizagem 1
Dado um tema, os formandos desenvolvem-no de acordo com as etapas (ver manual)
Resultado de aprendizagem 2

Os formandos identificam assuntos a partilhar, na empresa (simulagao) ou mesmo na escola (ex: dirigido ao
Director informando-o das condi¢des em que decorrem as aulas) e elaboram memorandos.

Resultado de aprendizagem 3

Identificadas algumas situagdes que atentam contra os direitos do trabalhador ou que sirvam para alertar para
uma situagéo que deva ser corrigida, os formandos escrevem cartas de reclamagéo, cuidando do tom, que deve
ser humano, cortés, ponderado e positivo, e respeitando a estrutura da carta.

Para cada Resultado de aprendizagem, o formando sera submetido a uma avaliagdo que consistira na produgéo
de textos.

Bibliografia consultada

1. MEDEIROS, Jodo B., Técnicas de Redacgéo, Atlas, Sao Paulo, 1983
2. REI, J. Esteves, Curso de Redacgéo /I, Porto Editora
3. FERNANDES, Cidalia, CAMPOS, Angela, Resumir é facil, Platano Editora, 22 ed. Lisboa, 2005.

© Copyright PIREP 2008

Este mddulo é propriedade da ANEP e de uso exclusivo das instituicdes por esta, acreditadas. N&o deve ser
usado para outros fins sem a autorizagéo expressa do Director Geral da ANEP
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3.5 UC HG03201171 Interpreta e representa informac&o utilizando tabelas, graficos e diagramas

Registo de Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de
Competéncia

Interpreta e representa informagéo utilizando tabelas, graficos e diagramas.

Descri¢ao da Unidade de Competéncia: O candidato interpreta informac&o fornecida em tabelas, graficos e

diagramas, recolhe e representa dados utilizando vérias formas de representagéo.

Caodigo: | UC HG03201171 Nivel do QNQP:
Campo: | Habilidades Genéricas Subcampo: Matemética
Data de Registo: Data de Revisao do Registo:

Elementos de
Competéncia
(Resultados de
aprendizagem)

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

Interpreta informagéo
fornecida sob forma de
tabela, grafico ou
diagrama.

a) Lé tabelas, graficos e diagramas.
b) Interpreta e explica os dados representados
em tabelas, graficos ou diagramas.

Requisito de Evidéncias

Para o Critério de Desempenho a): Evidéncia
escrita de que o candidato é capaz de ler a
informagao quantitativa e qualitativa
representada em pelo menos duas tabelas,
dois gréficos e dois diagramas

Para o Critério de Desempenho b): Evidéncia
escrita de que o candidato é capaz de
interpretar informagao quantitativa e qualitativa
representada em pelo menos uma tabela, dois
gréficos e dois diagramas e de explicar porque
foram escolhidas essas formas de
representagao.

Tabelas, graficos de
pontos, graficos
continuos, graficos
circulares e diagramas.

Sistema cartesiano
ortogonal.

Eixos, titulos, unidades e
escalas

2. Recolha e apresenta
dados sob forma de
tabela, grafico ou
diagrama.

a) Apresenta dados fornecidos sob forma
duma tabela, dum grafico ou dum
diagrama.

b) Escolhe uma forma adequada de
representar dados (grafico circular, grafico
de barras, grafico continuo).

c) Recolhe dados e representa-os.

Requisitos de Evidéncias

Para o Critério de Desempenho a): O candidato
deve representar dados fornecidos usando a
representacao indicada (um exemplo para cada
tipo de representagao).

Tabelas, graficos de
pontos, graficos
continuos, graficos
circulares e diagramas.
Sistema cartesiano
ortogonal.

Eixos, titulos, unidades e
escalas
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Elementos de
Competéncia
(Resultados de
aprendizagem)

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagdo

Para o Critério de Desempenho b): O candidato
deve escolher a forma mais adequada de
representacao grafica de pelo menos duas
situacdes descritas e de que é capaz de utilizar
a forma escolhida para apresentar claramente
essas situagdes.

Para o critério de Desempenho ¢) O candidato
deve produzir um portefdlio contendo: o grupo
alvo em que fez a recolha de dados, os dados
recolhidos, a sua representagao gréfica e a
interpretacdo dos resultados. O trabalho deve
envolver a gestdo de um conjunto de 40 a 60
dados.
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UC HG03201171 Interpreta e representa informacao utilizando tabelas, graficos e diagramas
INFORMAGAO COMPLEMENTAR

Esta parte das especificagdes do modulo constitui um guia de apoio. Nenhuma das secgdes destas Notas de
Suporte tem caracter obrigatério.

Horas Normativas:
O tempo estimado para aquisi¢do das capacidades, conhecimento e habilidades deste médulo € de 20 horas
normativas.

Propésito:

Com este moédulo pretende-se desenvolver um largo leque de capacidades de interpretacdo grafica em
situagbes do dia-a-dia e, ainda, que o candidato fique apto a recolher e representar dados relacionados com
casos concretos.

Guido do Contetido e Contexto:

Em geral, este mddulo prevé uma abordagem pratica, com actividades integradas, de modo a que o candidato
possa aplicar as competéncias aqui desenvolvidas em situagdes concretas relacionadas com a sua area
vocacional.

O candidato utiliza as ferramentas béasicas da representacéo de dados usando um sistema cartesiano ortogonal
ou sob forma de grafico circular.

Para o Resultado de Aprendizagem n° 1:

Neste momento, o candidato devera ser capaz de ler uma tabela de dupla entrada, de ler dados num sistema
cartesiano ortogonal, de calcular percentagens, de relacionar essas percentagens com o angulo ao centro duma
circunferéncia.

Pretende-se que o candidato observe informagéo fornecida por meio de tabelas, diagramas ou graficos e faga
uma interpretacdo, quantitativa e qualitativa, por extenso, dessa informacg&o, indicando: o objectivo principal da
informacéo, que tipo de dados estdo envolvidos, a que espago fisico e temporal se refere e quais as principais
conclusdes. Para tal, aconselha-se que se analise situagdes e representacdes graficas retiradas particularmente
de jornais e de relatérios ou outros documentos oficiais do pais.

E também importante que o candidato saiba explicar porque foi escolhido o tipo de representagao fornecida em
fung@o dos dados representados.

E muito importante que o candidato desenvolva a aptiddo em comparar diversas representacdes graficas para
uma mesma situagéo e indique a mais adequada tendo em vista os objectivos pretendidos.

Para o Resultado de Aprendizagem n° 2:

Agora prevé-se que o candidato seja capaz de fazer o processo inverso, ou seja, transformar informagédo dada
por extenso, em tabelas, diagramas ou gréaficos.
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A abordagem sera fundamentalmente préatica. Devem ser tratados varios casos concretos, usando “dados
primarios” (recolhidos pelo préprio candidato) ou “dados secundarios” (ja recolhidos ou publicados anteriormente
para outros propdsitos), relacionados com as areas vocacionais especificas, como por exemplo:

- sondagem de opinido dos clientes sobre uma nova embalagem de um dado refresco;

- andlise do efeito de aplicacdo dum “Regulamento de Conduta dos Funcionérios” duma instituicdo ou
empresa;

- sondagem de opinido dos agricultores sobre a introdugéo da cultura dum novo produto agricola numa
regido, num dado momento;

- dados de producéo de empresas;

- recenseamento de funcionarios ou outros grupos populacionais;

- inventario de materiais e equipamento.

O candidato deve escolher, para cada diagrama, escalas e eixos adequados, bem como o nivel de rigor que
melhor represente os dados (p.e. numeros inteiros ou ndmeros com um determinado numero de casas
decimais). Deve, neste processo, respeitar e utilizar as convengdes internacionais, por exemplo no que respeita
a denominagao dos eixos, a colocagdo da variavel independente no eixo horizontal, & indicagdo da escala
utilizada, a utilizacdo de “cortes nos eixos” quando os dados s6 tomam valores muito elevados.

E essencial que o candidato compreenda como é que os dados se relacionam com o problema colocado. A este
nivel, o candidato deve exprimir esta relagao, quer por extenso, quer usando simbolos, se aplicavel. Por
exemplo, “a producao de milho decresceu nos anos de 2001 e 2002, mas subitamente, em 2003, aumentou
80%”.

Deve ser capaz de interpretar e comparar dados provenientes de varias fontes.
Abordagem para Geragao de Evidéncia

A abordagem para geracdo de evidéncia é essencialmente pratica e escrita, acompanhada de apresentacdo
oral, sob a forma dum projecto integrado, que ligue os dois resultados de aprendizagem do presente médulo. E
interessante que a geragao de evidéncia se baseie em situagdes reais, relacionadas com as areas vocacionais
especificas.

Procedimentos de Avaliagao
Em relagao ao Resultado de Aprendizagem n°.1:

Teste escrito individual, a ser realizado na presencga do avaliador, com formulario préprio em que o candidato:

faz leitura de dados em duas tabelas;

retira informagéo quantitativa e qualitativa de 2 diagramas (um de barras e um circular);
faz leitura de dados nos dois eixos duma representagao gréfica;

explica os dados observados nas representacdes anteriores.

Em relagao ao Resultado de Aprendizagem n°.2:
Teste escrito individual, a ser realizado na presenca do avaliador, com formulario proprio em que o candidato:

- constréi 2 graficos (um de pontos e um continuo) a partir de dados fornecidos por meio de tabelas;
- representa por meio dum grafico ou dum diagrama, duas situagdes dadas.
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Projecto integrado, em que o candidato elabora um relatério de recolha, registo, interpretacdo e apresentacdo
de dados, usando todas as capacidades e conhecimentos relacionados com este resultados de aprendizagem.
Este relatorio deveré conter:

- 0grupo alvo em que fez a recolha;
- 0s dados recolhidos;
- oregisto e apresentacdo apropriada dos dados recolhidos.

O trabalho deve envolver a gestio de um conjunto de 40 a 60 dados.
Progressao

Apbs a conclusdo deste mddulo, o candidato pode aceder a qualquer nivel de estudo ou actividade profissional
que tenha como requisito a interpretagdo de informagéo utilizando processos matematicos e, em particular, a
recolha, registo, interpretacao e apresentagao de dados. A elaboragéo de relatérios de sondagem de opinido
publica, por exemplo, € um a competéncia aqui desenvolvida e que pode ser utilizada em varios contextos, quer
no mercado de trabalho, quer a nivel de progressao de estudos.

Referéncias:

1 “NUMERACY 1” — Botswana Technical Education Programme

2. “NUMERACY 4” — Botswana Technical Education Programme

3. “NUMERACY 5” — Botswana Technical Education Programme

4 Referencial de Competéncias - Chave — Educacdo e Formacao de Adultos” —
Agéncia Nacional de Educacdo e Formacgdo de Adultos (ANEFA) — Portugal

5. Matematica — Manual | —= BUSCEP — Universidade Eduardo Mondlane,
Mogcambique, 1996

6. Manual on Developing and Registering Units of Competency — PIREP —
Mozambique, 1* Edition, June 2008

7. Manual de Elaboracdo de Mdédulos Curriculares — PIREP — Mocambique, 12 Edigao,
Junho 2008

8. Directrizes e Regulamentos para a Avaliacdo Curriculares — PIREP — Mocambique,

12 Edi¢do, Junho 2008

© Copyright PIREP 2016

Este mddulo é propriedade da ANEP e de uso exclusivo das instituigdes por esta, acreditadas. N&o deve ser
usado para outros fins sem a autorizagéo expressa do Director Geral da ANEP
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3.6 UC HG03202171 Interpreta o espago fisico em 3-D

Registo de Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de Competéncia

Interpreta o espaco fisico em 3-D

Descri¢ao da Unidade de Competéncia: Nesta unidade o candidato fica apto a calcular volumes, capacidades
e areas de objectos tridimensionais, enquadrando num modelo matematico as relagdes entre as dimensdes
lineares dum corpo e os respectivos volume e area.

Codigo: | UC HG03202171 Nivel do QNQP: | 2
Campo: | Habilidades Genéricas Subcampo: Matematica
Data de Registo: Data de Revisdo do Registo:

Elementos de
Competéncia
(resultados de
aprendizagem)

Critérios de Desempenho

Contextos de
Aplicagao

1. Calcula volumes e
capacidades de
Ccorpos.

a) Estima o volume de sélidos geométricos.

b) Calcula o volume de sélidos geométricos.

c) Converte volumes e capacidades duma unidade para
outra.

d) Calcula o volume de corpos com forma irregular.

Requisitos de Evidéncias

Para o Critério de Desempenho a): Evidéncia pratica de que
o candidato é capaz de estimar o volume de recipientes
com a forma de paralelepipedo, prismas rectos regulares e
cilindros.

Para o Critério de Desempenho b): Evidéncia escrita de que
o0 candidato é capaz de calcular o volume de recipientes
com a forma de paralelepipedo, prismas rectos regulares,
piramide, cilindro, cone e esfera.

Para o Critério de Desempenho c): Evidéncia pratica e
escrita de que o candidato é capaz de converter um volume
duma unidade para outra usando as medidas de volume e
de capacidade.

Para o Critério de Desempenho d): Evidéncia préatica e
escrita de que o candidato é capaz de calcular o volume
aproximado de objectos com forma irregular, aproximando-
0s aos solidos geométricos acima referidos.

Sélidos geométricos.

Recipientes de uso
comum (pacote de leite,
lata de refrescos,
tanque cilindrico de
agua, funil, balde,
copos de varios feitios).

Unidades de volume,
de capacidade e de
peso.

2. Calcula a area
lateral e a area total de
corpos 3-D.

a) Calcula a area lateral e a area total de sélidos
geométricos.

b) Calcula a rea lateral e a area total de corpos com forma
irregular.

Requisitos de Evidéncias

Figuras geométricas
planas e suas
propriedades
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Elementos de

Competéncia

(resultados de
aprendizagem)

Critérios de Desempenho

Contextos de
Aplicagao

Para o Critério de Desempenho a): Evidéncia préatica e
escrita de que o candidato é capaz de calcular a area
lateral e a area total de recipientes com a forma de
paralelepipedo, prismas rectos regulares, piramide, cilindro,
cone e esfera.

Para o Critério de Desempenho b): Evidéncia préatica e
escrita de que o candidato é capaz de calcular a area
lateral e a area total de objectos com forma irregular,
aproximando-os aos solidos geométricos acima referidos.

Formulas de calculo de
areas de poligonos e de
circulos

Sélidos geométricos e
suas propriedades

Formulas de calculo de
volumes de solidos
geométricos

3. Interpreta a relagéo
entre as dimensdes
dum corpo, sua érea e
seu volume.

a) Interpreta a variagdo produzida no volume dum sélido
geométrico quando as suas dimensdes lineares se
alteram.

b) Interpreta a variagédo produzida no volume dum solido
geométrico quando a area da base se altera.

c) Interpreta a variagdo produzida na area dum sélido
geométrico quando as suas dimensdes lineares se
alteram.

Requisitos de Evidéncia

Para os Critérios de Desempenho a)-c): Evidéncia escrita
de que o candidato é capaz de analisar as alteragbes que
se verificam nos valores do volume e da area dum objecto,
quando as suas dimensoes lineares ou a area da sua base
aumentam ou diminuem um certo nimero de vezes.

O mesmo contexto
acima descrito
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UC HG03202171 Interpreta o espaco fisico em 3-D
INFORMAGAO COMPLEMENTAR

Esta parte das especificagdes do modulo constitui um guia de apoio. Nenhuma das secgdes destas Notas de
Suporte tem caracter obrigatdrio.

Horas Normativas:

O tempo estimado para aquisi¢do das capacidades, conhecimento e habilidades deste mddulo é de 20 horas
normativas.

Propésito:

Este modulo tem como principal objectivo desenvolver e aprofundar as aptiddes do candidato no que respeita a
interpretagéo do espaco fisico que o rodeia, estendendo-se agora ao espaco 3-D (3 dimensdes). No médulo MO
HG 03 1001, o candidato ja adquiriu algumas competéncias relacionadas com a interpretacdo do espaco fisico,
ao fazer medigcbes e ao calcular o perimetro e a area de figuras em 2-D. Agora, no presente maédulo, o
candidato fica apto a calcular o volume e a &rea de corpos.

Este modulo tem ainda como objectivo desenvolver e aprofundar as aptidées do candidato no que respeita a
interpretacao da relagdo que existe entre as dimensdes lineares dum corpo e 0s respectivos volume e area.

Guiao do Contetdo e Contexto:
O presente médulo aborda as seguintes competéncias essenciais:

- calcular o volume e a capacidade de corpos;

- calcular a area lateral e a area total de corpos;

- enquadrar num modelo matematico a relagdo entre as dimensdes lineares dum corpo e 0s respectivos
volume e area.

Em qualquer um dos casos, recomenda-se que se tratem situagbes concretas do dia-a-dia. Nao basta que o
candidato determine os volumes e as areas dos sdlidos. E importante que ele desenvolva a capacidade de
realizar uma andlise critica da situag&o, verificando o que acontece quando se regista alguma alteragéo de um
ou mais dados. Pretende-se aqui que esta analise abra campo a uma andlise de cunho econdmico,
relacionando o prego de embalagens com as suas dimensdes lineares, por exemplo.

E fundamental que o candidato tenha adquirido anteriormente outras competéncias tais como:

- estimar e fazer medigdes de dimensdes lineares;

- tilizar correctamente o Sistema Internacional de Unidades;

- calcular o perimetro e a area de figuras planas;

- efectuar manualmente célculos no conjunto dos nimeros racionais;
- ampliar e reduzir figuras utilizando o conceito de proporcionalidade;
- realizar calculos utilizando a maquina de calcular.

Para o Resultado de Aprendizagem n° 1:
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No médulo MO HG03101171 o candidato lidou com figuras geométricas planas. Agora tera de lidar com sélidos
geomeétricos e calcular o seu volume usando férmulas matematicas.

Em primeiro lugar, comega-se por calcular o volume de solidos geométricos simples: paralelepipedos, prismas
rectos em geral, piramides, cilindros, cones e esferas. A seguir, calcula-se o volume de sélidos compostos de
varios sélidos simples e também o volume de objectos de uso comum, por aproximagao aqueles solidos.

As férmulas para calcular o volume de sélidos geométricos devem ser deduzidas partindo da observagdo de
objectos concretos, mantendo, por exemplo, a base do objecto e variando a sua altura, e verificando o que
acontece. E importante que o candidato perceba porque é que, nos objectos que mantém a forma da base, se
calcula o volume multiplicando a area da base pela altura do objecto, ou seja, & como se se estivesse a “somar”
ou a “sobrepor” consecutivamente figuras iguais a base, até se alcancar a altura pretendida.

Recomenda-se que o candidato ndo resolva somente problemas em que as dimensdes dos corpos Ihe séo
fornecidas. E importante que, ao calcular o volume de objectos concretos, faca ele préprio as medigdes que
achar necessarias e calcule depois o referido volume.

E necessario que o candidato treine a conversao dum volume noutra unidade, usando as unidades de volume
do sistema métrico e as unidades de capacidade.

Deve-se garantir que o candidato calcule o volume ndo s de objectos de pequenas dimensdes, mas também
de grandes dimensdes, como por exemplo:

- reservatorios de agua;

- tanques de camides de transporte de combustivel;
- contentores de mercadorias;

- vagdes de comboios;

- silos;

- piscinas.
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Para o Resultado de Aprendizagem n° 2:

O candidato calcula a area lateral e a area total dos sdlidos geométricos conhecidos (paralelepipedos, outros
prismas rectos, piramides, cilindros, cones e esferas), utilizando as formulas adequadas. E importante que o
candidato perceba o significado fisico da area dum objecto tridimensional, no dia-a-dia. Para tal, pode-se falar
da “quantidade” (area) de cartdo necessaria para produzir uma determinada embalagem, da quantidade de
tecido necessaria para forrar 0 abajour dum candeeiro, etc. Neste processo deve-se ter em considerar a forma
do objecto, para ndo se cair no erro de pensar que uma porgdo de tecido rectangular com uma certa area sera
suficiente para forrar, sem fazer emendas, um tronco de cone com a mesma area lateral.

Para o Resultado de Aprendizagem n° 3:

O candidato, depois de calcular o volume, a area lateral e a area total dos solidos geométricos conhecidos
(paralelepipedos, outros prismas rectos, pirdmides, cilindros, cones e esferas), investiga o tipo de variagao que
sofrem o volume e as &reas quando se realiza uma altera¢do nas dimensoes lineares dos respectivos sélidos.

A investigagdo proposta deve basear-se em solidos concretos, de modo a facilitar a compreenséo da situacéo
exposta. No fim, é claro que é necessario generalizar e institucionalizar a conclus&o.

Abordagem para Geragao de Evidéncia

A abordagem para geracdo de evidéncia & essencialmente pratica, com registo escrito, usando objectos
concretos em que o candidato deve fazer as medicdes que achar necessarias a fim de resolver o problema que
Ihe é colocado. As actividades a desenvolver devem evidenciar que o candidato:

- calcula areas e volumes de objectos de uso comum;
- relaciona as areas e volumes de objectos de uso comum com as suas dimensdes lineares, explicando
ainfluéncia que a alteragao de dimensoes lineares tem na &rea e no volume de um dado objecto.

Procedimentos de Avaliagao
Em relagao ao Resultado de Aprendizagem n°.1:

] Teste escrito, individual, na presenca do avaliador, em que o candidato:
- estima o volume de 3 recipientes de uso diario (pacote de leite, lata de refrescos, tanque cilindrico
de agua);
- calcula o volume de outros 3 recipientes de uso diario, fazendo as medi¢des que achar
convenientes;
- calcula o volume de 4 sélidos geométricos simples, sendo dadas as suas dimensdes lineares;
- efectua 4 conversdes duma unidade de volume ou capacidade para outra;
- calcula o volume de 2 sélidos geométricos compostos de dois ou trés sdlidos simples, sendo dadas
as suas dimensdes lineares;

" Trabalho pratico, individual, acompanhado de relatério escrito, em que o candidato deve resolver um
problema concreto, como por exemplo:
“Determine, fazendo as medigOes e calculos que achar necessarios, se um dado monte de areia colocado no

chéo, pode ser transportado numa unica viagem, numa caixa dada.”
Para realizar este trabalho, é fornecida uma fita métrica ao candidato.

O candidato é informado previamente que o relatério deve incluir:
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- a(s)figura(s) que ilustre(m) a situagéo;

- aindicagao dos sélidos geométricos a que aproximou os “objectos” em causa;
- aindicagao dos passos realizados para resolver o problema;

- 0s célculos efectuados e formulas utilizadas;

- aindicagao da resposta.

Em relagao ao Resultado de Aprendizagem n°.2:
Teste pratico e escrito, individual, em que o candidato deve:

= estimar a area lateral e total dum paralelepipedo e dum cilindro dados, sem indica¢do das suas
dimensdes lineares;

= calcular, fazendo as medigdes que achar convenientes, a area lateral e a area total de trés objectos
comuns, que tenham a forma dum paralelepipedo, dum cilindro e dum cone, respectivamente;

= calcular a area lateral e a area total de um objecto de uso comum constituido por dois ou trés sdlidos
geométricos (por exemplo, uma garrafa com o formato de um cilindro, encimado por um tronco de
cone, que por sua vez é encimado por um cilindro de raio inferior ao primeiro).

Para realizar este trabalho, ¢ fornecida ao candidato uma régua ou uma fita métrica.
Em relagao ao Resultado de Aprendizagem n°.3:

Trabalho escrito, em que o candidato deve resolver um problema concreto em que, dados a area e o volume
dum sdlido geométrico, analisa as alteragdes sofridas nos seus valores quando as suas dimensdes lineares ou
a area da sua base aumentam ou diminuem.

Progresséo

Apbs a conclusdo deste mddulo, o candidato pode aceder a qualquer nivel de estudo ou actividade profissional
que tenha como requisito o calculo de volumes e areas de corpos/objectos de uso comum.

Particularmente, o candidato fica apto a aceder a mddulos que desenvolvam competéncias de analise e
optimizagao do custo de producdo de embalagens e outros objectos, dependendo da sua area e do seu volume.

Referéncias

1. “Working with numbers in various contexts” — SAQA US ID — 7447 — South Africa”

2. “Describe and represent objects in terms of shape, space and measurement” - SAQA
US ID: 119373 — South Africa

3. “NUMERACY 1” — Unit Ref: U2003205 — Botswana Technical Education Programme

4. “NUMERACY 4” — Unit Ref: U2003205 — Botswana Technical Education Programme

o. “Apply concepts of shape, space and measurement to make decisions relative to the
world around us” — SAQA US ID: 119363 — South Africa

6. “Measure, estimate and calculate physical quantities and explore, describe and

represent geometrical relationship in 2-dimensions in different life or workplace
contexts” — SAQA US ID: 12444 — South Africa

7. Matematica — Manual Il — BUSCEP — Universidade Eduardo Mondlane, Mogambique,
1996
8. Referencial de Competéncias - Chave — Educac¢do e Formacgao de Adultos” — Agéncia
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Nacional de Educagdo e Formacdo de Adultos (ANEFA) — Portugal

9. Manual on Developing and Registering Units of Competency — PIREP — Mozambique,
1° Edition, June 2008

10. Manual de Elaboracdo de Mddulos Curriculares — PIREP — Mogambique, 12 Edicdo,
Junho 2008

1. Directrizes e Regulamentos para a Avaliacdo Curriculares — PIREP — Mogcambique, 12

Edicdo, Junho 2008

© Copyright PIREP 2016

Este modulo ¢ propriedade da ANEP e de uso exclusivo das instituicdes por esta, acreditadas. N&o deve ser
usado para outros fins sem a autorizagdo expressa do Director Geral da ANEP
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3.7 UC HG053001 Utilizar computador pessoal para acesso a informagao e comunicacao

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de Competéncia

Utilizar computador pessoal para acesso a informagdo e comunicagéo

Descrigdo da Unidade de Competéncia:

Apds conclus&o desta unidade o candidato sera capaz de operar um computador pessoal, armazenar dados e informagéo no
computador de forma organizada, navegar, pesquisar e buscar dados e informagao da Internet e comunicar por meio de correio
electronico e de apresentacdes electronicas.

Caédigo: UC HG053001 Nivel do QNQP: | 3
Campo: Habilidades Genéricas Subcampo: Tecnologias de Informagéo e Comunicagéo
Data de Registo: Data de Revisao do Registo:

Elementos de

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagdo

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita e pratica:

- Imagem de 2 janelas, 1 mostrando itens néo contiguos
seleccionados e 1 mostrando itens ordenados por um dos
atributos

- Impressé@o mostrando o uso de 1 programa utilitario

- Imagem de 2 directdrios/pastas criadas: uma com 3

Competéncia
1. Operar um a) ldentificar partes (*hardware”) de computador pessoal. Partes de computador: unidade central,
computador b) Ligar e desligar um computador pessoal. monitor, teclado, rato.
pessoal c) Iniciar e terminar sessdo de trabalho, usando rato e
teclado. Elementos do ambiente de trabalho: area de
d) Identificar elementos do ambiente de trabalho e suas trabalho, barra de tarefas, menus, icones.
fungdes e configurar preferéncias do utilizador.
e) Manipular icones do ambiente de trabalho para aceder a Preferéncias do utilizador: proteccéo do
caracteristicas do computador. ecrd, fundo do ecré.
f) Identificar unidades periféricas de entrada e/ou saida e
preparar impressora com consumiveis para utilizagéo. Manipular: seleccionar, abrir, fechar.
Evidéncias Requeridas
Evidéncia escrita e prética: Caracteristicas: directdrios /pastas, ficheiros,

- Imagem de computador com partes identificadas. caixa do lixo, ajuda, processador, memoria,

- Imagem de computador pronto a ser usado e descricdo de | disco duro.
finalizag&o correcta de sesséo de trabalho.

- Imagem do ambiente de trabalho, com identificacdo de Unidades periféricas: leitor e/ou gravador de
seus elementos, mostrando 1 preferéncia do utilizadore 1 | disquetes, de CD ou de DVD, disco “flash”
janela aberta associada a um icone. ou externo, impressora.

- Lista de unidades periféricas do computador em uso e
consumiveis correctamente colocados na impressora. Consumiveis: papel, tinteiro ou tonner ou

fita.

2. Manipular a) Manusear janelas no ambiente de trabalho. Manusear janelas: abrir, fechar,
directérios/ b) Usar programas utilitarios do sistema. dimensionar, percorrer, seleccionar,
pastas e ¢) Organizar directorios/pastas e subdirectorios/pastas. arranjar.
ficheiros d) Manusear ficheiros de diferentes tipos.

e) Usar programa antivirus para detecgao de virus. Utilitarios: calculadora, editor de texto, jogo

ou aplicacao de desenho.

Organizar directérios/ pastas: criar, nomear,
renomear, copiar, mover, apagar, recuperar.

Manusear ficheiros: copiar, mover, localizar,
renomear, criar atalhos, executar/correr,
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Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagdo

ficheiros e outra com 1 subdirectério/pasta, 1 ficheiro e 1
atalho para 1 ficheiro
- Imagem do resultado do uso de antivirus

apagar, recuperar.

Tipos de ficheiros: txt, exe, bmp,. JPEG,

3. Consultare
buscar
informagéo da
Internet

a) Utilizar aplicagdo de navegagao (‘browser’).

b) Visitar sitios da 'web’ usando enderegos.

c) Navegar por sitios da ‘web’ usando fungdes de
navegacao.

d) Pesquisar informagéo usando motor de busca e critérios
de pesquisa.

e) Baixar ficheiros da internet.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita e pratica:

- Imagens de 2 paginas, de um sitio visitado, indicando o
caminho de acesso

- Imagens de 2 critérios de pesquisa diferentes e imagens
de informagdes correspondentes encontradas

- Imagem de 2 ficheiros baixados da internet com indicagéo
da sua proveniéncia

Aplicagdo: com interface gréafico.
Endereco: www.

Funcdes de navegagao: frente, tras, pagina
inicial, ligagdes (‘links’), parar, refrescar.

Motor de busca: Google, Yahoo!

Critério de pesquisa: palavra, varias
palavras, frase.

4. Comunicar
usando
correio
electrénico

a) Criar caixa de e-mail gratis na internet.

b) Redigir e enviar mensagem e-mail, com elementos
preenchidos.

c) Abrir e-mail recebido e responder e/ou encaminhar.

d) Registar enderego e-mail em livro de enderegos.

e) Preparar e enviar mensagem e-mail com anexo.

f) Receber e abrir e-mail com anexo e extrair anexos.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita e prética:

- 2 e-mails correctamente preparados, enviados e
impressos

- 1 e-mail correctamente respondido e impresso e 1 e-
mail correctamente encaminhado e impresso

- Listagem do livro de enderecos e-mail, com um
minimo de 5 enderegos

- 1 e-mail enviado com anexo e impresso

- 1 anexo recebido impresso e 1 imagem mostrando
anexo extraido do e-mail e salvo em directério/pasta

Aplicagao: webmail.

Elementos: remetente, destinatario,
assunto.

Destinatario: um, varios.

Anexo: documento, imagem.

5. Comunicar
por via de
apresentacao
electronica

a) Escolher tema e definir contetido da apresentagéo.

b) Criar apresentagdo sobre tema escolhido, usando
modelos de apresentagdes e de diapositivos.

c) Inserir texto nos diapositivos e, se necessario, editar.

d) Salvar e nomear a apresentagao.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral/pratica:

- Descri¢do do que se pretende comunicar
-1 Apresentacéo de 3 a 5 diapositivos impressa
- 1 Apresentac&o realizada

Editar: copiar, cortar, colar, mover, apagar
p/frente e pltras.
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UC HG053001 Utilizar computador pessoal para acesso a informagao e comunicagao

INFORMAGAO COMPLEMENTAR

Esta parte da especificagdo do médulo deve ser considerada como um guia de apoio e nenhuma das secgoes é
obrigatoria.

Numero de horas normativas: 20 horas

O tamanho deste médulo é baseado no tempo estimado como necessario para atingir os objectivos
estabelecidos por um candidato que estd a iniciar os primeiros contactos com a agricultura. O tempo total
estimado para este mddulo € de 20 horas, incluindo horas de contacto e horas de trabalho individual.

Justificagdo do médulo:

Pretende-se com este mddulo que o candidato adquira as habilidades necessarias ao uso diario e satisfatorio do
computador em diferentes situacdes de trabalho na area vocacional da sua formag&o neste nivel.

Ao completar este modulo o candidato estara apto a:

- operar o computador usando o teclado e o rato

- manusear elementos do ambiente grafico de trabalho para armazenar e organizar ficheiros de dados no
computador

- navegar na Internet para pesquisa e busca de informag&o disponivel

- usar o correio electronico para enviar e receber mensagens e-mail, com e sem ficheiros de dados em
anexo

- realizar simples apresentagdes electronicas

Orientagoes sobre o contetido e contexto de aprendizagem
As actividades e tarefas atribuidas aos candidatos neste modulo serdo de caracter essencialmente pratico.

Resultado de Aprendizagem 1
Durante o processo de aprendizagem para obtengdo deste resultado, algumas atitudes e comportamentos
apropriados devem ser apresentados aos candidatos através de uma pratica diaria.

Organizacado do espaco de trabalho. Os candidatos devem manter uma disposi¢do adequada do equipamento,
assegurando cabos bem encaixados e acondicionados, e cabos de teclado e rato com a mobilidade necessaria.

Higiene. Os candidatos devem manter o espaco de trabalho limpo, onde alimentos e bebidas ndo sdo permitidos
e as poeiras sdo limpas diariamente. A limpeza das méos é uma exigéncia para qualquer sesséo de trabalho.

Saude. Enquanto utilizadores do computador, devem manter uma postura correcta, e operar em condigdes de
iluminacdo adequadas. Devem manter o equipamento bem posicionado, evitando reflexdo da luz e brilho do
monitor.

Sequranca do equipamento. Devem dar mostras de cuidado no uso de equipamento, ndo o danificando nem o

sujeitando a qualquer acgéo causadora de dano. Ao fim de cada sesséo de trabalho devem deixar area de
trabalho e equipamento em boas condigdes de utilizag&o por outros.
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Hardware. Os candidatos devem identificar partes de um computador pessoal de secretaria. Onde possivel,
podem observar um computador portatil. Caso exista, devem reconhecer a unidade fornecedora de energia
(UPS). Neste caso, devem saber que antes de iniciar uma sesséo de trabalho devem ligar a fonte de energia e
que apos terminar a devem desligar.

Os conceitos e a terminologia devem ser apresentados aos candidatos ao longo da unidade e a medida que
deles véo necessitando para a realiza¢do das tarefas que lhe forem sendo atribuidas.

Software do_sistema. Devem manusear elementos de um ambiente grafico e desenvolver habilidades de
manuseamento de teclado (‘keyboard’) e rato (“‘mouse”). Devem exercitar, acertando calendario e relégio,
configurando data e hora, mudando fundo do ecrd, definindo um protector do ecrd. Podem consultar recursos
disponiveis do sistema, identificando processador, memoria, discos duros e suas capacidades.

Unidades periféricas. Devem reconhecer unidades periféricas diversas e seus consumiveis, em particular uma
impressora. Dependendo da impressora utilizada devem saber colocar papel e substituir tinteiros ou toner ou fita
na impressora. Se for possivel, podem mesmo saber como fotocopiar ou efectuar um “scanner”.

Resultado de Aprendizagem 2

Software_do_sistema e programas_utilitarios. Ao consultar recursos disponiveis do sistema devem manusear
janelas, abrindo, fechando, seleccionando e dimensionando. Devem usar alguns programas utilitarios existentes,
tais como, a calculadora, o editor de texto, a aplicagéo de desenho ou 0 jogo de cartas.

Com calculadora e jogo de cartas praticam o uso do rato. Com editor de texto praticam o uso do teclado e
produzem pequenos textos. Com aplicacdo de desenho podem produzir pequenos e simples panfletos ou
cartazes usando teclado e rato.

Com a utilizagdo destas aplicagdes introduz-se as nogdes de dados e programas. Ao salvar no computador
textos, panfletos e cartazes produzidos, introduz-se a nogdo de ficheiros e directorios/pastas. Os candidatos
devem agora utilizar um gestor de ficheiros e manusear ficheiros e directorios/pastas, criando, nomeando,
renomeando, copiando, movendo, localizando, percorrendo, arranjando, criando atalhos (“shortcuts”), apagando,
recuperando e executando ou correndo programas/aplicacdes. Nesta altura chama-se a atencdo para diferentes
tipos de ficheiros e para a extensé@o do seu nome txt, exe, bmp, jpg, ou para a auséncia de extenséo.

Os candidatos devem perceber a diferenca entre hardware e software. Devem saber que o software basico que
permite a utilizacdo do computador através de icones, se designa por sistema operativo ou operacional e que o
restante software se designa por software de aplicagéo.

Sequranca do trabalho produzido por si e por outros. Os candidatos devem saber que existem virus que infectam
computadores, suas formas de transmissao, seus maleficios e cuidados a tomar. Devem saber que existem
programas antivirus que executam acgdes preventivas e correctivas. Devem saber usar um programa antivirus
para detecgéo de virus. Devem também saber que ndo devem danificar trabalhos produzidos por outras pessoas,
nem aceder a eles ou altera-los sem autorizagdo dos seus autores.

Resultado de Aprendizagem 3
Neste nivel, pretende-se que o candidato tenha acesso a Internet para consulta e busca de informag&o.

Conceitos. Os candidatos devem perceber o que é a Internet e o que é a World Wide Web e a diferenca que
existe entre elas. Devem perceber o que é um sitio da Web, o que é uma pagina Web e que um sitio da Web é
composto de paginas Web. Devem saber que esses sitios estdo fisicamente localizados na Internet e que
possuem um enderego. Devem saber identificar e interpretar um enderego Web. Por exemplo:
www.portaldogoverno.gov.mz, www.museu.org.mz, Www.rm.co.mz

Navegacédo na Internet. Os candidatos devem saber usar um programa de navegagao (‘browser”) para percorrer
paginas Web. Devem saber que n&o existe uma ordem para percorrer as paginas. Que esta ordem ¢ ditada pela
necessidade de informagédo que cada um tem. Os candidatos devem navegar na Internet e saber que:

o fornecendo o enderego de um sitio visitam a sua pagina principal (“home page”)

e clicando em ligagbes existentes numa pagina (“hyperlinks”) s&o levados a visitar outras paginas do
mesmo sitio ou a saltar para paginas de sitios diferentes

e usando fungdes disponiveis no “browser” poderdo navegar para trds e para a frente passando por
paginas ja anteriormente percorridas, também acessiveis se usada a historia do “browser”.
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Enquanto navegam pelas paginas da web os candidatos devem saber que podem usar as fungdes de ‘parar e
‘refrescar’. Por exemplo, quando se pretende cancelar o pedido de entrada num sitio ou se se pretende
recarregar a pagina por nao ter carregado as imagens correctamente. Se houver tempo disponivel, podem
marcar paginas Uteis que encontraram e apagar as marcas quando ja nao tém interesse nela.

“Downloads”. Os candidatos devem saber baixar ficheiros da Internet, salvando num directério/pasta. Os tutores
devem seleccionar paginas que os candidatos devem visitar e que contenham ligagdes (“links”) para ficheiros
disponiveis para serem baixados da internet.

Veracidade de contetidos. Os candidatos devem perceber as vantagens, para a sua formacao e vida profissional,
de ter acesso a vasta gama de informagdes espalhadas pelo mundo. Devem perceber que, com a facilidade de
divulgagao de informagdes, tém acesso a diferentes assuntos e opinides. Devem ser alertados para o facto de
que nem todas as informagdes encontradas na Internet s@o verdadeiras. Que n&o havendo nenhum organismo
de controlo, o seu contetido € livremente publicado por qualquer pessoa bem ou mal intencionada. Que cabe a
cada um seleccionar os contetdos que lhe interessam.

Internet_como _ferramenta. Os candidatos devem ser encorajados a usar a Internet de forma produtiva, sé
devendo aceder a sitios relacionados com a pesquisa que estao a efectuar. Devem ver o uso da Internet como
uma ferramenta de ajuda a realizagdo do seu trabalho mais do que uma actividade de lazer. O tutor deve
controlar e monitorar esta pesquisa.

Direitos de cépia. Os candidatos devem saber que tudo o que encontram na Internet tem um dono, ainda que néo
esteja explicitado. A néo ser que esteja explicitado que o conteldo é de dominio publico, devem respeitar os
direitos reservados de copia, que protegem os direitos do autor de tirar beneficios comerciais do seu trabalho.
Devem ser informados de que se néo o respeitarem estardo a violar leis de protecgdo dos direitos do autor.
Devem ser informados de que ndo podem copiar material disponivel na internet e apresenta-lo como sendo da
sua autoria e que, se o usarem como fontes do seu trabalho, devem incluir referéncias as localizagbes do
material.

Resultado de Aprendizagem 4

Neste nivel espera-se que os candidatos usem o correio electrénico para comunicagéo e troca de informagao
com outras pessoas. Devem perceber as vantagens que podem tirar na sua vida profissional, ao manter contacto
com técnicos da sua area de formagao e ndo so.

Servigo de e-mail. Os candidatos devem saber usar um servigo de email baseado na Web (“webmail”) cujo
acesso ¢é feito usando a aplicagao de navegagéo que ja conhecem. Devem saber que a vantagem de usar este
servico é a de poderem aceder a sua caixa de correio a partir de qualquer computador ligado a Internet em
qualquer parte do mundo. Assim, apds o termo da sua formagao, poderdo continuar a usar o correio electronico.
Mas também devem saber que se néo tiverem acesso a Internet, nao terdo acesso a sua caixa de correio.

Nas instituigdes onde exista um servidor de e-mail local podem ser criadas caixas de correio electrénico para os
candidatos a serem usadas durante a sua formag&o. No entanto, deve ser assegurado o conhecimento e acesso
a um “webmail”.

Pretende-se que o candidato utilize o correio electrénico para elaborar e enviar suas mensagens e receber as
que Ihe sdo dirigidas, respondendo e/ou reencaminhando. Numa primeira fase, os candidatos devem ser levados
a:

o reconhecer e interpretar um enderego de e-mail

e preencher correctamente cabegalho de e-mail (remetente, destinatario, assunto)
e mandar uma mensagem para um ou mais destinatarios

e abrir e ler mensagem recebida

o adicionar novos enderecos de email a livro de enderegos
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Ao praticar, os candidatos enviarao mensagens aos seus tutores seguindo instrugdes relativamente ao assunto e
tamanho da mensagem. Os tutores responderdo de forma a obrigar os candidatos a responder ou a
reencaminhar a sua mensagem. Numa segunda fase, os candidatos serao levados a:

usar o livro de enderegos para a sua correspondéncia do dia a dia
responder ou reencaminhar mensagem recebida

anexar documento a mensagem e enviar mensagem

extrair anexo de mensagem recebida e arquivar em pasta indicada

Os candidatos podem saber que é possivel mandar copia da mensagem a outro destinatario com/sem
conhecimento do destinatario principal (copia oculta). Devem salvar as mensagens que enviaram, mas devem
saber que a caixa de correio tem uma capacidade limitada e que devem apagar aquelas de que j& n&o
necessitam.

Regras de etiqueta. Os candidatos devem ser aconselhados a usar formas correctas de comunicagédo nas
mensagens de e-mail, dirigindo-se ao destinatario com o devido respeito, formulando frases correctas na lingua
que utilizar, ndo pretendendo ser informal com quem néo tem familiaridade.

Os candidatos devem ser informados do que constitui uma ma utilizagdo do e-mail e devem ser desencorajados
de:

enviar numerosos e-mails para uma mesma caixa de correio (“spam”)
e enviar e-mails de conteldo ofensivo, ameagador ou provocatério

o utilizar, nos seus e-mails em geral, termos de giria ou caléo
o utilizar e-mails em cadeia, cuja proliferagdo se torna exponencial, com formas de propagagao
semelhantes as dos virus.

Resultado de Aprendizagem 5

Pretende-se neste nivel que os candidatos conhegam outra forma de comunicagdo de ideias ou dados, a
apresentacdo electronica. Devem saber a diferenga do ambito e alcance desta forma de comunicagéo
relativamente ao correio electrénico. Apresentagdes curtas e simples devem ser produzidas, com base em
modelos pré-definidos, visando apenas familiarizar os candidatos com esta forma de comunicagdo. Deve-se
chamar a atengdo para a necessidade de uma cuidada elaboracdo do conteido. Devem ser usadas formas
simples de mostra de diapositivos.

Abordagem na geragao das evidéncias de avaliagdo

No decorrer do mddulo, os candidatos desenvolvem habilidades que devem ser avaliadas. Para tal devem os
candidatos produzir evidéncias. A geracéo de evidéncia é essencialmente pratica, podendo por vezes necessitar
do acompanhamento de um explicagéo ou descrigao escrita.

Quando a evidéncia pratica for a elaboragdo de um produto, a avaliagdo basear-se-a sobre o produto
apresentado. Por exemplo:

o texto impresso produzido com editor de texto

o etiquetas para equipamento produzido com aplicagao de desenho

o texto impresso baixado da internet
Quando a evidéncia pratica for um comportamento ou uma acgao, devem os tutores usar uma lista de verificagéo
(“checklist”) para anotagéo de observagdes efectuadas. Esta lista deve cobrir todos os aspectos constantes no
ambito de aplicagdo A avaliagdo basear-se-a nesta lista de verificagdo. Por exemplo, podem ser usadas listas de
verificag@o na avaliagéo de:

o forma de lidar com o equipamento

o eficiéncia no uso do teclado
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e redimensionamento de janelas do ambiente grafico.
O periodo de observagao ndo tem de se restringir apenas ao periodo de obtengéo do correspondente resultado
de aprendizagem mas pode cobrir outros resultados de aprendizagem. Por exemplo, se o candidato tem
dificuldade em posicionar o rato sobre os botdes certos, deve continuar a praticar e pode ser observado até ao
final do médulo.

A evidéncia pratica pode também ser obtida através de imagens do ecrd usado pelo candidato e que
documentem a habilidade adquirida. Por exemplo, para avaliar operagdes sobre janelas do ambiente grafico ou
de gestdo de ficheiros, podem ser suficientes imagens do ecré:

e imagem do ecrd mostrando critério para localizagéo de ficheiro
e imagem do ecra mostrando ficheiros salvos em determinada pasta.
e imagens do ecra mostrando detalhes de ficheiros numa pasta

Estas imagens podem também ser usadas para apoiar evidéncias registadas nas listas de verificagdo. Quando
necessario pode-se usar mais do que uma imagem para documentar um elemento no dmbito de aplicagdo. Por
exemplo:

e imagem do ecrd antes da movimentagdo de um ficheiro e imagem do ecrd ap6s movimentagdo do
ficheiro para outra pasta

e Imagem do ecrd com marca adicionada para pagina Web e imagem do ecréd depois de marca ter sido
apagada.

o Imagem do ecra com resultados encontrados para assunto pesquisado e imagem de ecré de pagina Web
correspondente a um dos resultados

Na apresentacdo de imagens do ecrd, os candidatos devem explicitar a evidéncia produzida e se necessario
acompanhar de pequenas notas explicativas ou de anota¢des sobre as imagens. Devem registar 0 seu nome e
data de produgéo da evidéncia. Se néo for possivel imprimir todas as imagens do ecrd, devem os candidatos
salva-las em ficheiros, nomea-los de forma a identificar o seu conteldo e autoria. Devem elaborar uma lista de
todas evidéncias produzidas, indicando quais as que foram impressas.

Métodos e instrumentos de avaliagao

Sendo a geragéo de evidéncia essencialmente pratica, os procedimentos de avalia¢do incidirao necessariamente
sobre a evidéncia apresentada.

Para esse efeito os tutores utilizardo os instrumentos de avaliagdo que considerarem ser mais apropriados,
sugerindo-se:

- listas de verificagéo para registo de observagoes
- listas de verificagdo de material impresso

Estas listas serdo complementadas pelas evidéncias produzidas, impressas ou captadas.

Necessidades Especiais

Em certos casos, evidéncias requeridas modificadas podem ser produzidas por uma escola ou Centro de ensino
para certificacdo de candidatos com necessidades especiais. Contudo, se a modificagdo ocorrer, ela ndo deve
diluir a qualidade das especificagdes do mddulo. Em todos os casos as modificagdes devem ser sujeitas a
aprovacgao pelo PIREP.
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ICT 1" e “ICT 2 — Unit Ref: U2003205 - Botswana

Operate a personal computer system - SAQA US ID 116932 — South Africa (RSA)

Use generic functions in a Graphical User Interface (GUI)-environment, SAQA US ID 117902 -RSA
Operate a personal computer - BSBCMN107A - © Australian National Training Authority

oo =

© Copyright PIREP 2008

Este modulo é propriedade da ANEP e de uso exclusivo das instituigdes por esta, acreditadas. N&o deve ser
usado para outros fins sem a autorizagdo expressa do Director Geral da ANEP
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4.0 UNIDADES DE COMPETENCIA OCUPACIONAIS OBRIGATORIAS

4.1 UC AGR012011191 Demonstrar uma compreensao da anatomia basica das aves de capoeira

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de
Competéncia

Demonstrar uma compreensao da anatomia basica das aves de capoeira

Descri¢ado da Unidade de Competéncia:

Apds concluséo desta unidade o candidato devera ser capaz de:

= Descrever o corpo das aves de capoeira sob o ponto de vista anatdémico;
= |dentificar os érgaos e fun¢bes do sistema digestivo em aves de capoeira;
= Reconhecer as possiveis anormalidades em aves e carcagas vivas;

= Reconhecer algumas ragas e linhagens hibridas

= Descrever as partes em que as aves sao empacotadas

Cadigo: UC AGR012011191 Nivel do QNQP: | 2
Campo: Agricultura e Conservagao da Natureza Subcampo: Produgao Avicola
Data de Registo: Data de Revisédo do Registo:

Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

1. Descrever o corpodas | a) Lista as partes constituintes das regiées anatémicas | A descrigéo inclui: regides do

aves de capoeira sob o exteriores das aves;

ponto de vista anatdmico | b) Descreve as principais fungdes das regides
anatémicas de aves de capoeira.
c) Explica a importancia do conhecimento do exterior

das aves de capoeira;

d) Caracteriza algumas ragas e/ou linhagens hibridas

corpo das aves, pele — penas
(tipos de penas, mudas, muda
forcada), crista, barbela, escamas
corneas, pigmentagéo da pele,
esqueleto das aves, musculos
(musculos do peito e das coxas,

Evidéncias Requeridas

linhagens de corte, cor de

Evidéncia escrita/oral

Demonstragéao

sacrificada a propdsito

Evidéncias escritas e/ou orais que mostram que o
candidato satisfaz os critérios de desempenho de a) ad) | factores que influenciam a

O candidato identifica as regifes anatémicas numa ave

musculos), sistemas respiratério
(mecanismos de perda de calor,

temperatura corporal), produgao
de aménia, sistema reprodutivo,
formagé&o do ovo.

2. |dentificar os érgdos e | a) Identificadas as vérias partes do sistema digestivo;
fungdes do sistema b) Explica as fungdes principais do sistema digestivo

Os 6rgdos que compdem o

digestivo em aves de

Evidéncias Requeridas

sistema digestivo incluem: boca,

capoeira. Evidéncia escrita/oral

Demonstragao

propésito.

Evidéncias escritas e/ou orais que mostram que o
candidato satisfaz os critérios de desempenho de a) e b) | estémago muscular, intestinos

O candidato identifica os 6rgdos numa ave sacrificada a

eso6fago, papo, proventriculo ou
estdmago glandular, moela ou

delgado e grosso e glandulas
anexas (figado e pancreas).
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Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

3. Reconhecer as
possiveis anormalidades
em aves e carcagas vivas

a) ldentifica os possiveis defeitos ou anormalidades em
uma carcaga;
b) Explica os procedimentos de relatério;

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
Evidéncias escritas e/ou orais que mostram que o
candidato satisfaz os critérios de desempenho de a) e b).

Demonstragao
O candidato identifica os defeitos em abates feitos nos
matadouros.

Os defeitos incluem: luxagéo,
fracturas, pontas das asas
vermelhas e arranhdes. .

4. Descrever as partes em
que as aves sdo
empacotadas.

a) Lista as porgdes que compdem 1/2 frango;
b) Lista as porgdes que compdem ¥z frango;
c) Lista todas as por¢des que uma carcaga pode fornecer

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
Evidéncias escritas efou orais que mostram que o
candidato satisfaz os critérios de desempenho de a) a c).

Demonstragéao
O candidato identifica as partes do corpo das aves em
que se empacotam com interesse comercial.

As porcdes empacotadas sdo:

Asas, coxas, peitos, coxas, %2
frango, ¥4 frango.
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UC AGR012011191 Demonstrar uma compreensao da anatomia basica das aves de capoeira
INFORMAGAO COMPLEMENTAR

Esta parte da especificagdo do modulo deve ser considerada como um guia de apoio e nenhuma das secgdes €
obrigatoria.

Numero de horas normativas: 20 horas

O tamanho deste mddulo é baseado no tempo estimado como necessario para atingir os objectivos
estabelecidos. O tempo total estimado para este modulo é de 20 horas, incluindo horas de contacto, avaliagéo e
horas de trabalho individual.

Justificagdo do médulo

O proposito deste mddulo é que os formandos tenham compreensdo profunda sobre a importancia do
reconhecimento do exterior das aves de capoeira, na identificacio e selegéo de ragas e linhagens de aves para
diferentes prop6sitos de exploragdo avicola nomeadamente producédo de carne, producdo de ovos e duplo
proposito (carne e ovos), bem como na caracterizacdo do estado de salde das aves. O exterior das aves é
constituido por penas, pele, asas, pernas, coxas, pescogo, peito, olhos, ouvidos e anus.

Este modulo permite que os estudantes adquiram conhecimentos e habilidades referentes as regides anatémicas
das aves, fungdes dos diferentes 6rgdos e sistemas que constituem o corpo animal o que os habilita a trabalhar
em toda a cadeia de valor da producdo avicola. O candidato deve ser capaz de descrever o corpo das aves de
capoeira sob o ponto de vista anatémico; identificar os érgaos e fungdes do sistema digestivo em aves de
capoeira; reconhecer as possiveis anormalidades em aves e carcagas vivas, reconhecer algumas racas e
linhagens hibridas e descrever as partes em que as aves sdo empacotadas.

Desta forma, o candidato deve ser exposto as praticas em exploragdes que tenha oportunidade de reconhecer
varias ragas e linhagens, centros de processamento de produtos avicolas, matadouros para se familiarizar com
0s Orgdos das aves.

Orientagoes sobre o contetido e contexto de aprendizagem

Para permitir o desenvolvimento de competéncias previstas neste modulo, o candidato deve ser exposto as
praticas em exploragbes avicolas de ‘multiplo proposito onde tenha oportunidade de reconhecer varias ragas e
linhagens hibridas; centros de processamento de produtos avicolas ex: matadouros para se familiarizar com os
6rgéos das aves.

Resultado de Aprendizagem 1 (N° de horas estimado: 5 horas)

O candidato deve ser capaz de descrever o corpo das aves de capoeira sob 0 ponto de vista anatémico: Para tal
deve-se reunir um conjunto de condigdes didacticas nomeadamente: Maquetas/cartazes de diferentes ragas e
linhagens das aves mais usadas em exploragdes avicolas para a produgéo de carne e de ovos; exploragdo como
reprodutores; As maquetas ou cartazes devem incluir outro tipo de aves para além de galinhas ex.: patos;
avestruz; Peru; galinha landim; racas ligeiras e pesadas; perdizes, codornizes etc. Privilegiar ragas de maior valor
economico e mais exploradas localmente. Os provedores de formagéo devem reunir alguns destes exemplares
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nas suas instituicdes; estabelecerem cooperacdo com os produtores e/ou centros de pesquisas e realizar visitas
as unidades de produgao circunvizinhas para permitir a realizacdo de praticas suficientes.

Resultado de Aprendizagem 2: (N° de horas estimado: 5 horas)

O candidato deve Identificar os érgéos e sistemas constituintes do corpo das aves e em particular as fungdes do
sistema digestivo em aves de capoeira; Meios necessarios: para além das maquetas e cartazes, deve se ter
acesso a carcagas de aves para explorar os 6rgdos dos varios sistemas. Estas condigdes podem se reunidas
localmente e /ou visitar os pontos de abate. E importante realizar praticas com aves reais onde o formador deve
demonstrar e dar oportunidade para o formando praticar. A exposi¢do ao ambiente real permite os formandos
desenvolver 0 senso de normalidade e anormalidade dos 6rgéos e ou comportamento;

Resultado de Aprendizagem 3: (N° de horas estimado: 5 horas)

O candidato deve ser capaz de reconhecer o estado normal da estrutura anatémica dos 6rgéos duma ave para
comparar e diferenciar dos anormais. Estes aspectos sdo importantes para aferir a aptiddo das aves para
diferentes propésitos produtivos; avaliagdo e prevengéo das causas; garantia da qualidade e valor comercial dos
produtos. Portanto, o formador deve reunir este conjunto de condi¢des para formagao. A existéncia na IEP de
uma unidade de producg&o pode proporcionar ambiente de formagao apropriado.

Resultado de Aprendizagem 4: (N° de horas estimado: 5 horas)

O candidato deve escrever as partes em que as aves sdo empacotadas. As aves podem ser comercializadas
vivas e sob forma de carcacas apds abate. Quando a venda é feita em pegas, estas devem ser separadas e
embaladas conforme a classificacdo das suas pegas agougueiras nomeadamente: Asas, coxas, peitos, coxas;
moelas; patas etc. O formador, deve criar oportunidades para que os formandos desenvolvam estas habilidades,
fazendo.

Abordagem na geragao das evidéncias de avaliagao

A avaliagao dos formandos para este modulo neste nivel deve ser obtida com acesso a uma exploragéo avicola;
unidade de produgéo escolar ou um conjunto de condi¢des reais onde o estudante podera demonstrar ou explicar
no campo real os requisitos de desempenho previsto no médulo.

Métodos e instrumentos de avaliagao
Resultado de Aprendizagem 1

Teste tedrico que avalie o nivel de compreensdo sobre a importdncia do exterior das aves;
caracterizagao/descri¢do do exterior das aves; diferenciagao entre ragas e linhagens hibridas para os diferentes
propésitos.

Mas igualmente pode recorrer a teste pratico onde identifica as regides anatémica das aves e/ou portefolio de
evidéncias contendo exemplos de diferentes ragas e linhagens hibridas.

Resultado de Aprendizagem 2
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Teste escrito/oral onde o candidato diante de desenho ou imagens representativas dos érgdos constituintes do
corpo de uma ave procede a sua identificacdo (nomenclatura da legenda por ex.) acompanhada por uma
explicagéo;

Demonstragao

O candidato identifica os 6rgdos numa ave sacrificada a propdsito.

Resultado de Aprendizagem 3
Evidéncia escrita/oral

Evidéncia escrita, em forma de portfolio (colecgao de imagens indicativas dos defeitos observaveis numa ave) ou
lista com explicacdo sobre os defeitos mais comuns nas aves.

Resultado de Aprendizagem 4
Evidéncia escrita/oral

Evidéncia escrita, em forma de portfélio (colecgdo de imagens indicativas das partes as partes em que as aves
sa0 empacotadas) ou lista com explicacdo das partes comercializaveis em que o frango e dividido.

Necessidades Especiais

Em certos casos, evidéncias requeridas modificadas podem ser produzidas por uma escola ou Centro de ensino
para certificacdo de candidatos com necessidades especiais. Contudo, se a modificagdo ocorrer, ela ndo deve
diluir a qualidade das especificagdes do mddulo. Em todos os casos as modificagdes devem ser sujeitas a
aprovacgao pela ANEP.

Referéncias consultadas

1. Associagdo Mogambicana De Avicultura, Reunido Nacional de Avicultura, 2016, Rapale, Nampula

2. DIRECCAO NACIONAL DE VETERINARIA, IV Conselho Coordenador do Ministério da Agricultura e
Segurancga Alimentar, 31 de Maio a 1 de Junho de 2018, Maputo.

3. FALCAO, M.; LOFORTE, A.; MASSINGA, R.; NEVES, L.; SANTOS, L.; SANTOS, L.A. e SIDUMO, A..
(2008) O sector agrario e as necessidades de profissdes técnicas e qualificagdes profissionais (de nivel
médio) em Mogambique. PIREP.

4. Ministério a Industria e Comercio. Relatério de trabalho sobre a importancia do mercado avicola em
Mogambique: elaborado pela Direcgdo Nacional de Comercio. Maputo, 2007.

5. NICOLAU, Q.C.; BORGES, A. C. G. e GILBERTO, J. Cadeia produtiva de corte de Mogambique. Revista
de Ciéncias Agrarias. 2011, v34, p 182-198.

© Copyright ANEP 2018

Este modulo ¢ propriedade da ANEP e de uso exclusivo das instituicdes por esta, acreditadas. N&o deve ser
usado para outros fins sem a autorizagdo expressa do Director Geral da ANEP
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4.2 UC AGR012012191 Seleccionar o sistema de produgao e a raga a explorar

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de Competéncia

Seleccionar o sistema de produgéo e a raga a explorar

Descri¢ao da Unidade de Competéncia:
Apo6s a conclusao desta unidade o candidato sera capaz de:
= Descrever tipos de sistemas de produc&o avicola mais praticados em Mogambique;
= Descrever as ragas e linhagens avicolas exploradas em Mogambique, incluindo a raca Landim;
= Descrever as condi¢des necessarias para um sistema de produgao comercial com linhagens hibridas comerciais
ou de raca Landim e suas cruzas.

Cadigo: UC AGR012012191 Nivel do QNQP: 2
Campo: Agricultura e Conservagao da Natureza | Subcampo: Produgao Agropecuaria
Data de Registo: Data de Revisao do Registo:

Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

1. Descrever tipos de
sistemas de
produgéo avicola
mais praticados em
Mogambique.

a) Lista os principais sistemas de producéo
avicolas praticados em Mogambique;

b) Descreve as principais caracteristicas de
cada sistema avicola;

c) Descreve os desafios que se colocam ao
sistema extensivo de exploragéo avicola.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

Evidéncias escritas e/ou orais que mostram
que o candidato satisfaz os critérios de
desempenho de a) a ¢)

A descri¢éo dos sistemas de producao inclui:
lista do sistema de produgéo tradicional ou
extensivo que usa ragas indigenas, sistema
de producao familiar de pequena e média
dimensao que usa ragas hibridas comerciais e
finalmente o sistema comercial de média e
grande dimenséo que € intensivo e usa
linhagens hibridas comerciais. As exploracoes
podem ser especializadas em avicultura de
corte ou de ovos ou ainda de duplo propésito,
especialmente no sector familiar. A descrigao
inclui alojamento, sistemas de alimentagao,
sanidade, processamento e comercializagéo.
Produtividade

2. Descrever as ragas
e linhagens avicolas
exploradas em
Mogambique,
incluindo a raga
Landim.

a) Lista as ragas e linhagens exploradas em
Mogambique

b) Caracteriza cada uma das ragas.

c) Selecciona opgdes da (s) raga (s) em
func&o ao perfil e proposito.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia por escrito/oral

Evidéncia escrita e/ou oral que o candidato
lista as principais ragas e linhagens, suas
principais caracteristicas, fortalezas e
fraquezas.

A descrigéo das ragas e linhagens inclui:
listagem das principais ragas exploradas em
Mogambique, destacando a raga Landim e as
linhagens hibridas mais vendidas e preferidas
ex: White Leghorn; Rhode Island Red;
Plymouth Rock Barred; New Hampshire,
Ross, Cobb, Isa Brown, Lohmann, ragas
médias e pesadas caracteristicas anatdmicas
e fisiologicas basicas, o perfil produtivo e
reprodutivo das ragas, as melhores opgoes
em funcao a localizacdo da exploracéo, perfil,
propositos e mercado.
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Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

3. Descrever as
condicdes
necessarias para
um sistema de
produgédo comercial
com linhagens
hibridas comerciais
ou de raca Landim e
suas cruzas

a) Indica as condicdes necessérias para
producao comercial com linhagens
hibridas de engorda ou de ovos.

b) Apresenta uma proposta de condiges
necessarias para exploracéo de uma
unidade de galinhas de raga Landim e
suas cruzas, em regime confinado ou livre
"free-range" mas controlado;

c) Explica os factores importantes para a
escolha de linhas/ ragas para exploragéo

Evidéncias Requeridas

Evidéncia por escrito/oral

Evidéncias escritas e/ou orais que mostram
que o candidato satisfaz os critérios de
desempenho de a) a ¢)

As condigbes necessarias para producéo
comercial de linhagens hibridas incluem
dentre vérias: a existéncia de um mercado
para 0s 0vos, carne e outros produtos da
cadeia de produgdo avicola; garantia de um
aprovisionamento de ragdes, premixes,
vacinas etc . Quando a avicultura se destina a
autoconsumo para produgéo barata de ovos e
de carne, 0 uso de materiais locais reveste-se
de grande importancia.

Ex: de factores: Pre¢o; mercado;
disponibilidade das linhagens; preferéncia,
experiéncia efc..
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UC AGR012012191 Seleccionar o sistema de produgao e a raga a explorar
INFORMAGAO COMPLEMENTAR

Esta parte da especificagdo do modulo deve ser considerada como um guia de apoio € nenhuma das secgdes é
obrigatoria.

Nuimero de horas normativas: 30 horas

O tamanho deste médulo é baseado no tempo estimado como necessario para atingir os objectivos
estabelecidos. O tempo total estimado para este modulo é de 30 horas, incluindo horas de contacto, avaliagio e
horas de trabalho individual.

Justificagao do médulo

O proposito deste médulo é que os formandos tenham compreenséo profunda estejam capacitados a descrever
tipos de sistemas de produgdo avicola mais praticados em Mogambique, tendo em conta a vastidao e as
diferengas entre a zona rural e a urbana bem como das caracteristicas regionais aliadas aos centros suburbanos
que circundam as grandes cidades. Os formandos deverdo também saber descrever as ragas e linhagens
avicolas exploradas em Mogambique, incluindo a raga Landim e descrever igualmente as condigbes necessarias
para um sistema de producdo comercial com linhagens hibridas comerciais ou de raga Landim e suas cruzas,
conforme a cultura e o mercado de cada segmento de consumidores.

Orientagoes sobre o contetido e contexto de aprendizagem

Para permitir o desenvolvimento de competéncias previstas neste modulo, o candidato deve ser exposto as
praticas em exploragfes avicolas de ‘multiplo proposito onde tenha oportunidade de reconhecer varias ragas e
linhagens hibridas, centros produtivos e de comercializagdo de associagdes rurais, centros de processamento de
produtos avicolas para conhecerem os sistemas de producao existentes, as ragas e linhagens dominantes.

Resultado de Aprendizagem 1 (N° de horas estimado: 10 horas)

O candidato deve ser capaz de listar e descrever os principais sistemas de producédo avicolas praticados em
Mogambique. Para o efeito, o candidato devera ser exposto a cadeia de avicultura que se distribui desde o nivel
familiar e extensivo, passando por produtores comerciais de diferentes expressdes que variam de centenas aos
milhares de bicos/ciclo e terminar nos grandes avicultores, parte dos quais actuam em diferentes niveis da cadeia
de valor como produgdo de ragdes, corte, ovos de mesa, matadouros/processamento e comercializagdo. O
formando devera ser também capaz de descrever as principais caracteristicas de cada sistema avicola assim
como os desafios que se colocam ao sistema extensivo de exploragdo avicola, detentor de milhdes de aves. Os
sistemas de produgéo incluem outras aves € animais de capoeira.

Resultado de Aprendizagem 2: (N° de horas estimado: 10 horas)

O candidato deve ter capacidade de listar as ragas e linhagens exploradas em Mogambique assim como
caracterizar cada uma das ragas e linhagens. Com base no perfil de que o formando tiver sobre cada raga ou
linhagem o formando devera ter uma capacidade de seleccionar opgdes em plena consciéncia induzida pela
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formacéo e leitura resultante das visitas feitas. E importante realizar praticas com aves reais onde o formador
deve demonstrar e dar oportunidade para o formando praticar. A exposi¢do ao ambiente real permite os
formandos desenvolver o senso de normalidade e anormalidade dos sistemas bem como a respectiva
competitividade;

Resultado de Aprendizagem 3: (N° de horas estimado: 10 horas)

O candidato deve ser capaz de indicar as condigdes necessarias para producdo comercial com linhagens
hibridas de engorda ou de ovos e ser capaz de correlacionar todos os factores indispensaveis para que a
actividade seja rentavel e competitiva, tanto em relagdo a produtos internos como também aos importados. Como
outra de gerar renda e colocar alimentos de qualidade na mesa da populacdo, o candidato apresenta uma
proposta de condi¢des necessarias para exploragao de uma unidade de galinhas de raga Landim e suas cruzas,
em regime confinado ou livre "free-range" mas controlado, sendo essa uma forma de tornar mais competitiva a
cadeia avicula de raga Landim. A formacg&o vai capacitar também para que os graduados saibam explicar os
factores importantes para a escolha de linhas/ ragas para exploragao.

Abordagem na geragao das evidéncias de avaliagao

A avaliagao dos formandos para este modulo neste nivel deve ser obtida com acesso a uma exploragdo avicola;
unidade de produgéo escolar ou um conjunto de condigdes reais onde o estudante podera demonstrar ou explicar
no campo real os requisitos de desempenho previsto no médulo.

Métodos e instrumentos de avaliagao
Resultado de Aprendizagem 1

Teste tedrico que avalie o nivel de compreenséo sobre 0s tipos de sistemas de produgao avicola mais praticados
em Mogambique, principais caracteristicas de cada sistema e os desafios que se colocam ao sistema extensivo
de exploragéo avicola.

Resultado de Aprendizagem 2

Teste escrito/oral onde o candidato diante de desenhos ou imagens representativas de ragas e linhagens
exploradas em Mogambique, tenha capacidade de as identificar assim como de caracterizar cada uma das ragas
ou linhagens.

Resultado de Aprendizagem 3

Evidéncia escrita/oral

Evidéncia escrita na qual indica as condi¢cbes necessarias para produgédo comercial com linhagens hibridas de
engorda ou de ovos assim como da raga Landim e suas cruzas..
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Necessidades Especiais

Em certos casos, evidéncias requeridas modificadas podem ser produzidas por uma escola ou Centro de ensino
para certificacdo de candidatos com necessidades especiais. Contudo, se a modificagdo ocorrer, ela ndo deve
diluir a qualidade das especificagdes do modulo. Em todos os casos as modificagdes devem ser sujeitas a
aprovagao pela ANEP.

Referéncias consultadas

1.
2.

Associagdo Mogambicana De Avicultura, Reunido Nacional de Avicultura, 2016, Rapale, Nampula
DIRECCAO NACIONAL DE VETERINARIA, IV Conselho Coordenador do Ministério da Agricultura e
Seguranga Alimentar, 31 de Maio a 1 de Junho de 2018, Maputo.

FALCAO, M.; LOFORTE, A.; MASSINGA, R.; NEVES, L.; SANTOS, L.; SANTOS, L.A. e SIDUMO, A..
(2008) O sector agrario e as necessidades de profissdes técnicas e qualificagbes profissionais (de nivel
médio) em Mogambique. PIREP.

Ministério a Industria e Comercio. Relatdrio de trabalho sobre a importancia do mercado avicola em
Mogambique: elaborado pela Direcgdo Nacional de Comercio. Maputo, 2007.

NICOLAU, Q.C.; BORGES, A. C. G. e GILBERTO, J. Cadeia produtiva de corte de Mogambique. Revista
de Ciéncias Agrarias. 2011, v34, p 182-198.

©

Copyright ANEP 2019

Este modulo é propriedade da ANEP e de uso exclusivo das instituicdes por esta, acreditadas. N&o deve ser
usado para outros fins sem a autorizagdo expressa do Director Geral da ANEP
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4.3 UC AGR012013191 Aplicar os principios e normas de maneio higiénico- sanitario das instalagdes e
equipamentos avicolas

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de
Competéncia

equipamentos avicolas

Aplicar os principios e normas de maneio higiénico-sanitario das instalagoes e

Descri¢ao da Unidade de Competéncia:

Apo6s a conclusao desta unidade o candidato devera ser capaz de:

Realizar as preparagdes de pré-limpeza no aviario;

Demonstrar a lavagem de todas as superficies com uma solu¢éo detergente;
Desinfectar todas as superficies e equipamentos do aviario

Cadigo: UC AGR012013191 Nivel do QNQP: | 2
Campo: Agricultura e Conservagao da Natureza Subcampo: Produgéo Avicola
Data de Registo: Data de Revisao do Registo:

Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

1. Realizar as
preparagdes de
pré-limpeza no
aviario.

a) Lista as normas principais de limpeza e desinfecgao das
instalagbes e equipamentos avicolas;

b) Descreve os itens que devem ser usados ao aplicar os
desinfectantes;

c) Descreve aremogao de todos os equipamentos soltos,
conforme os procedimentos operacionais padréo (SOP)
da empresa;

d) Demonstra o isolamento e a drenagem do suprimento de
4gua potavel para o aviario;

e) Demonstra a remogao de todos os residuos da cama,
estrume e poeira;

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

Evidéncias escritas efou orais e de desempenho que mostram
que o candidato satisfaz os critérios de desempenho de a) a
e)

A preparagao inclui: O
equipamento de protec¢édo
individual como mascaras, luvas,
botas de borracha e fatos de
chuva, equipamento movel,
sistema de agua, remogao de
lixo, poeira, residuos, esterco,
SOP, organismos causadores de
doengas, evita a disseminagdo
de residuos para areas vizinhas
e diminui a carga bacteriana no
aviario.

2. Demonstrar a
lavagem de todas as
superficies com uma
solucdo detergente

a) Explica as razdes para usar um detergente antes de
desinfectar;

b) Demonstra as técnicas de lavagem correctas e a sequéncia
em que os itens precisam ser limpos;

c) Explica as razdes para a secagem de todas as superficies
lavadas antes da desinfecgéo

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
Evidéncias escritas e/ou orais que mostram que o candidato
satisfaz os critérios de desempenho de a) a c)

A limpeza com detergentes
inclui: exposi¢ao de organismos
causadores de doengas,
compatibilidade de detergentes e
desinfectantes, lavagem com
agua de alta presséo, uso de
escovas, vassouras,
detergentes, pisos, paredes,
gaiolas, suportes, unidades de
ventilagdo e secagem final.
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Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

3. Desinfectar todas
as superficies e
equipamentos do
aviario

a) Descreve os itens de EPI que devem ser usados ao aplicar
os desinfectantes;

b) Descreve a aplicagdo de desinfectantes em todas as
superficies e equipamentos do aviario;

c) Descreve as condigdes para a acgéo efectiva dos
desinfectantes.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

Evidéncias escritas e/ou orais que mostram que o candidato
satisfaz os critérios de desempenho de a) a c¢)
Demonstragéo

O candidato determina a sequéncia e os procedimentos,
fazendo demonstracao individual ou em grupo.

O equipamento de proteccéo e
de aplicagéo usado inclui:
mascara, luvas, botas de
borracha, desinfectantes,
escovas, ferramentas condigdes
de humidade e temperatura,
intervalo de tempo para a accao,
contacto directo com organismos
causadores de doengas.
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UC AGR012013191 Aplicar os principios e normas de maneio higiénico-sanitario das instalagdes e equipamentos
avicolas

INFORMAGAO COMPLEMENTAR

Esta parte da especificagdo do modulo deve ser considerada como um guia de apoio e nenhuma das secgdes €
obrigatoria.

Numero de horas normativas: 30 horas

O tamanho deste mddulo é baseado no tempo estimado como necessario para atingir os objectivos
estabelecidos. O tempo total estimado para este modulo é de 30 horas, incluindo horas de contacto, avaliagdo e
horas de trabalho individual.

Justificagdo do médulo

O proposito deste médulo é que os formandos tenham compreens&o profunda e estejam capacitados a realizar
as preparagdes de pré-limpeza no aviario que se impdem depois de um vazio sanitario ou de uma cria¢do que vai
ser sucedida e que é feita a seco e/ou com agua. O candidato demonstra a lavagem de todas as superficies com
uma solucéo detergente e desinfecta todas as superficies e equipamentos do aviario a base de desinfectantes
autorizados para uso no mercado nacional.

Orientagoes sobre o contetido e contexto de aprendizagem

Para permitir o desenvolvimento de competéncias previstas neste modulo, o candidato deve ser exposto as
praticas em exploragdes avicolas de ‘multiplo propdsito onde tenha oportunidade de observar e oraticar toda esta
rotina de preparacéo de instalagdes e equipamento destinado a aves de diferentes propdsitos, sendo por isso
ajustavel, conforme 0 caso.

Resultado de Aprendizagem 1 (N° de horas estimado: 10 horas)

O candidato deve ser capaz de listar as normas principais de limpeza e desinfeccdo das instalagbes e
equipamentos avicolas, os detergentes e desinfectantes recomendaveis, descreve os itens que devem ser
usados ao aplicar os desinfectantes, descreve a remogdo de todos os equipamentos soltos, conforme os
procedimentos operacionais padrdo (SOP) da empresa, demonstra o isolamento e a drenagem do suprimento de
agua potavel para o aviario e demonstra a remogao de todos os residuos da cama, estrume e poeira, todo este
rol de procedimentos realizado dentro da primeira ac¢do de preparagédo de instalagbes e equipamento para a
recepgao de aves.

Resultado de Aprendizagem 2: (N° de horas estimado: 10 horas)

O candidato deve ter capacidade de explicar as razdes para usar um detergente antes de desinfectar,
demonstrar as técnicas de lavagem correctas e a sequéncia em que os itens precisam ser limpos assim como
explicar as razbes para a secagem de todas as superficies lavadas antes da desinfecgdo, como procedimentos
técnicos estabelecidos para a criagé@o de condi¢des que permitam receber aves.

Resultado de Aprendizagem 3: (N° de horas estimado: 10 horas)
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O candidato deve ser capaz de descreve os itens de EPI que devem ser usados ao aplicar os desinfectantes;
descrever a aplicacdo de desinfectantes em todas as superficies e equipamentos do aviario e descrever as
condicOes para a acgdo efectiva dos desinfectantes como etapa de extrema importancia na criagéo de condi¢bes
higiénico-sanitarias para a recep¢do de aves.

Abordagem na geragao das evidéncias de avaliagdo

A avaliagao dos formandos para este modulo neste nivel deve ser obtida com acesso a uma exploragéo avicola;
unidade de produgéo escolar ou um conjunto de condigdes reais onde o estudante podera demonstrar ou explicar
no campo real os requisitos de desempenho previsto no médulo.

Métodos e instrumentos de avaliacao

Resultado de Aprendizagem 1
Teste tedrico que avalie o nivel de compreenséo sobre a rotina e a sequéncia das preparagdes de pré-limpeza no
aviario.

Resultado de Aprendizagem 2
Teste escrito/oral onde o candidato demonstra a lavagem de todas as superficies com uma solugdo detergente.

Resultado de Aprendizagem 3

Evidéncia escrita/oral

Evidéncia escrita na qual indica a sequéncia e procedimentos para desinfectar todas as superficies e
equipamentos do aviario.

Necessidades Especiais

Em certos casos, evidéncias requeridas modificadas podem ser produzidas por uma escola ou Centro de ensino
para certificacdo de candidatos com necessidades especiais. Contudo, se a modificagdo ocorrer, ela ndo deve
diluir a qualidade das especificagdes do médulo. Em todos os casos as modificagdes devem ser sujeitas a
aprovagao pela ANEP.

Referéncias consultadas

1. Associagao Mogambicana De Avicultura, Reunido Nacional de Avicultura, 2016, Rapale, Nampula

2. DIRECCAO NACIONAL DE VETERINARIA, IV Conselho Coordenador do Ministério da Agricultura e
Segurancga Alimentar, 31 de Maio a 1 de Junho de 2018, Maputo.

3. FALCAO, M.; LOFORTE, A.; MASSINGA, R.; NEVES, L.; SANTOS, L.; SANTOS, L.A. e SIDUMO, A.. (2008)
O sector agrario e as necessidades de profissdes técnicas e qualificagbes profissionais (de nivel médio) em
Mogambique. PIREP.

4. Ministério a Industria e Comercio. Relatério de trabalho sobre a importancia do mercado avicola em
Mogambique: elaborado pela Direcgdo Nacional de Comercio. Maputo, 2007.

5. NICOLAU, Q.C.; BORGES, A. C. G. e GILBERTO, J. Cadeia produtiva de corte de Mogambique. Revista de
Ciéncias Agrarias. 2011, v34, p 182-198.

© Copyright ANEP 2019

Este mddulo é propriedade da ANEP e de uso exclusivo das instituicdes por esta, acreditadas. Nao deve ser
usado para outros fins sem a autorizagdo expressa do Director Geral da ANEP
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4.4 UC AGR012014191 Aplicar principios e normas de biosseguranca na producéo de aves

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de Competéncia

‘ Aplicar principios e normas de biosseguranga na produ¢ao avicola

Descri¢ado da Unidade de Competéncia:
Apds concluséo desta unidade o candidato sera capaz de:
= Demonstrar compreenséo sobre a distribuicdo dos micro-organismos causadores de doengas em animais e no

homem.

= Explicar as vias de propagacdo dos patégenos e os métodos para controlo;

= Explicar a relagéo entre as regras e regulamentos de biosseguranca com o trabalho

Cadigo: UC AGR012014191 Nivel do QNQP: 2
Campo: Agricultura e Conservagao da Natureza Subcampo: Avicultura
Data de Registo: \ Data de Revisao do Registo:

Elementos de Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

1. Demonstrar compreenséo
sobre a distribuicdo dos micro-
organismos causadores de
doengas em animais e no
homem.

a) Caracteriza os organismos causadores de
doengas em aves de capoeira;

b) Lista os nomes das doengas mais comuns que
ocorrem em exploragdes avicolas; Explica as
razdes pelas quais as aves sdo ameagadas por
doengas;

c) Lista os sintomas de doencas de aves mais
comuns nas exploragdes avicolas

Evidéncias Requeridas

Evidéncia por escrito/oral

Evidéncias escritas e/ou orais que mostram que o
candidato satisfaz os critérios de desempenho de a) a
c)

A distribuicao inclui:
classificagdo de acordo com
a natureza em parasitas,
fungos, bactérias e virus;

A lista das doencas inclui:
Bronquite infecciosa, doenca
de New Castle, Gumboro,
Colibacilose (E. coli),
Salmonelose (Salmonella
spp.), Coccidiose e
Aspergilose.

As razdes do aparecimento
de doencas incluem:
condicdes intensivas,
disseminagao rapida,
medicagéo cara e controlo
pela vacinagéo.

2. Explicar as vias de
propagagao dos patdgenos e
o0s métodos para controlo

a) Lista as principais vias de transmisséo e fontes
de patdgenos para animais;

b) Descreve os possiveis transmissores e fontes de
patogenos

c) Descreve as medidas para prevenir a
transmiss&do de patdgenos para as aves ou
instalagdes;

Evidéncias Requeridas

Os transmissores e fontes de
patogenos incluem:
alimentos, agua, residuos,
insectos, roedores, aves
selvagens, pessoas,
veiculos, poeira, penas,
equipes de manutengao.

As medidas de prevengao
incluem: Rigoroso controlo
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Evidéncia por escrito/oral
Evidéncias escritas efou orais que mostram que o
candidato satisfaz os critérios de desempenho de a) a

de acesso, saneamento,
roupas de proteccao, cercas,
arredores limpos, controlo de
roedores e insectos.

3. Explicar a relagdo entre as
regras e regulamentos de
biosseguranca com o trabalho

a) Lista aroupa de protec¢do a ser usada no local
de trabalho;

b) Explica o codigo de conduta dos trabalhadores
avicolas

c) Descreve afungéo dos detergentes e
desinfectantes nos programas de garantia de
salde das aves;

Evidéncias Requeridas

Evidéncias escritas e/ou orais que mostram que o
candidato satisfaz os critérios de desempenho de a) a

c)

A roupa de protecgao inclui:
Biosseguranca, Equipamento
de Proteccéo Individual
(EPI).

A funcao dos detergentes e
desinfectantes inclui: limpeza
e higienizagéo, eliminagéo de
bactérias e virus,
manutengao de pediluvio.
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UC AGR012014191 Aplicar principios e normas de biosseguranga na produgao avicola

INFORMAGAO COMPLEMENTAR

Esta parte da especificagdo do modulo deve ser considerada como um guia de apoio e nenhuma das secgdes é
obrigatoria.

Numero de horas normativas: 20 horas

O tamanho deste mddulo é baseado no tempo estimado como necessario para atingir os objectivos
estabelecidos. O tempo total estimado para este modulo é de 20 horas, incluindo horas de contacto, avalia¢éo e
horas de trabalho individual.

Justificagao do médulo

O propdsito deste mddulo é que os formandos demonstrem compreensdo sobre a distribuicdo dos
microorganismos causadores de doencas em animais e no homem, particularmente as que podem passar das
aves para 0 homem, expliquem as vias de propagagao dos patdgenos e os métodos para controlo bem como
explicar a relagéo entre as regras e regulamentos de biosseguranga com o trabalho

Orientagoes sobre o contetido e contexto de aprendizagem

Para permitir o desenvolvimento de competéncias previstas neste modulo, o candidato deve ser exposto as
praticas em exploragdes avicolas de ‘multiplo propdsito onde tenha oportunidade de observar e praticar toda esta
rotina que pretende impedir que as aves sejam contaminadas por agentes etiologicos vindos de fora do seu
habitat mas também as doengas das aves ndo se transmitam para 0 homem. Importa igualmente a manutengéo
da higiene no local do trabalho, a nivel de instrumentos, equipamento, instalacdes e do pessoal em si para que
contribua para a obteng&o de um produto com boa qualidade, apto para o consumo.

Resultado de Aprendizagem 1 (N° de horas estimado: 8 horas)

O candidato deve ser capaz de caracterizar os organismos causadores de doengas em aves de capoeira, listar
0s nomes das doengas mais comuns que ocorrem em exploragfes avicolas, explicar as razbes pelas quais as
aves sdo ameagadas por doengas bem como listar os sintomas de doengas de aves mais comuns nas
exploragdes avicolas.

Resultado de Aprendizagem 2: (N° de horas estimado: 6 horas)

O candidato deve ter capacidade de listar as principais vias de transmisséo e fontes de patégenos para animais,
descrever os possiveis transmissores, fontes de patdgenos e a as medidas para prevenir a transmissao de
patdgenos para as aves ou instalagdes.

Resultado de Aprendizagem 3: (N° de horas estimado: 6 horas)

O candidato deve ser capaz de listar a roupa de protecgéo a ser usada no local de trabalho, explicar o cddigo de
conduta dos trabalhadores avicolas e descrever a fungéo dos detergentes e desinfectantes nos programas de
garantia de salde das aves
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Abordagem na geragao das evidéncias de avaliagao

A avaliagao dos formandos para este modulo neste nivel deve ser obtida com acesso a uma exploragéo avicola;
unidade de produgéo escolar ou um conjunto de condi¢des reais onde o estudante podera demonstrar ou explicar
no campo real os requisitos de desempenho previsto no médulo.

Métodos e instrumentos de avaliagao
Resultado de Aprendizagem 1

Teste tedrico que avalie o nivel de compreensao sobre a distribuicdo dos microorganismos causadores de
doengas em animais e no homem.

Resultado de Aprendizagem 2
Teste escrito/oral onde o candidato explica as vias de propagacgéo dos patdgenos e os métodos para controlo.

Resultado de Aprendizagem 3
Evidéncia escrita/oral

Evidéncia escrita na qual o candidato explica a relagéo entre as regras e regulamentos de biosseguranga com o
trabalho.

Necessidades Especiais

Em certos casos, evidéncias requeridas modificadas podem ser produzidas por uma escola ou Centro de ensino
para certificacdo de candidatos com necessidades especiais. Contudo, se a modificagdo ocorrer, ela ndo deve
diluir a qualidade das especificagdes do mddulo. Em todos os casos as modificagdes devem ser sujeitas a
aprovagao pela ANEP.

Referéncias consultadas

1. Associagao Mogambicana De Avicultura, Reunido Nacional de Avicultura, 2016, Rapale, Nampula

2. DIRECCAO NACIONAL DE VETERINARIA, IV Conselho Coordenador do Ministério da Agricultura e
Segurancga Alimentar, 31 de Maio a 1 de Junho de 2018, Maputo.

3. FALCAO, M.; LOFORTE, A.; MASSINGA, R.; NEVES, L.; SANTOS, L.; SANTOS, L.A. e SIDUMO, A..
(2008) O sector agrario e as necessidades de profissdes técnicas e qualificagdes profissionais (de nivel
médio) em Mogambique. PIREP.

4. Ministério a Industria e Comercio. Relatério de trabalho sobre a importancia do mercado avicola em
Mogambique: elaborado pela Direcgdo Nacional de Comercio. Maputo, 2007.

5. NICOLAU, Q.C.; BORGES, A. C. G. e GILBERTO, J. Cadeia produtiva de corte de Mogambique. Revista
de Ciéncias Agrarias. 2011, v34, p 182-198.

© Copyright ANEP 2019

Este modulo ¢ propriedade da ANEP e de uso exclusivo das instituicdes por esta, acreditadas. Nao deve ser
usado para outros fins sem a autorizagdo expressa do Director Geral da ANEP.
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4.5 UC AGR012015191 Manter a salde das aves de capoeira
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Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de Competéncia

Manter a saude das aves de capoeira

Descri¢ao da Unidade de Competéncia:
Apos conclusdo desta unidade o candidato devera ser capaz de:
= Descrever as condi¢des predisponentes que podem resultar no aparecimento da doenca;
= |dentificar mudanga nos habitos da ave e a aparéncia anormal das cascas de ovos que poderiam estar
relacionadas a doenga.
= Caracterizar a presenga de parasitas em aves de capoeira;
= Demonstrar compreensao sobre o propdsito da vacinagao e como ela ajuda a controlar doengas

Cadigo: UC AGR012015191 Nivel do QNQP: | 2
Campo: Agricultura e Conservagao da Natureza Subcampo: Produgao Avicola
Data de Registo: Data de Revisao do Registo:
Element?s qe Critérios de Desempenho Contextos de Aplicagao
Competéncia
1. Descrever as a) Explica a recusa alimentar como condi¢io As condigOes predisponentes incluem:
condigbes causadora de doenca; alimentos obsoletos, comedouros

predisponentes que
podem resultar no
aparecimento da
doenga.

b) Explica a falta de 4gua como uma condi¢do
causadora de doenca;

c) Explica a falta de luz suficiente como uma
condigao causadora de doenga;

d) Descreve as condigdes do ar dentro do
aviario que podem resultar no aparecimento de
uma doenca

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

Evidéncias escritas e/ou orais que mostram
que o candidato satisfaz os critérios de
desempenho de a) a c)

inacessiveis, fontes de agua inacessiveis,
iluminacao inadequada, presenca de
ruidos, poeira no ar, lixo humido, elevada
humidade no ar, temperaturas extremas,
altos niveis de amonia, falta de
saneamento, superlotacdo, espago
inadequado no comedouro, falta ou mau
funcionamento da energia, alimentos
medicamentosos néo ingeridos, sinais de
desidratagéo, queda no consumo de
racdo, fezes secas ou sem excregao, falta
de agua durante a incubag&o, mau
funcionamento do sistema eléctrico para
a temporizagao e falta de ventilagéo.

2. ldentificar mudanca
nos habitos da ave e a
aparéncia anormal das
cascas de ovos que
poderiam estar

relacionadas a doenga.

a) Descreve os varios tipos de
comportamentos anormais associados as
aves doentes;

b) Explica a mudanga no consumo de ragéo e
agua como indicagéo de uma doenga;

c) Explica a consisténcia anormal e a cor das
excretas como indicagao de uma doenca;

d) Explica as varias mudancas na qualidade
da casca do ovo como uma indicagéo de
uma doenga;
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As mudangas incluem; Diarreia, cristas
azuis, espirros, piares extremos, sangue
em excrementos, chiados, claudicagao,
excrementos ausentes com apenas urina
0u secos, cor da casca dos ovos,
aumento de cascas moles € ovos duplos.




Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

Evidéncias escritas e/ou orais que mostram
que o candidato satisfaz os critérios de
desempenho de a) a d)

3. Caracterizar a
presenca de parasitas
em aves de capoeira

a) Inspecciona a presenca de parasitas em
aves de capoeira;

b) Descreve o comportamento das aves de
capoeira quando infectadas por parasitas
externos;

c) Reporta ao técnico do sector para tomada de
medidas

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

Evidéncias escritas e/ou orais que mostram
que o candidato satisfaz os critérios de
desempenho de a) a ¢)

A presenca de parasitas inclui: acaros,
piolhos, percevejos, pulgas, carracas,
besouros e moscas.

4. Demonstrar
compreensao sobre o
propdsito da vacinagéo e
como ela ajuda a
controlar doengas.

a) Explica o objectivo da vacinagéo;

b) Descreve os varios métodos de
administragdo de vacinas a aves de capoeira;
c¢) Demonstra o manuseio correcto das aves
quando se colhe uma amostra de sangue;

d) Explica as razdes pelas quais a amostragem
de sangue é realizada;

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

Evidéncias escritas e/ou orais que mostram
que o candidato satisfaz os critérios de
desempenho de a) a d)

Demonstragado
O candidato simula a vacinagao e a colheita
de amostras de sangue.

O propdsito da vacinagao inclui: a
administracdo de organismos causadores
de doencas na forma atenuada, a
absorgao pelas membranas mucosas ou
injectada, o desenvolvimento de
anticorpos, o reconhecimento e a
destrui¢do do organismo causador da
doenga, controlam apenas uma doenga
especifica, medigao dos niveis de
anticorpos e estado imunitario
relativamente as doengas vacinadas.
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UC AGR012015191 Manter a saude das aves de capoeira

INFORMAGAO COMPLEMENTAR

Esta parte da especificagdo do modulo deve ser considerada como um guia de apoio e nenhuma das secgoes &
obrigatoria.

Numero de horas normativas: 40 horas

O tamanho deste mddulo é baseado no tempo estimado como necessario para atingir os objectivos
estabelecidos. O tempo total estimado para este modulo é de 40 horas, incluindo horas de contacto, avalia¢éo e
horas de trabalho individual.

Justificagdo do médulo

O propésito deste mddulo é que os formandos descrevam as condi¢des predisponentes que podem resultar no
aparecimento da doenca, identifiquem mudanca nos habitos da ave e a aparéncia anormal das cascas de ovos
que poderiam estar relacionadas & doenga, caracterizem a presenca de parasitas em aves de capoeira e
demonstrem compreensao sobre o propdsito da vacinagao e como ela ajuda a controlar doengas

Orientagoes sobre o contetido e contexto de aprendizagem

Para permitir o desenvolvimento de competéncias previstas neste modulo, o candidato deve ser exposto as
praticas em exploragOes avicolas de ‘multiplo propésito onde tenha oportunidade de observar e descrever todas
as condi¢bes que podem resultar em doengas para as aves, observe também o comportamento das mesmas que
pode ser um indicador da presenga de enfermidade e entenda a utilidade da vacinag&o.

Resultado de Aprendizagem 1 (N° de horas estimado: 10 horas)

O candidato deve ser capaz de explicar a recusa alimentar como condi¢éo causadora de doenca, a falta de agua
e a falta de luz suficiente como condi¢des causadoras de doenca e descrever as condigdes do ar dentro do
aviario que podem resultar no aparecimento de uma doenca.

Resultado de Aprendizagem 2: (N° de horas estimado: 10 horas)

O candidato deve ter capacidade de descrever os varios tipos de comportamentos anormais associados as aves
doentes, explicar a mudanga no consumo de ragdo e agua como indicagdo de uma doenga, explica a
consisténcia anormal e a cor das excretas como indicacdo de uma doenga e explica as varias mudangas na
qualidade da casca do ovo como uma indica¢do de uma doenga.

Resultado de Aprendizagem 3: (N° de horas estimado: 10 horas)

O candidato deve ser capaz de inspeccionar a presenga de parasitas em aves de capoeira, descrever o
comportamento das aves de capoeira quando infectadas por parasitas externos, reportar ao técnico do sector
para tomada de medidas.

Resultado de Aprendizagem 4: (N° de horas estimado: 10 horas)

O candidato deve ser capaz de explicar o objectivo da vacinagao, descrever os varios métodos de administragéo
de vacinas a aves de capoeira, demonstrar 0 manuseio correcto das aves quando se colhe uma amostra de
sangue e explicar as razdes pelas quais a amostragem de sangue é realizada.
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Abordagem na geragao das evidéncias de avaliagao

A avaliagao dos formandos para este modulo neste nivel deve ser obtida com acesso a uma exploragéo avicola;
unidade de produgéo escolar ou um conjunto de condi¢des reais onde o estudante podera demonstrar ou explicar
no campo real os requisitos de desempenho previsto no médulo.

Métodos e instrumentos de avaliacao

Resultado de Aprendizagem 1
Teste tedrico no qual o candidato descreve as condicdes predisponentes que podem resultar no aparecimento da
doenga.

Resultado de Aprendizagem 2

Teste escrito/oral onde o candidato descreve mudanga nos habitos da ave e a aparéncia anormal das cascas de
ovos que poderiam estar relacionadas a doenga. No caso dos ovos a demonstragdo pode ser evidenciada
através de um desenho.

Resultado de Aprendizagem 3
Evidéncia escrita na qual o candidato caracteriza a presenca de parasitas em aves de capoeira.

Resultado de Aprendizagem 4

Evidéncia escrita na qual o candidato demonstra compreenséo sobre o propésito da vacinagéo e como ela ajuda
a controlar doengas.

Necessidades Especiais

Em certos casos, evidéncias requeridas modificadas podem ser produzidas por uma escola ou Centro de ensino
para certificacdo de candidatos com necessidades especiais. Contudo, se a modificagdo ocorrer, ela ndo deve
diluir a qualidade das especificacdes do médulo. Em todos os casos as modificacbes devem ser sujeitas a
aprovagao pela ANEP.

Referéncias consultadas

1. Associagao Mogambicana De Avicultura, Reunido Nacional de Avicultura, 2016, Rapale, Nampula

2. DIRECCAO NACIONAL DE VETERINARIA, IV Conselho Coordenador do Ministério da Agricultura e
Segurancga Alimentar, 31 de Maio a 1 de Junho de 2018, Maputo.

3. FALCAO, M.; LOFORTE, A.; MASSINGA, R.; NEVES, L.; SANTOS, L.; SANTOS, L.A. e SIDUMO, A..
(2008) O sector agrario e as necessidades de profissdes técnicas e qualificagdes profissionais (de nivel
médio) em Mogambique. PIREP.

4. Ministério a Industria e Comercio. Relatério de trabalho sobre a importancia do mercado avicola em
Mogambique: elaborado pela Direcgdo Nacional de Comércio. Maputo, 2007.

5. NICOLAU, Q.C.; BORGES, A. C. G. e GILBERTO, J. Cadeia produtiva de corte de Mogambique. Revista
de Ciéncias Agrarias. 2011, v34, p 182-198.

© Copyright ANEP 2019

Este mddulo é propriedade da ANEP e de uso exclusivo das instituigdes por esta, acreditadas. N&o deve ser
usado para outros fins sem a autorizagdo expressa do Director Geral da ANEP
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4.6 UC AGR012016191 Aplicar principios de preparacéo de alimentos e nutrico para aves de capoeira

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de
Competéncia

Aplicar principios de preparagao de alimentos e nutrigao para aves de capoeira

Descri¢ao da Unidade de Competéncia:
Apo6s conclusdo desta unidade o candidato é capaz de mostrar uma compreensao basica das matérias-primas usadas
na formulagéo de dietas de aves e os varios tipos de dietas usadas na industria, concretamente

= Descrever os principais ingredientes que sao usados na formulagao de alimentos para aves;

= Descrever os diferentes tipos de alimentos (dietas) usados para aves de capoeira;

= Aplicar os principios de boa gestédo de alimentos.

= Aplicar boas praticas de biosseguranga para reduzir o efeito negativo de alguns factores no custo de

alimentacéo de aves

Caédigo: UC AGR012016191 Nivel do QNQP: | 2
Campo: Agricultura e Conservacao da Natureza Subcampo: Produgao Avicola
Data de Registo: Data de Revisédo do Registo:

Elementos de

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

Competéncia
1. Descrever os a) Descreve 0s principais componentes da Os ingredientes incluem: Farinha
principais alimentagéo de aves; de milho amarela, gorduras e

ingredientes que
s80 usados na
formulagdo de
alimentos para
aves.

b) Explica os nutrientes que sao fornecidos pelas
matérias-primas;

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
Evidéncia escrita e/ou oral que o candidato cumpre
com os critérios de desempenho a) e b).

6leos, farelo de soja, torta de
6leo de girassol, farinha de
peixe, farinha de subprodutos de
aves, farelo de amendoim, farelo
de trigo, p6 de calcario, fontes
de energia, proteinas, minerais e
vitaminas.

2. Descrever os a) Explica os conceitos de dieta e da racéo As dietas das aves de capoeira
diferentes tipos de b) Descreve os principais tipos de ragao para as incluem: alimentos com
alimentos (dietas) diferentes classes de aves; diferengas de exigéncias de
usados para aves a) Explica as razdes pelas quais diferentes varias classes de aves:
de capoeira. alimentos séo usados para as varias classes de | produgéo de carne, crescimento

aves; de frangas, formagéo de ovos,
b) Elabora um esbogo de fornecimento de ragdo | estrutura de ragao, farinadas,
tendo em conta as classes de aves peletizadas e migalhas;
¢) Explica as razdes para usar diferentes formas | Classificagdo de ragdo: A1; A2;
de alimentagao A3 e A4; P1; P2 etc..
Evidéncias Requeridas
Evidéncia escrita/oral
Evidéncia escrita e/ou oral que o candidato satisfaz
os critérios de desempenho de a) a e).
3. Aplicaros a) Descreve os procedimentos usados para reduzir | A boa gestéo inclui: Custo de
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Elementos de

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

Competéncia
principios de boa os custos de producao de came e de ovos; alimentac&o que constitui item
gestdo de b) Explica as razbes para manter o alimento limpo | principal do custo de produgéo
alimentos. € Seco; (70%), derramamento de ragéo,

¢) Aplica os procedimentos alimentares e
nutricionais para reducéo de custos de producéo
de aves

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
Evidéncia escrita e/ou oral que o candidato satisfaz
os critérios de desempenho de a) a c).

alimentagdo himida, momento
de alimenta¢do; mau maneio
alimentar

4. Aplicar boas
préticas de
biosseguranca
para reduzir
elevados custos de
alimentagéo em
avicultura

a) Lista os principais factores que podem contribuir
negativamente nos custos de alimentacédo das
aves;

b) Explica o efeito que o mau controlo de roedores
tem sobre o custo de produgéo da alimentagéo;

¢) Explica as razdes pelas quais as doengas
causam um aumento nos custos de produg&o.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
Evidéncia escrita e/ou oral que o candidato satisfaz
os critérios de desempenho de a) a c).

Os factores negativos incluem:
Roedores, fungos, doencas,
mortalidades, falta de retorno de
ragao consumida.
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UC AGR012016191 Aplicar principios de preparagéo de alimentos e nutrigdo para as aves de capoeira

INFORMAGAO COMPLEMENTAR

Esta parte da especificagdo do modulo deve ser considerada como um guia de apoio e nenhuma das secgoes &
obrigatoria.

Numero de horas normativas: 40 horas

O tamanho deste mddulo é baseado no tempo estimado como necessario para atingir os objectivos
estabelecidos. O tempo total estimado para este modulo é de 40 horas, incluindo horas de contacto, avalia¢éo e
horas de trabalho individual.

Justificagao do médulo

O propédsito deste modulo € que apos conclusdo desta unidade o candidato é capaz de mostrar uma
compreensao basica das matérias-primas usadas na formulacdo de dietas de aves e os varios tipos de dietas
usadas na industria, concretamente, descrever os principais ingredientes que s&o usados na formulagdo de
alimentos para aves, descrever os diferentes tipos de alimentos (dietas) usados para aves de capoeira, aplicar os
principios de boa gestao de alimentos e aplicar boas praticas de biosseguranca para reduzir o efeito negativo de
alguns factores no custo de alimentagao de aves.

Orientagoes sobre o contetido e contexto de aprendizagem

Para permitir o desenvolvimento de competéncias previstas neste modulo, o candidato deve ser exposto as
praticas em exploragdes avicolas de ‘multiplo propésito onde tenha oportunidade de observar os alimentos e as
misturas comerciais de diferentes dietas. O candidato deve ser exposto igualmente as processadoras onde
podera conhecer os ingredientes e ver como se combinam para perfazer uma dieta que responda a uma
determinada ave e classe.

Resultado de Aprendizagem 1 (N° de horas estimado: 10 horas)

O candidato deve ser capaz de descrever os principais componentes da alimentagdo de aves e explicar os
nutrientes que sdo fornecidos pelas matérias-primas;

Resultado de Aprendizagem 2: (N° de horas estimado: 10 horas)

O candidato deve ter capacidade de explicar os conceitos de dieta e da ragdo, descrever os principais tipos de
ragdo para as diferentes classes de aves, explicar as razbes pelas quais diferentes alimentos sdo usados para as
varias classes de aves, elaborar um esbogo de fornecimento de ragdo tendo em conta as classes de aves e
explicar as razdes para usar diferentes formas de alimentagao.

Resultado de Aprendizagem 3: (N° de horas estimado: 10 horas)

O candidato deve ser capaz de descrever os procedimentos usados para reduzir os custos de produgéo de carne
e de ovos, explicar as razdes para manter o alimento limpo e seco e aplicar os procedimentos alimentares e
nutricionais para reducao de custos de producéao de aves.

Resultado de Aprendizagem 4: (N° de horas estimado: 10 horas)
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O candidato deve ser capaz de aplicar boas praticas de biosseguranga para reduzir elevados custos de
alimentag&o em avicultura.

Abordagem na geragao das evidéncias de avaliagao

A avaliagao dos formandos para este modulo neste nivel deve ser obtida com acesso a uma exploragéo avicola;
unidade de produgao escolar ou um conjunto de condi¢des reais onde o estudante podera demonstrar ou explicar
no campo real os requisitos de desempenho previsto no médulo.

Métodos e instrumentos de avaliagao
Resultado de Aprendizagem 1

Teste tedrico no qual o candidato descreve os principais ingredientes que sdo usados na formulagéo de
alimentos para aves.

Resultado de Aprendizagem 2
Teste escrito/oral onde o candidato descreve os diferentes tipos de alimentos (dietas) usados para aves de
capoeira.

Resultado de Aprendizagem 3
Evidéncia escrita/oral

Evidéncia escrita na qual o candidato aplica os principios de boa gestao de alimentos.
Resultado de Aprendizagem 4
Evidéncia escrita/oral

Evidéncia escrita na qual o candidato aplica boas praticas de biosseguranga para reduzir elevados custos de
alimentagdo em avicultura.

Necessidades Especiais

Em certos casos, evidéncias requeridas modificadas podem ser produzidas por uma escola ou Centro de ensino
para certificacdo de candidatos com necessidades especiais. Contudo, se a modificagdo ocorrer, ela ndo deve
diluir a qualidade das especificagdes do médulo. Em todos os casos as modificagdes devem ser sujeitas a
aprovagao pela ANEP.

Referéncias consultadas

1. Associagdo Mogambicana De Avicultura, Reunido Nacional de Avicultura, 2016, Rapale, Nampula

2. DIRECCAO NACIONAL DE VETERINARIA, IV Conselho Coordenador do Ministério da Agricultura e
Seguranga Alimentar, 31 de Maio a 1 de Junho de 2018, Maputo.

3. FALCAO, M.; LOFORTE, A.; MASSINGA, R.; NEVES, L.; SANTOS, L.; SANTOS, L.A. e SIDUMO, A..
(2008) O sector agrario e as necessidades de profissdes técnicas e qualificagdes profissionais (de nivel
médio) em Mogambique. PIREP.

4. Ministério a Industria e Comercio. Relatério de trabalho sobre a importancia do mercado avicola em
Mocambique: elaborado pela Direcgdo Nacional de Comercio. Maputo, 2007.

Page 82 of 139



| Autoridace Naconsl da
Educacio Profissional

5. NICOLAU, Q.C.; BORGES, A. C. G. e GILBERTO, J. Cadeia produtiva de corte de Mogambique. Revista
de Ciéncias Agrarias. 2011, v34, p 182-198.

© Copyright ANEP 2019

Este modulo é propriedade da ANEP e de uso exclusivo das instituicdes por esta, acreditadas. N&o deve ser
usado para outros fins sem a autorizagdo expressa do Director Geral da ANEP.
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4.7 UC AGR012017191 Realizar o maneio de reprodutores durante a produgéo de ovos férteis

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de Competéncia

Realizar o maneio de reprodutores durante a produgao de ovos férteis

Descri¢ao da Unidade de Competéncia:

Apds concluséo desta unidade o candidato devera ser capaz de:
Preparar o aviario para receber frangas e frangos reprodutores no ponto de inicio da vida produtiva/reprodutiva;
Demonstrar compreenséo sobre a necessidade de controlo da massa corporal em aves de linhagens de carne,
em oposi¢do as aves de linhagens de ovos;
Demonstrar compreenséo sobre o controle do sistema de ventilagao e da Luz dos aviarios e em casas de

matrizes;

Demonstrar compreens&o sobre 0s procedimentos para a aplicagdo de programas de saude para 0s

reprodutores;

Caracterizar os factores que afectam a fertilidade dos ovos.
Aplicar normas e préaticas de manuseio e higiene dos ovos para garantir a maxima eclodibilidade dos ovos férteis.

Cadigo: UC AGR012017191 Nivel do QNQP: | 2
Campo: Agricultura e Conservagao da Natureza Subcampo: Produgao Avicola
Data de Registo: Data de Revisao do Registo:

Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

1.

Preparar o
aviario para
receber frangas
e frangos
reprodutores no
ponto de inicio
da vida
produtiva/
reprodutiva

a) Lista os principais procedimentos de preparagéo do
aviario para recepgao de frangas e frangos reprodutores
no ponto de inicio da vida produtiva/reprodutiva;

b) Descreve as normas e procedimentos de prepara¢éo
para recepgao das recrias para no ponto de inicio da
vida produtiva/reprodutiva;

c) Explica as razdes para definir os temporizadores de luz
e a sua testagem;

d) Explica as razdes para fornecer comedouros separados
para frangos de reprodugéo machos e fémeas;

e) Demonstra a configuragao e teste de equipamentos de
alimentag&o para reprodutores de frangos de corte
machos e fémeas;

f)  Descreve o ajuste final e o teste da cortina e / ou do
ventilador;

g) Explica os procedimentos e as razdes para testar o
sistema de iluminagao;

h) Explicada a importancia da ades&o estrita aos
procedimentos de biosseguranca no aviario de matrizes.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

Evidéncia escrita e/ou oral; e de desempenho no local de
trabalho que mostram que o candidato satisfaz os critérios de
desempenho de a) a h).

Os procedimentos incluem:
Limpeza e desinfecgéo final
do aviario, activagéo e o teste
do sistema de agua; sistemas
de alimentagéo e agua,
iluminac&o, ventilagao,

Meio ambiente,
biosseguranca, transmissé@o
de doencas a progénie
reprodutora, salde, espago
fisico, temperatura do aviario,
machos, fémeas, caixas de
ninhos, material de cama.
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Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

2. Demonstrar
compreensdo sobre a
necessidade de controlo
da massa corporal em
aves de linhagens de
carne, em oposi¢ao as
aves de linhagens de
OVO0S.

a) Explica as razdes para a tendéncia dos frangos
reprodutores de corte se tornarem obesos em oposi¢do
aos reprodutores de ovos

b) Descreve os efeitos negativos da obesidade em matrizes
de corte;

c) Demonstra a calibragio do equipamento de pesagem de
alimentagao;

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

Evidéncia escrita e/ou oral; e de desempenho no local de
trabalho que mostram que o candidato satisfaz os critérios de
desempenho de a) a c).

O controlo da massa corporal
inclui: Crescimento rapido,
obesidade, producéo de
ovos, fertilidade,
comportamento de
acasalamento, problemas
nas patas, exigéncias de
manuteng&o, exigéncias de
producdo, uniformidade,
composicao da dieta.

3. Demonstrar
compreensao sobre 0
controle do sistema de
ventilagdo e da Luz dos
aviarios e em casas de
matrizes.

a) Descreve as razdes pelas quais 0s reprodutores néo
devem ser submetidos a temperaturas extremas;

b) Explica a relacéo entre densidades e taxas de ventilagéo;

c) Explica as razdes para a utilizacdo de pulverizadores de
telhado para casas naturalmente ventiladas;

d) Demonstra as etapas para garantir uma entrega de ar
constante por ventiladores em casas ventiladas
mecanicamente.

e) Explica a reacgédo dos reprodutores aos fotoperiodos;

f)  Explica o efeito da escuriddo ou diminui¢do do
fotoperiodo nos reprodutores;

g) Demonstra a configuragéo dos interruptores de tempo;

h) Explica as razdes para manter os fotoperiodos
especificados nos aviarios de matrizes.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

Evidéncia escrita e/ou oral; e de desempenho no local de
trabalho que mostram que o candidato satisfaz os critérios de
desempenho de a) a h).

O controlo da ventilagio
inclui: Baixa/alta temperatura
afectando o consumo de
racédo, produgéo de
calor/humidade, massa
corporal, volume de ar e
velocidade do ventilador,
humidade e remocé&o de
poeira, manutengao de
ventiladores e grelhas.

Para as matrizes as raz6es
incluem: Desenvolvimento do
foliculo, aumento/padrdes
constantes de luz, ajuste de
interruptores de tempo, etc.

4. Demonstrar
compreens&o sobre 0s
procedimentos para a
aplicacéo de programas
de saude para os
reprodutores.

a) Lista as doengas que comumente afectam os
reprodutores;

b) Descreve as medidas tomadas para garantir a seguranga
do pessoal, quando os reprodutores sao vacinados;

c) Explica as razdes para tirar amostras de sangue de
reprodutores;

d) Demonstra o método de tomar e manipular amostras de
sangue;

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

O controlo da salde dos
reprodutores inclui: EPIs e
mascaras faciais, vacinas,
exames de sangue,
biosseguranga, doencas
reprodutoras, post-mortem,
abate de machos, descartes
de mortalidade, cama,
queimaduras de aménia,
problemas nos pés entre
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Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

Evidéncia escrita e/ou oral; e de desempenho no local de

trabalho que mostram que o candidato satisfaz os critérios de

desempenho de a) a h).

outros.

5. Caracterizar os
factores que afectam a
fertilidade dos ovos.

a) Listas os principais factores que afectam a fertilidade dos

ovos

b) Descreve a identificacdo de galos inactivos;

c) Descreve o processo de fertilizagdo e desenvolvimento
inicial dentro de um évulo fertilizado;

d) Descreve o efeito que as condigdes de cama tém na
actividade de acasalamento;

e) Explicadas as razdes para manter relagdes de
acasalamento especificas;

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
Evidéncia escrita e/ou oral que mostram que o candidato
satisfaz os critérios de desempenho de a) a e).

Os factores incluem:
Fertilizac&o, identificacdo de
actividade masculina,
propor¢des de acasalamento,
super exploragao,
dominancia de individuos,
condi¢ao de cama.

6. Aplicar normas e
praticas de manuseio e
higiene dos ovos para
garantir a maxima
eclodibilidade dos ovos
férteis.

a) Descreve os tipos de patégenos que contaminam os
ovos dos reprodutores e seu feito na eclodibilidade;

b) Descreve os procedimentos para minimizar a
contaminagéo de ovos por patdgenos;

c) Explica a influéncia que as condigdes da cama tém na
qualidade dos ovos de incubagao;

d) Explica os procedimentos para interromper o
desenvolvimento embrionario precoce em ovos férteis;

e) Explica os procedimentos para 0 manuseio de ovos
férteis antes do envio para a incubadora;

f)  Demonstra a posicdo de armazenamento correcta dos
0ovos;

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
Evidéncia escrita e/ou oral; e de desempenho no local de

trabalho que mostram que o candidato satisfaz os critérios de

desempenho de a) a f).

As praticas incluem: Higiene
da caixa de ninho, cama,
condi¢do da cama, ovos do
chao, resfriamento de ovos,
manuseio de ovos, bactérias,
mofo, maos limpas, colectas
regulares, pregas de
formalina, fumigagao,
qualidade da casca.
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UC AGR012017191 Realizar o maneio de reprodugéo durante a produgéo de ovos férteis

INFORMAGAO COMPLEMENTAR

Esta parte da especificagdo do modulo deve ser considerada como um guia de apoio e nenhuma das secgdes é
obrigatoria.

Numero de horas normativas: 40 horas

O tamanho deste mddulo é baseado no tempo estimado como necessario para atingir os objectivos
estabelecidos. O tempo total estimado para este modulo é de 40 horas, incluindo horas de contacto, avalia¢éo e
horas de trabalho individual.

Justificagao do médulo

O proposito deste modulo é que apos concluséo desta unidade o candidato € capaz de preparar o aviario para
receber frangas e frangos reprodutores no ponto de inicio da vida produtiva/reprodutiva, demonstrar
compreensao sobre a necessidade de controlo da massa corporal em aves de linhagens de carne, em oposigao
as aves de linhagens de ovos, demonstrar compreensao sobre o controle do sistema de ventilagao e da Luz dos
aviarios e em casas de matrizes, demonstrar compreensao sobre os procedimentos para a aplicagdo de
programas de saude para os reprodutores, caracterizar os factores que afectam a fertilidade dos ovos e aplicar
normas e praticas de manuseio e higiene dos ovos para garantir a maxima eclodibilidade dos ovos férteis.

Orientagoes sobre o contetido e contexto de aprendizagem

Para permitir o desenvolvimento de competéncias previstas neste modulo, o candidato deve ser exposto as
praticas em exploragdes avicolas de reprodugédo onde tenha oportunidade de observar os procedimentos do
maneio correcto desde a preparagéo e recepgao de frangas e frangos até ao inicio da produgéo de ovos férteis
cuja gestdo precisa de muita pratica e experiéncia para que se possam obter bons indices de produgdo e
eclodibilidade dos ovos.

Resultado de Aprendizagem 1 (N° de horas estimado: 8 horas)

O candidato deve ser capaz de listar os principais procedimentos de preparagao do aviario para recepgédo de
frangas e frangos reprodutores no ponto de inicio da vida produtiva/reprodutiva, descrever as normas e
procedimentos de preparacdo para recepgao das recrias para no ponto de inicio da vida produtiva/reprodutiva,
explicar as razdes para definir os temporizadores de luz e a sua testagem, explicar as razdes para fornecer
comedouros separados para frangos de reprodugcdo machos e fémeas, demonstrar a configuragao e teste de
equipamentos de alimentagéo para reprodutores de frangos de corte machos e fémeas, descrever o ajuste final e
o teste da cortina e / ou do ventilador, explicar os procedimentos e as razdes para testar o sistema de iluminagdo
e explicar a importancia da adesao estrita aos procedimentos de biosseguranga no aviario de matrizes.

Resultado de Aprendizagem 2: (N° de horas estimado: 8 horas)

O candidato deve ter capacidade de explicar as razbes para a tendéncia dos frangos reprodutores de corte se
tornarem obesos em oposi¢do aos reprodutores de ovos, descrever os efeitos negativos da obesidade em
matrizes de corte e demonstrar a calibracio do equipamento de pesagem de alimentag&o.
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Resultado de Aprendizagem 3: (N° de horas estimado: 6 horas)

O candidato deve ser capaz de descrever as razdes pelas quais os reprodutores ndo devem ser submetidos a
temperaturas extremas, explicar a relagéo entre densidades e taxas de ventilagéo, explicar as razdes para a
utilizacéo de pulverizadores de telhado para casas naturalmente ventiladas, demonstrar as etapas para garantir
uma entrega de ar constante por ventiladores em casas ventiladas mecanicamente, explicar a reacgao dos
reprodutores aos fotoperiodos, explicar o efeito da escuridao ou diminuicao do fotoperiodo nos reprodutores,
demonstrar a configuragao dos interruptores de tempo e explicar as razes para manter os fotoperiodos
especificados nos aviarios de matrizes.

Resultado de Aprendizagem 4: (N° de horas estimado: 6 horas)

O candidato deve ser capaz de listar as doencas que comummente afectam os reprodutores, descrever as
medidas tomadas para garantir a seguranca do pessoal, quando os reprodutores sdo vacinados, explicar as
raz0es para tirar amostras de sangue de reprodutores e demonstrar o método de tomar e manipular amostras de
sangue.

Resultado de Aprendizagem 5: (N° de horas estimado: 6 horas)

O candidato deve ser capaz de listar os principais factores que afectam a fertilidade dos ovos, descrever a
identificacdo de galos inactivos, descrever o processo de fertilizagdo e desenvolvimento inicial dentro de um
ovulo fertilizado, descrever o efeito que as condigdes de cama tém na actividade de acasalamento e explicar as
razbes para manter relagdes de acasalamento especificas.

Resultado de Aprendizagem 6: (N° de horas estimado: 6 horas)

O candidato deve ser capaz de descrever os tipos de patdgenos que contaminam os ovos dos reprodutores e
seu feito na eclodibilidade, descrever os procedimentos para minimizar a contaminagao de ovos por patégenos,
explicar a influéncia que as condigdes da cama tém na qualidade dos ovos de incubagdo, explica os
procedimentos para interromper o0 desenvolvimento embrionario precoce em ovos férteis, explicar os
procedimentos para 0 manuseio de ovos férteis antes do envio para a incubadora e demonstrar a posigao de
armazenamento correcta dos ovos.

Abordagem na geragao das evidéncias de avaliagao

A avaliagao dos formandos para este modulo neste nivel deve ser obtida com acesso a uma exploragéo avicola;
unidade de produgéo escolar ou um conjunto de condigdes reais onde o estudante podera demonstrar ou explicar
no campo real os requisitos de desempenho previsto no médulo.

Métodos e instrumentos de avaliagdo
Resultado de Aprendizagem 1

Teste teorico no qual o candidato descreve a preparagéo do aviario para receber frangas e frangos reprodutores
no ponto de inicio da vida produtiva/reprodutiva.

Resultado de Aprendizagem 2
Teste escrito/oral onde o candidato demonstra compreenséo sobre a necessidade de controlo da massa corporal

em aves de linhagens de carne, em oposi¢&o as aves de linhagens de ovos.

Resultado de Aprendizagem 3
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Evidéncia escrita/oral

Evidéncia escrita na qual o candidato demonstra compreens&o sobre o controle do sistema de ventilagéo e da
Luz dos aviarios e em casas de matrizes.

Resultado de Aprendizagem 4
Evidéncia escrita/oral

Evidéncia escrita na qual o candidato demonstra compreensdo sobre os procedimentos para a aplicagéo de
programas de saude para os reprodutores.

Resultado de Aprendizagem 5
Evidéncia escrita/oral

Evidéncia escrita na qual o candidato caracteriza os factores que afectam a fertilidade dos ovos.
Resultado de Aprendizagem 6
Evidéncia escrita/oral

Evidéncia escrita na qual o candidato aplica normas e praticas de manuseio e higiene dos ovos para garantir a
méaxima eclodibilidade dos ovos férteis.

Necessidades Especiais

Em certos casos, evidéncias requeridas modificadas podem ser produzidas por uma escola ou Centro de ensino
para certificacdo de candidatos com necessidades especiais. Contudo, se a modificagdo ocorrer, ela ndo deve
diluir a qualidade das especificagdes do médulo. Em todos os casos as modificacfes devem ser sujeitas a
aprovagao pela ANEP.

Referéncias consultadas

1. Associacdo Mogambicana De Avicultura, Reuni&o Nacional de Avicultura, 2016, Rapale, Nampula

2. DIRECCAO NACIONAL DE VETERINARIA, IV Conselho Coordenador do Ministério da Agricultura e
Seguranga Alimentar, 31 de Maio a 1 de Junho de 2018, Maputo.

3. FALCAO, M.; LOFORTE, A;; MASSINGA, R.; NEVES, L.; SANTOS, L.; SANTOS, L.A. e SIDUMO, A..
(2008) O sector agrario e as necessidades de profissdes técnicas e qualificagbes profissionais (de nivel
médio) em Mogambique. PIREP.

4. Ministério a Industria € Comercio. Relatério de trabalho sobre a importancia do mercado avicola em
Mogambique: elaborado pela Direcgdo Nacional de Comercio. Maputo, 2007.

5. NICOLAU, Q.C.; BORGES, A. C. G. e GILBERTO, J. Cadeia produtiva de corte de Mogambique. Revista
de Ciéncias Agrarias. 2011, v34, p 182-198.

© Copyright ANEP 2019

Este modulo ¢ propriedade da ANEP e de uso exclusivo das instituicdes por esta, acreditadas. Nao deve ser
usado para outros fins sem a autorizagdo expressa do Director Geral da ANEP.
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4.8 UC AGR012018191 Realizar 0 maneio produtivo de galinhas poedeiras

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de Competéncia Realizar o maneio produtivo de galinhas poedeiras

Descri¢do da Unidade de Competéncia:
Apbs concluséo desta unidade o candidato é capaz aplicar os procedimentos para a colocagdo de frangas no ponto de
postura e realizar o maneio diario dos efectivos para garantir a producao ideal de ovos de mesa. Em geral devera:

Aplicar os procedimentos de preparagdo do aviario para receber frangas no ponto-de-postura
Realizar os procedimentos para a instalacao das frangas no aviério;

Manusear a ventilagéo e luz para proporcionar um ambiente confortavel e de produgao para as aves.
Realizar 0 maneio alimentar das poedeiras;

Aplicar as normas e praticas de gestao de estrume para garantir um ambiente saudavel para as aves.

Cadigo: UC AGR012018191 Nivel do QNQP: | 2
Campo: Agricultura e Conservagao da Natureza Subcampo: Produgao Avicola
Data de Registo: Data de Revisao do Registo:
EIement?s (.ie Critérios de Desempenho Contextos de Aplicagao
Competéncia
1. Preparar o aviario a) Lista os principais procedimentos de preparacéo do Os procedimentos incluem:
para receber frangas no aviario para recepgéo de frangas no ponto de postura; | Limpeza e desinfecgao final do
ponto-de-postura. b) Descreve as normas e procedimentos de preparagdo | aviario, activagéo e o teste do
para recepgao das poedeiras no ponto de inicio da sistema de agua; sistemas de
vida produtiva; alimentac&o e agua, iluminagao,
c) Explica as razdes para definir os temporizadores de ventilagéo, sistema de recolha e
luz e a sua testagem. classificagdo de ovos, efc.
Evidéncias Requeridas
Evidéncia escrita/oral
Evidéncia escrita e/ou oral que o candidato satisfaz os
critérios de desempenho de a) a ¢);
2. Realizar os a) Demonstra os procedimentos correctos para o A'instalag&o inclui: Descarga de
procedimentos para a manuseio de frangas; caixas, densidade de
instalagdo das frangas | b) Explica as razdes para usar densidades especificas; frangas/espago, numero de aves,
no aviario. c) Descreve o reconhecimento da condi¢do de frangas procedimentos de maneio, stress,
que n3o localizaram alimentagdo ou agua, e as condigéo das cristas e das patas,
medidas correctivas a seguir. desidratac&o, excrementos
Evidéncias Requeridas ausentes.
Evidéncia escrita/oral
Evidéncia escrita e/ou oral que o candidato satisfaz os
critérios de desempenho de b) e ¢); de desempenho no
local de trabalho para o critério a)

Page 90 of 139




| Autoridace Naconsl ga
Educacio Profissional

Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagdo

3. Manusear a
ventilagéo e a luz para
proporcionar um
ambiente confortavel
para as aves.

a) Descreve o controlo da ventilagdo num aviario
naturalmente ventilado;

b) Descreve o controlo da ventilagédo num aviario
mecanicamente ventilado;

c) Explica os perigos que altos niveis de amonia
representam no aviario;

d) Descreve o efeito que as temperaturas extremas tém
no consumo de alimento das aves;

e) Explica o efeito que os fotoperiodos tém sobre o nivel
de producao de ovos;

f) Demonstra a configuragéo correcta dos interruptores
de tempo, conforme SOP da empresa.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
Evidéncia escrita e/ou oral que o candidato satisfaz os
critérios de desempenho de a) a f).

Os procedimentos incluem:
Aberturas de cortina, ventilagao,
controle de temperatura,
qualidade da casca do ovo,
velocidades do ventilador,
aberturas de persianas,
ventilagdo mecanica e ventilagéo
natural, membranas mucosas no
trato respiratério, doengas
respiratorias, infecgdes oculares.
O controlo de fotoperiodismo
inclui: Programacdes de luz,
interruptores de tempo, luz
natural, efeito de padrdes de luz
decrescente, efeito estimulante

4. Realizar o maneio
alimentar das poedeiras

a) Explica o papel que a 4gua tem na manutencéo da
saude das aves; regulagédo da temperatura corporal e
na formacgéo de um ovo;

b) Controla a quantidade, estado higiénico da &gua e do
equipamento de abeberamento

c) Descreve a aparéncia normal e a estrutura dos
alimentos;

d) Explica as razdes para a adi¢do ocasional de graos de
calcio em camadas de alimentos;

e) Descreve a influéncia que as condigbes ambientais tém
no consumo de ragao;

f)  Explica as razdes para a raspagem e a rotacdo diaria
da ragdo nos comedouros de alimentac&o;

g) Descreve as praticas para prevenir o derramamento de
ragao.

Evidéncias Requeridas

Produto: Relatério da realizacdo do maneio alimentar de
poedeiras pelo periodo de um minimo de 15 dias com
evidéncias dos critérios de a) a g).

O maneio inclui dentre varios:
Inspeccéo do estado higiénico
dos equipamentos e da agua e
alimentos; filtros/bebedouros,
verificagao de pressao, reparagao
de vazamentos, verificagdo de
contadores de agua, efeito da
ingestao de agua no consumo de
ragao, regulacdo da temperatura
corporal;

Administragéo correcta da agua e
dos alimentos;

Manutengao do sistema /
equipamento alimentador, uso de
registo, alimentacéo irrestrita,
crescimento de fungos nos
comedouros, prevencdo de
desperdicio de ragéo.

5. Aplicar as normas e
praticas de gestédo de
estrume para garantir
um ambiente saudavel
para as aves.

a) Descreve as vantagens de gestao correcta do esterco;

b) Descreve os factores que contribuem para a ocorréncia
de esterco humido;

c) Aplica as normas de gestéo de residuos solidos na
exploracdo avicola

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
Evidéncia escrita e/ou oral; e de desempenho no local de

Normas ou praticas incluem:
Controle de moscas, formagao de
amonia, formag&o de cone no
esterco, besouros e catadores,
aeragao de esterco, vazamentos
de agua, temperatura, alto teor de
sal na ragao.
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Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

trabalho que mostram que o candidato satisfaz os critérios
de desempenho de a) a g).
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UC AGR012018191 Realizar maneio produtivo de galinhas poedeiras

INFORMAGAO COMPLEMENTAR

Esta parte da especificagdo do modulo deve ser considerada como um guia de apoio e nenhuma das secgoes &
obrigatoria.

Numero de horas normativas: 40 horas

O tamanho deste mddulo é baseado no tempo estimado como necessario para atingir os objectivos
estabelecidos. O tempo total estimado para este modulo é de 40 horas, incluindo horas de contacto, avalia¢éo e
horas de trabalho individual.

Justificagao do médulo

O propdsito deste modulo é que os formandos, apés a conclusao desta unidade, sejam capazes de aplicar 0s
procedimentos para a colocacdo de frangas no ponto de postura e realizar 0 maneio diario dos efectivos para
garantir a producéo ideal de ovos de mesa. Em geral o formando devera aplicar os procedimentos de preparagéo
do aviario para receber frangas no ponto-de-postura, realizar os procedimentos para a instalagdo das frangas no
aviario, manusear a ventilagéo e luz para proporcionar um ambiente confortavel e de producéo para as aves,
realizar o maneio alimentar das poedeiras e aplicar as normas e praticas de gestao de estrume para garantir um
ambiente saudavel para as aves.

Orientagoes sobre o contetido e contexto de aprendizagem

Para permitir o desenvolvimento de competéncias previstas neste modulo, o candidato deve ser exposto as
praticas em exploragdes avicolas de aptidao ovopoética onde tenha oportunidade de observar e praticar toda
esta rotina de preparacdo de instalagbes e equipamento destinado a aves que chegam no ponto de postura e
ficam alojadas por todo o ciclo produtivo.

Resultado de Aprendizagem 1 (N° de horas estimado: 8 horas)

O candidato lista os principais procedimentos de preparagéo do aviario para recepgéo de frangas no ponto de
inicio de postura, descreve as normas e procedimentos de preparacdo para recep¢do das poedeiras no ponto de
inicio da vida produtiva e explica as razdes para definir os temporizadores de luz e a sua testagem.

Resultado de Aprendizagem 2: (N° de horas estimado: 8 horas)

O candidato demonstra os procedimentos correctos para 0 manuseio de frangas, explica as razdes para usar
densidades especificas, descreve o reconhecimento da condi¢do de frangas que néo localizaram alimentagao ou
agua, e as medidas correctivas a seguir.

Resultado de Aprendizagem 3: (N° de horas estimado: 8 horas)

O candidato descreve o controlo da ventilagdo num aviario naturalmente ventilado, o controlo da ventilagdo num
aviario mecanicamente ventilado, explica os perigos que altos niveis de amonia representam no aviario, descreve
o efeito que as temperaturas extremas tém no consumo de alimento das aves, explica o efeito que os
fotoperiodos tém sobre o nivel de produgéo de ovos e demonstra a configuragdo correcta dos interruptores de
tempo, conforme SOP da empresa.
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Resultado de Aprendizagem 4: (N° de horas estimado: 8 horas)

O candidato explica o papel que a agua tem na manutengdo da salde das aves; regulacdo da temperatura
corporal e na formagdo de um ovo, controla a quantidade, estado higiénico da agua e do equipamento de
abeberamento, descreve a aparéncia normal e a estrutura dos alimentos, explica as razbes para a adigdo
ocasional de gréos de calcio em camadas de alimentos, descreve a influéncia que as condi¢des ambientais tém
no consumo de ragdo, explica as razbes para a raspagem e a rotagdo diaria da racdo nos comedouros de
alimentac&o e descreve as praticas para prevenir o derramamento de ragéo.

Resultado de Aprendizagem 5: (N° de horas estimado: 8 horas)
O candidato descreve as vantagens de gestao correcta do esterco, os factores que contribuem para a ocorréncia
de esterco himido e aplica as normas de gestdo de residuos sélidos na exploragao avicola.

Abordagem na geragao das evidéncias de avaliagao

A avaliagao dos formandos para este modulo neste nivel deve ser obtida com acesso a uma exploragéo avicola;
unidade de produgéo escolar ou um conjunto de condigdes reais onde o estudante podera demonstrar ou explicar
no campo real os requisitos de desempenho previsto no mddulo.

Métodos e instrumentos de avaliagao

Resultado de Aprendizagem 1
Teste tedrico que avalie o nivel de compreens&o sobre a rotina e a sequéncia das preparag¢des do aviario para
receber frangas no ponto-de-postura.

Resultado de Aprendizagem 2
Teste escrito/oral onde o candidato demonstra os procedimentos para a instalagao das frangas no aviario.

Resultado de Aprendizagem 3

Evidéncia escrita na qual indica como manusear a ventilagdo e a luz para proporcionar um ambiente confortavel
para as aves.

Resultado de Aprendizagem 4
Evidencia escrita na qual o candidato demonstra como realizar 0 maneio alimentar das poedeiras.

Resultado de Aprendizagem 5
Evidéncia escrita/oral

Resultado de Aprendizagem 6
Evidencia escrita na qual o candidato demonstra como aplicar as normas e praticas de gestio de estrume para
garantir um ambiente saudavel para as aves.

Necessidades Especiais

Em certos casos, evidéncias requeridas modificadas podem ser produzidas por uma escola ou Centro de ensino
para certificagdo de candidatos com necessidades especiais. Contudo, se a modificagéo ocorrer, ela ndo deve
diluir a qualidade das especificagdes do médulo. Em todos os casos as modificacdes devem ser sujeitas a
aprovagao pela ANEP.
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Referéncias consultadas

1. Associacdo Mogambicana De Avicultura, Reuni&o Nacional de Avicultura, 2016, Rapale, Nampula

2. DIRECCAO NACIONAL DE VETERINARIA, IV Conselho Coordenador do Ministério da Agricultura e
Seguranga Alimentar, 31 de Maio a 1 de Junho de 2018, Maputo.

3. FALCAO, M.; LOFORTE, A.; MASSINGA, R.; NEVES, L.; SANTOS, L.; SANTOS, L.A. e SIDUMO, A..
(2008) O sector agrario e as necessidades de profissdes técnicas e qualificagbes profissionais (de nivel
médio) em Mogambique. PIREP.

4. Ministério a Industria e Comercio. Relatorio de trabalho sobre a importancia do mercado avicola em
Mogambique: elaborado pela Direcgdo Nacional de Comercio. Maputo, 2007.

5. NICOLAU, Q.C.; BORGES, A. C. G. e GILBERTO, J. Cadeia produtiva de corte de Mogambique. Revista
de Ciéncias Agrarias. 2011, v34, p 182-198.

© Copyright ANEP 2019

Este modulo é propriedade da ANEP e de uso exclusivo das instituicdes por esta, acreditadas. N&o deve ser
usado para outros fins sem a autorizagao expressa do Director Geral da ANEP.
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4.9 UC AGR012019191 Aplicar principios e normas de manuseamento de ovos para a incubagao

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de
Competéncia

Aplicar principios e normas de manuseamento de ovos para a incubagao

No final desta Unidade, o formando sera capaz de:
= Cumprir com os procedimentos para a operacdo segura de todos os equipamentos e a adeséo aos
procedimentos de biosseguranga no manuseio de ovos para incubagao;

= Demonstrar compreensao sobre 0s procedimentos para recebimento, classificagéo e seleccdo e armazenamento

de ovos para incubagéo.

= Descrever as razdes para 0 armazenamento de ovos antes de iniciar a incubag&o.
=  Demonstrar compreensao da importancia e dos procedimentos para a fumigagao de ovos.

Cédigo: UC AGR012019191 Nivel do QNQP: | 2
Campo: Agricultura e Conservacao da Natureza Subcampo: Produgao Agropecuaria
Data de Registo: \ Data de Revisédo do Registo:

Elementos de Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

1. Cumprir com 0s
procedimentos para a
operagéo segura de todos o0s
equipamentos e a adeséo aos
procedimentos de
biossegurancga.

a) Lista os regulamentos e/ou procedimentos de
saude e seguranga para 0 manuseamento dos
equipamentos e produtos quimicos;

b) Explica o manuseio seguro de produtos
quimicos perigosos;

c) Explica aimportancia de aderir aos principios
estritos de biosseguranca.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

Evidéncia escrita e/ou oral que mostram que o
candidato satisfaz os critérios de desempenho de a)
ac).

Os procedimentos incluem EPI,
saude e seguranga, manuseio
de produtos quimicos,
biosseguranga.

2. Demonstrar compreensao
sobre os procedimentos para
recebimento, classificagdo e
seleccdo e armazenamento de
ovos para incubagao.

a) Descreve as condi¢des e/ou normas para o
transporte de ovos para a incubadora;

b) Explica as razdes para identificar e marcar os
ovos provenientes dos diferentes aviarios;

c) Explica a posi¢do em que os ovos devem ser
transportados e armazenados;

d) Fundamenta as razdes para a remog&o de ovos
inadequados para a incubagao.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

Evidéncias escritas e/ou orais que mostram que 0
candidato satisfaz os critérios de desempenho de a)
ad).

Os procedimentos incluem:
Gravacao de fazendas, defeitos
de ovos, procedimentos de
manuseio, higiene, temperatura
do ovo, temperatura nos
veiculos de entrega,
saneamento nas instalacdes de
recebimento.

3. Descrever as razdes para 0
armazenamento de ovos antes

a) Explica as razdes de armazenar ovos antes de
0s levar a incubadora;

As razdes incluem: Colonizagédo
do embrido apés o transporte,
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Elementos de Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

de iniciar a incubagao.

b) Explica a importancia de cumprir com as normas
de temperatura e humidade na sala de
armazenamento;

c) Descreve o efeito que um armazenamento
prolongado tem sobre a eclodibilidade dos ovos;

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

Evidéncias escritas e/ou orais que mostram que o
candidato satisfaz os critérios de desempenho de a)
ac).

temperatura ambiente e
humidade, rotacéo do estoque.

4, Demonstrar compreensao
da importancia e dos
procedimentos para a

fumigagao de ovos.

a) Descreve as razdes para fumigar ovos para
incubacao;

b) Explica as precaugdes de seguranca na
fumigacao;

¢) Descreve o efeito que a contaminagéo
microbiana tem na eclodibilidade e na qualidade
do pinto;

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

Evidéncias escritas e/ou orais que mostram que o
candidato satisfaz os critérios de desempenho de a)
ac).

Os procedimentos incluem,
dentre outros:

Conhecimento dos Patogenos,
origem da contaminacéo,
mecanismos de defesa, mofo.
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UC AGR012019191 Aplicar principios e normas de recolha, manuseamento de ovos para a incubagao

INFORMAGAO COMPLEMENTAR

Esta parte da especificagdo do modulo deve ser considerada como um guia de apoio e nenhuma das secgoes &
obrigatoria.

Numero de horas normativas: 20 horas

O tamanho deste mddulo é baseado no tempo estimado como necessario para atingir os objectivos
estabelecidos. O tempo total estimado para este modulo é de 20 horas, incluindo horas de contacto, avaliagéo e
horas de trabalho individual.

Justificagdo do médulo

O proposito deste mddulo é que os formandos, apds a conclusdo desta unidade, sera capaz de cumprir com 0s
procedimentos para a operagdo segura de todos os equipamentos e a adesdo aos procedimentos de
biosseguranga no manuseio de ovos para incubagao, demonstrar compreensdo sobre os procedimentos para
recebimento, classificagdo, seleccdo e armazenamento de ovos para incubagdo, descrever as razdes para o
armazenamento de ovos antes de iniciar a incubagdo e demonstrar compreensdo da importéncia e dos
procedimentos para a fumigagao de ovos.

Orientagoes sobre o contetido e contexto de aprendizagem

Para permitir o desenvolvimento de competéncias previstas neste modulo, o candidato deve ser exposto as
praticas em exploragdes avicolas de reproducgao onde tenha oportunidade de observar e praticar toda a rotina de
operar em condi¢des de seguranga higiénica, recolher, seleccionar, classificar e armazenar os ovos segundo 0s
principios de assepsia e conforme as normas técnicas.

Resultado de Aprendizagem 1 (N° de horas estimado: 5 horas)

O candidato lista os regulamentos e/ou procedimentos de salde e seguranga para 0 manuseamento dos
equipamentos e produtos quimicos, explica 0 manuseio seguro de produtos quimicos perigosos e explica a
importancia de aderir aos principios estritos de biosseguranca.

Resultado de Aprendizagem 2: (N° de horas estimado: 5 horas)

O candidato descreve as condigdes e/ou normas para o transporte de ovos para a incubadora, explica as razdes
para identificar e marcar os ovos provenientes dos diferentes aviarios, explica a posicdo em que os ovos devem
ser transportados e armazenados e fundamenta as razbes para a remogao de ovos inadequados da incubagéo.

Resultado de Aprendizagem 3: (N° de horas estimado: 5 horas)

O candidato explica as razdes de armazenar ovos antes de os levar a incubadora, a importancia de cumprir com
as normas de temperatura e humidade na sala de armazenamento, descreve o efeito que um armazenamento
prolongado tem sobre a eclodibilidade dos ovos.

Resultado de Aprendizagem 4: (N° de horas estimado: 5 horas)

O candidato é capaz de demonstrar compreensao da importancia e dos procedimentos para a fumigagao de ovos
e para o efeito descreve as razbes para fumigar ovos para incubagéo, explica as precaugdes de seguranga na
fumigagao, descreve o efeito que a contaminagdo microbiana tem na eclodibilidade e na qualidade do pinto.

Abordagem na geragao das evidéncias de avaliagao
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A avaliagao dos formandos para este modulo neste nivel deve ser obtida com acesso a uma exploragéo avicola;
unidade de produgéo escolar ou um conjunto de condi¢bes reais onde o estudante podera demonstrar ou explicar
no campo real os requisitos de desempenho previsto no médulo.

Métodos e instrumentos de avaliagao
Resultado de Aprendizagem 1

Teste tedrico que avalie o nivel de compreens&o sobre como cumptrir com os procedimentos para a operagéo
segura de todos os equipamentos e a adesdo aos procedimentos de biosseguranga.

Resultado de Aprendizagem 2

Teste escrito/oral onde o candidato demonstra compreensdo sobre os procedimentos para recebimento,
classificacéo e selec¢do e armazenamento de ovos para incubagéo.

Resultado de Aprendizagem 3
Evidéncia escrita na qual descreve as razdes para 0 armazenamento de ovos antes de iniciar a incubag&o.

Resultado de Aprendizagem 4
Evidencia escrita na qual o candidato demonstra compreensao da importancia e dos procedimentos para a
fumigag@o de ovos.

Necessidades Especiais

Em certos casos, evidéncias requeridas modificadas podem ser produzidas por uma escola ou Centro de ensino
para certificacdo de candidatos com necessidades especiais. Contudo, se a modificagdo ocorrer, ela ndo deve
diluir a qualidade das especificagdes do médulo. Em todos os casos as modificagdes devem ser sujeitas a
aprovagao pela ANEP.

Referéncias consultadas

1. Associagao Mogambicana De Avicultura, Reunido Nacional de Avicultura, 2016, Rapale, Nampula

2. DIRECCAO NACIONAL DE VETERINARIA, IV Conselho Coordenador do Ministério da Agricultura e
Segurancga Alimentar, 31 de Maio a 1 de Junho de 2018, Maputo.

3. FALCAO, M.; LOFORTE, A.; MASSINGA, R.; NEVES, L.; SANTOS, L.; SANTOS, L.A. e SIDUMO, A..
(2008) O sector agrario e as necessidades de profissdes técnicas e qualificagbes profissionais (de nivel
médio) em Mogambique. PIREP.

4. Ministério a Industria e Comercio. Relatério de trabalho sobre a importancia do mercado avicola em
Mogambique: elaborado pela Direcgdo Nacional de Comercio. Maputo, 2007.

5. NICOLAU, Q.C.; BORGES, A. C. G. e GILBERTO, J. Cadeia produtiva de corte de Mogambique. Revista
de Ciéncias Agrarias. 2011, v34, p 182-198.

© Copyright ANEP 2019

Este mddulo é propriedade da ANEP e de uso exclusivo das instituicdes por esta, acreditadas. N&o deve ser
usado para outros fins sem a autorizagéo expressa do Director Geral da ANEP.
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4,10 UC AGR012020191 Aplicar principios e normas de recolha, manuseamento e armazenamento de ovos de

mesa

Registo da Unidade de Competéncia
Titulo da Unidade de Aplicar principios e normas de recolha, manuseamento e armazenamento de
Competéncia ovos de mesa

Descri¢do da Unidade de Competéncia:
Apbs concluséo desta unidade o candidato € capaz de:
= Aplicar procedimentos de salde e biosseguranga para galinhas comerciais.

= Demonstrar compreensao sobre o processo de formagao e factores que contribuem na qualidade da casca do

ovo o0s procedimentos de recolha e manuseamento de ovos.
= Aplicar os procedimentos para o armazenamento de ovos de mesa na fazenda.

Cadigo: UC AGR012020191 Nivel do QNQP: | 2
Campo: Agricultura e Conservagao da Natureza Subcampo: Produgao Avicola
Data de Registo: \ Data de Revisao do Registo:

Elementos de Competéncia Critérios de Desempenho Contextos de Aplicagao
1. Aplicar procedimentos de a) Enumera as principais normas e procedimentos | As normas estéo ligadas a:
saude e biossegurancga para de recolha, manipulagao e armazenamento dos | Biossegurancga, doengas
galinhas comerciais. 0V0S comerciais; transmitidas pelo homem aos

b) Explica a necessidade de aderir a
procedimentos rigorosos de biosseguranga;

c) Descreve as razbes para aderir a programas de
higiene pessoal; boas praticas de limpeza em
torno das casas de camadas e areas de
manipulag¢do de ovos;

d) Explica os procedimentos para lidar com as
mortalidades;

e) Explica o processo de identificacdo de
aparéncias/sinais anormais e comportamento
das galinhas poedeiras.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

Evidéncias escritas e/ou orais que mostram que o
candidato satisfaz os critérios de desempenho de a)
ae).

0vos, materiais e equipamentos
de méo e sanitarios, controlo de
temperatura, controlo de
transmissores/vectores,
higienizag&o, ventilagao,
pediluvio, roupas de protecgao,
organismos causadores de
doengas, controlo de moscas,
mortalidade, limpeza dos
arredores, claudicacao, galinhas
ofegantes, canibalismo, escolha
de penas, recusa de alimento,
cor da crista, diarreia,
anormalidades na casca, cascas
moles.
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Elementos de Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

2. Demonstrar compreenséo
sobre o processo de formagao
e factores que contribuem na
qualidade da casca do ovo os
procedimentos de recolha e
manuseamento de ovos.

a) Descreve a formacdo dos componentes internos
de um ovo;

b) Descreve as diferencas entre boa e ma
qualidade interna dos ovos;

c) Descreve os factores responsaveis pela
deterioragdo da qualidade interna dos ovos;

d) Descreve as praticas que devem ser
implementadas para manter a qualidade interna
dos ovos;

Explica os equipamentos e factores de gestao que

afectam a qualidade da casca do ovo.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

Evidéncias escritas efou orais que mostram que 0
candidato satisfaz os critérios de desempenho de a)
ae).

O entendimento inclui:
Componentes e formagéo dos
ovos, caracteristicas internas de
qualidade dos ovos,
contaminag&o bacteriana,
controlo de poeira, acimulo de
estrume, ventilagao,
temperatura, rachaduras, furos,
frequéncia de colecta,
resfriamento, pisos de gaiolas,
higiene, humidade.

3. Aplicar os procedimentos
para 0 armazenamento de
ovos de mesa na fazenda.

a) Explica as condi¢bes de armazenamento dos
0vOos na despensa;

b) Descreve os procedimentos para limpeza da
despensa de ovos;

c) Descreve os principais organismos no deposito
que afectam o prazo de validade dos ovos;

d) Descreve o armazenamento e manuseio de
material de embalagem para ovos.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

Evidéncias escritas efou orais que mostram que o
candidato satisfaz os critérios de desempenho de a)
ad).

Os procedimentos incluem:
Despensa, armazenamento de
material de embalagem,
armazenamento e circulagéo de
ar, crescimento de fungos,
desinfectantes, ovos rejeitados,
condensagéo de humidade nos
ovos, humidade relativa do ar,
rotacdo do estoque.
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UC AGR012020191 Aplicar principios e normas de recolha, manuseamento e armazenamento de ovos de mesa

INFORMAGAO COMPLEMENTAR

Esta parte da especificagdo do modulo deve ser considerada como um guia de apoio e nenhuma das secgoes &
obrigatoria.

Numero de horas normativas: 20 horas

O tamanho deste mddulo é baseado no tempo estimado como necessario para atingir os objectivos
estabelecidos. O tempo total estimado para este modulo é de 20 horas, incluindo horas de contacto, avaliagéo e
horas de trabalho individual.

Justificagdo do médulo

O propodsito deste modulo € que o formando, apés a conclusdo desta unidade, sera capaz de aplicar
procedimentos de salde e biosseguranga para galinhas comerciais, demonstrar compreensao sobre o processo
de formacdo e factores que contribuem na qualidade da casca do ovo, os procedimentos de recolha e
manuseamento de ovos, aplicar os procedimentos para o armazenamento de ovos de mesa na fazenda.

Orientag0es sobre o contetido e contexto de aprendizagem

Para permitir o desenvolvimento de competéncias previstas neste modulo, o candidato deve ser exposto as
praticas em exploragdes avicolas de postura de ovos de mesa onde tenha oportunidade de observar e praticar
toda a rotina de operar em condi¢des de seguranga higiénica, assegurar uma alimentagdo e nutricdo que
resultem em ovos de boa qualidade. O candidato sera igualmente exposto a praticar como recolher, seleccionar,
classificar e armazenar os ovos segundo os principios de higiene e conforme as normas técnicas.

Resultado de Aprendizagem 1 (N° de horas estimado: 7 horas)

O candidato enumera as principais normas e procedimentos de recolha, manipulagdo e armazenamento dos
ovos comerciais, explica a necessidade de aderir a procedimentos rigorosos de biosseguranga, descreve as
razbes para aderir a programas de higiene pessoal, boas praticas de limpeza em torno das casas de camadas e
areas de manipulagao de ovos, explica os procedimentos para lidar com as mortalidades e explica o processo de
identificacdo de aparéncias/sinais anormais e comportamento das galinhas poedeiras.

Resultado de Aprendizagem 2: (N° de horas estimado: 7 horas)

O candidato tem capacidade de demonstrar compreensdo sobre o processo de formagéo e factores que
contribuem na qualidade da casca do ovo os procedimentos de recolha e manuseamento de ovos.

Resultado de Aprendizagem 3: (N° de horas estimado: 6 horas)
O candidato explica as condi¢ces de armazenamento dos ovos na despensa, descreve os procedimentos para
limpeza da despensa de ovos, descreve os principais organismos no depésito que afectam o prazo de validade

dos ovos e descreve 0 armazenamento e manuseio de material de embalagem para ovos.

Abordagem na geragao das evidéncias de avaliagao
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A avaliagao dos formandos para este modulo neste nivel deve ser obtida com acesso a uma exploragéo avicola;
unidade de produgao escolar ou um conjunto de condi¢des reais onde o estudante podera demonstrar ou explicar
no campo real os requisitos de desempenho previsto no médulo.

Métodos e instrumentos de avaliagao
Resultado de Aprendizagem 1

Teste tedrico que avalie o nivel de compreenséo sobre como aplicar procedimentos de saude e biosseguranga
para galinhas comerciais.

Resultado de Aprendizagem 2

Teste escrito/oral onde o processo de formacgéo e factores que contribuem na qualidade da casca do ovo os
procedimentos de recolha e manuseamento de ovos.

o0 candidato demonstra compreensao sobre

Resultado de Aprendizagem 3

Evidéncia escrita/oral

Evidéncia escrita na qual o candidato demonstra compreensdo sobre como aplicar os procedimentos para o
armazenamento de ovos de mesa na fazenda.

Necessidades Especiais

Em certos casos, evidéncias requeridas modificadas podem ser produzidas por uma escola ou Centro de ensino
para certificacdo de candidatos com necessidades especiais. Contudo, se a modificagdo ocorrer, ela ndo deve
diluir a qualidade das especificagdes do mddulo. Em todos os casos as modificagdes devem ser sujeitas a
aprovacgao pela ANEP.

Referéncias consultadas

1. Associagao Mogambicana De Avicultura, Reunido Nacional de Avicultura, 2016, Rapale, Nampula

2. DIRECCAO NACIONAL DE VETERINARIA, IV Conselho Coordenador do Ministério da Agricultura e
Segurancga Alimentar, 31 de Maio a 1 de Junho de 2018, Maputo.

3. FALCAO, M.; LOFORTE, A.; MASSINGA, R.; NEVES, L.; SANTOS, L.; SANTOS, L.A. e SIDUMO, A..
(2008) O sector agrario e as necessidades de profissdes técnicas e qualificagdes profissionais (de nivel
médio) em Mogambique. PIREP.

4. Ministério a Industria e Comercio. Relatério de trabalho sobre a importancia do mercado avicola em
Mogambique: elaborado pela Direcgdo Nacional de Comercio. Maputo, 2007.

5. NICOLAU, Q.C.; BORGES, A. C. G. e GILBERTO, J. Cadeia produtiva de corte de Mogambique. Revista
de Ciéncias Agrarias. 2011, v34, p 182-198.

© Copyright ANEP 2019

Este mddulo é propriedade da ANEP e de uso exclusivo das instituigdes por esta, acreditadas. N&o deve ser
usado para outros fins sem a autorizagéo expressa do Director Geral da ANEP.
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4.11 UC AGR012021191 Realizar o maneio de cria e recria de pintos para reproducéo até a maturidade sexual

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de
Competéncia

Realizar o maneio de cria e recria de pintos para reprodugéo até @ maturidade sexual

Descri¢ado da Unidade de Competéncia:

Apbs concluséo desta unidade o candidato sera capaz de:
Preparar o aviario para receber um lote de pintos;
Cumprir com as normas de colocagado de pintos de um dia no avirio, incluindo a gestdo da cama;
Cumprir com os procedimentos de ventilagao durante a criacao;
Descrever o processo de alimentagao das crias e recrias reprodutoras;
Demonstrar compreenséo do efeito que a iluminagéo tem na maturidade sexual dos reprodutores.

Cédigo: UC AGR012021191 Nivel do QNQP: | 2
Campo: Agricultura e Conservacao da Natureza Subcampo: Produgao Avicola
Data de Registo: Data de Revisédo do Registo:

Elementos de

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

Competéncia
1. Prepararo a) Lista os principais procedimentos de prepara¢do do | Os programas incluem:
aviario para aviario para recepgao de lote de pintos para cria e aprovisionamento dos
receber um lote recria; detergentes e desinfectantes,
de pintos. b) Descreve o processo de desinfec¢ao final do aviario | desinfeccdes de todo o
e colocagao de estagdes de isca de vermes; equipamento de maneio como
c) Demonstra a activagéo e o teste do sistema de sistemas de fornecimento de
abeberamento; alimentac&o e agua,
d) Explica as razdes para a inspecc¢éo final das comedouros e bebedouros
tampas do ventilador e da persiana; avulso, poleiros, aquecedores,
e) Realiza o teste final de temporizadores de luz e cortinas, ventiladores, sistemas
disponibilidade de iluminagao suficiente; de iluminagéo, etc.
f)  Explica a necessidade de aderir a procedimentos
rigorosos de biosseguranca;
Evidéncias Requeridas
Evidéncia escrita/oral
Evidéncias escritas e/ou orais e de desempenho que
mostram que o candidato satisfaz os critérios de
desempenho de a) a f).
2. Cumprir com as a) Descreve as razdes para exercer extremo cuidado | O procedimento inclui
normas de ao lidar com acgdes de pais ou avés; precaucdes para evitar:
colocagdo de b) Descreve a remogéo de pintos das caixas e Luxagdes dsseas, lesdes
pintos de um dia posicionamento na cama; esqueléticas, stress, e inclui
no aviario, c) Explica as razdes para a criagéo separada de também a colocagéo de material
incluindo a machos e fémeas; de cama, fontes de agua,
gestdodacama. | d) Descreve os factores criticos para a efectiva disponibilidade de alimento,

remogao/evaporacdo da humidade do material de
cama no aviario de criagao.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

contagem de pintos.
Torneamento regular, controlo
de humidade, produgéo de
amonia, gestao de agua, efeito
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Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

Evidéncias escritas e/ou orais que mostram que o
candidato satisfaz os critérios de desempenho de a) a d).

de amonia nas membranas
mucosas e na saude das patas,
coccidiose, temperatura do ar de
ventilagéo e remogéo de cama
com humidade.

Cumprir com o0s
procedimentos
de ventilagéo

a) Explica as razdes para o controle de poeira no
aviario;
b) Explica as raz0es para 0 aumento da excregéo de

O procedimento inclui mas ndo
se limita a: Efeito do p6 nas
mucosas, controlo da doenga,

durante a urina pelos reprodutores de pintos de frangos de aumento do consumo de agua
criacao. corte e o impacto na ventilagao; devido a restricao alimentar,
c) Explica aimportancia da ventilagio para a redugdo | aumento da excre¢éo de urina,
da amoénia; processos de crescimento,
d) Explica as razdes para o resfriamento do plantel digestdo, produgéo de
durante a criagdo em clima quente; calor/humidade corporal, massa
e) Aplica os programas de alimentac&o para atender corporal, volume e velocidade do
as varias fases de crescimento dos reprodutores. ar, ventilagdo minima / méxima,
Evidéncias Requeridas arrefecimento evaporativo,
Evidéncia escrita/oral pulverizadores de telhado.,
Evidéncias escritas e/ou orais e de desempenho que
mostram que o candidato satisfaz os critérios de
desempenho de a) a e).
Descrever o a) Explica as razbes pelas quais as alocagdes de Os procedimentos incluem mas

processo de
alimentag&o das
crias e recrias

alimentos diferem conforme a idade dos
reprodutores;
b) Explica as razdes para a calibragéo de balangas e a

ndo se limitam a: Padroes de
crescimento, obesidade,
uniformidade, ovulagbes

reprodutoras. pesagem de alimentos; multiplas, fertilidade em machos,
c) Explica as razdes para evitar a obesidade em alocagao de alimento na
reprodutores de frangos de corte; ingestao, teste de balanga de
d) Explica as razbes para a calibragdo de balangas e a | descarte, hematomas de
pesagem de alimentos; s&o explicadas; reprodutores, deslocamentos
e) Descreve a importéncia da distribuigdo uniforme e articulares.
rapida da alimentagéo;
f)  Demonstra o manuseio das aves durante a
amostragem de peso.
Evidéncias Requeridas
Evidéncia escrita/oral
Evidéncias escritas e/ou orais que mostram que o
candidato satisfaz os critérios de desempenho de a) a f).
Demonstrar a) Explica as razbes para o uso de fotoperiodos O efeito da luz na reproducéo
compreenséo do especificos durante a criagdo de reprodutores; das aves inclui: Idade de atingir
efeito que a b) Demonstra o processo de verificagdo e configuragdo | a maturidade sexual, 0

iluminagao tem
na maturidade

de interruptores temporizadores.

Evidéncias Requeridas

desenvolvimento do ovario e
testiculo.
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Elementos de

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

Competéncia
sexual dos Evidéncia escrita/oral
reprodutores. Evidéncias escritas efou orais que mostram que o

candidato satisfaz os critérios de desempenho de a) e b).
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UC AGR012021191 Realizar o maneio de cria e recria de pintos e frangas reprodutores até a maturidade sexual

INFORMAGAO COMPLEMENTAR

Esta parte da especificagdo do modulo deve ser considerada como um guia de apoio e nenhuma das secgbes é
obrigatoria.

Numero de horas normativas: 40 horas

O tamanho deste mddulo é baseado no tempo estimado como necessario para atingir os objectivos
estabelecidos. O tempo total estimado para este modulo é de 40 horas, incluindo horas de contacto, avaliacao e
horas de trabalho individual.

Justificagao do médulo

O proposito deste mddulo é que o formando, apds a conclusdo desta unidade, sera capaz de preparar o aviario
para receber um lote de pintos, cumprir com as normas de colocagao de pintos de um dia no aviario, incluindo a
gestdo da cama, cumprir com os procedimentos de ventilagdo durante a criagdo, descrever o processo de
alimentacdo das crias e recrias reprodutoras e demonstrar compreensao do efeito que a iluminagdo tem na
maturidade sexual dos reprodutores.

Orientagoes sobre o contetido e contexto de aprendizagem

Para permitir o desenvolvimento de competéncias previstas neste modulo, o candidato deve ser exposto as
praticas em exploragOes avicolas de crias e recrias ou de um aviario de reproducéo que tenha todas as fases
onde tenha oportunidade de observar e praticar toda a rotina de operar em condi¢des de seguranga higiénica,
assegurar uma alimentagdo e nutrigdo que resultem em frangas e frangos para a reprodugdo com bom
crescimento e aptidao para alcangar a maturidade no periodo previsto.

Resultado de Aprendizagem 1 (N° de horas estimado: 8 horas)

O candidato lista os principais procedimentos de preparagao do aviario para recepgao de lote de pintos para cria
e recria, descreve o processo de desinfeccdo final do aviario e colocagdo de estagbes de isca de vermes,
demonstra a activacdo e o teste do sistema de abeberamento, explica as razdes para a inspecgéo final das
tampas do ventilador e da persiana, realiza o teste final de temporizadores de luz e disponibilidade de iluminagdo
suficiente e explica a necessidade de aderir a procedimentos rigorosos de biosseguranga.

Resultado de Aprendizagem 2: (N° de horas estimado: 8 horas)

O candidato descreve as raz0es para exercer extremo cuidado ao lidar com acgdes de pais ou avés, descreve a
remocao de pintos das caixas e posicionamento na cama, explica as razdes para a cria¢do separada de machos
e fémeas, descreve os factores criticos para a efectiva remogéo/evaporagao da humidade do material de cama
no aviario de criag&o.

Resultado de Aprendizagem 3: (N° de horas estimado: 8 horas)

O candidato explica as razbes para o controle de poeira no aviario, para 0 aumento da excre¢do de urina pelos
reprodutores de pintos de frangos de corte e 0 impacto na ventilagéo, a importancia da ventilagéo para a redugéo
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da amonia, as razbes para o resfriamento do plantel durante a criagdo em clima quente e aplica os programas de
alimentacdo para atender as varias fases de crescimento dos reprodutores.

Resultado de Aprendizagem 4: (N° de horas estimado: 8 horas)

O candidato explica as razbes pelas quais as alocagbes de alimentos diferem conforme a idade dos
reprodutores, as razfes para a calibracdo de balangas e a pesagem de alimentos, as razbes para evitar a
obesidade em reprodutores de frangos de corte, as razbes para a calibragdo de balangas e a pesagem de
alimentos, descreve a importancia da distribuicdo uniforme e rapida da alimentagao e demonstra 0 manuseio das
aves durante a amostragem de peso.

Resultado de Aprendizagem 5: (N° de horas estimado: 8 horas)
O candidato explica as razdes para o uso de fotoperiodos especificos durante a criagdo de reprodutores e
demonstra o processo de verificagdo e configuracéo de interruptores temporizadores.

Abordagem na geragao das evidéncias de avaliagao

A avaliagao dos formandos para este modulo neste nivel deve ser obtida com acesso a uma exploragéo avicola;
unidade de produgéo escolar ou um conjunto de condigdes reais onde o estudante podera demonstrar ou explicar
no campo real os requisitos de desempenho previsto no médulo.

Métodos e instrumentos de avaliagao
Resultado de Aprendizagem 1

Teste tedrico que avalie o nivel de compreenséo sobre como preparar o aviario para receber um lote de pintos.
Resultado de Aprendizagem 2

Teste escrito/oral onde o candidato demonstra compreensdo sobre como cumprir com as normas de colocagao
de pintos de um dia no aviario, incluindo a gestéo da cama.

Resultado de Aprendizagem 3
Evidéncia escrita/oral

Evidéncia escrita na qual o candidato demonstra compreensao sobre como cumprir com os procedimentos de
ventilagéo durante a criagéo.

Resultado de Aprendizagem 4
Evidéncia escrita/oral

Evidéncia escrita na qual o candidato demonstra compreensao sobre como descrever o processo de alimentagéo
das crias e recrias reprodutoras.

Resultado de Aprendizagem 5
Evidéncia escrita/oral

Evidéncia escrita na qual o candidato demonstra compreenséo sobre o efeito que a iluminagdo tem na
maturidade sexual dos reprodutores.

Necessidades Especiais
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Em certos casos, evidéncias requeridas modificadas podem ser produzidas por uma escola ou Centro de ensino
para certificacdo de candidatos com necessidades especiais. Contudo, se a modificagdo ocorrer, ela ndo deve
diluir a qualidade das especificagdes do moédulo. Em todos os casos as modificagdes devem ser sujeitas a
aprovagao pela ANEP.

Referéncias consultadas

1.
2.

Associagdo Mogambicana De Avicultura, Reunido Nacional de Avicultura, 2016, Rapale, Nampula
DIRECCAO NACIONAL DE VETERINARIA, IV Conselho Coordenador do Ministério da Agricultura e
Seguranga Alimentar, 31 de Maio a 1 de Junho de 2018, Maputo.

FALCAO, M.; LOFORTE, A.; MASSINGA, R.; NEVES, L.; SANTOS, L.; SANTOS, L.A. e SIDUMO, A..
(2008) O sector agrario e as necessidades de profissdes técnicas e qualificagbes profissionais (de nivel
médio) em Mogambique. PIREP.

Ministério a Industria e Comercio. Relatério de trabalho sobre a importancia do mercado avicola em
Mocambique: elaborado pela Direcgdo Nacional de Comercio. Maputo, 2007.

NICOLAU, Q.C.; BORGES, A. C. G. e GILBERTO, J. Cadeia produtiva de corte de Mogambique. Revista
de Ciéncias Agrarias. 2011, v34, p 182-198.

©

Copyright ANEP 2019

Este mddulo é propriedade da ANEP e de uso exclusivo das instituigdes por esta, acreditadas. Nao deve ser
usado para outros fins sem a autorizagao expressa do Director Geral da ANEP.
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4,12 UC AGR012022191 Realizar o maneio de cria e recria de pintos e frangas para galinhas poedeiras

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de
Competéncia

Realizar o maneio de cria e recria de pintos e frangas para galinhas poedeiras

Descri¢do da Unidade de Competéncia:
Apbs concluséo desta unidade o candidato devera ser capaz de:
= Preparar a criadeira de frangas para receber pintos de um dia.
= Cumprir com os procedimentos para a colocacdo segura de pintos nas gaiolas de criagao;
= Cumprir com os procedimentos diarios de manuseio de esterco para minimizar a produgéo de aménia;
= Demonstrar compreensao sobre a necessidade de um abastecimento constante de agua e alimentagdo para as

frangas;
Cédigo: UC AGR012022191 Nivel do QNQP: | 2
Campo: Agricultura e Conservagao da Natureza Subcampo: Produgao Agropecudria
Data de Registo: \ Data de Revisédo do Registo:

Elementos de Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

1. Preparar a criadeira de
frangas para receber pintos de
um dia.

a) Explica a necessidade de aderir a
procedimentos rigorosos de biosseguranca;

b) Descreve o processo de desinfeccao final para
criagao de frangas;

c) Descreve a activagao e o teste do sistema de
fornecimento de agua de abeberamento das
aves;

d) Explica as razbes para espalhar a alimentagao
em tiras de papel.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

Evidéncias escritas e/ou orais que mostram que o
candidato satisfaz os critérios de desempenho de a)
e d).

Os procedimentos incluem:
Preparagao dos bebedouros,
folhas de papel, consumo de
alimentos, equipamento de
alimentacg&o, fumigagao, espago,
temperatura da casa.

2. Cumprir com os
procedimentos para a
colocacdo segura de pintos
nas gaiolas de criagéo.

a) Descreve as razdes para exercer extremo
cuidado ao lidar com acg¢des de pintos;

b) Descreve a remogéo de pintos das caixas e
posicionamento na cama;

c) Explica as razdes para a criagéo exclusiva de
fémeas;

d) Descreve os factores criticos para a efectiva
remogao/evaporacdo da humidade do material
de cama no aviario de criagao.

O procedimento inclui:
Torneamento regular, controlo
de humidade, produgéo de
amonia, gestao de agua, efeito
de amédnia nas membranas
mucosas e na saude das patas,
coccidiose, temperatura do ar de
ventilacdo e remog&o de cama
com humidade.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
Evidéncias escritas e/ou orais que mostram que 0
candidato satisfaz os critérios de desempenho de a)

e d).
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Elementos de Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

3. Cumprir com os
procedimentos diarios de
manuseio de esterco para
minimizar a produgao de
amonia.

a) Descreve os factores que levam a formacgéo de
amonia na criagao;

b) Descreve os efeitos nocivos que altos niveis de
amoénia tém sobre a saude das frangas;

c) Descreve os efeitos nocivos da cama humida
no aviario de frangas;

d) Explica a aferi¢do da concentragao de aménia
no ar em relagdo aos limites aceitaveis,
conforme os SOPs da empresa.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

Evidéncias escritas e/ou orais que mostram que o
candidato satisfaz os critérios de desempenho de a)
e d).

O procedimento inclui: Controlo
de humidade e temperatura,
gestéo de agua, amonia no ar,
revestimentos do trato
respiratorio, infecgdes oculares,
coccidiose.

4, Demonstrar compreensao
sobre a necessidade de um

abastecimento constante de
agua e alimentacao para as

frangas.

a) Descreve o papel da agua na manutengéo da
saude em frangas;

b) Descreve a fungdo da agua para o resfriamento
de frangas;

c) Explica a importancia da agua para os
processos digestivos e de crescimento;

d) Explica as razbes para ajustar a alimentagéo
durante o periodo de crescimento das frangas;

e) Explica a necessidade de medir a uniformidade
da massa corporal das frangas.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

Evidéncias escritas e/ou orais que mostram que o
candidato satisfaz os critérios de desempenho de a)
ae).

A agua para aves destina-se
para varias finalidades:
Prevencao de Infecgdes
bacterianas, regulacéo da
temperatura, digestéo,
crescimento.

Alimentac&o: crescimento,
desenvolvimento da estrutura
corporal;

Respeitar tempos de
alimentag&o, medicdo de
uniformidade.
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UC AGR012022191 Realizar o maneio de cria e recria de pintos e frangas para galinhas poedeiras
INFORMAGAO COMPLEMENTAR

Esta parte da especificagdo do modulo deve ser considerada como um guia de apoio e nenhuma das secgdes é
obrigatoria.

Numero de horas normativas: 40 horas

O tamanho deste médulo é baseado no tempo estimado como necessario para atingir os objectivos
estabelecidos. O tempo total estimado para este modulo é de 40 horas, incluindo horas de contacto, avaliagéo e
horas de trabalho individual.

Justificagdo do médulo

O proposito deste médulo é que o formando, apds a concluséo desta unidade, sera capaz de preparar a criadeira
de frangas para receber pintos de um dia, cumprir com os procedimentos para a colocagéo segura de pintos nas
gaiolas de criagéo, cumprir com os procedimentos diarios de manuseio de esterco para minimizar a produgao de
amonia e demonstrar compreens&o sobre a necessidade de um abastecimento constante de agua e alimentagédo
para as frangas.

Orientag0es sobre o contetido e contexto de aprendizagem

Para permitir o desenvolvimento de competéncias previstas neste modulo, o candidato deve ser exposto as
praticas em exploragdes avicolas de crias e recrias ou de um aviario de galinhas poedeiras onde tenha
oportunidade de observar e praticar toda a rotina de operar em condigdes de seguranga higiénica, assegurar uma
alimentacdo e nutrigdo que resultem em frangas para incorporagao na postura de ovos de mesa e que tenham
bom crescimento e aptidao para alcangar a maturidade no periodo previsto.

Resultado de Aprendizagem 1 (N° de horas estimado: 10 horas)

O candidato explica a necessidade de aderir a procedimentos rigorosos de biosseguranga, descreve o processo
de desinfec¢éo final para criagao de frangas, descreve a activagéo e o teste do sistema de fornecimento de &gua
de abeberamento das aves e explica as razdes para espalhar a alimentagéo em tiras de papel.

Resultado de Aprendizagem 2: (N° de horas estimado: 10 horas)

O candidato descreve as razbes para exercer extremo cuidado ao lidar com ac¢des de pintos, descreve a
remogao de pintos das caixas e posicionamento na cama, explica as razdes para a cria¢do exclusiva de fémeas
e descreve os factores criticos para a efectiva remogao/evaporagéo da humidade do material de cama no aviario
de criacao.

Resultado de Aprendizagem 3: (N° de horas estimado: 10 horas)

O candidato descreve os factores que levam a formagao de aménia na criagéo, descreve os efeitos nocivos que
altos niveis de aménia tém sobre a salde das frangas, descreve os efeitos nocivos da cama himida no aviario
de frangas e explica a aferigdo da concentragdo de amonia no ar em relagdo aos limites aceitaveis, conforme os
SOPs da empresa.

Resultado de Aprendizagem 4: (N° de horas estimado: 10 horas)

Page 112 of 139



| Autoridace Naconal ga
Educacio Profissional

O candidato descreve o papel da 4gua na manutencdo da saude em frangas, a fun¢do da agua para o

resfriamento de frangas, explica a importancia da &gua para os processos digestivos e de crescimento, explica as

razdes para ajustar a alimentagéo durante o periodo de crescimento das frangas e explica a necessidade de
medir a uniformidade da massa corporal das frangas.

Abordagem na geragao das evidéncias de avaliagao

A avaliagao dos formandos para este modulo neste nivel deve ser obtida com acesso a uma exploragéo avicola;
unidade de produgéo escolar ou um conjunto de condi¢des reais onde o estudante podera demonstrar ou explicar
no campo real os requisitos de desempenho previsto no médulo.

Métodos e instrumentos de avaliagao
Resultado de Aprendizagem 1

Teste tedrico que avalie o nivel de compreensao sobre como preparar a criadeira de frangas para receber pintos
de um dia.

Resultado de Aprendizagem 2

Teste escrito/oral onde o candidato demonstra compreensao sobre como cumprir com os procedimentos para a
colocagéo segura de pintos nas gaiolas de criag&o.

Resultado de Aprendizagem 3
Evidéncia escrita/oral

Evidéncia escrita na qual o candidato demonstra compreensdo sobre como com os procedimentos diarios de
manuseio de esterco para minimizar a produgéo de aménia

Resultado de Aprendizagem 4
Evidéncia escrita/oral

Evidéncia escrita na qual o candidato demonstra compreensdo sobre a necessidade de um abastecimento
constante de &gua e alimentag&o para as frangas

Necessidades Especiais

Em certos casos, evidéncias requeridas modificadas podem ser produzidas por uma escola ou Centro de ensino
para certificagdo de candidatos com necessidades especiais. Contudo, se a modificagéo ocorrer, ela nédo deve
diluir a qualidade das especificagdes do médulo. Em todos os casos as modificagdes devem ser sujeitas a
aprovagao pela ANEP.

Referéncias consultadas

1. Associacao Mogambicana De Avicultura, Reuni@o Nacional de Avicultura, 2016, Rapale, Nampula
2. DIRECCAO NACIONAL DE VETERINARIA, IV Conselho Coordenador do Ministério da Agricultura e
Seguranga Alimentar, 31 de Maio a 1 de Junho de 2018, Maputo.
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3. FALCAO, M.; LOFORTE, A.; MASSINGA, R.; NEVES, L.; SANTOS, L.; SANTOS, L.A. e SIDUMO, A..
(2008) O sector agrario e as necessidades de profissdes técnicas e qualificagdes profissionais (de nivel
médio) em Mogambique. PIREP.

4. Ministério a Industria e Comercio. Relatério de trabalho sobre a importancia do mercado avicola em
Mocambique: elaborado pela Direcgdo Nacional de Comercio. Maputo, 2007.

5. NICOLAU, Q.C.; BORGES, A. C. G. e GILBERTO, J. Cadeia produtiva de corte de Mogambique. Revista
de Ciéncias Agrarias. 2011, v34, p 182-198.

© Copyright ANEP 2019

Este modulo ¢ propriedade da ANEP e de uso exclusivo das instituicdes por esta, acreditadas. N&o deve ser
usado para outros fins sem a autorizagao expressa do Director Geral da ANEP.
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Registo da Unidade de Competéncia
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Titulo da Unidade de Competéncia

Produzir frangos de corte

Descri¢ado da Unidade de Competéncia:

Apbs concluséo desta unidade o candidato devera ser capaz de:
= Aplicar procedimentos para a preparagao do aviario para receber frangos de corte.
= Cumprir com os procedimentos de gestao da cama dos frangos;
= Realizar o maneio alimentar dos frangos de corte;
= Demonstrar uma compreensédo dos programas de gestao de salde para aviarios de frangos de corte;
= Aplicar os procedimentos para a apanha de frangos de corte e a limpeza e desinfec¢ao do aviario no final do ciclo

de produgao.

Cédigo: UC AGR012023191 Nivel do QNQP: | 2
Campo: Agricultura e Conservacao da Natureza Subcampo: Produgao Avicola
Data de Registo: Data de Revisédo do Registo:

Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

1 Aplicar
procedimentos para a
preparagao do aviario
para receber frangos
de corte.

a) Descreve a instalagéo de todos os equipamentos no
aviario;

b) Explica os objectivos de estabelecer e ajustar o
equipamento do aviario;

c) Descreve as razdes para a desinfecgéo final do
aviario de frangos de corte, antes da colocagéo do
pinto;

d) Explica a necessidade de pré-aquecer o aviario antes
que os pintos cheguem;

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

Evidéncias escritas e/ou orais e de desempenho no local
de trabalho que mostram que o candidato satisfaz os
critérios de desempenho de a) a d).

Os procedimentos incluem:
Sistema de agua, alimentadores,
meio ambiente, material de cama,
higiene, pré-aquecimento,
fumigagdo. Os procedimentos com
0 equipamento incluem:
Configuragdes propicias para a
inicializagao ideal, comedores e
bebedores acessiveis para pintos.

2. Cumprir com 0s
procedimentos de
gestao da cama dos
frangos

a) Descreve as razbes para o torneamento regular do
material da cama;

b) Explica as praticas diarias de maneio para controlar a
humidade na cama;

c) Explica o efeito da amédnia na saude do pinto e na
qualidade da carcaca.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
Evidéncias escritas e/ou orais que mostram que o
candidato satisfaz os critérios de desempenho de a) a c).

A gestédo da cama inclui: Controlo
de humidade, gestéo de agua,
pontos frios, niveis de amonia,
infeccdes, desenvolvimento
bacteriano na cama, coccidiose,
infeccbes de pele.
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Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

3. Realizar 0 maneio
alimentar dos frangos
de corte.

a) Lista os principios de maneio alimentar dos frangos de
corte

b) Descreve as razbes para fornecer diferentes dietas
aos frangos;

c) Demonstra a capacidade de identificar as diferentes
dietas de frangos por aparéncia;

d) Explica as razdes pelas quais dietas farinadas e
peletizadas sdo usadas em frangos;

e) Explica as razbes para medir o consumo de ragao;

f)  Descreve o efeito que as temperaturas ambientais
tém sobre a taxa de converséo alimentar de frangos
de corte.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

Evidéncias escritas e/ou orais e de desempenho que
mostram que o candidato satisfaz os critérios de
desempenho de a) a f)..

O procedimento na dieta inclui:
Mudangas nas exigéncias
nutricionais, estrutura da racao,
tipos de ragéo: dieta inicial, dieta
finalizadora, dieta pés finalizador,
estrutura, taxa de conversao
alimentar.

4, Demonstrar uma
compreensao dos
programas de gestdo
de salde para aviarios
de frangos de corte.

a) Lista as doengas que mais comumente ameagam 0s
aviarios de frangos de corte;

b) Explica o papel das praticas de biosseguranca na
prevencao de ocorréncia de doengas de frangos;

c) Descreve o papel que a administragéo de vacinas de
agua e aerossol desempenha no controlo de doengas
de frangos;

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
Evidéncias escritas e/ou orais que mostram que o
candidato satisfaz os critérios de desempenho de a) a c).

A gestdo da saude de frangos
inclui: Doengas do aparelho
respiratdrio e outros 6rgéos,
nomeadamente bronquite, laringite
e NewCastle, coccidiose,
colibacilose, infecgdes por E. coli,
infec¢des da pele. O procedimento
inclui ainda: Acesso restrito para
possiveis vectores de organismos
causadores de doencas, por
exemplo, movimento de pessoas,
vermes, aves selvagens,
alimentag&o, saneamento e
desinfeccao.

5. Aplicar os
procedimentos para a
apanha de frangos de
corte e alimpeza e
desinfecgdo do aviario
no final do ciclo de
produg&o.

a) Descreve os principais procedimentos no final do ciclo
de produgao (antes, durante e apos evacuagado dos
frangos nos aviarios);

b) Explica as razdes de remogao de ragéo antes da
captura;

c) Explica as razdes de uso de procedimentos
especificos de captura para frangos de corte;

d) Explica as razdes de desmontagem e remogéo de
equipamentos soltos no final de um ciclo de produg&o;

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
Evidéncias escritas e/ou orais que mostram que o
candidato satisfaz os critérios de desempenho de a) a d).

Os procedimentos incluem:
Retirada da racao; dos
equipamentos; formas de captura
das aves; de higiene das aves,
equipamentos, instalagdes etc.
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UC AGR012023191 Produzir frangos de corte

INFORMAGAO COMPLEMENTAR

Esta parte da especificagdo do modulo deve ser considerada como um guia de apoio e nenhuma das secgoes &
obrigatoria.

Numero de horas normativas: 40 horas

O tamanho deste mddulo é baseado no tempo estimado como necessario para atingir os objectivos
estabelecidos. O tempo total estimado para este modulo é de 40 horas, incluindo horas de contacto, avalia¢éo e
horas de trabalho individual.

Justificagao do médulo

O propdsito deste modulo é que o formando, apds conclusdo desta unidade, devera ser capaz de aplicar
procedimentos para a preparagao do aviario, para receber frangos de corte, cumprir com os procedimentos de
gestdo da cama dos frangos, realizar 0 maneio alimentar dos frangos de corte, demonstrar uma compreensao
dos programas de gestao de saude para aviarios de frangos de corte e aplicar os procedimentos para a apanha
de frangos de corte e a limpeza e desinfec¢do do aviario no final do ciclo de produg&o.

Orientagoes sobre o contetido e contexto de aprendizagem

Para permitir o desenvolvimento de competéncias previstas neste modulo, o candidato deve ser exposto as
praticas em exploragdes avicolas de corte onde tenha oportunidade de observar e praticar toda a rotina de operar
em condigdes de seguranca higiénica, assegurar uma alimentagéo e nutricdo que resultem em frangos de carne
terminados com o peso, conversao e tempo de criagéo previsto.

Resultado de Aprendizagem 1 (N° de horas estimado: 8 horas)

O candidato descreve a instalagdo de todos os equipamentos no aviario, explica os objectivos de estabelecer e
ajustar o equipamento do aviario, descreve as razdes para a desinfecgéo final do aviario de frangos de corte,
antes da colocagao do pinto e explica a necessidade de pré-aquecer o aviario antes que os pintos cheguem.

Resultado de Aprendizagem 2: (N° de horas estimado: 8 horas)

O candidato descreve as razbes para o torneamento regular do material da cama, explica as praticas diarias de
maneio para controlar a humidade na cama e explica o efeito da aménia na saude do pinto e na qualidade da
carcaga.

Resultado de Aprendizagem 3: (N° de horas estimado: 8 horas)

O candidato lista os principios de maneio alimentar dos frangos de corte, descreve as razdes para fornecer
diferentes dietas aos frangos, demonstra a capacidade de identificar as diferentes dietas de frangos por
aparéncia, explica as razdes pelas quais dietas farinadas e peletizadas s&o usadas em frangos, explica as razdes
para medir 0 consumo de ragdo e descreve o efeito que as temperaturas ambientais tém sobre a taxa de
conversao alimentar de frangos de corte.

Resultado de Aprendizagem 4: (N° de horas estimado: 7 horas)
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O candidato lista as doengas que mais comumente ameagam os aviarios de frangos de corte, explica o papel das
praticas de biosseguranga na prevengdo de ocorréncia de doencas de frangos e descreve o papel que a
administracdo de vacinas de agua e aerossol desempenha no controlo de doencas de frangos;

Resultado de Aprendizagem 5: (N° de horas estimado: 7 horas)
O candidato descreve os principais procedimentos no final do ciclo de producdo (antes, durante e ap6s
evacuacéo dos frangos nos aviarios), explica as razdes de remogao de ragéo antes da captura, explica as razées
de uso de procedimentos especificos de captura para frangos de corte e explica as razes de desmontagem e
remogao de equipamentos soltos no final de um ciclo de producg&o.

Abordagem na geragao das evidéncias de avaliagao

A avaliagao dos formandos para este modulo neste nivel deve ser obtida com acesso a uma exploragéo avicola;
unidade de produgéo escolar ou um conjunto de condigdes reais onde o estudante podera demonstrar ou explicar
no campo real os requisitos de desempenho previsto no mddulo.

Métodos e instrumentos de avaliagao
Resultado de Aprendizagem 1

Teste tedrico que avalie o nivel de compreenséo sobre como aplicar procedimentos para a preparacao do aviario
para receber frangos de corte.

Resultado de Aprendizagem 2

Teste escrito/oral onde o candidato demonstra compreensdo sobre como cumprir com os procedimentos de
gestao da cama dos frangos.

Resultado de Aprendizagem 3
Evidéncia escrita/oral

Evidéncia escrita na qual o candidato demonstra compreensao sobre como realizar 0 maneio alimentar dos
frangos de corte.

Resultado de Aprendizagem 4
Evidéncia escrita/oral

Evidéncia escrita na qual o candidato demonstra compreenséo dos programas de gestao de salde para aviarios
de frangos de corte.

Resultado de Aprendizagem 5
Evidéncia escrita/oral

Evidéncia escrita na qual o candidato demonstra compreensdo sobre como aplicar os procedimentos para a
apanha de frangos de corte e a limpeza e desinfecgéo do aviario no final do ciclo de produgé&o.

Necessidades Especiais

Em certos casos, evidéncias requeridas modificadas podem ser produzidas por uma escola ou Centro de ensino
para certificagdo de candidatos com necessidades especiais. Contudo, se a modificagéo ocorrer, ela nédo deve
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diluir a qualidade das especificagdes do modulo. Em todos os casos as modificacdes devem ser sujeitas a
aprovagao pela ANEP.

Referéncias consultadas

1. Associacdo Mogambicana De Avicultura, Reuniéo Nacional de Avicultura, 2016, Rapale, Nampula

2. DIRECCAO NACIONAL DE VETERINARIA, IV Conselho Coordenador do Ministério da Agricultura e
Seguranga Alimentar, 31 de Maio a 1 de Junho de 2018, Maputo.

3. FALCAO, M.; LOFORTE, A.; MASSINGA, R.; NEVES, L.; SANTOS, L.; SANTOS, L.A. e SIDUMO, A..
(2008) O sector agrario e as necessidades de profissdes técnicas e qualificagbes profissionais (de nivel
médio) em Mogambique. PIREP.

4. Ministério a Industria e Comercio. Relatério de trabalho sobre a importancia do mercado avicola em
Mocambique: elaborado pela Direcgdo Nacional de Comercio. Maputo, 2007.

5. NICOLAU, Q.C.; BORGES, A. C. G. e GILBERTO, J. Cadeia produtiva de corte de Mogambique. Revista
de Ciéncias Agrarias. 2011, v34, p 182-198.

© Copyright ANEP 2019

Este modulo é propriedade da ANEP e de uso exclusivo das instituicdes por esta, acreditadas. N&o deve ser
usado para outros fins sem a autorizagao expressa do Director Geral da ANEP.
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4,14 UC AGR012024191 Demonstrar compreensao de elaboragdo e implementacdo de um plano de negécios

em avicultura

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de
Competéncia

negocios em avicultura

Demonstrar compreenséo de elaboragao e implementagao de um plano de

Descri¢ado da Unidade de Competéncia:

No fim deste modulo, o candidato deve ser capaz de:
= Aplicar os principios de empreendedorismo no exercicio da sua actividade como empreendedor ou trabalhador;
= |dentificar os elementos do plano de negécio e aplicar os beneficios no desenvolvimento da sua unidade de

produgdo/empresa;
= |dentificar oportunidades de negécio em avicultura;
= Elaborar o plano de negécio ou de exploragdo avicola;
= Desenvolver um esbogo de um plano de Marketing;
= Licenciar o negdcio e mobilizar recursos;

= Realizar e comunicar registos basicos de producéo e operagdes financeiras;

Cadigo: UC AGR012024191 Nivel do QNQP: | 2
Campo: Agricultura e Conservagao da Natureza Subcampo: Produgao Avicola
Data de Registo: Data de Revisao do Registo:

Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

1. Identificar as
caracteristicas e os
tracos de um
empresario bem-
sucedido

a) Diferencia os empresérios de outras pessoas que
trabalham usando exemplos especificos;

b) lIdentifica e explica as caracteristicas de um
empresario bem-sucedido;

c) D& exemplos de como os empresarios
demonstram uma abordagem empresarial aos
negocios;

d) Identifica as suas proprias capacidades
empreendedoras de forma a incrementar 0 seu
potencial enquanto empreendedor

e) Descreve o empreendedorismo na perspectiva
que aprenderam com o0s empresarios locais,
indicando quais as suas vantagens exclusivas e seus
desafios.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

Evidéncias escritas e/ou orais de que o candidato
sabe satisfazem os critérios de desempenho de a) a
e)

Aplicavel na ldentificacdo de
empresarios e caracteristicas de e para
ser um empreendedor de sucesso.
Alguns exemplos de perfil de
empreendedor:

Detecta uma oportunidade e cria um
negdcio para capitalizar sobre ela,
Aptidao para resolucéo de
problemas

Capacidade de adaptacdo
Iniciativa

Integridade

Capacidade de angariagéo de
recursos

Capacidade de persuasao

Forte apeténcia pela mudanga
Empatia

Tolerancia ao fracasso
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Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagdo

2. ldentificar os
elementos do plano de
negocio e aplicar os
beneficios no
desenvolvimento da
sua unidade de

a) Descreve os elementos essenciais do plano de
negocio;

b) Explica pelo menos 5 beneficios e beneficiarios do
plano de negdcios;

c) Aplica os beneficios do plano de negécio no
desenvolvimento da sua unidade de

Os elementos do plano de negécios
incluem: Mercado consumidor, produtos
e servicos; mercado fornecedor;
processo operacional; volume de
produgéo e de venda; localizagéo do
empreendimento e dos outros

producdo/empresa producdo/empresa. concorrentes;
Beneficios:
Evidéncias Requeridas Orienta/guia o inicio de actividade
Evidéncia escrita/oral economica ou expanséo do negocio;
Evidéncia escrita/oral de que o candidato satisfaz os | Previsdo da sustentabilidade;
critérios de desempenho de a) a c) Instrumento de mobilizagéo de
solicitacdo de empréstimos e
financiamentos junto a instituicbes
financeiras, novos socios e investidores;
Beneficiarios: Accionistas/sécios;
gestores; trabalhadores; fornecedores;
clientes efc.
3. Identificar a) Lista pelo menos quatro indicadores de uma Indicadores de necessidades para novos

oportunidades de
negocio

necessidade de novos servigos ou produtos, ou que
sugerem que um melhor servigo ou produto pode ser
vendido;

b) Define um mercado saturado;

¢) Indica as razdes da deciséo de tentar um negdcio
num mercado saturado;

d) Identifica potenciais oportunidades de negécio no
ambiente local;

f) Lista pelo menos trés factores que podem
influenciar a decis&o de iniciar um negdcio num
mercado saturado.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

Evidéncias orais ou escritas dos factores que
indicam a necessidade de produtos/servigos, em
mercados saturados.

ou diferenciados produtos e servigos,
maneiras de identificar esses
indicadores em situagdes existentes ou
tedricas, saturagdo / mesmo tipo de
negocio e factores determinantes de
sucesso nestas condigdes de mercado,
factores que podem resultar em sucesso
para novas empresas competindo em
mercados saturados

4. Elaborar o plano de
negocio ou de
exploracdo de
pequena a média
dimensao

a) Define o negédcio ou servigos a prestar;

b) Faz pesquisa de mercado;

c) Explica aimportancia da identificagdo dos
concorrentes e dos fornecedores para
estabelecimento de um negécio

d) Aplica os resultados da pesquisa do mercado na
deciséo sobre o tipo de negdcio/servico a
prestar;

Pesquisa de mercado: com base na
ideia do negdcio, faz avaliagdo da
demanda/procura; quem s&o os clientes
e 0 que “procuram’”; fornecedores de
bens e servigos; concorrentes e
adequagéo da oferta do negécio em
funcdo dos segmentos alvos;
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Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

e) Identifica o local mais adequado para o seu
negocio;

f)  Elabora o plano completo de negécio e/ou de
exploragao;

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
Escrita que comprove que o candidato satisfaz os
critérios de desempenho de a) a e); e/ ou de Produto

(plano) para f)

O plano completo de negdcio elou
producao inclui: um plano de exploragao
de uma unidade com a estrutura de
custos, producao e receitas, linhagens e
racas a explorar e tipo de exploragéo e
plano de tesouraria; ou seja, saber como
vai ser produzido o seu produto/servico,
quanto vai gastar e que rendimento ira
obter;

Calcular os custos directos dos
materiais; custos da ma&o-de-obra;
custos operacionais, incluindo os de
manutengao

5. Desenvolver um
eshogo de um plano
de Marketing

a) Explica o conceito e vantagens de Marketing na
promocao e desenvolvimento de negdcio;

b) Descreve os principais elementos de um plano
de Marketing;

c) Aplica o modelo dos 5 Ps na operacionalizagao
do plano de negécio;

d) Explica os principios e importancia da MARCA
para o posicionamento empresarial.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

Escrita e oral para os critérios a), b e d;

De produto ou de desempenho no local de trabalho
para o critério de desempenho )

Na definicdo do negdcio; pesquisa do
mercado;

No exercicio da sua actividade como
empreendedor e/ou trabalhador;
Elementos do plano de Marketing:
Produtos/servigos; local de actugéo da
empresa; programa de acgao; resumo
financeiro etc.

O Modelo dos 5 P’s inclui dentre varios:
Produto; Pre¢o; Ponto de venda ou de
distribuicao; Promogéao; Pessoas etc..
Exemplos de Marketing: folheto, logo
tipo; Marca; cartazes; sitio internet,
publicidade em jornais especializados
etc.

6. Licenciar o negécio
e mobilizar recursos

a) Reune a documentagdo necessaria para
licenciar a actividade;

b) Descreve os direitos e obrigagdes de
empreendedor licenciado;

c) Registallicencia sua actividade;

d) ldentifica as fontes e oportunidades de
financiamento do seu plano de
negécio/exploragao;

e) Aplica as opgdes mais viaveis para o
financiamento do seu plano de negécio;

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
Evidéncias escritas/orais que satisfagam os critérios
de desempenho de a) a e)

Exemplo de legislagao:

1. Legislag&o relevante do sector de
avicultura

2. Legislacéo comercial

3. Leis de protecgdo ambiental

4. Legislacgao fiscal

5. Legislacéo laboral

Registo: Portal do Governo-
procedimentos e documentos

7. Realizar e
comunicar registos
basicos de producédo e

a) Lista os diferentes tipos de registos de produgédo
e do suporte das operagdes financeiras;
b) Faz correctamente o registo de dados de

Produgéo: Fichas/Mapas de: Efectivos;
mortalidade; tratamentos; entrada e
saida de produtos etc.
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Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagdo

operagdes financeiras

produgéo e operagdes financeiras basicas;

c) Elabora relatério técnico de producéo e de
operagdes financeiras;

d) Usa os dados registados para melhorar o seu
negocio

Evidéncias requeridas

Evidéncia escrita/oral
Evidéncias escritas/orais que satisfagam os critérios
de desempenho de a) a d)

Financeiros: Guias de remega e saidas
de mercadorias;

Documentos de suporte de operagdes
financeiras; bancos etc.

Meios: Fichas impressas; computador e
outros

Page 123 of 139




UC AGR012024191 Demonstrar compreenséo de elaboragéo e implementagao de um plano de negdcios em
avicultura

INFORMA(}AO COMPLEMENTAR
Numero de horas normativas: 20

A duragéo deste médulo foi determinada com base no tempo médio necessario para o desenvolvimento de
competéncias dos candidatos para alcangar os critérios de desempenho plasmados nos resultados de
aprendizagem. O tempo total estimado para este médulo é de 20 horas, incluindo horas de contacto e horas de
trabalho individual e das avaliagdes.

Justificagdo do médulo

Este mddulo foi preparado para despertar nos candidatos as capacidades de empreendedorismo, sensibilizar e
confirmar a compreensao de que habilidades essenciais sdo necessarias para os empresarios locais (e em que
niveis de competéncia), apresentar aos candidatos as componentes de planos de negécios e a importancia da
pratica de conhecimentos e habilidades em combinagdo para aperfeicoar o desempenho de tarefas, entender a
missao principal do plano de negdcio, que sera realizada passo a passo através da realizacdo de toda a cadeia
constituinte dos resultados de aprendizagem do médulo que por sua vez serdo posto em pratica durante a
realizagdo do projecto integrado e/ou na vida real no local de trabalho por outrem ou auto-emprego. Este modulo
apresenta toda a cadeia desde o esbogo da ideia do negdcio, pesquisa de mercado até a elaboracdo do plano
incluindo a estratégia de marketing. O plano completo de negédcio e/ou producao inclui: um plano de exploragdo
de uma unidade com a estrutura de custos, producdo e receitas, linhagens e ragas a explorar e tipo de
exploragao e plano de tesouraria; ou seja, saber como vai ser produzido o seu produto/servigo, quanto vai gastar
e que rendimento ira obter;

Guiao do Contetdo e Contexto:

Este mddulo ira preparar os candidatos como futuros empreendedores e/ou trabalhadores por conta de outrem,
mas aplicando de forma sabia os fundamentos e beneficios do Plano de Negdcios para todos os destinatarios.
Deverdo ser abordados e de forma resumida todos os conteudos fundamentais para o sucesso de um
empreendimento e/ou empreendedor. Os formadores s&o incentivados a trazer palestrantes convidados locais,
estudos de caso e exemplos relevantes do seu meio para melhorar a aprendizagem dos candidatos; visitas as
unidades individuais ou colectivas de sucesso e/ou com boas praticas; recurso a suplementar ou substituir
materiais com conteudo local conforme necessario para a aprendizagem, enquanto os conceitos de base sdo
mantidos. Modelos de explora¢do mais simples a complexos.

Resultado de Aprendizagem 1 (N° de horas estimado: 3 horas)

O candidato deve desenvolver compreensédo sobre as caracteristicas e perfil de empreendedores/empresarios e
relacionar com outras pessoas; identificar as suas préprias capacidades empreendedoras de forma a incrementar
0 seu potencial enquanto empreendedor e descrever o empreendedorismo na perspectiva que aprenderam com
0s empresarios locais, indicando quais as suas vantagens exclusivas e seus desafios. O facilitador pode recorrer
a simulagé@o empresarial, realizagéo de mesas redondas ou cafés envolvendo formados e empreendedores locais
para aprofundar os principios de empreendedorismo e seu valor no sucesso de negécio. A criagdo de pequenas
incubadoras de negdcios nas IEPs e/ ou visitas as iniciativas em curso localmente, séo também encorajadas.

Resultado de Aprendizagem 2 (N° de horas estimado: 3 horas)

Page 124 of 139



| Autoridace Naconal ga
Educacio Profissional

O candidato com a ajuda do facilitador deve identificar e descrever os elementos essenciais do plano de negécio;
desenvolver profunda compreenséo sobre os beneficios e beneficiarios do Plano de negécio para a rentabilidade
empresarial € no desenvolvimento da sua unidade de producdo/empresa. O facilitador pode recorrer a simulagéo
empresarial, realizacdo de mesas redondas ou cafés envolvendo formados e empreendedores locais para
aprofundar os principios de empreendedorismo e seu valor no sucesso de negocio. A criagdo de pequenas
incubadoras de negdcios nas IEPs e/ ou visitas as iniciativas em curso localmente, sdo também encorajadas.

Resultado de Aprendizagem 3 (N° de horas estimado: 3 horas)

O formador deve guiar os formandos a aprofundar os principios de empreendedorismo através de identificacdo
de uma série de indicadores que mostram a necessidade de novos servigos ou produtos, ou que sugerem que
um melhor servigo ou produto pode ser vendido; métodos e técnicas basicas levantamento das necessidades de
mercado, incluindo os diferentes segmentos; reconhecer os sinais/indicadores de um mercado saturado;
estratégias para operar num mercado saturado; o processo e etapas de tomada de decisGes para iniciar um
negocio. O facilitador pode recorrer a estudos de casos, realizagdo de mesas redondas ou cafés envolvendo
formados e empreendedores locais para aprofundar os principios de empreendedorismo e seu valor no sucesso
de negécio. A criagcdo de pequenas incubadoras de negocios nas IEPs e/ ou visitas as iniciativas em curso
localmente, s&o também encorajadas.

Resultado de Aprendizagem 4 (N° de horas estimado: 3 horas)

O formador deve reunir um conjunto de exercicios e praticas empresariais; exemplares de planos de negécios,
estudos de casos e relatorios de pesquisa de mercado e apoiar os formandos a elaborar individual ou
colectivamente o esbogo de plano de negécio o qual devera ser concluido ao completar a frequéncia integral do
madulo e consolidado durante o projecto integrado. E fundamental que os formandos terminem o médulo com
ideia clara do que pretendem fazer apds formagao através de um esbogo com todos os elementos do plano de
negocio. A criagdo de pequenas incubadoras de negécios nas IEPs e/ ou visitas as iniciativas em curso
localmente, s&o também encorajadas.

Resultado de Aprendizagem 5 (N° de horas estimado: 3 horas)

O foco deste resultado é a elaboragdo de um esbogo da estratégia de comunicagdo ou de marketing e o
estabelecimento da Marca dos produtos/servicos para o posicionamento e rentabilidade do negécio. Os
formandos devem desenvolver compreensdo sobre os elementos de uma estratégia de marketing; vantagens na
promocdo e desenvolvimento de negdcio; aplicacdo do modelo dos 5 Ps na operacionalizagdo do plano de
negaocio; o valor, principios e importancia da MARCA para o posicionamento empresarial. O formador recorrendo
aos exercicios diversos e combinados com estudos de casos, palestras e simulagdes de encontros de negécios,
painéis de marcas, pode proporcionar oportunidades para que os formandos aprendam.

Resultado de Aprendizagem 6 (N° de horas estimado: 3 horas)

O formador deve reunir a documentagéo necessaria para licenciar/registar as empresas/ actividades para que o0s
formandos compreendam e possam aplicar no registo das suas iniciativas empresariais; os direitos e obrigagdes
de empreendedor licenciado; fontes/vias e oportunidades de financiamento do seu plano de negdcio/exploragéo;
O formador é recomendado a recorrer aos exercicios diversos e combinados com estudos de casos, palestras e
simulagdes de registos de negocios, painéis de marcas, dando oportunidades para que os formandos aprendam.

Resultado de Aprendizagem 7 (N° de horas estimado: 2 horas)
Os formandos devem desenvolver compreenséo e habilidades de registo, documentagao e utilizagdo de dados
das suas operagdes para melhoria continua dos seus negdcios. O formador é recomendado a reunir um conjunto
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de procedimentos de registos de produgéo e de operagdes financeiras e realizar praticas de registo, interpretagéo
de dados, elaboragao de relatérios técnico-financeiros e outros pertinentes.
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Abordagens e Procedimentos de Avaliagao
A abordagem de avaliagdo deve atender os requisitos plasmados nos critérios de desempenho para cada
resultado de aprendizagem. A natureza do modulo, permite recorrer a varios métodos e técnicas: Testes tedricos;
simulagdes; portefélio; produtos e outros.

Também, uma vez que a competéncia é a meta para toda a aprendizagem de tarefas no programa, a rubrica
avaliativa para atribuicio de avaliagbes é a mestria: os candidatos podem executar a tarefa independentemente
ou trabalhando em conjunto para resolver problemas e compartilhar criativamente. O nivel de sofisticacdo devera
ser minimo, uma vez que os candidatos terdo as habilidades e conhecimento, mas ndo a experiéncia para
responder a atribui¢des avancadas e complexas.

Métodos e instrumentos de avaliacao
Resultado de Aprendizagem 1

O candidato deve demonstrar o alcance dos critérios de desempenho atinentes as caracteristicas e/ou perfil de
um empreendedor. Testes tedricos; simulagdes; portefdlio, sdo aplicaveis para aferir o grau de alcance do
resultado.

Resultado de Aprendizagem 2
Evidéncia escrita, testes tedrico-praticos; simulagdes; portefélio; e outros que mostram que o candidato atende os
critérios de desempenho plasmados no resultado de aprendizagem.

Resultado de Aprendizagem 3
Evidéncia escrita, testes tedrico-praticos; simulagdes; portefélio; produtos e outros que mostram que o candidato
atende os critérios de desempenho plasmados no resultado de aprendizagem;

Resultado de Aprendizagem 4
Evidéncia escrita, testes tedrico-praticos; simulagdes; portefélio; produtos e outros que mostram que o candidato
atende os critérios de desempenho plasmados no resultado de aprendizagem;

Resultado de Aprendizagem 5
Evidéncia escrita, testes tedrico-praticos; simulagdes; portefélio; produtos e outros que mostram que o candidato
atende os critérios de desempenho plasmados no resultado de aprendizagem;

Resultado de Aprendizagem 6
Evidéncia escrita, testes teorico-praticos; simulagdes; portefélio; produtos e outros que mostram que o candidato
atende os critérios de desempenho plasmados no resultado de aprendizagem;

Resultado de Aprendizagem 7
Evidéncia escrita, testes tedrico-praticos; simulagdes; portefolio; produtos e outros que mostram que o candidato

atende os critérios de desempenho plasmados no resultado de aprendizagem;

Necessidades Especiais: Em certos casos, evidéncias requeridas modificadas podem ser produzidas por uma

|EP para certificacdo de candidatos com necessidades especiais. Contudo, se a modificagdo ocorrer, ela nédo
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deve diluir a qualidade das especificagdes do modulo. Em todos os casos as modificagdes devem ser sujeitas a
aprovagao pela ANEP.

Referéncias:

1. Gréfico de competéncias para os empresarios em Mogambique, 2011;
Ministério de Economia e Finangas, 2014. Balango do Plano Econdmico e Social 2013. Maputo.
Ministério de Economia e Finangas, 2015. Balango do Plano Econdmico e Social 2014. Maputo.
Ministério de Economia e Finangas, 2016. Balango do Plano Econdmico e Social 2015. Maputo.
MozSAKSS, 2011. Monitoring Agriculture Sector Performance, Growth and Poverty Trends in
Mozambique, Ministry of Agriculture, Directorate of Economics, Mozambique.
6. Mddulos de empreendedorismo, PIREP, 2008

ok wn

© Copyright ANEP 2019

Este mddulo é propriedade da ANEP e de uso exclusivo das instituigdes por esta, acreditadas. Nao deve ser
usado para outros fins sem a autorizagdo expressa do Director Geral da ANEP.

Page 128 of 139



anep

Autoridace Naconsl ga
Educacio Profissional

i~

4,15 UC AGR012025191 Aplicar praticas de gestdo ambiental na produgao avicola

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de Competéncia

Aplicar praticas de gestao ambiental na produgao avicola

Descri¢ado da Unidade de Competéncia:

Apds concluséo desta unidade o candidato sera capaz de:
= Descrever os efeitos que as temperaturas extremas tém nas aves de capoeira;
= Demonstrar compreensao sobre a importancia de manter uma ventilagédo adequada nos aviarios;
= Explicar a relagao entre os fotoperiodos e a produgéo avicola;
= Descrever os efeitos e métodos de controlo da aménia;

Cédigo: UC AGR012025191 Nivel do QNQP: 2
Campo: Agricultura e Conservagao da Natureza Subcampo: Produgéo Avicola
Data de Registo: Data de Revisédo do Registo:

Elementos de Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

1. Descrever os efeitos que
as temperaturas extremas
tém nas aves de capoeira

a) Descreve os sinais de stress por calor em
aves;

b) Explica o papel que a respiragdo de uma ave
representa no controlo da temperatura e
outros factores fisicos nos aviarios;

c) Explica os efeitos do stress por calor em aves
de capoeira;

d) Descreve o comportamento das aves de
capoeira em situacdes de baixas temperaturas

Evidéncias Requeridas

Evidéncia por escrito/oral

Evidéncias escritas efou orais que mostram que o
candidato satisfaz os critérios de desempenho de
a)ad)

e)

O efeito de temperaturas inclui:
Stress térmico; baixa de produgéo e
produtividade; mortalidade.

2.Demonstrar compreensao
sobre a importancia de
manter uma ventilacao
adequada nos aviarios

a) Descreve os dois sistemas de ventilagao
geralmente usados nos pavilhdes;

b) Descreve os factores que influenciam as taxas
de ventilagdo em pavilhdes naturalmente
ventilados;

c) c)Descreve os principais factores que
influenciam as taxas de ventilagédo em
edificios ventilados mecanicamente.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia por escrito/oral

Evidéncias escritas e/ou orais que mostram que o
candidato satisfaz os critérios de desempenho de
a)ac)

A manutengao da ventilagéo inclui:
padrbes de convecgdo do ar quente,
movimento do ar devido a pressao,
forga do vento contra edificios, o ar
como extractor de poeira,
humidade, gases nocivos e
substituicdo de ar quente, uso de
ventiladores e cortinas.
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Elementos de Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

Demonstragédo

O candidato face a uma situagao simulada
procede conforme o prescrito nas normas de
criagao de aves de carne e ovos.

Desempenho no local de trabalho

O candidato segue os procedimentos de
identificagdo de imperfeicdes e controlo de
procedimentos numa unidade de produgéo de
frangos de carne e ovos descritos nos critérios de
desempenho.

3. Explicar a relagdo entre os
fotoperiodos e a producéo
avicola

a) Explica o conceito de fotoperiodismo;

b) Relaciona o fotoperiodo com os padrées de
consumo de alimentos;

c) Explica a influéncia do fotoperiodo na
maturidade sexual;

d) Explica o efeito que o fotoperiodo tem sobre a
produgéo de ovos;

Evidéncias Requeridas

Evidéncia por escrito/oral

Evidéncias escritas efou orais que mostram que 0
candidato satisfaz os critérios de desempenho de
a)ad)

O fotoperiodismo inclui: nimero de
horas de luz, fonte de luz e sua
intensidade, 0 aumento no estimulo
do crescimento e maturidade sexual
e a redugéo no atraso de
desenvolvimento e da maturidade
sexual.

4. Descrever os efeitos e
métodos de controlo da
amonia

a) Caracteriza a amonia;

b) Explica os factores que favorecem a formagéo
de amoénia;

c) Explica os efeitos nocivos que o vapor de
amonia tem sobre a salde das aves;

d) Explica as razbes para a manutengao diaria
da cama e do estrume.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia por escrito/oral

Evidéncias escritas e/ou orais que mostram que 0
candidato satisfaz os critérios de desempenho de
a)ad)

Os efeitos da aménia incluem: a
aménia € um gas nocivo que
mistura-se com o ar, com cheiro
irritante, produto de decomposigéo
da urina de aves de capoeira,
proveniente de material de cama
humida, cama hdmida sob gaiolas,
pouca ventilagao e resulta na
inflamag&o do tracto respiratério e
queimadura das patas das aves
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UC AGR012025191 Aplicar praticas de gestdo ambiental na produgao avicola

INFORMAGAO COMPLEMENTAR

Nimero de horas normativas: 20

A duragdo deste médulo foi determinada com base no tempo médio necessario para o desenvolvimento de
competéncias dos candidatos para alcangar os critérios de desempenho plasmados nos resultados de
aprendizagem. O tempo total estimado para este médulo é de 20 horas, incluindo horas de contacto e horas de
trabalho individual e das avaliagdes.

Justificagao do médulo

A exploracéo avicola pode nao ser sustentavel caso factores fisicos ndo sejam controlados. Assim, neste médulo
os formandos devem desenvolver consciéncia sobre os factores fisicos e ambientais que afectam a exploragéo
avicola e métodos e técnicas para 0 seu controlo. A temperatura e a ventilagao, constituem elementos de
destaque e seu controlo permite a recepcdo e criagdo de aves saudaveis nas diferentes classes dentro da

Cadeia de Avicultura.

Orientagoes sobre o conteudo e contexto de aprendizagem:

O modulo devera combinar métodos activos e centrados no formando a partir do uso de demonstragdes,
dramatizagOes/simulagdes e exercicios praticos conjugados com métodos expositivos. As actividades praticas de
controlo das variagdes de temperatura e ventilagdo, técnicas e métodos de controlo, devem ser privilegiados e
realizados nas unidades de producao escolares ou empresariais. Os provedores de formacdo s&o encorajados a
criar ambientes apropriados para este tipo de praticas e ou visitarem explora¢des que detenham recursos e
meios didacticos para proporcionar ambientes de aprendizagem apropriados face aos requisitos de desempenho

previstos no madulo.

Resultado de Aprendizagem 1 (N° de horas estimado: 5 horas)

O formando explica as razdes para a ventilagdo das instalagbes de aves, descreve os sinais de stress por calor
em aves, explica o papel que a respiragdo de uma ave representa no controlo da temperatura e outros factores
fisicos nos aviarios, explica os efeitos do stress por calor em aves de capoeira e escreve 0 comportamento das

aves de capoeira em situagdes de baixas temperaturas.

Resultado de Aprendizagem 2 (N° de horas estimado: 5 horas)

O formando descreve os dois sistemas de ventilagéo geralmente usados nos pavilhdes, descreve os factores que
influenciam as taxas de ventilagdo em pavilhdes naturalmente ventilados e escreve os principais factores que
influenciam as taxas de ventilagdo em edificios ventilados mecanicamente.
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Resultado de Aprendizagem 3 (N° de horas estimado: 5 horas)

O candidato explica o conceito de fotoperiodismo, relaciona o fotoperiodo com os padrdes de consumo de
alimentos, explica a influéncia do fotoperiodo na maturidade sexual e explica o efeito que o fotoperiodo tem sobre
a produgao de ovos.

Resultado de Aprendizagem 4 (N° de horas estimado: 5 horas)

O candidato caracteriza a amonia, explica os factores que favorecem a formacdo de amadnia, explica os efeitos
nocivos que o vapor de amonia tem sobre a salde das aves e explica as razdes para a manutengéo diaria da
cama e do estrume.

Abordagem na geragao das evidéncias de avaliagao

A avaliagdo dos formandos para este modulo deve tomar vérias formas: Testes escritos para aferir o
desempenho dos candidatos sobre a compreensdo dos contetdos tedricos; mapas efou tabelas/graficos
comparativos de temperatura e ventilagdo normais e extremas que podem afectar a produtividade das aves e
consequentemente a sustentabilidade da exploragdo. Trabalhos independentes e colecgdo das evidéncias
recorrendo ao portefdlio e testes praticos realizados numa exploragéo avicola; unidade de producéo escolar ou
um conjunto de condigdes reais onde o formando podera demonstrar ou explicar no campo real os requisitos de
desempenho previsto no médulo.

Métodos e instrumentos de avaliagao

Resultado de Aprendizagem 1

Teste tedrico no qual o formando descreve os efeitos que as temperaturas extremas tém nas aves. Tabelas e

gréficos comparativos de temperaturas extremas e seu significado na saude de aves.

Resultado de Aprendizagem 2
Teste escrito/oral onde o candidato demonstra compreens&o sobre como cumprir com as normas de ventilagdo
nos pavilhdes de aves. Aqui também pode ser feito teste pratico no local de trabalho/unidade de produgéo para

aferir a aplicagao dos métodos e técnicas de controlo de ventilagao.

Resultado de Aprendizagem 3
Evidéncia escrita, na qual o formando demonstra compreenséo sobre 0 efeito do fotoperiodismo na produgéo de
aves, especialmente na maturidade sexual € no tamanho do ovo da galinha. Pode ser feito teste pratico no local

de trabalho/unidade de producéo para aferir a aplicagdo dos métodos de controlo do fotoperiodismo.
Resultado de Aprendizagem 4

Evidéncia escrita, na qual o formando demonstra compreenséo sobre o efeito de amoénia na produgdo suing;

Teste prético indicando os sinais do efeito da amdnia no corpo animal.

Page 132 of 139



| Autoridace Naconsl ga
Educacio Profissional

Necessidades Especiais

Em certos casos, evidéncias requeridas modificadas podem ser produzidas por uma IEP para certificacdo de

candidatos com necessidades especiais. Contudo, se a modificagéo ocorrer, ela ndo deve diluir a qualidade das

especificagdes do modulo. Em todos os casos as modificagbes devem ser sujeitas a aprovagado pela ANEP.

Referéncias consultadas

1.
2.

Anuario de Estatistica Agraria, 2012-2014

DIRECCAO NACIONAL DE VETERINARIA, IV Conselho Coordenador do Ministério da Agricultura e
Seguranca Alimentar, 31 de Maio a 1 de Junho de 2018, Maputo.

FALCAO, M.; LOFORTE, A.; MASSINGA, R.; NEVES, L.; SANTOS, L.; SANTOS, L.A. e SIDUMO, A..
(2008) O sector agrario e as necessidades de profissdes técnicas e qualificagdes profissionais (de nivel
médio) em Mogambique. PIREP.

GUIMARAES, D,; AMARAL, G,; MAIO, G.; LEMOS, M.; ITO, M. e CUSTODIO, S. Suinocultura: estrutura
da cadeia produtiva, panorama do sector no Brasil € no mundo e o apoio do BNDES. Agroindustria.
2017, v45, p 85-136.

MIRANDA, J.M.; ANTON, X.; REDONDO-VALBUENA, C.; ROCA-SAAVEDRA, P.; RODRIGUEZ, J.A;;
LAMAS, A.; FRANCO, C.M. e CEPEDA, A. Egg and Egg-Derived Foods: Effects on Human Health and
Use as Functional Foods. Nutrients, 2015. v. 7, p. 706-729.
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Agricultura e Seguranga Alimentar, 2010, Maputo.
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4.16 UC AGR012026191: Cumprir com medidas de Higiene, Salde e Seguranga no Trabalho (HST) e de
proteccdo ambiental numa unidade de producgéo avicola

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de
Competéncia

Cumprir com medidas de Higiene e Seguranga no Trabalho (HST) e de protec¢ao
ambiental numa unidade de produgao avicola

Descri¢ado da Unidade de Competéncia:

Apbs concluséo desta unidade o candidato devera ser capaz de:
= Demonstrar compreensao sobre a legislacdo de HST existente em Mogambique para o sector avicola
= Cumprir com os procedimentos de identificacdo de perigos e controlo de riscos numa unidade de produgéo

avicola;

= Realizar procedimentos de emergéncia apropriados;
= Demonstrar compreensao sobre o0 HIV/ SIDA no local de trabalho
= Aplicar boas praticas de protec¢do do meio ambiente

Cédigo: UC AGR012026191 Nivel do QNQP: 2
Campo: Agricultura e Conservagao da Natureza Subcampo: Produgéo Avicola
Data de Registo: \ Data de Revisédo do Registo:
EIement?s (.je Critérios de Desempenho Contextos de Aplicagao
Competéncia

1. Demonstrar
compreens&o sobre a
legislacdo de HST
existente em
Mogambique para o
sector avicola

a) Lista a legislagdo de HST no sector
avicola

b) Cumpre com os deveres e obriga¢des
prescritos na legislagao sobre HST para
os trabalhadores da Cadeia de
Avicultura.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia por escrito/oral

Evidéncias escritas efou orais que mostram
que o candidato satisfaz os critérios de
desempenho de a) e b)

Deveres dos trabalhadores prescritos na
legislacdo podem incluir entre outros: cooperar
com supervisor ou empregador em todas as
acgbes tomadas no cumprimento da legislagao
em vigor no pais, cuidar da sua higiene e
seguranca pessoal, aceitar a responsabilidade de
proteger a seguranca e higiene de todos evitando
tomar acgdes que colocam em risco a seguranga
de outros, ndo fumar no local de trabalho, usar
indevidamente o equipamento e material de
proteccao.

2. Cumprir com 0s
procedimentos de
identificacdo de
perigos e controlo de
riscos numa unidade
de producgao avicola.

a) Reconhece perigos no local de trabalho
e reporta as pessoas designadas.

b) Faz a avalia¢do do risco associada com
0 perigo identificado.

c) Identifica qual o tipo de trabalho na
unidade de produgdo que deve ser feito
usando roupa ou equipamento de
protecgdo pessoal e usa 0 mesmo.

d) Realiza antes de operar qualquer
equipamento/maquina, verificagdes
basicas de seguranca.

e) Identifica e notifica riscos associados
com manuseamento de produtos

Perigos no local de trabalho incluem: operagéo e
manutengéo de maquinas agricolas, veiculos
incluindo motorizadas, barulho, produtos
quimicos, operagbes manuais, maneio de
animais, radiagao solar, electricidade, armas,
reservatorios de agua.

Perigos que necessitam de roupa ou equipamento
de proteccdo incluem mas nao estéo limitados a:
uso de pesticidas, barulho associado com
maquinas, maneio de animais.

Trabalhos manuais que podem representar perigo
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quimicos.

f) Identifica e notifica riscos associados
com ruidos.

g) Avalia riscos de tarefas manuais, antes
de as mesmas serem iniciadas, e realiza
o trabalho de acordo com as praticas de
segurancga recomendadas.

h) Identifica e notifica riscos associados
com manuseamento de animais;

i) Segue todos os procedimentos e
instrugOes de trabalho da unidade de
produg&o relativos ao controlo de riscos.

i) Reconhece riscos associados com
outras pessoas presentes que ndo sdo
trabalhadores da unidade de producao;

k) Participa em esquemas para manter a
higiene e seguranga no trabalho para
todas as pessoas no local de trabalho.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia por escrito/oral

Evidéncias escritas efou orais e do
desempenho de que o candidato satisfaz os
critérios de desempenho a) a k).

incluem mas nao estdo limitados a: movimentar e
carregar sacos, caixas, colheita de fruta, vegetais.

Riscos associados com maneio de animais
incluem mas nao estdo limitados a: coices,
ataques incluindo insectos (abelhas, vespas),
movimentacao dos animais, zoonoses, abate de
animais.

Equipamento de protecgao pessoal pode incluir
mas nao estdo limitados a: protecgao para
ouvidos, 6culos, roupa de protecgao, luvas,
capacete.

Riscos para outras pessoas nao trabalhadores da
empresa, em particular criangas podem incluir,
mas nao estdo limitados a: afogamento em
tanques de agua, atropelamento ou ferimentos
provocados por veiculos ou equipamento,
exposi¢éo ao barulho.

Medidas de seguranca incluem mas nao estao
limitadas a: uso de equipamento de proteccao
pessoal, uso de distancias de seguranga, uso de
ferramentas apropriadas, uso apropriado das
ferramentas, verificagdo do estado do
equipamento.

3. Realizar
procedimentos de
emergéncia
apropriados

a) Segue os procedimentos estabelecidos
para lidar com acidentes, incéndios e
outras emergéncias.

b) Comunica e indica locais de acidentes
ao pessoal de emergéncia.

c) Usa principios basicos de primeiros
SOCOrros para preservar a vida e
minimizar consequéncias de acidentes
antes da chegada da equipa médica.

Evidéncias Requeridas

Demonstragdo/Dramatizagéo/Trabalho de
Grupo

Em grupos, os candidatos dramatizam
situagdes de emergéncia dadas, e
demonstram os procedimentos a seguir
(simulagdes).

Em grupos, os candidatos simulam a
administragdo dos primeiros socorros
apropriados, de acordo com treino
especifico providenciado por especialistas

Procedimentos estabelecidos na empresa podem
incluir entre outros: politicas e procedimentos
relativos aos perigos, de emergéncia, para
protec¢do pessoal, instalagao de sinais de perigo
e para reportar casos de perigo.

Emergéncias numa empresa avicola podem
incluir entre outras: electrocusséo, incéndio,
cheias, tempestades e ciclones, derrame de
pesticidas, ferimentos causados por acidentes
com tractores, maquinas, equipamento, animais.
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(Cruz Vermelha, por exemplo).

4. Demonstrar
compreensao sobre
o HIV/ SIDA no local
de trabalho

a) Descreve as atitudes sobre HIV e SIDA
no local de trabalho.

b) Descreve os métodos de prevengéo de
HIV SIDA e doengas profissionais

c) Descreve as vias de transmisséo de
HIV/ SIDA.

d) Planifica, prepara, e oferece uma
sessdo de informagao sobre o
conhecimento, a prevengéo e a
transmisséo do HIV e SIDA.

Evidéncias Requeridas

Evidencia escrita/oral

Evidéncias escritas e/ou orais que mostram
que o candidato satisfaz os critérios de
desempenho de a) a d)

5. Aplicar boas
praticas de
protecgao do meio
ambiente

a) Reconhecer e sequir praticas de
trabalho relacionadas com potenciais
impactos ambientais, e pedir
clarificagdo quando necessario.

b) Reconhecer ameacas e perigos
potenciais para 0 meio ambiente e
informar o supervisor.

c) Contribuir para melhorar as praticas de
proteccdo do meio ambiente.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia oral/escrita

Evidéncias escritas e/ou orais que mostram
que o candidato satisfaz os critérios de
desempenho de a) a ¢)

Ocorréncias ou tarefas que estéo associadas a
potenciais impactos ambientais podem incluir mas
néo estao limitados a: derramamento de produtos,
polui¢éo, eliminagdo de restos e sobras,
destruigdo ou dano de ecossistemas, queimadas,
doengas de plantas ou animais.
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UC AGR012026191 Cumprir com medidas de Higiene, Saude e Segurancga no Trabalho (HST) e de protec¢éo
ambiental numa unidade de produg&o avicola

INFORMAGAO COMPLEMENTAR
Esta componente constitui um guia e nenhuma das suas secgdes € de preenchimento obrigatério.
Numero de horas normativas: 20 horas

O tamanho deste mddulo é baseado no tempo estimado como necessario para atingir os objectivos
estabelecidos por um candidato que esta a iniciar os primeiros contactos com a avicultura. O tempo total
estimado para este mddulo € de 20 horas, incluindo horas de contacto e horas de trabalho individual.

Justificagao do médulo

Este modulo tem como objectivo permitir ao estudante desenvolver habilidades que se aprendem durante toda a
vida profissional, e s&o requeridas em todas as situacdes de trabalho. Dizem respeito realizar todas as
actividades requeridas usando medidas de seguranga e protecgdo da saude individual e de todos no local de
trabalho, e do meio ambiente e minimizando os riscos. Este modulo esta intimamente relacionado com o Médulo
“Levar a cabo uma experiéncia de trabalho numa unidade de produgéo agro-pecuaria” e recomenda-se que 0S
dois mddulos sejam realizados paralelamente.

Orientagoes sobre o contetido e contexto de aprendizagem

Este mddulo deve criar situagdes e actividades através das quais as habilidades relacionadas com os resultados
de aprendizagem sao desenvolvidas. Ele deve ainda criar oportunidades de discussao de situagoes e actividades
ocorridas durante o estagio (Modulo “Levar a cabo uma experiéncia de trabalho numa unidade de produgao agro-
pecuaria”).

Resultado de aprendizagem 1. (N° de horas estimado: 3 horas)

Os estudantes devem estudar a Lei do Trabalho em vigor e as seguintes leis e regulamentos: a) Lei n.° 52002 de
05 de Fevereiro de 2002, que estabelece os principios gerais visando garantir que todos os trabalhadores e
candidatos a emprego ndo sejam discriminados nos locais de trabalho ou quando se candidatam a emprego por
serem suspeitos ou portadores do HIV/SIDA, Portaria n® 21769 de 28 de Fevereiro de 1966 que estabelece a
tabela nacional de incapacidades por acidentes de trabalho e doengas profissionais, aprovada pelo Decreto n°
43189, e as instrugdes que dela fazem parte, c¢) Diploma Ministerial n° 51/84 que aprova o Regulamento sobre 0s
Requisitos Higiénicos dos Estabelecimentos Alimentares, d) Diploma Legislativo n° 48/73 de 05 de Julho de 1978
que aprova o Regulamento Geral de Higiene e Seguranca do Trabalho nos Estabelecimentos Industriais. Os
estudantes devem listar as partes destas legislacbes que se aplicam ao trabalho numa unidade de produgéo
agro-pecuadria.

Resultado de aprendizagem 2. (N° de horas estimado: 5 horas)

Os estudantes devem aprender sobre os riscos que as actividades numa unidade de produgdo agropecuaria
representam para a seguranga e saude individual e colectiva dos trabalhadores e de outros como por exemplo
criangas. Os estudantes devem aprender o que devem fazer para minimizar ou evitar esses riscos. Os
estudantes devem ser colocados perante situagdes de risco e devem aprender a avaliar o risco, a informar os
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seus supervisores. Deve ser dada oportunidade aos estudantes de rever, discutir situagcbes de risco que
ocorreram durante o estagio (Médulo “Levar a cabo uma experiéncia de trabalho numa unidade de produgéo
agro-pecudria”). Resultado de aprendizagem 3. (N° de horas estimado: 4 horas) Os estudantes devem aprender
como lidar e o que fazer em situagdes de emergéncias tais como pequenos acidentes de trabalho, incéndios e
outras. Acgbes de primeiros socorros basicos devem ser demonstradas por uma instituicdo especializada em
providenciar primeiros socorros (Cruz Vermelha, por exemplo).

Resultado de aprendizagem 4. (N° de horas estimado: 5 horas)

Os estudantes devem aprender os conceitos basicos sobre o HIV/SIDA, como se transmite € como se previne.
Pode ser solicitado a uma instituicdo especializada em acc¢bes de prevengdo do HIV/SIDA (tais como os
activistas do PSI) para orientar estas sessdes de discussdo sobre o tema. Os estudantes devem por sua vez
preparar uma sessao de esclarecimento orientada para trabalhadores de uma unidade de produgao avicola.

Resultado de aprendizagem 5. (N° de horas estimado: 3 horas)

Os estudantes devem aprender a reconhecer e seguir praticas de trabalho relacionadas com potenciais impactos
ambientais negativos, tais como derramamento de produtos como por exemplo pesticidas, polui¢do, eliminagéo
de restos e sobras, queimadas. Os estudantes devem ser colocados perante situagdes concretas de actividades
que pdem em risco 0 meio ambiente e identificar as melhores praticas adequadas a cada situagdo. Deve ser
dada oportunidade aos estudantes de rever, discutir situagdes de risco que ocorreram durante o estagio (Modulo
“Levar a cabo uma experiéncia de trabalho numa unidade de produgdo agropecuaria®).

Abordagem na geragado das evidéncias de avaliagao

O ensino aprendizagem neste médulo deve ser activo e centrado no estudante. O estudante deve realizar uma
gama variada de tarefas e actividades, os quais contem elementos de habilidades genéricas. O estudante deve
ter oportunidade de analisar e discutir em grupo situagdes de trabalho que representem riscos para saude,
seguranga pessoal e meio ambiente e identificar as medidas a tomar e procedimentos a seguir em cada caso.
Alguns resultados de aprendizagens podem ser avaliados também durante o desempenho no local de trabalho
(estagio) no médulo “Levar a cabo uma experiéncia de trabalho numa unidade de produg&o agropecuaria”.

Métodos e instrumentos de avaliagao
Resultado de Aprendizagem 1

Teste escrito com perguntas curtas sobre os direitos e deveres dos trabalhadores no que respeita a HST
explicitos nas leis e regulamentos em vigor no Pais.

Resultado de Aprendizagem 2

Teste escrito com perguntas curtas sobre os riscos para salde e seguranga pessoal e colectiva que podem
existir numa unidade de produgéo agropecuaria. O estudante, apds ser colocado perante uma situagéo simulada
num local de trabalho deve avaliar os riscos e proceder de acordo com os procedimentos correctos, 0 que sera
avaliado através de uma lista de verificagéo. Este resultado de aprendizagem deve ser avaliado também durante
o estagio no local de trabalho (mddulo “Levar a cabo uma experiéncia de trabalho numa unidade de producéo
agropecuaria”), através de uma lista de verificagao.

Resultado de Aprendizagem 3

Os estudantes, em grupo, dramatizam uma situagéo de emergéncia, € demonstram os procedimentos a seguir.
Esta demonstracédo deve ser avaliada usando uma lista de observagao/verificago.
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Resultado de Aprendizagem 4

Teste escrito com perguntas curtas sobre as vias de transmisséo e medidas de prevengédo do HIV/SIDA. Os
estudantes, em grupo, apresentam uma sessdo de esclarecimento sobre HIV/SIDA para os trabalhadores da
unidade de produgao agropecuaria. Os materiais de suporte para a sessdo devem ser elaborados pelo grupo e
apresentados na sessdo. Tanto os materiais como a sesséo sdo avaliados usando uma lista de verificagéo.

Resultado de Aprendizagem 5

Teste escrito com perguntas sobre as actividades na unidade de producdo que podem causar impactos
ambientais e quais as boas praticas de protec¢do ambiental. Este resultado de aprendizagem deve ser avaliado
também durante o estagio no local de trabalho (mddulo “Levar a cabo uma experiéncia de trabalho numa unidade
de producao agropecuaria”), através de uma lista de verificagao.

Necessidades Especiais

Em certos casos, evidéncias requeridas modificadas podem ser produzidas por uma escola ou Centro de ensino
para certificacdo de candidatos com necessidades especiais. Contudo, se a modificagdo ocorrer, ela ndo deve
diluir a qualidade das especificagbes do modulo. Em todos os casos as modificagdes devem ser sujeitas a
aprovagao pelo PIREP.

Referéncias

1. AgriSeta, 2006. Applying Health and Safety Principles in Horticulture. Leaner Workbook.
http://www.agriseta.co.za/downloads/LearningMaterial/119707_LW.doc

2. Michigan State University Extension. 2006. Planeacion de emergencia para la granja. Extension Bulletin E-
2575SP. htp://web2.msue.msu.edu/bulletins/Bulletin/PDF/E2575SP.pdf

© Copyright ANEP 2019

Este modulo ¢ propriedade da ANEP e de uso exclusivo das instituicdes por esta, acreditadas. N&o deve ser
usado para outros fins sem a autorizagao expressa do Director Geral da ANEP.
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