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1. INTRODUGAO AO REGISTO DA QUALIFICAGAO

Titulo da Qualificagao Certificado Vocacional IV em Mecénica de Manutencéo Industrial
Codigo Nacional Q EP101402181 (Novo)

Caodigo Nacional Q-EPI-04-4-10-18 (Antigo)

Campo | Engenharia e Produgéo Industrial Sub Campo Mecénica
Nivel do QNQP Certificado Vocacional de Nivel IV | Créditos Totais 120

Data de Registo Data de Revisdo do Registo |

1.1. Introdugao Geral

A qualificagéo Certificado Vocacional 4 em Mecéanica de Manutengao Industrial, foi desenvolvida no &mbito do
Programa Integrado de Reforma da Educacg&o Profissional (PIREP). Esta reforma tem como objectivo principal a
transformagéo do actual sistema de ensino técnico profissional em Mogambique, dirigido pela oferta, num sistema
orientado pela procura, capaz de satisfazer as necessidades do mercado e de responder aos crescentes desafios
do répido crescimento que se regista na economia mogambicana, demandando, cada vez mais, uma méao de obra
mais especializada.

Assim, a presente qualificacéo, de nivel 4 (Certificado Vocacional 3), faz parte de um conjunto de trés qualificagdes
de Mecénica de Manutencao Industrial, desenvolvidas pelo Governo mogambicano no ambito do projecto CTEM —
Competéncias Técnicas para o Emprego em Mogambique, projecto que tem o desenvolvimento curricular em
diversas areas - no caso vertente na area de mecéanica, como uma de suas componentes.

Trata-se de um projecto que visa a promocao do desenvolvimento de ligagbes empresariais entre o sector privado
e as instituicdes de ensino vocacional, de modo a garantir que formandos de varios niveis de qualificagdes tenham
acesso ao emprego condigno, apds conclusao de sua formagao técnica.

Assim, o desenho da presente qualificacdo de nivel 4 em Mecanica de Manutengéo Industrial teve como base de
partida o resultado de pesquisas realizadas (Andlise da Situagdo de Trabalho), no ano de 2016, sobre as
necessidades do sector produtivo em termos de competéncias necessarias, tendo em consideragdo o Quadro
Nacional de Qualificagdes Profissionais estabelecido na fase piloto do PIREP, conforme referido acima.

Graduados desta qualificacdo poderdo trabalhar em organizagdes de natureza diversificada, desde empresas e
instituicbes de ambito publico ou privado, principalmente aquelas que tém uma forte componente de trabalhos da
area de mecanica. Especificamente, estas organizages podem ser estabelecimentos ou infraestruturas publicos,
empresas integradas nos ramos da industria transformadora, industria extractiva, de prestagéo de servigos.

Estes graduados podem, também, e por conta propria, desenvolver actividades enquadradas em diversas
iniciativas empreendedoras de auto-emprego €, querendo, progridem para o nivel subsequente do mesmo tronco
(Mecanica de Manutencao Industrial) — o CV4.

1.2. Metodologia usada

A metodologia utilizada no desenvolvimento desta Qualificagdo incluiu:

a) A auscultagdo do sector productivo, através da AST — Andlise da Situagdo de Trabalho que envolveu
pequenas e grandes empresas, fundamentalmente, do ramo industrial.

b) A aprovagéo das Unidades de Competéncia prioritarias a desenvolver pelo CTS — Comité Técnico Sectorial.

c) O desenvolvimento das Unidades de Competéncia Vocacionais, por especialistas da area de mecéanica,
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conforme a metodologia aprovada pelo PIREP (ANEP).

No conjunto das Unidades de Competéncia desta Qualificacéo, esta incluso o bloco de Unidades de Competéncia
Genéricas - que séo transversais as outras (todas) qualificagdes deste nivel.

A consulta ao sector produtivo, publico e privado, através da Equipe Técnica de Elaborag¢do dos Padrdes de
Competéncia, em relagdo as Unidades de Competéncia propostas.

1.3. Justificagdo da Qualificagao

O réapido cresimento econémico que tem vindo a registar nos ultimos tempos em Mogambique tem contribuido
significativamente para a criagdo de um ambiente mais atractivo ao desenvolvimento da actividade empresarial.
Este ambiente torna o Pais como destino privilegiado de investimentos na &rea industrial, particularmente nas
vertentes de industrias de transformac&o (transformadoras), de extraccao (extrativa), de construgéo, de transportes
e de prestacéo de servigos.

O surgimento de empreendimentos nas areas referidas €, consequentemente, acompanhado por uma demanda
crescente de técnicos com competéncias especificas em diversas areas, sendo a area de mecanica uma delas.

A presente Qualificagdo (CV4) de Mecénica de Manutencdo Industrial visa, essencialmente, dar respsosta as
necessidades de formagéo de profissionais qualificados demandados pelo mercado de trabalho, especificamente,
através da formagéo de técnicos necessarios para realizagao de tarefas basicas de suporte, relacionadas com a
actividade de menutengéo mecanica na industria e noutros sectores afins de actividade.

1.4. Objectivo da Qualificagdo

A presente qualificagéo enquadra-se no nivel 4 do Quadro Nacional de Qualificagdes Profissionais — QNQP. Deste
modo, podera ingressar nela qualificagdo qualquer candidato que tenha concluido com éxito o nivel 3 (CV3) de
Mecanica de Manuteng¢éo Industrial ou outra Qualificagdo do QNQP que indique como uma das referéncias de
progressdo, 0 CV4 em Mecanica de Manutengao Industrial.

Esta qualificacdo tem como objectivo principal o desenvolvimento de habilidades para realizar, sob superviséo,
varias actividades de manutengéo na area de mecanica.

Graduados com esta qualificagdo poderdo iniciar alguma actividade por conta propria, trabalhar em empresas do
ramo industrial, progredir para a qualificacéo de nivel 5 em Mecanica de Manutenc¢&o Industrial ou para uma outra
com certificagdo profissional também de nivel 5, do ramo de mecanica — conforme requisitos especificos de
progresséao.

Assim, aplicando o prescrito nos descritores do QNQP - Quadro Nacional de Qualificagdes Profissionais na sua
area de trabalho, o técnico de nivel 4 em Mecéanica de Manutencdo Industrial, assume fun¢des que agregam
tarefas rotineiras de dia-a-dia de trabalho em ambiente industrial associadas, por exemplo, a elaboragéo grafica de
pecas de alguma complexidade (desenho mecanico), sua interpretagdo e execucdo, diagndstico de falhas,
maquinado de pegas de reposicdo, ajustagem de equipamento através de operagdes de alinhamento e de
balanceamento de seus elementos, restauragdo de componentes mecanicos, manutencao de equipamentos com
sistemas mecanicos, hidraulicos e pneumaticos.

1.5. Estrutura da Qualificagao
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A presente Qualificagao permite o acumulo de 120 Créditos (1200 horas normativas) e sua estrutura inclui:

o Introdugéo ao Registo da Qualificagao

o Informac&o para o registo da Qualificagéo

o Unidades de Competéncia Obrigatérias de Habilidades Genéricas, onde o candidato devera completer um
minimo de 20 créditos;

o Unidades de Competéncia Obrigatérias de Habilidades Vocacionais, nos quais o candidtato devera completer
um minimo de 84 créditos, €;

o Unidades de Competéncia Obrigatorias de Avalia¢do Integrada e Experiéncia de Trabalho, nos quais, 0
candidato devera completer um minimo combinado de 16 créditos (2 e 14 créditos, respectivamente).

1.6. Estratégias de Ensino e Aprendizagem e de Avaliagdo dos Candidatos

Esta qualificacdo deve ser ministrada em tempo inteiro entretanto, permitindo que os candidatos ou as candidatas
possam se inscrever nela em maédulos individuais, se assim o desejarem, bem como beneficiar-se,
circunstancialmente, de outras modalidades de oferta formativa, como formagao em tempo parcial.

O reconhecimento de aprendizagens anteriores (RCA) também deve ser considerado para os candidatos que
trabalham ou tenham trabalhado na &rea de mecéanica e que tenham adquirido suficiente experiéncia em realizagao
de trabalhos de manutengéo mecanica.

O processo de ensino-aprendizagem devera ser activo e centrado no candidato/candidata. Este, (o
candidato/candidata), por sua vez, devera levar a cabo uma série de actividades praticas que considerem, sempre,
elementos de conhecimentos e habilidades técnicos de comunicagdo e calculo, bem como atitudes positivas de
relacionamento, ambito pessoal e interpessoal.

Por sua vez, a avaliagdo devera considerar que todos os resultados especificos de aprendizagem sejam
efectivamente avaliados.

Os formandos deverao ter oportunidade de mostrar suas iniciativas, independéncia e capacidade de trabalhar
cooperativamente com seus colegas, em grupos. Estes grupos de trabalho devem ser de tamanho reduzido, de
modo a facilitar a realizagdo das actividades praticas e estimular a participagdo de cada formando, dando-lhe
oportunidade de se familiarizar com os equipamentos e demais recursos fisicos de aprendizagem disponiveis,
desenvolvendo, assim, uma atitude positiva e de proactividade perante o trabalho.

A inducéo as actividades praticas deve ser tal que o candidato possa ter uma compreencgdo clara da natureza e do
propdsito do trabalho a realizar. Assim, a equipe formativa assumira um papel fundamentalmente facilitador e
orientador da aprendizagem, através de abordagens menos directivas, com intervencdo pedagdgica diferenciada
no apoio e acompanhamento da progressao de cada formando e do grupo em que este estiver integrado.

1.7. Progressao

Candidatos que terminarem com sucesso esta Qualificagdo, poderdo progredir para a qualificagdo de Mecanica de
Manuteng&o Industrial de Nivel 5 ou para outras qualificagdes integradas no subcampo de Mecénica, de acordo
com os requisitos especificos de progressao

1.8. Referéncias

e |eida Educacao Profissional.
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o Orientagdes Metodolégicas para Elaboragdo de Qualificagdes.
o Relatdrio da Analise da Situagéo de Trabalho.
o Qualificagbes do campo de Engenharia e Produg&o Industrial (Subcampo de Mecénica)

2. INFORMAQAO PARA O REGISTO DA QUALIFICAQAO
2.1. Plano de Estudos

Titulo da Qualificagdo: | Certificado Vocacional de Nivel 4 - Mecanica de Manutengéo Industrial

Codigo Nacional: Q EPI01402181 (Novo)

Cddigo Nacional: Q-EPI-04-4-10-18 (Antigo)

Campo: Engenharia e Produgao Industrial Sub Campo: Mecanica
Nivel NVQF: Certificado Vocacional de Nivel 4 Créditos Totais: 120
Data de Registo: Data de Revisao do Registo:

Progressao: Graduados com esta Qualificagdo podem trabalhar em empresas do ramo industrial, iniciar por conta
prépria uma pequena empresa de prestacéo de servigos na area de Mecanica, ou progredir para uma
qualificagéo de Certificado Vocacional de nivel 5 do sub-campo de Mecéanica.

Regras de Combinagao de Unidades de Competéncia

Médulos / Unidades de Competéncia Genéricas: 20 Céditos

Médulos / Unidades de Competéncia Vocacionais: 84 Créditos

Médulos / Unidades de Competéncia de Projecto Integrado e Experiéncia de Trabalho: 16 Créditos
Médulos / Unidades de Competéncia Opcionais: Nao Aplicavel (0 Créditos)

Conteudo da Qualificagdo
Médulos constantes desta Qualificagao

Codigodo | Codigo da UCP Numero | Horas

Médulo Relacionada Titulo do Médulo de | Normativa
Créditos s
Médulos / Unidades de Competéncia Genéricas
MO HG014001201 | UC HG01401201 | Preparar-se para o mercado de trabalho 2 20

Demonstrar compreenséo sobre os fundamentos de

MO HG014002201 | UC HE01402201 gestéo de finangas pessoais 2 20

MO HG024001 UC HG024001 Usar a !mgua |ngle§q com propésitos sociais, 9 20
pessoais e de negdcio
Comunicar informagéo relacionada com o trabalho na

MO HG024002 UC HG024002 ) 2 20
Lingua Inglesa

MO HG024003 UC HG024003 Ler e responder a materiais escritos na lingua Inglesa 2 20
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MO HG024004 UC HG024004 Produzir materiais escritos na lingua Inglesa 2 20

MO HG03401171 UC HG03401171 | Resolver problemas de crescimento exponencial. 2 20
MO HG03402171 | UC HG03402171 | Resolver problemas de Estatistica. 2 20
MO HG04401191 uc Produzir textos escritos e orais de caracter utilitario e ” 20

HG04401191 informativo

Interpretar e produzir textos orais e escritos

MO HG04402191 | UC HG04402191 respeitando técnicas e convengdes da escrita 2 20
Sub-Total 1 20 200
Maddulos / Unidades de Competéncia Vocacionais
UCEPI0440118 Interpretar Planos e Especificacdes 8 80
UCEPI0440218 Utilizar Instrumentos de Medig&o de Preciséo 5 50
UCEPI0440318 Utilizar Técnicas de Analise de Vibragdes 6 60
UCEPI0440418 Aplicar Técnicas de Balanceamento 8 80
UCEPI0440518 Fabricar Pecas na Fresadora 9 90
UCEPI0440618 Fabricar Pegas no Torno Paralelo 9 90
UCEPI0440718 Executar Operagoes de Alinhamento 7 70
UCEPI0440818 Instalar Sistemas Pneumético e Hidraulico 9 90
UCEPI0440918 Aplicar Métodos de Diagnéstico na Manutencdo Mecéanica 7 70
UCEPI0441018 Manter Mecanismos de Transmiss&o Mecénica 8 80
UCEPI0441118 Manter Mecanismos de Suporte em Transmiss&o Mecénica 8 80
Sub-Total 2 84 840
Maodulos / Unidades de Competéncia de Projecto Integrado e Experiéncia de Trabalho
UCEPI0441218 Realizar Projecto Integrativo 2 20
UCEPI0441318 Realizar Experiéncia de trabalho 14 140
Sub-Total 3 16 160
Unidades de Competéncia Opcionais de Habilidades Vocacionais
Nao Aplicavel 0 0
Total de créditos 120 1200
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2.2. Grupo alvo e pontos de saida

Aqueles que tenham terminado alguma | Os candidatos serdo capazes de executar, com supervisdo minima,
Qualificaggo CV3 do campo de | trabalhos de manutengao e reparacdo mecanica, em ambiente industrial
Mecanica do QNQP de diversas areas da actividade.

2.3. Formas e requisitos de instru¢ao

Formas de instrucao

Actividades praticas em oficinas e laboratérios de mecanica apropriados, associadas a aulas tedricas em sala de
aulas. Esta qualificagdo pode ser oferecida tanto a tempo inteiro e, circunstancialmente, a tempo parcial, devendo
permitir  que os formandos se inscrevam em maddulos individuais se assim o desejarem, consoante a sua
disponibilidade. Alguns Mddulos poderéo implicar a realizagao de visitas de estudo destinadas a familiarizagéo dos
formandos com certos contetidos de aprendizagem.

Os candidatos/candidatas serdo expostos a ambientes expecificos e situacGes concretas de aquisicdo de
Experiéncia de Trabalho em empresas/estabelecimentos de ramo industrial onde, sob orientagao de um supervisor
dedicado realizardo efou colaborardo na realizacdo de tarefas especificas de manutengéo industrial. Esta
experiéncia sera adquirida através de um estagio curricular acordado com a empresa, recebendo, assim, uma
avaliagao qualitativa de desempenho a ser efectuada pelo(s) supervisor(es) directo(s).

A experiéncia anterior de formandos que ja tenham trabalhado na &rea de Mecénica realizando as mesmas
actividades previstas nos Moédulos Obrigatérios de Habilidades Vocacionais podera, desde que devidamente
comprovada e documentada, ser considerada como fazendo parte da aprendizagem e, consoante 0s casos, 0
formando podera ser dispensado do estagio curricular e receber, automaticamente, os respectivos créditos.

Requisitos de Instrugéo

1. Salas para aulas tedéricas com meios didaticos apropriados.

2. Biblioteca, com obras relevantes de apoio/suporte para o campo, em particular
para a lecionagéo de todos mddulos que constituem esta qualificagao.

3. Instalagbes oficinais de Mecanica devidamente munidas de recursos e
equipamento para ministragdo de todos Médulos Obrigatérios de Habilidades
Vocacionais, incluindo:

a) Sala de Desenho

InstalagGes e Equipamentos | b) Sala de computadores munidos de softwares especificos de: Desenho Técnico

(Requisitos minimos) (como CAD, CAD-CAM, Desenho de Componentes Tridimensionais, entre
outros); Projectos de Hidraulica e Pneumatica; Gestdo de Manutengio
Industrial.

c) Instrumentos de medicdo e controle e seus acessorios, incluindo os de
precisdo (paquimetros, micrometros, claibres, bancadas de medicdo, relégios
comparadores, goniometros, entre outros)

d) Equipamento para analise de vibragdes e seus acessorios incluindo meios
informaticos munidos de softwares especificos

e) Equipamento para realizagdo de balanceamento — estatico e dindmico

f) Maquinas-ferramenta: fresadora universal, torno paralelo, serrote mecéanico,
rectificadora plana e cilindrica, engenho de furar, prensa hidraulica, bancada
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para operagdes minimas de ajuste, entre outros.

Bancada/painél de execugao préatica de projectos hidraulicos com, pelo menos:
unidade de conservagao (reservatério); fonte energética (bomba), diversos
tipos de valvulas (direcionais de controle, de bloqueio, de controle de pressao,
de controle de fluxo); actuadores (lineares e rotativos); acessorios de conexao
(tubagem, unides, etc.)

Bancada/painel de execugdo prética de projectos pneuméticos com, pelo
menos: fonte energética (compressor), valvulas de diversos tipos (direcionais
de controle, de bloqueio, de controle de pressdo, de controle de fluxo);
actuadores (lineares e rotativos); acessorios de conecgdo (tubagem, unides,
etc.).

Acessorios diversos (tensiometros, sensores de vibragbes, sensores de
temperatura) e ferramentas especializadas para trabalhos de manutengéo
mecanica

Outros recursos
(Requisitos minimos)

Equipamento para demonstragdes sobre medidas de Higiene, Saude e Seguranca
no Trabalho

Materiais consumiveis para realizagdo de trabalhos de mecénica em ambiente
educacional

Duragao

A 1.200 horas normativas (120 créditos).

2.4. Estratégia de avaliagao dos candidatos

Estratégias de avaliagao dos candidatos

Lista de |Lista de
Ficha de | Verificagd | Verificagio/ Estudos /
Instrumentos Avaliagdo /| o / Ficha | Diario/ Diario/Livro | Lista de
Entrevista de Livio  de | deregisto | verificagdo
Estruturada | Entrevista | registos
Estruturad
al/Apresen
tagéo
Correccéo e Avaliagao/V Escrito  /
Métodos Classificagd | Observag | erificagdo | Verificagdo | Oral
0 do
Entrevista
Trabalho
Desempen | em grupo
Actividade Escrita/ Oral | Demonstr | Produto ho no local | (Estudos
acgao de trabalho | de caso,
discussao,
dramatiza
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| o)

Tipo | Titulo do Médulo Créditos
Preparar-se para 0 mercado 9
GO | de trabalho
Demonstrar  compreens&o
GO | sobre os fundamentos de 2
gestdo de finangas pessoais
Usar a lingua inglesa com
propdsitos sociais, pessoais 2 v
GO | e de negocio
Comunicar informagao N
GO | relacionada com o trabalho 2
na Lingua Inglesa
Ler e responder a materiais
GO | escritos na lingua Inglesa 2
guaing
Produzir materiais escritos
GO | nalingua Inglesa 2
gua ing
Resolver  problemas de
crescimento exponencial. 2
GO
Resolver problemas de
Estatistica. 2
GO
Produzir textos escritos e
orais de caracter utilitario 2
GO | einformativo
Interpretar e produzir textos
orais e escritos respeitando 5
técnicas e convengdes da
GO | escrita
Interpretar Planos e 8
VO |Especificagdes
Utilizar Instrumentos de 5
VO |Medicao de Preciséo
Utilizar Técnicas de Anélise 6
VO |de Vibragbes
Aplicar Técnicas de 8
VO |Balanceamento
VO Fabricar Pe¢as na Fresadora 9
Fabricar Pegas no Torno 9
VO |[Paralelo
VO |Executar Operagdes de 7

Alinhamento
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Instalar Sistemas Pneumatico 9
VO |e Hidraulico
Aplicar Métodos de
VO |Diagndstico na Manutengéo 7
Mecanica
Manter Mecanismos de 8
VO |Transmissdo Mecanica
Manter Mecanismos de
VO | Suporte em Transmissao 8
Mecanica
VO |Realizar Projecto Integrativo 2
VO |Adquirir  Experiéncia  de 14
trabalho

2.5. Proposta de implementagao do Planos de Estudos

Semetre | Titulo da Unidade de Compet*encia

Unidades de Competéncia Obrigatérias de Habilidades Genéricas

Preparar-se para o mercado de trabalho

Demonstrar compreenséo sobre os fundamentos de gestéo de finangas pessoais

Usar a lingua inglesa com propdsitos sociais, pessoais e de negocio

Comunicar informag&o relacionada com o trabalho na Lingua Inglesa

Ler e responder a materiais escritos na lingua Inglesa

Produzir materiais escritos na lingua Inglesa

Resolver problemas de crescimento exponencial.

Resolver problemas de Estatistica.

Produzir textos escritos e orais de caracter utilitario e informativo

Interpretar e produzir textos orais e escritos respeitando técnicas e convengdes da escrita

Unidades de competéncia Obrigatérias de Habilidades Vocacionais

Interpretar Planos e Especificagdes

Utilizar Instrumentos de Medigéo de Precisédo

Utilizar Técnicas de Analise de Vibragbes

Aplicar Técnicas de Balanceamento

Fabricar Pecas na Fresadora

Fabricar Pe¢as no Torno Paralelo

Executar Operagdes de Alinhamento

Instalar Sistemas Pneumatico e Hidraulico

Aplicar Métodos de Diagnéstico na Manuten¢io Mecanica
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Il Manter Mecanismos de Transmissdo Mecanica

Il Manter Mecanismos de Suporte em Transmissdo Mecanica - 2

Mddulos / Unidades de Competéncia Obrigatdrias de Avaliacdo Integrada e de Experiéncia de Trabalho

Il Realizar Projecto Integrativo

Il Realizar Experiéncia de Trabalho
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3. UNIDADES DE COMPETENCIA OBRIGATORIAS DE HABILIDADES GENERICAS

3.1. UC HG01401201 Preparar-se para o mercado de trabalho

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de
Competéncia

Preparar-se para o mercado de trabalho

Descrigdo da Unidade de Competéncia:
No final deste modulo, o formando deve ser capaz de: Reconhecer os diferentes papéis na sociedade e relagdes de
poder; definir os seus objectivos profissionais ou empresariais; candidatar-se a um emprego; compreender o
funcionamento de uma organizagao; trabalhar em equipas; e demonstrar proactividade e resiliéncia.

Cadigo UC HG01401201 Nivel do CNQP
Campo Subcampo Habilidades para a vida
Data de Registo \ Data de Reviséo do Registo

Elementos de

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

Competéncia

1. Reconhecer os | b) Explica os papéis das familias na formagéo dos | Socializagéo refere-se ao processo
papéis na valores e atitudes das mulheres, homens e | de criagdo de comportamentos que
sociedade e

relacdes de poder

raparigas e rapazes

c) Explica o papel das instituicdes na formagao
das atitudes, percepgdes das mulheres,
homens, rapazes e raparigas

d) Explica o papel das relagdes de poder

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita ou oral

sao considerados apropriados para
a sociedade.

Familias podem ser nucleares, uni-
parentais, ou alargadas.

As instituigdes podem ser 0s meios
de comunicagdo social, religides,

Evidéncia de que o formando compreende e sabe | cultura, tradicdes,  educagéo,
explicar os conteudos expressos nos critérios de | governo, industria, etc.
desempenho de a) a ¢).
2. Definir objectivos | a) Define objetivos profissionais ou empresariais | Objectivos  profissionais  podem
profissionais  ou aplicando o0 modelo SMART incluir, sem limitar: Balango de
empresarials b) Elabora um plano para alcancar metas

profissionais/empresariais
c) Aplica instrumentos e sistema de monitoria na
implementagéo dos planos

d) Identifica as suas habilidades e requisitos
necessarios para 0  desenvolvimento
profissional/ empresarial

Evidéncias Requeridas

Produto

De acordo com um modelo predefinido, o formando:
Indica os seus objectivos e metas profissionais/
empresariais SMART e elabora o plano completo
para as alcangar e o plano de monitoria

competéncias técnico profissionais
com competéncias interpessoais;
desenvolvimento ou progressao na
carreira; requalificagao ou
formagao numa area especifica

Objectivos  empresariais podem
incluir; realizar acgbes estratégicas
para a realizagdo da missao/visao
empresarial; reposicionamento
estratégico face ao mercado-;
encontrar novo mercado para 0s
bens e servigos; estudar a
concorréncia; melhorar a qualidade
e tipo de servigos oferecidos.
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Alguns elementos na definicdo do
plano incluem: as metas e
objectivos, priorizagdo, recursos
disponiveis e necessarios;
limitagdes/riscos

SMART: Especifico; Mensuravel;
Alcangavel; Realistico; Limitado no
tempo

3. Candidatar-se a um
emprego

a) Aplica os métodos e procedimentos
eficazes para a procura de oportunidades de
emprego

b) Elabora o CV e carta de apresentagéo

c) Compara o seu perfil e competéncias com
0s requisitos da vaga/posto de trabalho

d) Prepara-se adequadamente para uma
entrevista de trabalho

e) Realiza com sucesso uma entrevista de
trabalho

Evidéncias Requeridas

Produto

O formando elabora, por escrito, de acordo com 0s

modelos predefinidos:

- O seu CV completo e carta de apresentagao

- Ficha de preparagéo para uma entrevista

O formando apresenta ainda:

- Oportunidades de emprego encontradas

- Tabela que compara as suas competéncias
com 0s requisitos das vagas

Simulagéo
Realizagdo de uma entrevista onde o formando é
avaliado de acordo com uma grelha de observagéo

Métodos/Formas de procura de
emprego incluem, mas sem limitar:
Contactos  pessoais ou de
familiares ou de amigos; anuncios
nos jornais ou website; servigos ou
agéncias de emprego; centros de
emprego

CV com formato basico inclui:
dados pessoais, dados de
educagao, qualificacdes
profissionais; Deve haver
alinhamento do CV as exigéncias
do posto

Preparar-se adequadamente para
uma entrevista inclui:  saber
informagdes béasicas sobre a
empresa, sector e tipo de
actividade; saber quais
tarefas/requisitos do posto/vaga;
preparar potenciais perguntas e
respostas

Critérios basicos para selecgdo de
formandos a uma vaga: areas e
niveis de formagdo; experiéncia

profissional; referéncias

profissionais
4. Demonstrar a) Reconhece as organizagbes como um | O contexto estd integralmente
compreensdo sobre | conjunto de areas ligadas entre si contido nos  critérios  de

o funcionamento de | b) Demonstra  compreensdo  sobre  a | desempenho

uma organizagéo

necessidade de cada area da organizagdo para a
consecugao dos seus objectivos globais

c) Lista e descreve as cinco chaves para ser
um bom trabalhador
d) Reconhece o impacto que a violagao das

cinco chaves pode ter nos trabalhadores e na
produtividade da empresa

e) Explica o conceito de protocolo no local de
trabalho
f) Identifica comportamentos adequados no

local de trabalho

As cinco chaves para ser um bom

trabalhador, incluem: Assiduidade;
Pontualidade; Produtividade;
Atitude positiva e

cooperagao/colaboragdo
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) Explora os beneficios de escolher
comportamentos do protocolo adequado no local de
trabalho

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita ou oral

Dado um exemplo de uma vaga de emprego, 0

formando:

- lIdentifica qual seria 0 seu papel na organizagéo

- ldentifica &reas da organizacéo interligadas

- Explica como é que juntas podem atingir 0s
objectivos da organizagéo

O formando deve ainda mostrar compreender e
saber explicar os conteldos expressos nos critérios
de desempenho de c) a g).

5. Saber trabalhar em
equipa

a) Demonstra compreensdo sobre 0s conceitos
de equipa, membros da equipa e importancia
de trabalho em equipa

b) Interage com os membros da equipa de acordo
com as caracteristicas essenciais

c) Explica a importancia de
comunicagéo

d) Explica a importancia de dar e receber
feedback do desempenho individual dos
membros da equipa

e) Identifica estratégias para trabalhar de forma
positiva com todos

f) Explica a importancia da gestdo das emocdes
fortes para o estabelecimento das relagdes
positivas

g) lIdentifica elementos de equipas efectivas e

eficazes e reconhece o seu impacto nos
resultados alcangados

uma boa

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita ou oral

O formando demonstra compreensdo dos conceitos
de equipa, caracteristicas esséncias em equipas e
a importancia de gestdo de emogdes de acordo
com os critérios de desempenho de a) af).

Demonstragao

O formando demonstra numa actividade realizada
em equipa que interage com os membros de equipa
de acordo com as caracteristicas essenciais que
constam na grelha de verificagéo

Caracteristicas essenciais
incluem mas ndo estdo limitadas a:
Honestidade, Respeito, Tolerancia,
Empatia, Responsabilidade,
Perseveranga, Justica, Positivismo,
Compromisso

Relacionamento nos contextos:

Contexto social inclui: familia,
amigos, vizinhos e grupos de
interesse comum

Contexto de trabalho ou
profissional inclui: investidores,
colegas, superiores, subordinados,
fornecedores e clientes

6. Demonstrar
proactividade e
resiliéncia

a) ldentifica as suas forgas e fraquezas
b) Aplica as suas falhas/fraquezas como
oportunidades de aprendizagem e auto

Exemplos de forgas:
Competéncia, disciplina, ética, bom
comportamento interpessoal,
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fortalecimento

c) Demonstra habilidades de resposta a desafios
e circunstancias adversas

d) Aplica os trés "As" para lidar com o insucesso
de forma construtiva

e) Identifica e procura oportunidades para
desenvolvimento profissional e/ou empresarial

f) Gere as suas emogbes de forma a néo
prejudicar os resultados que quer atingir

Evidéncias Requeridas

Produto

O formando:

- Analisa os seus pontos fortes e fracos numa
matriz FOFA individual

- Descreve aprendizagens e oportunidades de
desenvolvimento que advenham das suas
fraquezas

- Descreve uma situagdo desafiante que tenha
passado e como respondeu ou acha que
deveria ter respondido

- Descreve um insucesso e como usou ou
deveria ter usado os 3 “A”

Simulagéo ou Demonstragao

Numa dindmica de grupo, onde os formandos s&o
colocados em situagbes de tensdo emocional ou de
mudanga necessaria, observam 0s
comportamentos descritos na grelha de verificagéo

determinagéo, dinamismo,
optimismo, confianga,
perseveranga, direcionado para o
alcance dos objectivos/resultados

Exemplos de fraquezas:
Incompeténcia, falta de disciplina,
inconstancia, dificuldade no
relacionamento interpessoal,
passividade

Oportunidades:

Aumento de oferta de vagas na sua
area de formag&o, maior
diversidade de instituigdes
provedoras de educagao
profissional nos arredores,
existéncia de oportunidades de
financiamento de habitagéo para
jovens, disponibilidade de bolsas
de estudo, etc.

Ameagas

Habitos de vida ndo saudavel,
existéncia de pandemias, guerras e
ciclones, crise econémica,
concorrentes, pouco dominio de
tecnologias, etc.

Emogobes e Sentimentos que
deve aprender a gerir:

Baixa autoestima, Raiva,
Ressentimento, Elevada
Competitividade, Ansiedade,
Tristeza, Lamentag&o/ Auto
compaixao, Pensamento
Obsessivo, Impulsividade

Os trés “As”: Admitir;
Assumir/Aceitar; Adaptar-se

Matriz FOFA - Forgas;
Oportunidades; Fraquezas;
Ameacas

MO HG01401201 Preparar-se para o mercado de trabalho
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INFORMAGAO COMPLEMENTAR
Esta parte da especificagdo do médulo deve ser considerada como um guia de apoio e nenhuma das seccbes é
obrigatéria.
Numero de horas normativas: 20 horas
A duragao deste modulo é baseado no tempo estimado como necessario para atingir os objectivos estabelecidos. O
tempo total estimado para este mddulo é de 20 horas, incluindo horas de contacto, avaliagdo e de trabalho
independente.

Justificagdo do médulo

No fim deste médulo, o formando deve ser capaz de se inserir no mercado de trabalho reconhecendo os diferentes
papéis na sociedade e relagdes de poder, tendo claros os seus objectivos profissionais e/ou empresariais, sabendo
como se candidatar a um emprego e percebendo como funciona uma organizagdo, sabendo trabalhar em equipas e
mantendo uma atitude proactiva e resiliente.

Orientagoes sobre o conteudo e contexto de aprendizagem

E muito importante que os contetidos deste médulo sejam sempre exemplificados com casos da vida real e partindo
do préprio formando. Podem ser usados, quando relevantes casos de estudo ou exemplos de personalidades
préximas ou nacionais para que os formandos tenham a percepgdo dos impactos e conclusdes que certas atitudes
poderdo ter na vida e no seu futuro e que sirvam de motivagdo e guia para os formandos ao longo da vida. E
importante dar énfase a casos de empresas reais onde os formandos possam identificar possibilidades de emprego e
imaginar o seu futuro.

Deverao tanto quanto possivel interpretar factos comprovados e actuais. Os topicos devem ser discutidos nas aulas e

a troca de experiéncias entre os formandos sobre situagdes por eles vivenciadas deve ser promovida. Este médulo é
adequado para formandos que entram na educagéo profissional independentemente do ponto de entrada.

Resultado de Aprendizagem 1: (N° de horas estimado: 4 horas)

Os formandos devem compreender como as normas sociais € de género existentes na sociedade em que vivem
podem determinar papéis e constituir barreiras que bloqueiam o desenvolvimento pessoal ou acesso a direitos ou
oportunidades. A discussao deve ser realizada tendo maioritariamente em consideracdo diferencas baseadas no
género mas pode incluir outros tipos de diferengas que podem ter origem na raga, religido, educagdo ou etnia. Deve
ser discutido entre estudantes o papel da familia e das instituicdes na determinagao dos papéis, valores e atitudes de
cada género; com ajuda do formador, os estudantes podem elaborar a sua arvore de familia onde representam os
diferentes papéis de género de cada um, nomeadamente na posse e controlo de recursos e outros bens patrimoniais,
participacdo nos processos de tomada de deciséo etc. Devem ainda ser discutidos diferentes tipos de relagdes de
poder existentes na sociedade.

Resultado de Aprendizagem 2: (N° de horas estimado: 2 horas)

O formando deve praticar definir objectivos profissionais ou empresariais SMART para sua vida nomeadamente em
termos de area de trabalho onde gostaria de trabalhar, nivel de responsabilidade que gostaria de ter, rendimento que
gostaria de auferir, etc. Deve reflectir sobre a importancia de estabelecer estas metas e objectivos para a sua auto
motiva¢do de curto prazo e o direccionamento da sua vida a longo prazo. Deve ser incentivado a estabelecer
objectivos e/ou metas por escrito de modo a poder rever e reajustar ao longo do tempo. Apds o estabelecimento das
metas deve elaborar um plano completo de como alcanga-las, num modelo fornecido pelo formador, assim como
instrumentos de monitorizagcdo da sua concretizagdo. Os objectivos devem ser SMART isto & Especificos,
mensuraveis, alcangaveis, relevantes, com prazos ou tempos de realizagéo.
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Resultado de Aprendizagem 3: (N° de horas estimado: 6 horas)

Os formandos devem discutir os métodos e procedimentos mais eficazes para obter informagdes sobre oportunidades
de emprego e ser capazes de aplica-los. Apds a recolha de anincios de emprego, devem aprender a selecionar 0s
mais relevantes para si em fungao das competéncias requeridas e como estas comparam com as suas competéncias.
Devem praticar preparar a documentagdo necesséria para a candidatura a uma determinada vaga/posi¢do que
geralmente inclui o CV, carta de apresentagéo e portefélio de evidéncias, referéncias e/ou certificados. O formador
deve fornecer modelos de CV que os estudantes possam usar e apoiar o formando a simular ajustar o seu CV mais
genérico aos requisitos de uma vaga. Deve ainda promover uma discussao sobre a importéncia do CV e da carta de
apresentacdo. Os formandos devem ainda praticar a preparagdo para uma entrevista de emprego nomeadamente
simulando a recolha e obtengéo de informagdes basicas sobre a empresa e vaga a que pretende concorrer, detalhes
sobre a data, hora, local e pessoa de contacto antes da entrevista. Os formandos devem debater em conjunto a
importancia de aspectos como a apresentagao/indumentéria, uso de linguagem, atitudes e postura correctos, etc. Os
estudantes devem discutir e familiarizar-se com as perguntas mais comuns em entrevistas de emprego e praticar
como respondé-las (ex.: descrever o seu perfil; virtudes, pontos fortes e fracos, objectivos e metas pessoais, sonhos e
expectativas de vida, qual o valor que pensam acrescentar no novo posto; descrever o passado noutros postos de
trabalho, indicar a sua expectativa salarial, analisar um estudo de caso, etc). O formador deve promover a simulagéo
de entrevistas de emprego para que os estudantes possam praticar e discutir com os estudantes os critérios de
selecgdo de formandos a um emprego mais comuns. O formador deve também apoiar os formandos a praticar como
destacar as competéncias e talentos.

Resultado de Aprendizagem 4: (N° de horas estimado: 2 horas)

Os formandos devem familiarizar-se com a dinamica e organizagdo das empresas, comportamentos adequados no
local de trabalho, protocolos de trabalho e cédigos de conduta. Devem explorar as cinco chaves para ser um bom
trabalhador e discutir os beneficios de escolher comportamentos adequados no local de trabalho. Devem ainda ser
capazes de reconhecer o impacto do incumprimento do protocolo € das cinco chaves nos outros trabalhadores e na
produtividade da empresa ou negdcio.

Resultado de Aprendizagem 5: (N° de horas estimado: 4 horas)

O formando aprende e pratica relacionamentos e comportamentos interpessoais positivos. Os formandos devem
discutir em conjunto os beneficios de trabalhar em equipa e o que caracteriza equipas efectivas e eficazes (ex.:
entreajuda, boa comunicagéo, passagem de feedback frequente, haver um ambiente de respeito mituo e valorizagéo
das opinides e elementos de diversidade) e o seu impacto nos resultados alcangados. Os formandos praticam e
aprendem também como lidar com diferentes tipos de emogbes proprias ou de terceiros, gerir conflitos e trabalhar de
forma positiva com todos. O formador deve criar oportunidades para que os formandos discutam também estratégias
para lidar com sucesso ou fracasso quando se trabalha em equipa e lidar com criticas positivas ou negativas.

Resultado de Aprendizagem 6: (N° de horas estimado: 2 horas)

O formando deve aprender a ser proactivo e resiliente no trabalho e na vida em geral. Deve aprender a distinguir uma
atitude proactiva de uma atitude reactiva e a forma de reagir de uma pessoa que € resiliente de uma pessoa que
desiste a primeira dificuldade.

O formando deve reflectir sobre as suas proprias forgas e fraquezas e como pode usar as suas fraquezas e fracassos
como oportunidades de aprendizagem e auto-fortalecimento. O formador guia os formandos num debate sobre como
os trés “As” podem ajudar a lidar com adversidades ou insucesso de forma construtiva e resiliente e como é possivel
fazer uma boa gestéo de emogdes fortes de forma a néo prejudicar os resultados a atingir.

Abordagem na geragao das evidéncias de avaliagao
O processo de ensino-aprendizagem deste modulo deve ser activo e centrado no estudante. Os estudantes teréo de

levar a cabo vérias actividades contendo elementos de habilidades pessoais de introspegéo, observacéo, relagdo
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com os outros e interpretagdo como parte integrante das habilidades chave do médulo. Uma introducao explicando as
actividades a realizar sera Util para assegurar que o estudante compreende a natureza e o objectivo do trabalho que
vai realizar.

Os grupos de trabalho devem ser pequenos para facilitar as actividades préaticas e a participacéo individual deveréa ser
encorajada para dar ao estudante a oportunidade de usar e se familiarizar com as competéncias a adquirir.

Quando se justifique, o formador podera utilizar exercicios feitos em sala como evidéncias de avaliag&o.

Métodos e instrumentos de avaliagao

Resultado de Aprendizagem 1

Evidéncia escrita ou oral: tomando como base a sua familia ou casos conhecidos explica algumas diferengas entre os
valores e atitudes dos homens e mulheres e explica qual podera ter sido a influéncia das instituicbes e da familia na
formagao desses valores e atitudes. Tomando como base a sua familia, comunidade ou local de trabalho explica
ainda relagdes de poder existentes.

Resultado de Aprendizagem 2
Produto: O formando elabora um plano baseado em metas SMART, no qual especifica os objectivos e como vai

alcanga-las a curto, médio e longo prazo. Igualmente deve dar indicagdo clara de que forma vai monitorizar a
implementac&o do seu plano.

Resultado de Aprendizagem 3

Produto: Sendo apresentados diversos termos de referéncia/ anuncios de emprego o formando escolhe candidatar-se
aquela que mais se alinha com o seu perfil e competéncias e elabora, por escrito, 0 seu CV completo e carta de
apresentacdo para se candidatar a uma vaga/ emprego tendo em conta as boas praticas transmitidas. O formando
deve ainda provar que conhece formas eficazes de procurar emprego apresentando oportunidades de emprego que
tenha encontrado e demonstrar que sabe preparar-se de forma adequada para uma entrevista preenchendo de forma
correcta a ficha de preparacéo fornecida.

Evidéncias através de simulagdo: Realizagdo de uma entrevista onde o formando é avaliado de acordo com uma
grelha de observagéo

Resultado de Aprendizagem 4

Evidéncia escrita ou oral: Dado uma vaga de emprego o formando identifica correctamente o papel esperado do
trabalhador na organizagdo e outras areas com que tera de trabalhar para atingir os objectivos da organizagdo. O
formando deve ainda saber identificar correctamente comportamentos adequados no local de trabalho e praticas ou
atitudes de um bom colaborador e quais os beneficios ou consequéncias de seguir ou ndo seguir os protocolos e
comportamentos considerados adequados

Resultado de Aprendizagem 5
Evidéncia escrita: O formando demonstra compreensdo sobre os conceitos de equipa, caracteristicas de

funcionamento de equipas, importancia de gestdo de emogdes, da comunicacéo e do feedback em equipas e as
estratégias de trabalho e fortalecimento das equipas de trabalho.

Demonstragdo: Os formandos demonstram numa actividade realizada em equipa que interagem com os restantes
membros da equipa de acordo com as caracteristicas essenciais que constam numa lista de verificagcdo de
comportamentos e atitudes desejaveis quando se trabalha em equipa

Resultado de Aprendizagem 6

Q EPI01402181-Certificado Vocacional de Nivel [V em em Mecénica de Manuteng&o Industrial



Produto: O formando analisa os seus pontos fortes e fracos numa matriz e descreve aprendizagens ou oportunidades
de desenvolvimento que identifica para si. O formando expde uma situagdo adversa ou desafiante que superou de
forma proactiva e resiliente e expde ainda uma situagdo desafiante onde fracassou, identificando de que forma
poderia ter usado os 3 “As” para se sair melhor

Simulacao/dramatizagdo: Numa dinédmica de grupo, onde os formandos s&o colocados em situagbes de tensédo
emocional ou de mudanca necessaria, o avaliador observa controlo emocional, proactividade e resiliéncia.

Necessidades Especiais

Em certos casos, as evidéncias requeridas podem ser modificadas pela IEP para atender a necessidades especiais e
especificas dos formandos. Contudo, tais alteragcdes ndo devem afectar a qualidade das especificacbes do Modulo e
estdo sujeitas a aprovacao pela ANEP.
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Katz, Bernard. (1993). Comunicacdo: Poder da Empresa. Lisboa: Classica Editora

4. Kuczmarski, Thomas e Kuczmarski, Susan. (1999). Lideranca Baseada em Valores: Reconstruindo o
Compromisso, 0 Desempenho e a Produtividade do Empregado. S&o Paulo: Educator

5. Martins, Vera. (2005). Seja Assertivo: Como Conseguir mais Autoconfianga e firmeza na sua vida profissional e
pessoal. Rio de Janeiro: 92 Edi¢ao, Elsevier

6. Palladino, Connie (2007). Como Desenvolver a Auto-Estima: um Guia para o Sucesso. Rio de Janeiro:
Qualitymark

w
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3.2. UC HG01402201 Demonstrar compreencao sobre os fundamentos de gestao de finangas pessoais
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Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de
Competéncia

pessoais

Demonstrar compreengdo sobre os fundamentos de gestéo de finangas

Descrigdo da Unidade de Competéncia:
No final deste modulo o formando sera capaz de: Identificar e caracterizar diferentes servigos e produtos financeiros
existentes no mercado; elaborar um or¢camento e demonstrar compreensdo sobre gestdo orgamental; identificar e
caracterizar diferentes formas de financiamento para investimentos; Analisar a rentabilidade de investimentos; e
demonstrar compreens&o sobre como obter e gerir crédito.

Cédigo UC HG01402201 Nivel do CNQP Certificado Vocacional V
Campo Habilidades Genéricas Subcampo Habilidades para a vida
Data de Registo Data de Revisdo do

Registo

Elementos de

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

Competéncia
1. ldentificar e | a) lIdentifica e caracteriza os varios tipos de | Os servigos financeiros incluem os
caracterizar produtos e servicos financeiros existentes no | formais e os informais. De entre os

diferentes  servigos

mercado

formais encontram-se: as contas

€ . produtos b) Reconhece diferentes provedores de servigos correr)te§, contqs a prazo,
financeiros . . . . empréstimos, leasing, servigos de
existentes financeiros em Mogambique e explica como | \5anca servicos de operadoras
aceder aos seus servicos moveis, correios, etc.
c¢) Enuncia as vantagens e desvantagens dos | Informais podem ser: clubes ou
produtos e servicos financeiros formais e associagbes de poupanga e
informais crédito.
Evidéncias Requeridas
Evidéncia escrita ou oral Os provedores de servigos
Evidéncia de que o formando sabe identificar e financeiros  em  Mogambique
explicar os contelidos expressos nos critérios de | Incluem: os bancos, - operadoras
desempenho de a) a ¢). méveis, microcréditos, correios
Meios/Canais de distribuicdo de
produtos e servigos podem incluir:
viaturas, instalacdes
fisicas/balcdes, ferramentas digitais
ou redes de agentes
2. Elaborar um | a) Elabora um orgamento pessoal ou de negdcio | Orgamento é o plano que inclui os
orcamento €| b) Explica as melhores praticas de gestdo | custos e os rendimentos que a
demonstrar orcamental

compreensao sobre

gestao orgamental

Evidéncias Requeridas

Produto

O formando elabora um orcamento pessoal ou de
negécio usando dados reais ou hipotéticos e
elabora um plano de gestao orcamental segundo as
melhores praticas

pessoalfamilia/ actividade devera
gerar.

As melhores praticas de gestao
orcamental  incluem:  auditar
regularmente despesas e ganhos
orcamentados face ao real, estar
atento a eventuais novas fontes de
proveitos e gastos nao
orcamentados, criar planos de
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contingéncia caso o0s proveitos
estimados estejam abaixo do
orcamentado efou o0s gastos
estejam acima do orcamentado

3. ldentificar e
caracterizar
diferentes  formas

de financiamento
para investimentos

a) Explica o conceito de investimento

b) Reconhece as diferentes fontes de
financiamento disponiveis para investimento no
negocio

c) Descreve as vantagens e desvantagens de
investimento por poupancga e empréstimo

d) Identifica possibilidades de apoio a pequenas e
médias empresas

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita ou oral

Evidéncia de que o formando sabe identificar e
explicar os conteldos expressos nos critérios de
desempenho de a) a d).

As fontes de financiamento de
investimentos incluem entre outras:
poupangas pessoais e da familia,
empréstimos  bancarios ou de
microcrédito, linhas de créditos de
sociedades e organizagdes de
desenvolvimento, programas
governamentais ou privados de
fomento ou desenvolvimento.

4. Analisar
rentabilidade
investimentos

a
de

a) Calcula a rentabilidade de um investimento

b) Compara a rentabilidade de varias opgdes de
investimento

c) Conhece o conceito de periodo de retorno

d) Calcula o periodo de retorno de um
investimento

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita ou oral

O formando deve calcular a rentabilidade de
investimentos a partir de dados fornecidos de
negocios reais ou imaginarios e calcular, explicando
0 que significa, o respectivo periodo de retorno

A andlise deve incluir os seguintes
parametros:

Rentabilidade e o periodo de
retorno.

5. Demonstrar

compreenséo sobre
como obter e gerir

crédito

a) Explica os principais requisitos para a obtengao
de empréstimos

b) Distingue um bom de um mau empréstimo

c) Demonstra compreensdo sobre o significado
de utilizar crédito de forma responsavel

d) Descreve as implicagdes de mau uso do
crédito

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita ou oral

Evidéncia de que o formando sabe identificar e
explicar os contelidos expressos nos critérios de
desempenho de a) a d).

Os requisitos necessarios
normalmente incluem: ter
capacidade de reembolso,
garantias bancérias, ter
documentagao completa (ex. B,
NUIT, declaragéo de rendimentos,
comprovativo de residéncia), ter
conta bancaria no banco, ter
residéncia fixa e conhecida e
legalidade do proposito do crédito

Ser um bom ou mau empréstimo
depende de: taxas de juro,
periodos de reembolso, custos ou
despesas bancarias, condigdes de
amortizagao, penalizagbes de
mora, capital creditado, prazo do
empréstimo, periodo de graga, efc.
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Uso responsavel do crédito
significa entre outros cumprir com
0s prazos de amortizagdo das
prestacdes e aplicar o capital para
0 propdsito descrito no contrato de
celebragio do empréstimo

UC HG01402201 Demonstrar compreensao sobre os fundamentos de gestao de finangas pessoais
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INFORMAGAO COMPLEMENTAR
Esta parte da especificagdo do modulo deve ser considerada como um guia de apoio e nenhuma das seccbes é
obrigatéria.
Numero de horas normativas: 20 horas
A duragao deste modulo é baseada no tempo estimado como necessario para atingir os objectivos estabelecidos. O
tempo total estimado para este mddulo é de 20 horas, incluindo horas de contacto, avaliacdo e de trabalho
independente.

Justificagdo do médulo

No final deste médulo o formando sera capaz de gerir de forma mais eficaz as suas finangas pessoais. O formando
ira aprender e reflectir sobre: como elaborar um orgamento e fazer a respectiva gestéo, como analisar a rentabilidade
de investimentos e que formas tem para os financiar, quais os diferentes tipos de produtos e servicos financeiros no
geral disponiveis no mercado, onde 0s encontrar € quais as vantagens e desvantagens de usar servigos financeiros
formais e informais. O formando ir& ainda aprender a obter e gerir crédito de forma adequada e responsavel.

Orientag6es sobre o conteudo e contexto de aprendizagem

E muito importante que os contetidos deste médulo sejam exemplificados com exemplos concretos da vida real.

Os topicos devem ser discutidos nas aulas, partindo da experiéncia dos formandos e devem ser providenciados casos
de estudo para promover reflexdo. Este modulo pode ser oferecido a quaisquer formandos que entram na educagao
profissional independentemente do ponto de entrada.

Resultado de Aprendizagem 1: (N° de horas estimado: 4 horas)

Neste resultado de aprendizagem pretende-se que o formando reconhega os diferentes produtos e servigos
financeiros disponiveis no mercado e seja capaz de indicar os possiveis provedores dos mesmos caso um dia
pretenda usa-los. Deve ainda aprender que existem varios canais através dos quais os produtos e servigos estdo
geralmente disponiveis (ex. viaturas, instalagdes fisicas/balcdes, ferramentas digitais ou redes de agentes)

Os formandos devem explorar em conjunto os servigos financeiros formais e informais e discutir as principais
caracteristicas de cada um deles em termos de vantagens e desvantagens.

Resultado de Aprendizagem 2: (N° de horas estimado: 4 horas)

No final deste resultado de aprendizagem o formando devera ser capaz de explicar 0 que é um orgamento, para que
serve e elaborar um orgamento pessoal e de um pequeno negdcio. Devera ainda ser capaz de explicar e aplicar as
melhores praticas de gestdo orgamental.

Resultado de Aprendizagem 3: (N° de horas estimado: 4 horas)

O formando deve aprender a diferenga entre despesa e investimento. O formando deve ser capaz de reconhecer
como necessidades de investimento levam a busca de financiamento. Através de um caso de estudo o formador pode
ilustrar como por exemplo os empréstimos bancarios implicam taxas de juro e debater com os formandos alternativas
mais econdmicas e as respectivas vantagens e desvantagens.

Resultado de Aprendizagem 4: (N° de horas estimado: 4 horas)

O formando deve ser capaz de calcular a rentabilidade de um investimento e comparar a rentabilidade de varias
opcodes de investimento para que possa tomar boas decisfes de investimento ao longo da sua vida. Além disso, deve
compreender e saber o calcular o periodo de retorno de um investimento. Os formandos devem aprender a
diferenciar entre rentabilidade e lucro e compreender os objectivos do seu calculo. Devem ser dados exemplos claros
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e reais de investimentos com que os formandos se possam relacionar facilmente e devem ser exploradas em
conjunto as ilagdes que o seu célculo poderd proporcionar no sentido de informar sobre se se deve ou ndo avangar
com um investimento.

Resultado de Aprendizagem 5: (N° de horas estimado: 4 horas)

O formando deve demonstrar compreensao sobre os requisitos mais comuns para a obtengdo de um empréstimo e
aprender a comparar diferentes opgdes de empréstimo caso queira ou necessite de recorrer a crédito ao longo da sua
vida pessoal ou profissional/empresarial. O formador deve fomentar uma discussé@o sobre as implicagbes legais,
economicas e sociais de um descaminho ou mau uso do empréstimo e o que significa utilizar crédito de forma
responsavel.

Os formandos poderdo trocar experiéncias de pedido e obtencdo de empréstimos, os requisitos que as diferentes
instituicbes solicitaram e diferentes caracteristicas desses empréstimos (ex. taxas de juro, condigdes de reembolso).

Abordagem na geragao das evidéncias de avaliagao

O processo de ensino-aprendizagem deste modulo deve ser activo e centrado no estudante. Os estudantes terdo de
levar a cabo uma série de actividades contendo elementos de habilidades pessoais de comparagéo, interpretacéo,
calculo, como parte integrante das habilidades chave do médulo. Uma introdugao, explicando as actividades a realizar
sera (til para assegurar que o estudante compreenda a natureza e o objectivo do trabalho que vai realizar.

Quando se justifique, o formador podera utilizar exercicios feitos em sala como evidéncias de avaliag&o.

Métodos e instrumentos de avaliagao

Resultado de Aprendizagem 1

Evidéncia escrita ou oral: O formando deve identificar e distinguir correctamente os varios tipos de servigos e
produtos financeiros, listar exemplos de possiveis provedores desses servigos e produtos, e enumerar vantagens e
desvantagens dos varios servigos formais e informais. Expbe ainda correctamente canais alternativos de acesso a
esses produtos ou servigos

Resultado de Aprendizagem 2
Produto: O formando deve elaborar um orgamento pessoal ou de negdcio segundo dados reais ou hipotéticos seus, e
explicar o respectivo plano de gestao orcamental

Resultado de Aprendizagem 3

Evidéncia escrita ou oral: Da exemplos de investimentos, indica fontes de financiamento de investimentos distintas e
vantagens e desvantagens para cada uma

Resultado de Aprendizagem 4

Evidéncia escrita ou oral: O formando deve calcular correctamente a rentabilidade de investimentos a partir de dados
de investimentos reais ou imaginarios e os respectivos periodos de retorno. Comparando os valores obtidos para os
investimentos deve interpretar e recomendar o melhor investimento

Resultado de Aprendizagem 5

Evidéncia escrita ou oral: o formando identifica critérios relevantes para a escolha da melhor opgéo de crédito, € os
requisitos mais comuns para obtencdo de crédito. Deve indicar erros frequentes na gestao de créditos e implicagdes
desse tipo de acgdes e praticas de utilizacdo e gestao responsavel de crédito que conhece

Necessidades Especiais
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Em certos casos, as evidéncias requeridas podem ser modificadas pela IEP para atender a necessidades especiais e
especificas dos formandos. Contudo, tais alteraces ndo devem afectar a qualidade das especificagdes do Mddulo e
estdo sujeitas & aprovacgao pela ANEP.

Referéncias consultadas
1. ANEP, UCPs de empreendedorismo, 2012
2. South African Qualifications Authority (SAQA) http://allgs.saga.org.za/117241

© 2020, ANEP
Este modulo é propriedade publica e é destinado ao uso por institui¢des acreditadas pela ANEP.

3.3. UC HG024001 Usar a lingua inglesa com propoésitos sociais, pessoais e de negécio
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Registo de Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de Usar a lingua Inglesa com propdsitos sociais, pessoais e de negdcios
Competéncia

Descrigdo da Unidade de Competéncia:
O candidato adquire competéncias de linguagem, a um nivel pré intermédio, requeridas para comunicar em lingua
Inglesa de acordo com as necessidades pessoais e profissionais.

Codigo UC HG024001 Niveldo QNQP 4
Campo Habilidades Genéricas Subcampo Inglés
Data de registo Data de Revisao do Registo
Elementos de Contextos de Aplicagao

. Critérios de Desempenho
Competéncia

1. Participar em interac¢des| a) Usa uma variedade de estratégias de fala e | O contexto de aplicagdo deste elemento
sociais audic&o para comunicar. de competéncia esta totalmente

L explicito nos criterios de desempenho.
b) As principais ideias s&o claramente

distinguidas durante a interacgéo e s&o Os contextos incluem:  contextos
apoiadas por informagao apropriada ao institucionais; contextos de local de

contexto e tépico da discussao. .trabalho/em.presa; relagbes pessoais €
interpessoais; e um a um, em pequenos

Evidéncias Requeridas ou grandes grupos, com uma audiéncia,
por telefone.

Evidéncia escrita/oral

_ _ Conteludo inclui:  conhecimento -
O candidato demonstra capacidade de sustentar | ajacionado com as condigBes sociais,

uma interacgao social numa variedade de topicos experiéncias humanas e assuntos de

conhecidos. A sua participago deve ser trabalho; relacionamentos - interacgdes

apropriada a tarefa e natureza do grupo e no local de trabalho, interaccdes no
promover comunicagao efectiva. grupo

Tipos de textos: textos falados, neste
nivel, incluem 0S narrativos,
persuasivos, factuais e diarios/de
informagao.

Exemplos de textos falados s&o
conversagoes, instrugdes,orientagoes,
descrigdes, historias.

Elementos de Critérios de Desempenho Contextos de Aplicagao
Competéncia
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2. Usar gramatica e
vocabulario apropriados

As estruturas gramaticais s&o identificadas e
utilizadas para extrair o significado, em textos
orais recebidos.

As estruturas gramaticais apropriadas séo
utilizadas para transmitir efectivamente o
significado, em textos falados.

O vocabulério é relevante e apropriado.

O contexto de aplicagéo deste elemento
de competéncia estd completamente
expresso nos critérios de desempenho

As indicagdes contextuais incluem: partes
do discurso; palavras derivadas; palavras
compostas; raiz, prefixos, sufixos;
derivadas compostas; etimologia;
sindnimo, anténimo, homonimo;
homéfono.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

O candidato demonstra conhecimento e usa
estruturas de linguagem e convengdes para formar
ou descodificar o significado do vocabulario ou de
construgdes ndo familiares.

3. Usar linguagem
culturalmente apropriada

a) Mostrar conhecimento sobre deficiéncia,
género e linguagem cultural sensivel.

b) Expressar ideias e opinides de modo que
reflictam respeito aos outros e sensibilidade
para com as diferengas.

O contexto de aplicagéo deste elemento
de competéncia esta totalmente explicito
nos critérios de desempenho.

Os contextos incluem: contextos de
género e raga

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

O candidato demonstrar uma compreensao e
capacidade para identificar atitudes e valores
expressos em textos orais.

relacOes pessoais e interpessoais

Os textos culturais e sociais incluem
textos orais e escritos lidando com
questdes culturais e sociais, textos
reflectindo atitudes perante o género,
deficiéncia, raga e grupos étnicos.

Q EPI01402181-Certificado Vocacional de Nivel [V em em Mecénica de Manuteng&o Industrial




MO HG024001Usar a lingua Inglesa com propésitos sociais, pessoais e de negécios

INFORMAGAO COMPLEMENTAR
Esta parte da especificacdo do Modulo é fornecida como orientag@o. Nenhuma das sec¢des das notas de suporte é
obrigatéria.

Horas Normativas de Aprendizagem

A ANEP aloca um tempo normativo de aprendizagem a uma Modulo na base do tempo estimado para o candidato
alcangar os niveis estabelecidos, cujo ponto de partida é o definido nos requisitos de entrada. O tempo normativo de
aprendizagem para este mddulo é de 20 horas. O tempo normativo de aprendizagem deve ser tido apenas como uma
recomendagéo para o desenho e calendarizagéo de programas de formag&o.

Propésito:

O propésito deste Médulo é perrmitir que os candidatos adquiram competéncias de linguagem, ao nivel pré-
intermediario, requeridas para usar o Inglés para comunicar e satisfazer necessidades pessoais € profissionais. Deve
guiar os candidatos na aquisigdo de alargadas capacidades de base em contextos de linguagem comum, ajudando-
os a estabelecer e manter relacoes sociais e de trabalho. O mddulo esta relacionado com a interpretagao e uso de
Inglés falado na vida diéria e em contextos vocacionais. Esta desenhado para satisfazer as necessidades de um
vasto leque de candidatos e usuarios.

CONTEUDO/CONTEXTO Correspondendo aos resultados de aprendizagem 1-3:

Num modulo de Comunicagdo, Conteudo/Contexto é melhor definido como as situagdes, meios de comunicagédo e
actividades através dos quais as capacidades relacionadas com os resultados s&o praticadas e desenvolvidas. Este
mddulo deve fornecer oportunidades para:

1. Usar a linguagem para uma variedade de propdsitos com um equilibrio de usos produtivos e receptivos
apropriados as necessidades individuais do candidato: p.e. transmitir informacdo sobre si prdprio, 0 que
cicunda o local de trabalho; descrever sentimentos; argumentar e persuadir; dar apoio; colher informagao;
colocar perguntas; oralmente e por escrito.

2. Usar linguagem numa série de situagdes pessoais, sociais € vocacionais: p.e. fazer uma chamada telefénica
pessoal; discutir em grupos, ouvir instrugcdes e noticias.

3. Escutar uma diversidade de mensagens que fornecem uma série de exigéncias: p. e. Usar o telefone;
trabalhar em grupo; escutar emisses de radio ou televiséo. Itens de comunicagdo oral adequadas a
avaliagdo sumativa lidardo com tépicos familiares ao candidato, em termos de formato, assunto, vocabulario
e propésito.
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4. Usar uma série de formas de comunicag&o oral: p.e. usar o telefone; comunicar num grupo.
5. Praticar gramética num certo contexto.

ABORDAGENS PARA GERAR EVIDENCIAS

O ensino e aprendizagem deste Mddulo, deve ser activa e centrada no candidato. Os candidatos dever&o ter a
oportunidade de planear e tomar decis6es, mostrar iniciativa e independéncia e trabalhar cooperativamente em grupo.
A apresentagdo das actividades deve garantir que o candidato percebe claramente a natureza e o propésito do
trabalho.

Deve-se realizar uma variedade de actividades, algumas individuais, outras em pequenos grupos e ainda com toda a
turma. Estas devem providenciar oportunidades para usar a linguagem em situagdes reais para propdsitos reais e

podem fazer parte de projectos ou exercicios praticos estabelecidos no Modulo de “Inglés” ou ser retirados de
actividades noutros contextos vocacionais ou sociais.

Os grupos de ensino deveréo ser suficientemente pequenos para facilitar a realizagéo de actividades préticas deste
tipo e permitir o envolvimento dos candidatos em actividades que desafiem as suas capacidades e oferecam quer a
oportunidade de sucesso como o risco de falhar.

Recomenda-se que o0 “Inglés” seja agendado em blocos de tempo que sejam suficientemente longos para permitir aos
candidatos empenharem-se em combinagdes de capacidades realistas tanto dentro como fora do centro/escola.

A provisdo de oportunidades para refazer, rever, corrigir e avaliar pelo candidato, pelos colegas e pelo
tutor/monitor,deve ser vista como uma caracteristica essencial de todas actividades formativas.

Os esquemas de trabalho e licbes em “Inglés” ser desenhados para envolver os candidatos nos variados e
propositados usos de capacidades interrelacionadas de linguagem. Os mddulos podem ser de extensdo variavel e
devem permitir muitas abordagens de aprendizagem e ensino diferentes. Recomenda-se que estes modulos sejam
negociados e planeados de tal maneira que as evidéncias requeridas para a avaliagdo sejam geradas no curso do
trabalho mais do que num exercicio separado e isolado.

O trabalho em grupo deve ser encorajado pois da aos candidatos oportunidades para praticar e experiéncia pratica da
cooperagao necessaria na vida real, particularmente em situagdes vocacionais. Contudo, o trabalho feito por
candidatos como membros de um grupo ou num projecto de grupo devem ser realizados sem a ajuda de outros
membros do grupo quando este trabalho tenha de ser submetido como uma evidéncia da avaliagdo sumativa desse
candidato.

Combinando o Médulo “Inglés” com Outros Mddulos:

O contetdo de outros modulos que um candidato esteja a aprender podem ser aproveitados para fornecer
actividades que envolvam a pratica e desenvolvimento de habilidades de comunicagdo. Podem ser planeados
mddulos de Inglés que sejam ‘transmodulares e visem desenvolver habilidades de comunicacdo em contextos
retirados de outros Médulos.

Uma vez que comunicar em Inglés € uma habilidade essencial, é importante que, sempre que possivel, a énfase
vocacional particular do curso seja reflectida no ensino dos componentes da Comunicagéo. E também importante que
os tutores/monitores de Inglés trabalhem com os colegas de outras &reas tematicas/vocacionais para conceber
oportunidades de avaliagdo que permitam uma avaliagao transversal nos modulos.

Q EPI01402181-Certificado Vocacional de Nivel [V em em Mecénica de Manuteng&o Industrial



A afirmagéo de desempenho satisfatério para cada resultado indica o minimo requerido para efeitos de avaliagio
sumativa. Contudo, o nimero de actividades realizadas pelo candidato nédo deve ser limitada as especificadas.

Suporte para o tutor/monitor: Os tutores/monitores devem distinguir os seus diferentes papéis na avaliagao formativa
e sumativa. Na primeira, toda a ajuda e suporte que seja solicitado pelo candidato pode legitimamente ser dado pelo
tutor/monitor. As tarefas que se destinem a providenciar evidéncia de avaliagdo sumativa devem ser preenchidas pelo
candidato sem ajuda. Contudo, sera aceitavel que o tutor/monitor chame a aten¢ao do candidato para qualquer area
geral de erro em relagéo a critérios de desempenho particulares ou o (a) redireccione para a tarefa em méos.

PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO:
Os centros devem notar o seguinte antes de desenhar instrumentos de avaliagao.

Propésito

Em certa medida, o propdsito da comunicagéo sera definido pelo contexto de aplicacao. E razoavel, contudo, esperar
que o candidato ira ndo somente identificar o principal propdsito do texto, i.e., transmitir informagéo, mas também
mostrar algum conhecimento do contexto no qual esta informagéo é transmitida, p.e., um boletim de noticias na
televisdo, um video de formacdo, etc.

Convengoes

A comunicacdo falada escolhida para propdsitos sumativos deve claramente abranger as caracteristicas e as
convengdes apropriadas a forma particular, p.e., se um candidato estiver a escutar um item curto de noticiario de
televisdo. O grau de formalidade, a escolha do vocabulario e o estilo de transmissao s&o claramente tipicos do seu
tipo.

Resultado de Aprendizagem 1 : (Participar na interacgao social).
As evidéncias do desempenho da capacidade do candidato tomar parte em discussdes podem ser na forma de uma
gravagéo audio/video ou de uma lista de observagéo.

Devem ser fornecidas evidéncias da participagdo do candidato em pelo menos duas discussdes sobre assuntos
directos diferentes. Estas discussdes devem fornecer oportunidades para os candidatos darem e obterem informagao
e trocar ideias. Uma discussao deve ser um a um, € outra deve ser num pequeno grupo.

E permitido neste nivel algum incitamento ou encorajamento pelo monitor. Devem também ser observados a
audibilidade, tom de voz, volume, expressdes faciais e linguagem corporal.

Resultado de Aprendizagem 3: (Usar gramatica e vocabulario apropriados; usar linguagem culturalmente
apropriada)

Evidéncia oral e/ou escrita de que o candidato alcangou todos os critérios de desempenho e cada aspecto do ambito
de aplicagéo.

O candidato deve escutar um minimo de dois items de simples comunicacao falada e participar num mesmo niimero
de discussdes. Em cada ocasido o candidato deve alcancar todos os critérios de desempenho.

Progressao
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Este mddulo forma parte de um conjunto desenvolvido, que na totalidade compde os Mddulos obrigatérios da
qualificacdo do Nivel 4 em Inglés. A conclusao com éxito deste e mais trés Mddulos do Nivel 4 permitem a progresséo
para o Nivel 5.

Necessidades Especiais

Em certos casos, as evidéncias requeridas podem ser modificadas pela IEP para atender a necessidades especiais e
especificas dos formandos. Contudo, tais alteragdes nao devem afectar a qualidade das especificagdes do Médulo e
estdo sujeitas & aprovacgao pela ANEP.

BIBLIOGRAFIA
1. “COMMUNICATION SKILLS 1" - Unit Ref: U2005905 — Botswana

2. “COMMUNICATIONO 1” - Unit Ref: 7110015 - SQA-SCOTTISH QUALIFICATION AUTHORITY
3. Directrizes e Regulamentos para a Avaliagdo Curriculares — PIREP — Mogambique, 12 Edigéo, Junho 2008
4. English for Speakers Other Languages — Unit Ref: NSWTESL312A - Australia
5. Manual on Developing and Registering Units of Competency — PIREP — Mozambique, 1st Edition, June 2008
6. Manual de Elaboragao de Médulos Curriculares — PIREP — Mogambique, 12 Edi¢&o, Junho 2008
7. National Qualification Framework — South African Qualification Authority — SA
8. The Common European Framework of Reference for Languages: Learning, Teaching, Assessment. - Council
of Europe - Cambridge University Press, UK
© 2008, ANEP

Este mddulo é propriedade publica e é destinado ao uso por instituicdes acreditadas pela ANEP.
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3.4. UC HG024002 Comunicar Informagao relacionada com o trabalho, na lingua inglesa

Registo da Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de Competéncia

Comunicar informag&o, em lingua Inglesa, relacionada com o trabalho

Descrigdo da Unidade de Competéncia:
O candidato adquire competéncias de linguagem, a um nivel pré intermédio, requeridas para solicitar e providenciar

servicos relacionadas com o trabalho.

Codigo UC HG024002 Nivel do QNQP: 4

Campo Habilidades Genéricas Subcampo Inglés

Data de Registo ] Data de Revisdo do Registo |

Elementos de

Contextos de Aplicagao

Competéncia Critérios de Desempenho
Usar estratégias a) Explora um vasto leque de linguagem simples |0 contexto de aplicagao deste
apropriadas para para lidar com a maior parte das situagdes que |elemento de competéncia esta
participar em provavelmente surgem no trabalho. totalmente expresso nos critérios de
discussdes b) Gere interacgbes simples, de rotina sem esforgo  |[desempenho.
indevido. Tipo de comunicagdo: comunicagéo
c) Faz contribui¢des para o grupo de trabalho oral que combina contetdo factual
apropriadas a tarefa e natureza do grupo e com factos claramente descritos,
promove comunicag&o efectiva e de trabalho de |pontos de vista e/ou sentimento.
equipa. Nivel de dificuldade: todo o
vocabulario sera familiar ao
Evidéncias Requeridas candidato; a comunicag&o tera uma
Evidéncia escrita/oral estrutura simples.
O candidato demonstra uma capacidade para Grau de detalhe: contém diversos
sustentar uma interacgao profissional mais itens de informagao.
complexa, de acordo com os critérios de
desempenho e cada aspecto do ambito de
aplicagéo.
Usar estratégias a) Usa suportes ilustrativos, para promover a O contexto de aplicagéo deste
apropriadas para fazer uma compreens&o no processo de comunicagdo, que elemento de competéncia esta
apresentagéo oral sejam apropriados ao tépico, audiéncia e totalmente expresso nos critérios de
contexto. desempenho.
b) Organiza o discurso de modo a tornar o seu Situagdes: Em grupo

significado e proposito acessivel aos ouvintes.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

O candidato deve demonstrar a capacidade de
preparar e fazer apresentacdes curtas de acordo com
0s critérios de desempenho a) e b).

Usar gramatica e
vocabulario e
caracteristicas
paralinguisticas apropriados

a) Selecciona palavras, gramatica, simbolos,
linguagem corporal, imagens e tom apropriados
para produzir o impacto certo na audiéncia.

O significado no discurso oral € apoiado pelo uso
apropriado de uma variedade de estruturas de
frase, pausa, entoagéo, compasso e reforco.

b)

O contexto de aplicagdo deste
elemento de competéncia esta
totalmente expresso nos critérios de|
desempenho
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Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral

O candidato deve demonstrar a capacidade de
preparar e fazer pequenas apresentagdes de acordo
com os critérios de desempenho a) e b).
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MO HG024002 Comunicar informagao, em lingua Inglesa, relacionada com o trabalho

INFORMAGAO COMPLEMENTAR
Esta parte da especificacdo do modulo é fornecida como orientag@o. Nenhuma das sec¢des das notas de suporte é
obrigatéria.
Horas Normativas de Aprendizagem

A ANEP aloca um tempo normativo de aprendizagem a um médulo na base do tempo estimado para o candidato
alcangar os niveis estabelecidos, cujo ponto de partida é o definido nos requisitos de entrada. O tempo normativo de
aprendizagem para este mddulo é de 20 horas. O tempo normativo de aprendizagem deve ser tido apenas como uma
recomendagéo para o desenho e calendarizagéo de programas de formag&o.

Propésito:

O propésito deste Médulo é perrmitir que os candidatos adquiram competéncias de linguagem, ao nivel pré-
intermediario, requerido para usar o Inglés para comunicar e satisfazer necessidades pessoais e profissionais. Deve
guiar os candidatos na aquisicdo de habilidades de base alargadas em contextos de linguagem comum, ajudando o
candidato a estabelecer e manter relagdes sociais e de trabalho. O mddulo esta relacionado com a interpretagéo e
uso de Inglés falado na vida diéria e em contextos vocacionais. Esta desenhado para satisfazer as necessidades de
um vasto leque de candidatos e usuarios.

CONTEUDO/CONTEXTO Correspondendo aos resultados 1-3:

Num Médulo de Comunicagdo, o Conteudo/Contexto € melhor definido como situagdes, meios de comunicagéo e
actividades através das quais as habilidades relacionadas com os resultados séo praticadas e desenvolvidas. Este
mddulo deve fornecer oportunidades para:

e usar a linguagem para uma variedade de propdsitos com um equilibrio de usos produtivos e
receptivos apropriados as necessidades individuais do candidato: p.e., transmitir informagéo;
descrever sentimentos; argumentar e persuadir; dar apoio; colher informagéo; colocar perguntas.

e usar linguagem numa série de situagdes vocacionais: p.e., participar na discussao do grupo, escutar
e dar relatdrios orais, escutar e fazer apresentacdes

ABORDAGENS PARA GERAR EVIDENCIAS

O ensino e aprendizagem deste médulo, devem ser activos e centrados no candidato. Os candidatos deverdo ter a
oportunidade de planear e tomar decis6es, mostrar iniciativa e independéncia e trabalhar cooperativamente em grupo.
A apresentacdo das actividades deve garantir que o candidato percebe claramente a natureza e o propésito do
trabalho.

Deve-se realizar uma variedade de actividades, algumas individuais, outras em pequenos grupos e ainda com toda a
turma. Estas devem providenciar oportunidades para usar linguagem em situagoes reais para propositos reais e
podem fazer parte de projectos ou exercicios praticos estabelecidos no Madulo de “Inglés” ou resultar de actividades
noutros contextos vocacionais ou sociais.

Os grupos de ensino deveréo ser suficientemente pequenos para facilitar a realizagdo de actividades préticas deste
tipo e permitir o envolvimento dos candidatos em actividades que desafiem as suas capacidades e oferecam quer a
oportunidade de sucesso como o risco de falhar.

Recomenda-se que “Inglés” seja agendado em blocos de tempo que sejam suficientemente longos para permitir aos
candidatos empenharem-se em combinacgdes de capacidades realistas tanto dentro como fora do centro/escola.
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A provisao de oportunidades para refazer, rever, corrigir € avaliar pelo candidato, pelos colegas e pelo tutor/monitor,
deve ser vista como uma caracteristica essencial de todas actividades formativas.

Os Esquemas de Trabalho e ligdes em “Inglés” devem ser desenhados para envolver os candidatos nos variados e
propositados usos de capacidades interrelacionadas de linguagem. Os Mddulos podem ser de extensdo varidvel e
devem permitir muitas abordagens de aprendizagem e ensino diferentes. Recomenda-se que estes modulos sejam
negociados e planeados de tal maneira que as evidéncias requeridas para a avaliagdo sejam geradas no curso do

trabalho mais do que num exercicio separado e isolado.

O trabalho em grupo deve ser encorajado pois dé aos candidatos oportunidades para praticar e experiéncia préatica da
cooperagdo necessaria na vida real, particularmente em situagbes vocacionais. Contudo, o trabalho feito por
candidatos como membros de um grupo ou num projecto de grupo devem ser realizados sem a ajuda de outros
membros do grupo quando trabalho tenha de ser submetido como uma evidéncia da avaliagdo sumativa desse
candidato.

Combinando o Médulo “Inglés” com Outros Médulos:

O contetdo de outros modulos que um candidato esteja a aprender podem ser aproveitados para fornecer
actividades que envolvam a pratica e desenvolvimento de capacidades de comunica¢do. Podem ser planeados
mddulos de Inglés que sejam ‘transmodulares e visem desenvolver habilidades de comunicagdo em contextos
retirados de outros Médulos.

Uma vez que comunicar em Inglés € uma habilidade essencial, & importante que, sempre que possivel, a énfase
vocacional particular do curso seja reflectida no ensino dos componentes da Comunicagéo. E também importante que
os tutores/monitores de Inglés trabalhem com os colegas de outras areas tematicas/vocacionais para conceber
oportunidades de avaliagdo que permitam uma avaliagdo transversal nos modulos.

A afirmagdo de desempenho satisfatério para cada resultado indica 0 minimo requerido para efeitos de avaliagéo
sumativa. Contudo, o nimero de actividades realizadas pelo candidato ndo deve ser limitada as especificadas.

Suporte para o tutor/monitor: Os tutores/monitores devem distinguir entre os seus diferentes papéis na avaliagdo
formativa e sumativa. Na primeira, toda a ajuda e suporte que seja solicitado pelo candidato pode legitimamente ser
dado pelo tutor/monitor. As tarefas que se destinem a providenciar evidéncia de avaliagdo sumativa devem ser
preenchidas pelo candidato sem ajuda. Contudo, sera aceitavel que o tutor/monitor chame a atencdo do candidato
para qualquer area geral de erro em relagdo a critérios de desempenho particulares ou o (a) redireccione para a
tarefa em maos.

PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO:
Os centros devem notar o seguinte antes de desenhar instrumentos de avaliagao.

Propésito

Em certa medida o propésito da comunicagdo sera definido pelo ambito de aplicacdo. E razoavel, contudo, esperar
que o candidato ira ndo somente identificar o principal proposito do texto, i.e., transmitir informacdo mas também
mostrar algum conhecimento do contexto no qual esta informagéo é transmitida, p.e., um boletim de noticias na
televisdo, um video de formacao, etc.

Convengoes

A comunicacgdo falada escolhida para propositos somativos deve claramente abranger as caracteristicas e as
convencgdes apropriadas a forma particular, p.e., se um candidato estiver escutando um item curto de noticiario de
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televis@o. O grau de formalidade, a escolha do vocabulario e o estilo de transmisséo séo claramente tipicos do seu
tipo.

Resultado de Aprendizagem 1 : Usar estratégias apropriadas para participar em discussoes.

As evidéncias do desempenho da capacidade do candidato tomar parte em discussdes podem ser na forma de uma
gravagao audio/video ou de uma lista de observagé&o.

Devem ser fornecidas evidéncias da participagdo do candidato em pelo menos duas discussdes sobre diferentes
assuntos comuns. Estas discussdes devem fornecer oportunidades para os candidatos darem e obterem informacéo
e trocar ideias. Uma discuss&o deve ser um a um, e outra deve ser num pequeno grupo.

Devem também ser observados a audibilidade, tom de voz, volume, expressoes faciais e linguagem corporal.

Resultado de Aprendizagem 2: Usar estratégias apropriadas para fazer uma apresentagao falada

A evidéncia do desempenho da capacidade do candidato fazer uma apresentacdo e responder as perguntas
colocadas pode ser na forma de uma gravacédo audio/video ou uma lista de observagéo.

Devem ser fornecidas evidéncias da apresentacdo pelo candidato de pelo menos dois tdpicos sobre assuntos
directos diferentes. Estas apresentages devem fornecer oportunidades para os candidatos darem e obterem
informagéo e trocar ideias.

Devem também ser observados a audibilidade, tom de voz, volume, expressoes faciais e linguagem corporal.
Resultados de Aprendizagem 3: Usar gramatica e vocabulario e caracteristicas paralinguisticas apropriados

A evidéncia de desempenho da capacidade do candidato usar gramética e vocabulario apropriados e caracteristicas
paralinguisticas pode ser na forma de escrita ou lista de observacao.

A evidéncia das capacidades do candidato pode ser obtida durante a observacédo de evidéncia para os resultados 2 e
3. Pelo menos dois esbogos escritos de apresentacdo devem ser submetidos como evidéncia.

Deve também ser observada a extensdo do vocabulario e gramatica.

Progresséao

Este Médulo constitui parte de um conjunto desenvolvido, que na totalidade compdem os Médulos obrigatérias da
qualificacdo do Nivel 4 em Inglés. A conclusdo com éxito deste e mais trés Mdédulos do Nivel 4 permitem a progressédo
para o Nivel 5.

Necessidades Especiais

Em certos casos, as evidéncias requeridas podem ser modificadas pela IEP para atender a necessidades especiais e
especificas dos formandos. Contudo, tais alteragdes ndo devem afectar a qualidade das especificagdes do Médulo e
estdo sujeitas a aprovacao pela ANEP.

BIBLIOGRAFIA

1. “COMMUNICATION SKILLS 1" - Unit Ref: U2005905 — Botswana
‘COMMUNICATION 1” — Unit Ref: 7110015 - SQA-SCOTTISH QUALIFICATIONS AUTHORITY
Directrizes e Regulamentos para a Avaliagdo Curriculares — PIREP — Mogambique, 12 Edigao, Junho 2008
English for Speakers Other Languages — Unit Ref: NSWTESL312A - Australia
Manual on Developing and Registering Units of Competency — PIREP — Mozambique, 1st Edition, June 2008
Manual de Elaboragdo de Modulos Curriculares — PIREP — Mogambique, 12 Edicdo, Junho 2008
National Qualification Framework — South African Qualification Authority — SA
The Common European Framework of Reference for Languages: Learning, Teaching, Assessment. - Council
of Europe - Cambridge University Press, UK
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3.5. UC HG024003 Ler e responder a materiais escritos na lingua inglesa

Registo de Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de Competéncia Ler e responder a materiais escritos na lingua Inglesa

Descrigdo da Unidade de Competéncia:

O candidato adquire competéncias de linguagem, a um nivel pré intermédio, requeridos para compreender anuncios, e
compreender e escrever instrugdes (Exemplo: manuais de instalagdo ou manutencao).

Caodigo UC HG024003 Nivel do QNQP 4

Campo Habilidades Genéricas Subcampo Inglés

Data de Registo Data de Revisao do Registo

Elementos de Competéncia [Critérios de Desempenho Contextos de Aplicagao

1. Preparar-se paraler | a) Identifica o prop6sito de textos. Distingéo de caracteristicas
textos vocacionais especificos numa variedade de formatos

b) ldentifica o contexto de textos.

na lingua Inglesa literarios vocacionais
c) Identifica definicdes e significados de especificos.
especialistas. Formatos literarias: jornais;

T = manuais de instrucdes,
Evidéncias Requeridas ' ¢

brochuras, prospectos; folhetos;
material de propaganda; sinais
O candidato deve demonstrar a capacidade para e avisos publicos; pacotes e
identificar diferentes tipos de géneros de leitura. rotulos em mercadorias; cartas
de negocio e profissionais,
ensaios; memorandos,
relatorios e artigos cientificos;

Evidéncia escrita/oral

Especializados: numa area

vocacional
2. Ler e sequir textos a) Folheia e |é cuidadosamente textos. O contexto de aplicagéo deste
simples vocacionais elemento de competéncia esta

b) L& para extrair os principais pontos e ideias.

especificos escritos em Inglés completamente expresso nos

c) Lé para verificar detalhes relevantes. criterios de desempenho.

d) Usa o conhecimento de vocabulario, gramatica e
estrutura do texto para interpretar o significado.

e) Interpreta diagramas, graficos e textos com
imagens visuais.

Evidéncias Requeridas
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Evidéncia escrita/oral

O candidato deve demonstrar compreensao dando as
respostas adequadas as tarefas.
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MO HG024003 Ler e responder a materiais escritos na lingua Inglesa

INFORMAGAO COMPLEMENTAR
Esta parte da especificacdo do modulo é fornecida como orientag@o. Nenhuma das sec¢des das notas de suporte é
obrigatéria.

Horas Normativas de Aprendizagem

A ANEP aloca um tempo normativo de aprendizagem a um médulo na base do tempo estimado para o candidato
alcangar os niveis estabelecidos, cujo ponto de partida é o definido nos requisitos de entrada. O tempo normativo de
aprendizagem para este mddulo é de 20 horas. O tempo normativo de aprendizagem deve ser tido apenas como uma
recomendag&o no desenho e calendarizagao de programas de formagéo.

Propésito:

O propdsito deste Modulo é permitir que os candidatos adquiram competéncias de linguagem, ao nivel pré-
intermédio, requeridas para usar o Inglés para comunicar e satisfazer necessidades pessoais e profissionais. Deve
guiar os candidatos na aquisicdo de habilidades de base alargadas em contextos de linguagem comum, ajudando o
candidato a estabelecer e manter relagdes sociais e de trabalho. O mddulo esta relacionado com a interpretagéo e
uso de Inglés escrito em contextos vocacionais. Esta desenhado para satisfazer as necessidades de um vasto leque
de candidatos e usuarios.

CONTEUDO/CONTEXTO Correspondendo aos resultados 1-2:

Num Médulo de Comunicagdo, O Contetido/Contexto € melhor definido como situagdes, meios de comunicagéo e
actividades através dos quais as habilidades relacionadas com os resultados séo praticadas e desenvolvidas. Este
mddulo deve fornecer oportunidades para:

e olhar para uma variedade de comunicagdes escritas usadas no campo vocacional — p.e. manuais de
instrucdes; livros de texto; banda desenhada; brochuras, prospectos; folhetos; material de
propaganda; sinais e avisos publicos;

¢ identificar o propdsito de certo texto e o contexto no qual a informagédo € usada — p.e. um aviso,
uma instrugao, um convite

e praticar vérias estratégias e capacidades de leitura plasmadas nos critérios de desempenho

ABORDAGENS PARA GERAR EVIDENCIAS

O ensino e aprendizagem deste Mddulo, devem ser activos e centrados no candidato. Os candidatos deverdo ter a
oportunidade de planear e tomar decis6es, mostrar iniciativa e independéncia e trabalhar cooperativamente em grupo.
A apresentacdo das actividades deve garantir que o candidato percebe claramente a natureza e o proposito do
trabalho.

Deve-se realizar uma variedade de actividades, algumas individuais, outras em pequenos grupos e ainda com toda a
turma. Estas devem providenciar oportunidades para usar linguagem em situagoes reais para propositos reais e

podem fazer parte de projectos ou exercicios préaticos estabelecidos no Médulo de “Inglés” ou resultar de actividades
noutros contextos vocacionais ou sociais.

Os grupos de ensino dever&o ser suficientemente pequenos para facilitar a realizagéo de actividades préticas deste
tipo e permitir o envolvimento dos candidatos em actividades que reforcem as suas capacidades e oferecam quer a
oportunidade de sucesso como o risco de falhar.
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Recomenda-se que “Inglés” seja agendado em blocos de tempo que sejam suficientemente longos para permitir aos
candidatos empenharem-se em combinagdes realistas de habilidades de comunicagéo tanto dentro como fora do
centro/escola.

A provisao de oportunidades para refazer, rever, corrigir € avaliar pelo candidato, pelos colegas e pelo tutor/monitor,
deve ser vista como uma caracteristica essencial de todas actividades formativas.

Os Esquemas de Trabalho e ligbes em “Inglés” devem ser desenhados para envolver os candidatos nos variados e
propositados usos de capacidades interrelacionadas de linguagem. Os mddulos podem ser de extensdo variavel e
devem permitir muitas abordagens de aprendizagem e ensino diferentes. Recomenda-se que estes modulos sejam
negociados e planeados de tal maneira que as evidéncias requeridas para a avaliagdo sejam geradas no curso do
trabalho mais do que como um exercicio separado e isolado.

O trabalho em grupo deve ser encorajado pois dé aos candidatos oportunidades para praticar e experiéncia préatica da
cooperagdo necessaria na vida real, particularmente em situagbes vocacionais. Contudo, o trabalho feito por
candidatos como membros de um grupo ou num projecto de grupo devem ser realizados sem a ajuda de outros
membros do grupo onde este trabalho tenha de ser submetido como uma evidéncia da avaliagdo sumativa desse
candidato.

Combinando o Médulo “Inglés” com Outros Médulos:

O contelido de outros mddulos que um candidato esteja aprendendo podem ser aproveitados para fornecer
actividades que envolvam a pratica e desenvolvimento de habilidades de comunicagdo. Podem ser planeados
mddulos de Inglés que sejam ‘transmodulares e visem desenvolver habilidades de comunicagdo em contextos
retirados de outros Médulos.

Uma vez que comunicar em Inglés é uma capacidade essencial, € importante que, sempre que possivel, a énfase
vocacional particular do curso seja reflectida no ensino das componentes da Comunicagéo. E também importante que
os tutores/monitores de Inglés trabalhem com os colegas de outras areas tematicas/vocacionais para conceber
oportunidades de avaliagdo que permitam avaliagéo transversal dos mddulos.

A afirmagdo de desempenho satisfatério para cada resultado indica 0 minimo requerido para efeitos de avaliagéo
sumativa. Contudo, o nimero de actividades realizadas pelo candidato ndo deve ser limitada as especificadas.

Suporte para o tutor/monitor; Os Tutores/monitores devem distinguir entre os seus diferentes papéis na avaliagdo
formativa e sumativa. Na primeira, toda a ajuda e suporte que sejam solicitados pelo candidato podem legitimamente
ser dados pelo tutor/monitor. As tarefas que se destinem a providenciar evidéncia de avaliagdo sumativa devem ser
preenchidas pelo candidato sem ajuda. Contudo, sera aceitavel que o tutor/monitor chame a atencdo do candidato
para qualquer area geral de erro em relagdo a critérios de desempenho particulares ou o (a) redireccione para a
tarefa em maos.

PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO:
Os centros devem notar o seguinte antes de desenhar instrumentos de avaliagao.
Propésito

Em certa medida, o propésito da comunicacéo sera definido pelo ambito de aplicacdo. E razoavel, contudo, esperar
que o candidato ira ndo somente identificar o principal propésito do texto i.e. transmitir informagdo mas também
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mostrar algum conhecimento do contexto no qual esta informagéo é transmitida, p.e., um boletim de noticias na
televis@o, um video de formagao, etc.

Convengoes

A comunicacdo escrita escolhida para propésitos sumativos deve claramente abranger as caracteristicas e as
convengdes apropriadas a forma particular, p.e., instrugcées, memorandos, brochuras e cartas. O grau de formalidade,
a escolha do vocabulario e o estilo de transmissdo sdo claramente tipicos do seu tipo.

Resultados de aprendizagem 1 e 2: Preparar para ler textos vocacionais especificos em Inglés; ler e seguir textos
vocacionais especificos simples em Inglés

Evidéncia de desempenho da capacidade do candidato de ler e seguir textos vocacionais especificos simples em
Inglés pode ser na forma de um exercicio escrito ou apresentagao oral ou testes escritos ou ainda uma lista de
observagao.

Deve ser fornecida evidéncia da leitura pelo candidato de pelo menos dois tipos de texto, identificando o propésito e o
contexto, extraindo os principais pontos e ideias e usando a informag&o em trabalho quer oral como escrito.

Progressao

Este médulo constitui parte de um conjunto desenvolvido, que na totalidade compdem as Médulos obrigatérias da
qualificacdo de Nivel 4 em Inglés. A conclusdo com éxito deste e mais trés Mdédulos do Nivel 4 permitem a progresséo
para o Nivel 5.

Necessidades Especiais

Em certos casos, as evidéncias requeridas podem ser modificadas pela IEP para atender a necessidades especiais e
especificas dos formandos. Contudo, tais alteragdes ndo devem afectar a qualidade das especificagdes do Médulo e
estdo sujeitas a aprovacgao pela ANEP.

BIBLIOGRAFIA

1. “COMMUNICATION SKILLS 1" - Unit Ref: U2005905 - Botswana
‘COMMUNICATION 1” — Unit Ref: 7110015 - SQA-SCOTTISH QUALIFICATIONS AUTHORITY
Directrizes e Regulamentos para a Avaliagdo Curriculares — PIREP — Mogambique, 12 Edigao, Junho 2008
English for Speakers Other Languages — Unit Ref: NSWTESL312A - Australia
Manual on Developing and Registering Units of Competency — PIREP — Mozambique, 1st Edition, June 2008
Manual de Elaboragdo de Modulos Curriculares — PIREP — Mogambique, 12 Edi¢do, Junho 2008
National Qualification Framework — South African Qualification Authority — SA
The Common European Framework of Reference for Languages: Learning, Teaching, Assessment. - Council
of Europe - Cambridge University Press, UK
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3.6. UC HG024004 Produzir materiais escritos na lingua inglesa

Registo de Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de Competéncia

Produzir materiais escritos na lingua Inglesa

faxes, cartas, memos, e-mail,

Descrigdo da Unidade de Competéncia:
O candidato adquire competéncias de linguagem, a um nivel pré intermédio, requeridas para compreender e escrever

relatorios etc.

Codigo UC HG024004 Nivel do QNQP 4
Campo Habilidades Genéricas Subcampo Inglés
Data de Registo Data de Revisao do Registo

Elementos de Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

1. Preparar-se para produzir
textos vocacionais
especificos escritos em
Inglés

a) ldentifica o proposito de textos.

b) Identifica o contexto de textos.

c) ldentifica definigdes e significados de
especialistas.

Distincéo entre caracteristicas de
uma variedade de formatos
literarios.

Evidéncias Requeridas

Especializado: numa &rea
vocacional.

Evidéncia escrita/oral
O candidato deve demonstrar capacidade para
identificar diferentes tipos escrita de negécios.

2. Escrever textos
vocacionais especificos

Usa uma disposi¢éo espacial apropriada.

Usa uma estrutura retorica apropriada.
Organiza as etapas de textos.

Usa formas de coesao apropriadas.

Usa vocabulario e gramatica apropriadamente.
Usa padrdes de ortografia e pontuacao.

DO O O T QD
—_———— ==

—h
=

Produgéo de uma série de textos
vocacionais especificos mais
complexos:

Descri¢des Narrativas Diarios
Ensaios Relatérios Cartas

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita/oral
Os candidatos devem demonstrar a capacidade

Q EPI01402181-Certificado Vocacional de Nivel [V em em Mecénica de Manuteng&o Industrial




Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicagao

para produzir uma variedade de textos vocacionais
especificos.

Folhetos
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UC HG024004 Produzir materiais escritos na lingua Inglesa
INFORMAGAO COMPLEMENTAR

Esta parte da especificacdo do Modulo é fornecida como orientag@o. Nenhuma das sec¢des das notas de suporte é
obrigatéria.

Horas Normativas de Aprendizagem

O Programa Integrado de Reforma da Educac&o Profissional (PIREP) aloca um tempo normativo de aprendizagem a
um modulo na base do tempo estimado para o estudante alcangar os niveis estabelecidos, cujo ponto de partida é o
definido nos requisitos de entrada. O tempo normativo de aprendizagem para este médulo é de 20 horas. O tempo
normativo de aprendizagem deve ser tido apenas como uma recomendacdo no desenho e calendarizagdo de
programas de formag&o.

Propésito:

O propésito deste médulo é perrmitir que os candidatos adquiram competéncias de linguagem, ao nivel pré-
intermediario, requirido para usar o Inglés para comunicar e satisfazer necessidades pessoais e profissionais. Deve
guiar os candidatos na aquisicdo de habilidades de base alargada em contextos de linguagem comum, ajudando o
estudante a estabelecer e manter relagdes sociais e de trabalho. O modulo esta relacionado com a interpretacéo e
uso de Inglés falado na vida diaria e em contextos vocacionais. Esta desenhado para satisfazer as necessidades de
um vasto leque de candidatos e usuarios.

CONTEUDO/CONTEXTO Correspondendo aos resultados 1-2:
Num modulo de Comunicagdo, O Contetido/Contexto € melhor definido como situagdes, meios de comunicagéo e
actividades através dos quais as capacidades relacionadas com os resultados s&o praticadas e desenvolvidas. Este
Médulo deve fornecer oportunidades para:
e olhar para uma variedade de comunicagBes escritas usadas no campo vocacional — p.e., cartas,
memorandos, relatdrios, instrucdes; brochuras, prospectos; folhetos; material de propaganda; sinais
e avisos publicos;
e olhar para uma série de comunicagdes escritas usadas no campo vocacional — p.e., cartas,
memorandos, relatdrios, instrugdes; brochuras, prospectos; folhetos; material de propaganda; sinais
e avisos publicos
e produzir evidéncia escrita relevante para assuntos directos. Assuntos directos sdo 0s que
constituem rotina para o estudante e geralmente ocorrem nos locais onde ele(a) vive ou trabalha.
Exemplos de comunicagdo escrita sobre assuntos directos incluem uma carta, memorando,
relatorio, folheto
e ltens de comunicagdo escrita adequada a avaliagdo sumativa lidardo com tdpicos que sejam
familiares ao estudante, em termos de formato, assunto, vocabulario e propésito.

ABORDAGENS PARA GERAR EVIDENCIAS
O ensino e aprendizagem deste médulo, devem ser activos e centrados no estudante. Os candidatos deverdo ter a
oportunidade de planear e tomar decis6es, mostrar iniciativa e independéncia e trabalhar cooperativamente em grupo.

A apresentacdo das actividades deve garantir que o estudante percebe claramente a natureza e o propésito do
trabalho.
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Deve-se realizar uma variedade de actividades, algumas individuais, outras em pequenos grupos e ainda com toda a
turma. Estas devem providenciar oportunidades para usar linguagem em situagdes reais para propositos reais e
podem fazer parte de projectos ou exercicios praticos estabelecidos no médulo de “Inglés” ou resultar de actividades

noutros contextos vocacionais ou sociais.

Os grupos de ensino deveréo ser suficientemente pequenos para facilitar a realizagdo de actividades préticas deste
tipo e permitir o envolvimento dos candidatos em actividades que desafiem as suas capacidades e ofere¢cam quer a
oportunidade de sucesso como o risco de falhar.

Recomenda-se que “Inglés” seja agendado em blocos de tempo que sejam suficientemente longos para permitir aos
candidatos empenharem-se em combinagdes realistas de habilidades tanto dentro como fora do centro/escola.

A provisdo de oportunidades para retrabalhar, rever, corrigir € avaliar pelo estudante, pelos colegas e pelo
tutor/monitor, deve ser vista como uma caracteristica essencial de todas actividades formativas.

Os Esquemas de Trabalho e ligbes em “Inglés” devem ser desenhados para envolver os candidatos nos variados e
propositados usos de capacidades interrelacionadas de linguagem. Os mddulos podem ser de extensdo variavel e
devem permitir muitas abordagens de aprendizagem e ensino diferentes. Recomenda-se que estes modulos sejam
negociadas e planeadas de tal maneira que as evidéncias requeridas para a avaliagdo sejam geradas no curso do
trabalho mais do que como um exercicio separado e isolado.

O trabalho em grupo deve ser encorajado pois da aos estudantes oportunidades para praticar e experiéncia pratica
da cooperagédo necesséria na vida real, particularmente em situagdes vocacionais. Contudo, o trabalho feito por
candidatos como membros de um grupo ou num projecto de grupo devem ser realizados sem a ajuda de outros
membros do grupo onde este trabalho tenha de ser submetido como uma evidéncia da avaliagdo sumativa desse
candidato.
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Combinando o Médulo “Inglés” com Outros Médulos:

O conteudo de outros mddulos que um candidato esteja a aprender podem ser aproveitados para fornecer
actividades que envolvam a prética e desenvolvimento de habilidades de comunicagdo. Podem ser planeados
mddulos de Inglés que sejam transmodulares e visem desenvolver habilidades de comunicagdo em contextos
retirados de outros Médulos.

Uma vez que comunicar em Inglés é uma capacidade essencial, € importante que, sempre que possivel, a énfase
vocacional particular do curso seja reflectida no ensino dos componentes da Comunicacéo. E também importante
que os tutores/monitores de Inglés trabalhem com os colegas de outras areas tematicas/vocacionais para
compartilhar oportunidades de avaliagdo que permitam avaliagao transversal dos médulos.

A afirmacdo de desempenho satisfatério para cada resultado indica 0 minimo requerido para efeitos de avaliagao
sumativa. Contudo, o nimero de actividades realizadas pelo candidato néo deve ser limitada as especificadas.

Suporte para o tutor/monitor: Tutores/monitores devem distinguir entre os seus diferentes papéis na avaliagéo
formativa e sumativa. Na primeira, toda a ajuda e suporte que sejam solicitados pelo candidato podem
legitimamente ser dados pelo tutor/monitor. Tarefas que se destinem a providenciar evidéncia de avaliagdo sumativa
devem ser preenchidas pelo candidato sem ajuda. Contudo, sera aceitavel que o tutor/monitor chame a atengéo do
candidato para qualquer area geral de erro em relagéo a critérios de desempenho particulares ou o (a) redireccione
para a tarefa em maos.

PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO:

Os centros devem notar o seguinte antes de desenhar instrumentos de avaliagao.

Propésito

Em certa medida, o propdsito da comunicagao sera definido pelo ambito de aplicacéo. E razoavel, contudo, esperar
que o candidato ira ndo somente identificar o principal proposito do texto, i.e., transmitir informagdo mas também
mostrar algum conhecimento do contexto no qual esta informagao é transmitida.

Convengoes

A comunicagdo escrita escolhida para propdsitos sumativos deve claramente abranger as caracteristicas e as
convengdes apropriadas a forma particular, p.e., se um candidato estiver a escutar um item curto de noticiario de
televisdo. O grau de formalidade, a escolha do vocabulario e o estilo de transmissao séo claramente tipicos do seu
tipo.

Resultados de aprendizadem 1 e 2: (Preparar para produzir textos vocacionais especificos escritos em Inglés;
Escrever textos vocacionais especificos)

A evidéncia de desempenho da capacidade do candidato escrever eficazmente pode ser na forma de um teste ou
num conjunto (portfolio).

Deve ser fornecida evidéncia da produgéo pelo candidato de pelo menos dois trabalhos relevantes em assuntos
directos. O trabalho deve ser de nivel apropriado.

Todo o material deve ser correcto, completo e relevante para o assunto e propdsito e deve cumprir com o padréo de
convengdes. Todos eles devem ser redigidos @ mao.
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Progressao

Este Mddulo constitui parte de um conjunto desenvolvido, que na totalidade compdem os Modulos obrigatérias da
qualificacdo de Nivel 4 em Inglés. A conclusdo com éxito deste e mais trés médulos do Nivel 4 permitem a
progressao para o Nivel 5.

Necessidades Especiais

Em certos casos, as evidéncias requeridas podem ser modificadas pela |EP para atender a necessidades especiais
e especificas dos formandos. Contudo, tais alteracdes ndo devem afectar a qualidade das especificagdes do Mddulo
e estdo sujeitas a aprovacéo pela ANEP.

BIBLIOGRAFIA
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3. Directrizes e Regulamentos para a Avaliagdo Curriculares — PIREP — Mogambique, 12 Edigéo, Junho 2008

4. English for Speakers Other Languages — Unit Ref: NSWTESL312A - Australia

5. Manual on Developing and Registering Units of Competency — PIREP — Mozambique, 1st Edition, June
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3.7. UC HG03401171 Resolver problemas de crescimento exponencial

Registo de Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de Resolver problemas de crescimento exponencial.
Competéncia
Descrigdo da Unidade de Competéncia:

Nesta unidade o candidato fica apto a resolver problemas de diferentes &reas, tais como Biologia, Economia ou
Geografia, em que um fenémeno cresce ou decresce de

forma exponencial.
Caédigo UC HG03401171 Nivel do QNQP 4
Campo Habilidades Genéricas Subcampo Matemética
Data de Registo | Data de Revisdo doRegisto |
Elementos de Critérios de Desempenho Contextos de Aplicacao
Competéncia
1. Efectua calculos de a) Calcula poténcias de expoente inteiro ou - Propriedades das
crescimento fraccionario aplicando as propriedades das poténcias.
exponencial. poténcias.
b) Usa atecla y* da maquina calcular para - Maquina de calcular.
calcular uma poténcia de expoente
qualquer.
Requisitos de Evidéncia
Para o Critério de Desempenho a): Evidéncia
escrita de que o candidato aplica as propriedades
das poténcias para calcular poténcias simples de
exponente inteiro ou fraccionario.
Para o Critério de Desempenho b): Evidéncia
escrita de que o candidato é capaz de calcular uma
poténcia de expoente qualquer usando a tecla y*
da maquina de calcular.
2. Representa graficamente | a) Representa graficamente uma fungéo - Sistemade eixos
fungdes exponenciais. exponencial de base maior do que 1. cartesianos.
b) Representa graficamente uma fungéo
exponencial de base compreendidaentre 0e 1. | -  Papel quadriculado.
Requisitos de Evidéncia
Para os Critérios de Desempenho a) e b):
Evidéncia escrita de que o candidato é capaz de
representar graficamente fungdes
exponenciais de base maior do que 1 e de base
compreendida entre 0 e 1.
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Elementos de

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicacao

Competéncia
3. Resolve equacdes e a) Resolve grafica e analiticamente equacdes - Sistemade eixos
inequagdes exponenciais simples. cartesianos.
exponenciais simples. b) Resolve gréfica e analiticamente

inequagdes exponenciais simples de base
maior do que 1 e de base compreendida
entre 0 e 1.

Requisitos de Evidéncia

Para os Critérios de Desempenho a) e b):
Evidéncia escrita de que o candidato é capaz de
resolver grafica e analiticamente equagdes e
inequagdes exponenciais de base maior do que 1
e de base compreendida entre 0 e 1.

- Papel quadriculado.

4. Resolve problemas
praticos de crescimento
exponencial.

a) Traduz um problema em termos de fungéo,
equacéo ou inequagao exponencial.
b) Resolve o problema e discute a solugdo.

Requisitos de Evidéncia

Para o critério de desempenho a): Evidéncia
escrita de que o candidato é capaz de traduzir
para linguagem matematica enunciados de
problemas simples relacionados com
crescimento exponencial.

Para o critério de desempenho b): Evidéncia
escrita de que o candidato é capaz de resolver os
problemas acima referidos e de interpretar e
discutir o resultado obtido.

Problemas conducentes a
fungbes, equagdes ou
inequagdes exponenciais,
por exemplo de Biologia,
Geografia ou Economia.
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UC HG03401171 Resolver problemas de crescimento exponencial

INFORMAGAO COMPLEMENTAR

Esta parte das especificagbes do modulo constitui um guia de apoio. Nenhuma das secgdes destas Notas de
Suporte tem caracter obrigatorio.

Horas Normativas:

O tempo estimado para aquisi¢cdo das capacidades, conhecimento e habilidades deste médulo é de 20 horas
normativas.

Propésito:

Este médulo tem como principal objectivo desenvolver e aprofundar as aptiddes do candidato no que respeita a
resolugdo de problemas de varias areas de conhecimento em que o crescimento é exponencial. No MO HG 03
3001, o candidato ja adquiriu algumas competéncias relacionadas com a construcéo de gréficos e a resolugdo de
problemas do dia-a-dia que levam a fungdes, equagdes ou inequagdes quadraticas. Agora, no presente modulo, o
candidato fica apto a resolver problemas de varias areas do conhecimento que levam a fungdes, equagdes ou
inequacdes exponenciais.

Este modulo tem ainda como objectivo desenvolver e aprofundar as aptiddes do candidato no que respeita a
interpretacdo dum enunciado e a sua tradug&o por uma fungéo exponencial.

Guiao do Conteudo e Contexto:
O presente modulo aborda as seguintes competéncias essenciais:
- efectuar célculos de crescimento exponencial;
- representar graficamente fungdes exponenciais;
- resolver equagdes e inequagdes exponenciais simples;
- resolver problemas praticos de crescimento exponencial.

Em qualquer um dos casos, recomenda-se que se tratem situagdes concretas de varias areas do conhecimento, em
particular da area profissional do candidato.

Para o Resultado de Aprendizagem n° 1:
O candidato deve efectuar calculos de crescimento exponencial manualmente, quando se trata de bases inteiras ou
fraccionarias simples (por exemplo 1, %, 3, '/3) ou com maquina de calcular quando se trata de bases decimais.
Pode-se usar exemplos praticos como por exemplo:

uma populagdo de bactérias cresce de acordo com a lei N(z)=1000.(0,2)" onde t é o tempo em
minutos. Quantas bactérias havera passados 3 minutos? 15 minutos?

Para o Resultado de Aprendizagem n° 2:
O candidato deve construir o gréafico de fungdes exponenciais em papel quadriculado, com bases maiores do que 1,
por exemplo 2 e 3, e com bases entre 0 e 1, por exemplo %2 e 2/3. O candidato deve ser encorajado a escolher uma
escala adequada e a construir os graficos com muito cuidado, de modo a poder utilizar esses graficos para resolver
equagdes e inequagdes. Devera também observar as principais semelhangas e diferencas entre graficos, de acordo
com o valor da base.
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Para o Resultado de Aprendizagem n° 3:
O candidato deve resolver equagdes e inequagdes exponenciais simples, do tipo a* =b ,a* >b, a* <b, em
primeiro lugar graficamente. Para tal, podera utilizar os gréficos construidos anteriormente, mas também construir
novos graficos. No caso das inequagdes, o candidato devera observar as diferengas na resolu¢do das inequacoes
com exponenciais de base maior do que 1 e com base entre 0 € 1, de modo a entender a diferenga entre as
resolugdes analiticas nos dois casos.

Para o Resultado de Aprendizagem n° 4:

O candidato deve traduzir um enunciado por uma fungdo, uma equag&o ou uma inequagao e exponencial, resolver o
problema e interpretar a solugao.

Exemplo 1
Uma cultura de bactérias evolui segundo a fung&o logistica de crescimento
1,25
_— >
1+0,25.e7%%
onde y representa o peso da cultura em gramas e t 0 tempo em horas. Determine;
a. 0 peso inicial da cultura;
b. 0 peso da cultura depois de: (i) uma hora; (i) cinco horas;
c. depois de quanto tempo 0 peso sera igual a 1,145 gramas.

Exemplo 2
Para estudar o mercado dum determinado produto, pode-se introduzir a sua funcéo de procura, que exprime a
relacdo entre a quantidade procurada Q e o preco p aplicado num determinado mercado.
A func&o de procura do algod&o nos Estados Unidos para o periodo 1915-1929 é dado, segundo
0,59

049 °

Henry Schultz, por O =
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a. Qual é o valor da procura se o prego for 20? 40? 53,567 (Dé os resultados com a precis&o de 107).
b. Qual é o preco se a procura for 0,157 0,227 0,37

c. Estude as variacoes e represente graficamente a fungdo Q= f(p).

Procedimentos de Avaliagao
Em relagao ao Resultado de Aprendizagem n°.1:

Teste escrito, individual, na presenca do avaliador, em que o candidato:
- efectua trés calculos envolvendo exponenciais de base simples manualmente, diferentes
daqueles feitos nas aulas;
- efectua trés célculos envolvendo exponenciais de base decimal ou fraccionaria usando a maquina
de calcular, diferentes daqueles feitos nas aulas.

Em relagao ao Resultado de Aprendizagem n° 2:

Teste escrito, individual, na presenga do avaliador, em que o candidato representa graficamente, em papel
quadriculado uma fungdo exponencial de base maior que um e outra de base entre 0 e 1. Deverdo ser
avaliadas: a escolha da escala, a precisdo da determinagéo e colocagao dos pontos, a clareza do gréafico obtido.

Em relagao ao Resultado de Aprendizagem n° 3:

Teste escrito, individual, na presenca do avaliador, em que o candidato:
- resolve graficamente, em papel quadriculado, duas equagdes exponencial;
- resolve analiticamente 2 equagdes exponenciais;
- resolve graficamente, em papel quadriculado uma inequagéo exponencial de base maior que
um e outra de base entre 0 e 1;

- resolve analiticamente duas inequagdes exponenciais de base maior que um e duas de base
entreOe 1.

Em relagao ao Resultado de Aprendizagem n°.4:

Teste escrito, individual, na presenca do avaliador, em que o candidato resolve dois problemas praticos
conducente a um grafico, uma equacao e/ou uma inequagéo exponencial.

Necessidades Especiais

Em certos casos, as evidéncias requeridas podem ser modificadas pela IEP para atender a necessidades especiais e
especificas dos formandos. Contudo, tais alteragdes ndo devem afectar a qualidade das especificacdes do Modulo e
estdo sujeitas a aprovagao pela ANEP

Referéncias:

Matematica — Manual Il - BUSCEP - Universidade Eduardo Mondlane, Mogambique, 1996

Huillet D. (2007) — Apontamentos n&o publicados para as aulas de Matematica na Biologia —

Maputo: UEM.

Barra R., Bloch C., Burgaud J. & Malaval J. (1989). Mathématiques, Terminales A1.B. Paris: Nathan.
Referencial de Competéncias - Chave — Educagao e Formagéo de Adultos” — Agéncia Nacional de Educagéo e
Formagao de Adultos (ANEFA) — Portugal

6. Manual on Developing and Registering Units of Competency — PIREP — Mozambique, 1st Edition, June 2008

o=
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7. Manual de Elaboragao de Médulos Curriculares — PIREP — Mogambique, 12 Edi¢do, Junho 2008
8. Directrizes e Regulamentos para a Avaliagdo Curriculares — PIREP — Mogambique, 12 Edi¢&o, Junho 2008
9. Langa H. (2010). Matematica 102 classe. Maputo: Plural Editores

© 2017, PIREP
Este mddulo é propriedade publica e é destinado ao uso por instituigdes acreditadas pela ANEP.
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3.8. UC HG03402171 Resolver problemas de estatistica

Registo de Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de Resolver problemas de Estatistica

Competéncia

Descrigdo da Unidade de Competéncia: Nesta unidade o candidato fica apto a resolver problemas de diferentes areas,

em particular da sua érea profissional, usando conhecimentos de Estatistica.

Codigo | UC HG03402171 Nivel do QNQP 4
Campo | Habilidades Genéricas Sub Campo Matematica
Data de Registo Data de Revisdo do Registo
Elementos de Competéncia Critérios de Desempenho Contextos de Aplicagao

1. Representa e analisa a) Organiza dados estatisticos em tabelas ou . Diferentes tipos
um conjunto de dados diagramas. de representacdes
estatisticos. b) Calcula frequéncias absolutas e relativas. .

- . graficas.
c) Interpreta dados estatisticos organizados em
tabela ou diagrama. . Célculo de
Requisitos de Evidéncia frequéncias.
Para o Critério de Desempenho a): Evidéncia escrita de . Méquina de
que o candidato representa dados estatisticos por meio calcular
duma tabela ou dum diagrama de barras. '
Para o Critério de Desempenho b): Evidéncia escrita de . Papel
que o candidato é capaz de calcular as frequéncias quadriculado.
absolutas e relativas duma série de dados estatisticos,
usando a maquina de calcular.
Para o Critério de Desempenho c): Evidéncia escrita de
que o candidato é capaz de interpretar dados
estatisticos organizados numa tabela ou representados
num diagrama
de barras.

2. Calcula elementos a) Calcula a média, a mediana e a moda duma e Formulas dos elementos
caracteristicos duma série estatistica. caracteristicos duma
série estatistica. b) Calcula as medidas de dispersdo duma série série estatistica.

estatistica. o
c) Interpreta os resultados calculados em a) e b) * Maquina de calcular.
Requisitos de Evidéncia
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Elementos
de Competéncia

Critérios de Desempenho

Contextos de Aplicacao

Para o Critério de Desempenho a): Evidéncia escrita de
que o candidato € capaz de calcular a média, a moda e
a mediana duma série estatistica.

Para o Critério de Desempenho b): Evidéncia escrita de
que o candidato € capaz de calcular a variancia, o
desvio médio e o desvio padrao duma série estatistica.

Para o Critério de Desempenho c): Evidéncia
escrita de que o candidato é capaz de interpretar os
resultados obtidas ema) e b).

o Papel quadriculado.

3. Resolve problemas
praticos aplicando
conhecimentos de
Estatistica.

a) Recolhe dados estatisticos, organiza-os em
tabela e representa-os em diagrama.

b) Calcula os elementos caracteristicos da
série obtida em a) e interpreta os resultados.

Requisitos de Evidéncia

Para os Critérios de Desempenho a) e b): Evidéncia
escrita de que o candidato é capaz de recolher dados
estatisticos e de usar os seus conhecimentos para os
organizar e interpretar.

Requisitos de Evidéncia

Para o critério de desempenho a): Evidéncia escrita de
que o candidato é capaz de recolher dados
estatisticos da sua area profissional.

Para o critério de desempenho b): Evidéncia escrita de
que o candidato é capaz de aplicar os seus
conhecimentos estatisticos aos dados recolhidos e de
interpretar e discutir o

resultado obtido.

o Diferentes tipos de
representagdes
gréficas.

e Célculo de frequéncias.

e Formulas dos elementos
caracteristicos duma
série estatistica.

e Maquina de calcular.

e Papel quadriculado.
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HG03402171 Resolver problemas de estatistica

INFORMAGAO COMPLEMENTAR
Esta parte das especificagdes do mddulo constitui um guia de apoio. Nenhuma das secgdes destas
Notas de Suporte tem caracter obrigatério.

Horas Normativas:
O tempo estimado para aquisi¢cdo das capacidades, conhecimento e habilidades deste mddulo é
de 20 horas normativas.

Proposito:

Com este modulo o candidato fica apto a recolher dados, organiza-los, calcular os elementos
caracteristicos da série obtida e analisa-los de modo a tomar decisdes em problemas ligados a varias
areas do conhecimento, em particular a sua area profissional.

Guiao do Contetido e Contexto:

Prevé-se que o candidato ja esteja familiarizado com a organizagdo duma pequena série de dados e a
sua representacdo por meio de graficos e diagramas (MO HG 03 2001). Neste mddulo aprende a lidar
com séries mais numerosas.

Para o Resultado de Aprendizagem n° 1:

O candidato deve ser capaz de organizar uma série de mais de 100 dados, agrupando-os em
classes, ¢ de representa-los sob forma duma tabela e dum diagrama, por exemplo um
diagrama de barras. Também deve ser capaz de calcular as frequéncias absolutas, relativas e
acumuladas usando essa tabela. A abordagem deve ser essencialmente prética. Por exemplo,
da-se ao candidato uma série de dados tirados dum determinado contexto da sua area
vocacional especifica, e pede-se que:

- emfung&o dos dados fornecidos, forme classes relevantes no contexto do problema;

- construa uma tabela indicando para cada classe as frequéncias absolutas, relativas e
acumuladas;

- represente os dados obtidos num diagrama da sua escolha.

Para o Resultado de Aprendizagem n° 2:

O candidato deve ser capaz de calcular a média, a mediana e a moda duma série estatistica.
Deve também comparar os resultados obtidos e interpreta-los no contexto do problema.

O candidato também devera calcular e interpretar as medidas de dispersdo (desvio médio e
desvio padrdo) dessas séries estatisticas.

Deve-se dar importancia a interpretagéo dos resultados obtidos, de modo a evitar que o
candidato efectue calculos que néo fazem sentido para ele.

Para o Resultado de Aprendizagem n° 3:
O candidato deve recolher dados da sua &rea vocacional, organiza-los e analisa-los
usando os conhecimentos adquiridos.

Abordagem para Geragao de Evidéncia
A abordagem para geracao de evidéncia é essencialmente escrita, em que se avalia essencialmente o
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produto.

Procedimentos de Avaliagao
Em relagio ao Resultado de Aprendizagem n°.1:
Teste escrito individual, a ser realizado na presenga do avaliador, com formulario préprio em que o
candidato:
- organiza uma série de pelo menos 100 dados numa tabela, criando classes adaptadas
a situagao;
- calcula as frequéncias absolutas e relativas dessa série de dados;
- representa esses dados sob forma dum grafico adaptado a situagao;
- interpreta uma série de dados estatisticos dados sob forma de tabela ou de diagrama.

Em relagao ao Resultados de Aprendizagem n°.2:
Teste escrito individual, a ser realizado na presenga do avaliador, em que 0 candidato:
- calcula a média, a moda e a mediana de duas séries estatisticas, uma com dados
pontuais e outra com dados agrupados em classes, e interpreta os resultados obtidos;
- calcula o desvio-médio e o desvio-padrao de duas séries estatisticas, uma com dados
pontuais e outra com dados agrupados em classes, e interpreta os resultados obtidos.

Em relagao ao Resultado de Aprendizagem n°.3:
Projecto integrado, em que o candidato elabora um relatorio de recolha, registo, interpretacdo e
apresentacdo de dados, usando todas as capacidades e conhecimentos relacionados com este
resultados de aprendizagem. Este relatdrio devera:
- conter uma efectiva apresentacdo e correcta interpretagdo dum conjunto de dados, num modo
apropriado;
- seguir convengdes no que respeita a apresentagao de dados;
- avaliar decisdes sobre a interpretacao e a apresentagéo dos dados;
- examinar as actuais ou possiveis fontes de erro nos procedimentos de recolha e no processo
de registo;
- analisar os efeitos dos erros acima indicados.

Progressao
Apbs a conclusdo deste modulo, o candidato pode aceder a qualquer nivel de estudo ou actividade
profissional que tenha como requisito a recolha, organizagao, representacao e interpretacéo de dados.

Necessidades Especiais

Em certos casos, as evidéncias requeridas podem ser modificadas pela |EP para atender a
necessidades especiais e especificas dos formandos. Contudo, tais alteragbes ndo devem afectar a
qualidade das especificacdes do Mddulo e estdo sujeitas a aprovagao pela ANEP.

Referéncias:

1. “Working with numbers in various contexts” — SAQA US ID - 7447 - South Africa

2. “Use mathematics to investigate and monitor the financial aspects of personal, business,
national and international issues” — SAQA US ID - 7468 — South Africa
Matematica — Manual Il - BUSCEP - Universidade Eduardo Mondlane, Mogambique, 1996
Manual on Developing and Registering Units of Competency — PIREP -
Mozambique, 1st Edition, June 2008
Langa H. (2010). Matematica 102 classe. Maputo: Plural Editores

A
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© Direitos de Autor: ANEP 2017
Este modulo é propriedade publica e é destinado ao uso por institui¢des acreditadas pela ANEP.
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3.9. UC HG04401191 Produzir textos escritos e orais de caracter utilitario e informativo

Registo da unidade de competéncia

Titulo da Unidade de
Competéncia

Produzir textos escritos e orais de caracter utilitario e informativo

Descrigéo da Unidade de Competéncia

O candidato deve, fazer a leitura e produzir um texto explicativo perante esquemas dados; apresentar um curriculo bem
redigido na comunicagdo com instituigdes; elaborar cartas de apresentagdo que acompanhem o curriculo; redigir cartas

formais com finalidades diversas e redigir avisos de véria natureza.

No contexto da oralidade, ao longo do mddulo, fazer apresentagdes orais e intervir em debates relacionados com as

apresentagdes.

Caodigo UC HG04401191 Nivel CNCP 4

Campo Habilidades Genéricas Subcampo Portugués
Data de registo | Data de Revisao

Elementos de
Competéncia

Critérios de desempenh

Contetdos de Aplicagdo

1. Produzir um texto
explicativo a partir de
um esquema

a)
b)
c)

Lé um esquema;
Ordena as informagdes de um esquema,
Redige um texto explicativo a partir de um esquema

Evidéncias Requeridas

Evidéncia oral de que o formando é capaz de produzir textos
explicativos a partir de um esquema complexo.

Leitura de esquemas e
producéo de textos
explicativos.

respeitando as regras da oralidade.

Evidéncias Requeridas

Evidéncia oral de que o formando é capaz de apresentar
uma conferéncia, de acordo com as regras da oralidade.

2. Escrever um a) Escreve um curriculo; Relagcdo entre a carta de
curriculo e cartas b) Redige uma carta de apresentagao; apresentacdo e um curriculo.
formais c) Elabora cartas formais para diversas finalidades. Produgdo de cartas para:

reclamar, prestar servigos,
Evidéncias Requeridas solicitar materiais.
Evidéncia oral e escrita de que o formando é capaz de
candidatar-se para o emprego apresentando um curriculo e a
respectiva carta de apresentagdo; distinguir carta de
apresentacgéo de outras cartas formais.

3. Apresentar uma a) Identifica um tema a expor, indicando a sua pertinéncia; | Actividade coordenada no
conferéncia b) Elabora um plano de exposicao; inicio do mddulo, visando uma
respeitando asregras | ¢) Organiza a exposi¢do, produzindo slides; preparagdo dos formandos
da oralidade d) Expde oralmente uma conferéncia em 10 minutos, para as apresentagdes. O

objectivo €  munir  os
formandos de capacidade
para uma apresentacéo oral.
Sempre que possivel, 0s
formandos deverao fazer as
apresentagdes usando

Slides.

4. Produzir avisos

a. Indica a utilidade de um Aviso, no quotidiano
profissional;
b. Produz avisos orais e escritos

Evidéncias Requeridas

Aplicavel no quotidiano
profissional e social.
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Evidéncia oral ou escrita de que o formando é capaz de
produzir avisos e identificar a intencionalidade de
comunicagao subjacente no aviso.
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UC HG04401191 Produzir textos escritos e orais de caracter utilitario e informativo

INFORMAGAO COMPLEMENTAR
Numero de horas normativas: 20 horas
O tempo estimado para este mddulo é de 20 horas, incluindo horas de contacto e horas de trabalho individual.

Justificagdo do médulo:

Este médulo visa desenvolver no formando competéncia para a leitura de esquemas e explicacdo escrita;
apresentar curriculos bem escritos e cartas formais de natureza varia, para além de textos de chamada de
atengdo como o0 Aviso.

A oralidade ser& desenvolvida por conferéncias, organizadas no inicio do médulo, distribuindo temas pelos
formandos, que 0s apresentardo em dez minutos ao longo das aulas.

Orientagoes sobre o contetido e contexto de aprendizagem

Os professores deverdo organizar esquemas varios para a leitura em aula. A produgdo do texto explicativo
podera ser feita em trabalho individual como trabalho para casa. Os curriculos e as cartas de acompanhamento
produzidas poderdo ser lidas em aula. As apresentagfes orais deverdo ser programadas, de modo a que cada
formando apresente o seu tema.

A gramatica associada ao mddulo, apresenta uma progresséo logica, funcionando como um instrumento de
trabalho para uma comunicagdo competente. Havendo necessidade, para uma melhor compreensédo dpos
formandos, o professor introduzira os contelidos gramaticais julgados relevantes.

Resultado de aprendizagem 1
Produgéo de textos explicativos a partir de esquemas. Sempre que possivel, 0s esquemas a apresentar deverdo
estar relacionados com a area de formag&o do formando.

Resultado de aprendizagem 2

Os formandos deverdo escrever o seu curriculo € a carta de acompanhamento, obedecendo as regras
aprendidas; escrever cartas formais abordando assuntos varios, dirigidas a diferentes entidades. Usar formas de
tratamento adequadas a contextos diversificados.

Resultado de aprendizagem 3
Expor oralmente, em 10 minutos, um tema, usando linguagem gestual, entoac&o, ritmo, tom, pausas, altura da
voz, adequados.

Resultado de aprendizagem 4
Os formandos identificam situagdes para a produgéo de avisos e produzem o texto, respeitando a aspectos
como a mancha grafica e o tipo de linguagem.

Necessidades Especiais

Em certos casos, as evidéncias requeridas podem ser modificadas pela |IEP para atender a necessidades
especiais e especificas dos formandos. Contudo, tais alteracdes ndo devem afectar a qualidade das
especificagdes do Mddulo e estéo sujeitas a aprovagéo pela ANEP.
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Bibliografia consultada

1. MONTEIRO, Manuela Matos, Como tirar apontamentos e fazer esquemas, Porto, Porto Editora, 2002
2. VIEIRA, José, Cartas Comerciais em Portugués, Porto Editora, 1988

3. ORTEGA, Wenceslao, Redaction y Composition, Técnicas y Préticas, México e outras, 1986

4

HUGUET, Catherine, Como Redigir um Curriculum Vitae, Mem Martins, Europa América, 1990

© 2019, ANEP
Este modulo é propriedade publica e é destinado ao uso por institui¢des acreditadas pela ANEP.
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3.10. UC HG04402191 Interpretar e produzir textos orais e escritos respeitando técnicas e convengoes
da escrita
Registo da unidade de competéncia
Titulo da Unidade de Interpretar e produzir textos orais € escritos respeitando técnicas e convengdes da escrita
Competéncia

Descri¢do da Unidade de Competéncia:
No fim deste médulo, o candidato deve ser capaz de demonstrar competéncia na produgao de textos administrativos e
textos normativos e produzir textos expositivos-explicativos relacionados com a sua area de formag&o, usando o rigor

cientifico na sua produgéo

Cédigo

UC HG04402191

Nivel QNQP 4

Campo

Habilidades Genéricas

Subcampo

PORTUGUES

Data de registo |

Data do registo

Elementos de

Conteudos de Aplicagao

administrativos

b) Elabora uma Circular;

c) Distingue um Relatério descritivo de um Relatério
técnico;

d) Redige um Relatério Descritivo;

e) Redige um Relatério Técnico

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita de que o formando comunica
adequadamente uma informagao; elabora relatérios,
distinguindo o relatorio descritivo do relatdrio técnico.

n Critérios de desempenho
Competéncia
1. Produzir enunciados a) Identifica um texto como Circular e as circunstancias | Contexto profissional:
de textos da sua elaboragéo; comunicagao

Os textos administrativos sdo a

Circular e o Relatério

2. Produzir um
Regulamento

a) Caracteriza 0 Regulamento como instrumento que
dita normas para a vida colectiva;
b) Produz um Regulamento

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita de que o formando indica as
circunstancias para a elaboragdo de um regulamento e
produz um regulamento.

Contexto social e profissional

3. Produzir um texto
expositivo- explicativo

a) Identifica as ideias principais num texto expositivo-
explicativo;

b) Caracteriza os processos de exposicdo e de
explicagao de um texto expositivo-explicativo;

c) Produz textos expositivos-explicativos sobre temas
da sua area de formagao ou temas da actualidade

Evidéncias Requeridas

Evidéncia escrita de que o formando selecciona as
ideias essenciais de um texto expositivo-explicativo,
identifica  segmentos  expositivos e  segmentos
explicativos, produzindo um texto.

Contexto social e profissional
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UC HG04402191 Interpretar e produzir textos orais e escritos respeitando técnicas e convengoes da escrita

INFORMAGAO COMPLEMENTAR
Numero de horas normativas: 20 horas
O tempo estimado para este mddulo é de 20 horas, incluindo horas de contacto e horas de trabalho individual.
Justificagdo do médulo:
Este modulo visa desenvolver no formando competéncia para a escrita de textos administrativos comuns no sector
empresarial e textos expositivos- explicativos, visando explicar/ fazer compreender.
Orientagoes sobre o contetdo e contexto de aprendizagem
Os formandos deverdo ser munidos de exemplos de textos a tratar, analisando-0s quanto a estrutura, para posterior
elaboracao em realidades especificas da sua area de formagao.
A gramatica associada ao médulo, apresenta uma progress&o légica, funcionando como um instrumento de trabalho
para uma comunicacdo competente. Havendo necessidade, para uma melhor compreenséo dos formandos, o professor
introduzira os contetdos gramaticais julgados relevantes.
Resultado de aprendizagem 1
|dentificadas as vérias situagdes em que se enviam circulares, os formandos identificam algumas e elaboram o texto.
Os professores deverdo explicar a diferenga entre um relatério descritivo e um relatério técnico e levar os formandos a
produzir um relatério apropriado a sua area de formagéo.
Resultado de aprendizagem 2
Os formandos identificam o Regulamento como um texto normativo e elaboram um regulamento simples — ex: para a
biblioteca da escola, para uso da sala de informatica ou outras situagdes.
Resultado de aprendizagem 3
O formando reconhece no texto expositivo-explicativo um texto que visa apresentar uma questdo. Quem expde quer ser
compreendido e, para alcangar este objectivo, os formandos devem usar meios que, na circunstancia concreta,
expliquem uma situagdo, numa mensagem eficazmente inteligivel e aceitavel, apresentando segmentos expositivos e
segmentos explicativos.

Necessidades Especiais

Em certos casos, as evidéncias requeridas podem ser modificadas pela IEP para atender a necessidades especiais e
especificas dos formandos. Contudo, tais alteragbes ndo devem afectar a qualidade das especificagdes do Modulo e
estdo sujeitas a aprovacgao pela ANEP.

Bibliografia consultada
1. PINHEIRO, Eduardo, Manual de Correspondéncia familiar, Porto
2. NASCIMENTO, Zacarias, PINTO, José Manuel de Castro, A Dindmica da Escrita — Como escrever com éxito,
Lisboa, Platano Editora, 2005

© 2017, ANEP
Este mddulo é propriedade publica e é destinado ao uso por instituicdes acreditadas pela ANEP.
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4. UNIDADES DE COMPETENCIA OBRIGATORIAS DE HABILIDADES VOCACIONAIS

4.1. Interpretar planos e especificagoes — UCEPI10440118
Registo de Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de
Competéncia

Interpretar Planos e Especificagdes (80 horas)

Descrigdo da Unidade de Competéncia:

No final desta unidade de competéncia, o candidato ou a candidata sera capaz de interpretar planos mecanicos,
informagdes adicionais, parametros, cotas e nomenclaturas que acompanham os planos.

Cédigo: | UCEPI0440118 Nivel do QNQP: | Certificado Vocacional - Nivel 4
Campo: | Engenharia e Producdo Industrial Subcampo: Mecénica
Data de Registo: | Data de Revisio do Registo: |

Elementos de Competéncia Critérios de Desempenho Contexto de Aplicagdo
1. Ler um desenho técnico |a) Identifica os diferentes tipos de

complexo. projecgdes. Individualmente.

b) Identifica os tipos de vistas, cortes

e secgoes.

c) Associa linhas, pontos e

superficies entre as vistas.

d) Interpreta simbologia normalizada

de linhas, tragos, partes
tracejadas, pontos e abreviagoes.

e) Identifica cada pega no desenho

global.

Anota a forma de cada pega e a
sua posi¢ao no conjunto
mecanico representado.

Evidéncias Requeridas

A partir de um desenho técnico
incluindo pelo menos quatro
elementos,

o candidato ou a candidata deve
demonstrar, durante a realizagao de
uma actividade contextualizada e
escrita, ser capaz de:

a) ldentificar cada elemento do
desenho técnico;

b) ldentificar as dimensdes e
caracteristicas de cada
elemento;

A partir de:

desenhos de conjunto e de desenhos
pormenorizados de pegas;

desenhos a ilustrar um modo de
montagem.

Comrecurso a :

planos, tabelas e normas;

documentos de especificagdes tais
como cadernos de encargos,
catalogos, e manuais de
fabricantes.

Vinculado com:
as projecgoes ortogonais e
isométricas;
as vistas, cortes e secgoes;
a simbolizagéo normalizada das
escalas, das lineas, das tragos,
dos pontos, das abreviagoes.

Q EPI 01402181 — Certificado Vocacional IV em Mecénica de Manutengéo Industrial

68



anep

Autoridade Nacional da
Educacdo Profissional

=

c) Descrever as relagoes
funcionais entre cada elemento.

2.

Recolher a informagéo
complementar
aparecendo nos
desenhos técnicos e nos
documentos de
especificacdes.

a) ldentifica a informag&o procurada

na legenda, na nomenclatura ou
nas anotagoes.

b) Interpreta os simbolos, codigos e

abreviagdes.

Identifica a informagé&o técnica
complementar nos documentos
de especificagdes.

d) Associa os elementos do desenho

com as operagdes contidas nos
documentos de especificagdes.

Evidéncias Requeridas

A partir de um desenho técnico que
contém pelo menos quatro
elementos, e de informagdes
apresentadas em documento de
especificacdes,

o candidato ou a candidata deve
demonstrar, durante a realizagéo de
uma actividade contextualizada e
escrita, ser capaz de:

a) recolher os dados pertinentes
tais como: as escalas, as
dimensdes e 0 processo de
fabricacao;

b) efectuar o recolhemento
completo dos materiais que
constituem as pegas e o seu
acabamento de superficie;

c) levantar os numeros de
identificacdo dos componentes
estandardizados.

Vinculado com;

as normas de apresentagéo da
informag&o em desenho técnico
mecanico;

a simbolizagéo das componentes
estandardizados;

a simbolizagao das operagdes de
usinagem.

a codificacéo de matérias e de
estados de superficie;

0 vocabulario técnico dos
componentes e ligacoes.
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3. Interpretar o a) Recolhe informag&o Util para o
dimensionamento nos trabalho ser efectuado :
desenhos cotados. as cotas;

as cotas com tolerancias;
as tolerancias geométricas de
forma, de posigéo e de
batimento;
as tolerancias de ajuste.
b) Determinar o valor:
das dimensoes das roscas;
das cotas com tolerancias;
das tolerancias de forma;
das tolerancias de posi¢ao;
das tolerancias de batimentos;
das cotas de deslocamento e de
obstrugéo.
c) Fazrelagdes entre as cotas e as
superficies das diferentes vistas.

Evidéncias Requeridas

A partr de um desenho técnico
complexo e de informagdes
apresentadas em um documento de
especificagdes, o candidato ou a
candidata deve demonstrar, durante
a realizagdo de uma actividade
contextualizada e escrita, ser capaz
de produzir uma lista de dimensdes
detalhadas dos elementos do
objecto representado.

4. Determinar, em um a) Identifica em um desenho de
desenho do conjunto, a conjunto mecanico cada
fungéo dos componentes componente e as suas
de um mecanismo. caracteristicas de matéria, forma
e ligacao.

b) Utiliza o vocabulario técnico
apropriado para nomear 0s
componentes.

c) Identifica a fungéo dos
componentes e a natureza das
ligacdes de um conjunto
mecanico.

Evidéncias Requeridas
A partir de um desenho técnico de
um conjunto de pelo menos quatro
elementos, o candidato ou a
candidata deve demonstrar, durante
a realizagéo de uma actividade
escrita, ser capaz de descrever 0s
componentes do conjunto, das suas
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ligagbes e das suas fungdes.
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4.2, Utilizar instrumentos de medigao de precisiao - UCEPI0440218

Registo de Unidade de Competéncia

| Autoridade Nacional da
Educacdo Profissional

Titulo da Unidade de
Competéncia

Utilizar instrumentos de medic&o de precisédo (50 h).

Descrigdo da Unidade de Competéncia:
No final desta unidade de competéncia, o candidato ou a candidata sera capaz de efectuar calculos relativos a
tolerdncias e ajustamentos nas medigdes das pecas mecénicas, de selecionar os instrumentos de medigao
apropriados a cada situacdo. Utilizardo estes instrumentos para efectuar medidas de precisao para o controle das

pecas de diferentes tipos.

Codigo: | UCEPI0440218 Nivel do Certificado Vocacional - Nivel 4
QNQP:
Campo: | Engenharia e Producdo Industrial Subcampo: Mecénica
Data de Registo: | | Data de Revisio do Registo: |
Elementos de Critérios de esempenho Contexto de Aplicagao
Competéncia
1. Efectuar calculos | @) Interpreta directivas de trabalho que implicama |  Individualmente.
relativos as realizagdo de medigao e controle de pegas. .
tolerancias e o Alpart!r de:
ajustamentos b) Recolhg os.valores das ltolerenmas directivas de trabalho;
dimensionais e geométricas. esbogos e desenhos técnicos de
c) Determina valores de campos de toleréncias conjuntos mecanicos.
dimensionais de veios e furos. No Sistema Internacional de
d) Caracteriza os tipos de ajustamento de pegas, .Un|da.d?.s (S1) € no Sistema
considerando: Imperial;
i.  combinagao com Por folga
i.  combinagao com interferencia (aperto)
i.  ajustamento incerto
e) Caracteriza as unidades do Sistema

Internacional (Sl) e do sistema imperial de
medicéo e efectua conversdes entre ambos
sistemas.

Efectua calculos de tolerancias e de ajustamentos
no Sistema Internacional de Unidades (Sl) e no
Sistema Imperial de Unidades de Medic&o (sistema
americano).

Evidéncias Requeridas

a)

b)

A partir de instrugbes verbais ou escritas, o
candidato ou a candidata deve demonstrar, durante
a realizagdo de uma actividade contextualizada
pratica, individual, ser capaz de:

Interpretar a cotagem de toleréncias
geométricas  (rectilinearidade, planicidade,
orientagéo);

Determinar os campos de tolerancia
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dimensional;

c) Interpretar os tipos de ajustamento aplicaveis a
determinadas situages (furo e veio);

d) Usar métodos de célculo aplicaveis as
tolerancias e ajustamentos de pegas do tipo
‘veio” e “furo” de até 500 mm.

e) Calcular folgas e tolerAncias em sistema
internacional de unidades

f)  Converter unidades do Sistema imperial em
sistema internacional de unidades e vice-versa.

2. Selecionar a) Reconhece os instrumentos de medicéo e de Com recurso a:
instrumentos de controle. instrumentos para medigao e
medicédo e de , . controle:
controle b) Explica as fungdes e modos de uso dos o de espessura e diametro;
dimensional de instrumentos de medig&o. o de profundidades;
. . o de medidas internes;
pegas. ¢) Explica as fungdes e modos de uso dos o de medidas extermes:
instrumentos de controle. o de nivel:
Explica as precaucdes relativas a utilizacdo, a o de angulos;
manutencdo e ao arrumo dos instrumentos de o de temperatura;
medico. o de pres§ao; .
Evidéncias Requeridas o de padrdes de medidas.
A partir de instrugdes verbais ou escritas, o folhas d ificacses d
candidato ou a candidata deve demonstrar, o. ats € estpeq ICacoes dos
durante a realizagdo de uma actividade q ns rumeg s, tencio e d
contextualizada pratica, individual, ser capaz de: € regras ge manu encao e oe
arrumo dos instrumentos de
a) Identificar instrumentos de medic&o, explicar medida.
as suas fungdes e os seus modos de
utilizagao;
b) Explicar os cuidados de uso (manuseio), de
manutencdo e de arrumo dos instrumentos
de medig&o e controle.
3. Calibrar a) Explica a fungéo de calibragem dos Com recurso a:
instrumentos de instrumentos de medigao e de controle.
medicgo e de . o . Instrumentos de medigéo;
controle. b) Explica as técnicas de calibragem dos Especificagdes de instrumentos;

diferentes instrumentos de medicao e de
controle.

c) Efectua as operagbes de calibragem de
instrumentos de medigao e de controle.

Evidéncias Requeridas

A partir de instrugbes verbais ou escritas, o
candidato ou a candidata deve demonstrar, durante
a realizagdo de uma actividade contextualizada
pratica, individual, que é capaz de callibrar:

a) Um paquimetro;

Padrdes e blocos padronizados;
Pecas de equipamento industrial.
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b) Um micrometro;

c) Um goniometro;

d) Um relégio comparador;

e) Um padrdo passa-ndo-passa regulavel
4. Efectuar medicoes | @) Identifica os tipos e causas de erros na

de preciséo e de
controle em pegas
de formas
diversas.

medic&o.

b) Realiza medigdes internas e externas em
pecas mecanicas.

c) Verifica a conformidade de formas, de
dimensdes e dos estados de superficie de
pecas com tolerancias prescritas.

Evidéncias Requeridas

A partir de instrugdes verbais ou escritas, 0
candidato ou a candidata deve demonstrar,

durante a realizagdo de uma actividade
contextualizada pratica, individual, que é capaz de:

a) Aferir medidas precisas de pegas e verificar a
conformidade de suas dimensbes com as
tolerancias prescritas num desenho técnico;

b) Efectuar devidamente o controle de pecas e
verificar sua conformidade com tolerancias
geomeétricas prescritas num desenho técnico.

O mesmo que do Elemento de
Competéncia anterior
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Titulo da Unidade de
Competéncia

Utilizar técnicas de analise de vibragdes (60 horas)

Descrigdo da Unidade de Competéncia:
No final desta unidade de competéncia, o candidato ou a candidata devera ser capaz de organizar o trabalho de
analise de vibragdes de equipamento industrial, de colher e interpretar dados a partir de aparelhos de anélise de
vibragdes para identificar e localizar um potencial problema

Cédigo: | UCEPI0440318 Nivel do QNQP: | Certificado Vocacional - Nivel 4
Campo: | Engenharia e Producéo Industrial Subcampo: Mecénica
Data de Registo: | Data de Revisio do Registo: |

Elementos de Competéncia

Critérios de Desempenho

Contexto de Aplicagao

1 Caracterizar vibragdes

a) Reconhece fendmenos de vibragéo
b) Distingue as unidades de medigéo

c) Utiliza o vocabulaio técnico
apropriado

Evidencias Requeridas

O candidato ou a candidata deve
demonstrar, durante a realizagdo de
uma actividade contextualizada ou caso
de estudo (individual), escrita, que é
capaz de:

a) Descrever fendmenos de vibragio

b) Dar exemplos de escalas lineares e
logaritmicas

Usando nogdes e exemplos relativos as

vibragdes:

o frequéncias

e periodo

e movimento oscilatério

e movimento sinusoidal

o fase e desfasagem

o fendmenos de ressonéncia

e unidades de medida (decibeis, entre
outras)

e escala linear e escala logaritmica

e amplitudes

o ciclos

2  Detalhar a tarefa de
analise de vibragdes a
realizar

a) Interpreta directivas inscritas na
ordem de trabalho a realizar

b) Recolhe e analisa informagdo
técnica pertinente constante do
manual do  fabricante  do
equipamento a examinar.

c) Determina os pontos  de

instalagéo/afixagdo de sensores.

Evidéncias Requeridas

O candidato ou a candidata deve

demonstrar, durante a realizacdo de

uma actividade contextualizada ou caso
de estudo (individual), escrita, que &
capaz de:

a) Listar as principais informagdes
(componentes, velocidade,
distribugdo da massa, etc.) relativas
a tarefa de analise de vibragoes
pedida

b) Determinar precisamente 0s pontos

Individualmente
Em uma oficina mecanica.

A partir de :

o directivas verbais ou ordens de
trabalho ;

e Um programa de manutencgéo
mecanica.

Com recurso a:
o tabelas ou gréficos;
e manuais de referéncia.
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apropriado para transferir os dados
ao computador e armazena-los.

Evidéncias Requeridas

A partir das directivas do elemento de
comptencia n 1, o candidato ou a
candidata deve demonstrar, durante a
realizagdo de uma actividade pratica e
contextualizada de maneira individual,
que é capaz de:

a)

b)

Colectar os dados de vibragéo por
0 meio de equipamento apropriado;
Transferir os dados ao computador.

de instalag&o/afixacéo dos
Sensores.
3 Pre’plarar 0 trabalfJO de a) Selecciona e prepara 0s apare”’]OS, Com equipamento industrial funcional.
analise de vibragGes. as ferramentas e 0s acessorios
necessarios & operacao de analise | Com recurso a: .
de vibragdes o um sensor de vibragoes;

c) Inspecciona visualmente as vibragoes; N
componentes mecénicas do o ferramentas, acessorios e aparelhos
equipamento a analisar. especializados;

Evidéncias Requeridas * equipamento de seguranca e de

A partir das directivas do elemento da proteccao individual.
competéncia n. 1, o candidato ou a Sequind dens d
candidata deve demonstrar, durante a €guindo as ordens ae segurant{a e
realizaggo de uma  actividade .“S?”.d° equipamento de protecgdo
contextualizada (individual), que ¢é individual (EPI).
capaz de seleccionar e preparar 0S
aparelhos e ferramentas necessarias
para a accdo de andlise de vibragdes.

4  Colher dadosrelativos  |a) Instala um sensor de vibragdo em

as vibragdes. lugares apropriados na maquina. Com recurso a:

b) Usa aparelhos de medigdo de| ®aparelhos de analise de vibragdes e
vibragGes para recolher dados. SEUS acessoros, -

¢) Usa o programa (software)| ® computador e seus periféricos;

e programa de analise de vibragdes.
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5

Interpretar os dados
recolhidos pelo aparelho
de andlise de vibragdes.

a) Utiliza um programa de andlise de
vibragdes para efectuar a analise
em conformidade com o processo;

b) Utiliza tabelas de controle relativas
ao equipamento analisado;

c) Distingue os tipos de vibracdes
representadas;

d) Interpreta a informag&o fornecida
por um espectro de vibragdes;

e) ldentifica frequéncias de vibragéo
caracteristicas dos diferentes
problemas mecanicos;

f)  Decide sobre necesidade de
reposicionamento de sensores em
fungéo do diagndstico;

g) Identifica o problema de
funcionamento do equipamento.

Evidéncias Requeridas

A partir das directivas do elemento de
competéncia n° 1, o candidato ou a
candidata deve demonstrar, durante a
realizaco de uma  actividade
contextualizada pratica (individual), que
é capaz de:

a) Diagnosticar um problema num
equipamento industrial, através de
andlise de vibragoes;

b) Elaborar um relatério de analise das
vibracoes.

Usando nogdes relativas & interpretacao:

¢ Frequéncias de ressonancia natural de
um equipamento;

¢ Frequéncias caracteristicas de
problemas.

Usando nogdes relativas & medigéo de

vibragdes :

e unidades de medida (decibéis, entre
outras);

e escala linear e escala logaritmica;

o amplitudes;

o ciclos.

Q EPI 01402181 — Certificado Vocacional IV em Mecénica de Manutengéo Industrial

77



anep

Autoridade Nacional da
Educacdo Profissional

=

4.4. Aplicar técnicas de balanceamento de pegas rotativas — UCEP10440418
Registo de Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de
Competéncia

Aplicar técnicas de balanceamento de pegas rotativas (80 horas)

Descrigdo da Unidade de Competéncia:
No final desta unidade de competéncia, o candidato ou a candidata devera ser capaz de realizar o
balanceamento estatico e dindmico de pegas rotativas numa bancada de balanceamento ou directamente, sem
retirar a peca a balancear da sua instalagéo.

UCEPI0440418 Nivel do QNQP: | Certificado Vocacional - Nivel 4
Campo: | Engenharia e Produg&o Industrial Subcampo: Mecénica
Data de Registo: | Data de Revisio do Registo: |

Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contexto de Aplicagao

1. Determinar a tarefa de
balanceamento a realizar.

a) Interpreta as ordens de trabalho;

b) Analisa a informag&o no guia do fabricante
do equipamento com elemento a ser
balanceado;

¢) Analisa a informagao sobre 0 equipamento
de balanceamento;

d) Interpreta os dados relativos ao
balanceamento nas tabelas de referéncia.

Evidéncias Requeridas

A partir de directivas orais ou escritas, o
candidato ou a candidata deve demonstrar,
durante a realizagdo de uma actividade
contextualizada escrita, individual, ser capaz
de elaborar a lista das principais informagdes
relativas ao pedido de balanceamento,
quanto a:

a) identificacéo;

dimensdes;

massa;

velocidade de rotagao do elemento a
balancear.

b)
c)
d)

Individualmente.
Numa oficina mecénica.

A partir de :

¢ ordens de trabalho ou de directivas
verbais ;

o tabelas ou graficos ;

e manuais de referéncia.

2.Efectuar calculos
relativos ao
balanceamento.

a) Calcula a velocidade de rotagéo dos
elementos de balanceamento;

b) Determina a massa do rotor;

¢) Determina a massa de correcgéao.

Evidéncias Requeridas

A partir das directivas do elemento de
competéncia n° 1, o candidato ou a candidata
deve demonstrar, durante a realizagdo de
uma actividade contextualizada escrita
(individual), ser capaz de calcular diferentes
parametros relativos ao balanceamento de
pegas mecanicas.

Com recurso a formulas de calculo de:

a) massa do elemento (rotor);

b) massa de corre¢ao;

c) velocidade de rotagdo no
balanceamento;
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3. Organizar o trabalho
de balanceamento.

a) Identifica a forma de protec¢ao da zona de
trabalho de balanceamento;

b) Protege a zona de trabalho;

c) Verifica e corrige 0 estado dos apoios e de
outros componentes mecanicos;

d) Selecciona e prepara ferramentas,
acessorios e aparelhos necessarios ao
balanceamento.

Evidéncias Requeridas

A partir das directivas do elemento de
competéncia n® 1, o candidato ou a candidata
deve demonstrar, durante a realizagdo de
uma actividade contextualizada pratica
(individual), ser capaz de:

a) Preparar os aparelhos, 0os acessérios e
as ferramentas para o trabalho de
balanceamento;

b) proteger a zona de trabalho;

c) Determinar a necessidade de reparagao
elou reposicdo de pegas a partir duma
verificagao visual:

-dos suportes;

-de caixas ou grades de protecéo;

-dos componentes mecanicas do
equipamento a balancear

A partir :
de maquinas, de equipamento, de
pecas de equipamento funcional;

Comrecursoa:
e uma bancada de balanceamento;

e um aparelho de balanceamento in

situ;

o ferramentas, acessorios, e
aparelhos especializados;

e equipamento de seguranga e de
protec¢éo individual.

1. Executaro
procedimento de
bloqueio do
equipamento.

a) Toma medidas de precaucao relativas a
potenciais riscos da operacao,
associadas a:

e seguranca do local e do pessoal
envolvido;

¢ |mobilizagao do equipamento / pegas a
balancear;

¢ Interrupcdo de fontes de alimentagéo
energética.

b) Realiza procedimentos de esvaziamento
e purga do equipamento;

c) Efectua a paragem normal do
equipamento;

d) Efectua correctamente a selagem do
equipamento.

Evidéncias Requeridas

O candidato ou a candidata deve demonstrar,
durante a realizagdo de uma actividade
contextualizada prética (individual), ser capaz
de realizar o procedimento de blogueio de um
equipamento industrial.

Seguindo as etapas do procedimento
de bloqueio obrigatorio do
equipamento.

Seguindo as regras de seguranga e
usano equipamento de protegao
individual (EPI).
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2. Realizar o
balanceamento
estatico e dinamico
in situ estaticamente
ou dinamicamente.

a) Aplica medidas de protecgéo pessoal;

b) Selecciona a técnica de balanceamento
adaptada ao equipamento;

¢) Utiliza aparelhos e ferramentas segundo
a técnica seleccionada;

d) Aplica técnicas de correcgao de desvios
de balanceamento (desbalanceamento).

Evidéncias Requeridas

A partir das directivas do elemento n® 1, o
candidato ou a candidata deve demonstrar,
durante a realizacdo de uma actividade
contextualizada prética (individual), que é
capaz de balancear pecas/equipamento
segundo a técnica:

a) de balanceamento estético;

b) de balanceamento dindmico.

Balancear
estaticamente e
dinamicamente
pecas do
equipamento sobre
uma bancada de
balanceamento.

a) Instala a peca na bancada de
balanceamento;

b) Ajusta o funcionamento da bancada de
balanceamento;

c) Aplica as técnicas de balanceamento na
pega;

d) Determina medidas de correccdo do
desbalanceamento.

Evidéncias Requeridas

A partir das directivas do elemento n° 1, o
candidato ou a candidata deve demonstrar,
durante a realizagdo de uma actividade
contextualizada pratica (individual), ser capaz
de balancear uma pega de equipamento em
uma bancada de balanceamento segundo as
técnicas:

a) de balanceamento estatico;

b) de balanceamento dindmico.

Com recurso a técnicas de
balanceamento estatico ou
dinamico;

in situ ou sobre uma bancada de
balanceamento;

Balanceamento em mancais ou em
consola;

Adic&o ou remocao de peso;
Peso partilhado e combinag&o de
pesos;

Cambio de raio de correcgéo.
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4.5. Fabricar pegas na fresadora — UCEP10440518

Registo de Unidade de Competéncia

| Autoridade Nacional da
Educacdo Profissional

Titulo da Unidade de
Competéncia

Fabricar pegas na fresadora. (90 horas)

Descrigdo da Unidade de Competéncia:
No final desta unidade de competéncia, o candidato ou a candidata devera ser capaz de usinar pe¢as mecanicas
usando uma fresadora. Para preparar a usinagem, devera elaborar a sequéncia de operagdes, ajustar a maquina
e acessorios e ferramentas de corte.
O candidato ou a candidata devera ter como pré-requisito, a competéncia: “Fabricar Pegas Simples”.

Cédigo: | UCEPI0440518

Nivel do QNQP: | Certificado Vocacional - Nivel 4

Campo: | Engenharia e Produgéo Industrial Subcampo: Mecanica

Data de Registo:

Data de Revisao do Registo:

Elementos de

Critérios de Desempenho

Contexto de Aplicagao

detalhes nos desenhos de pegas.

Evidéncias Requeridas

O candidato ou a candidata deve demonstrar,
durante a realizagdo de uma actividade
contextualizada ou caso de estudo (individual),

oral

notas sobre as seguintes informagdes do
desenho:

ou escrita, ser capaz de identificar e tomar

Material;

Escalas;

Dimensdes da pega;

Formas e parametros dos cortes;
Tolerancias dimensionais;

Grau de acabamentos de superficies.

Competéncia
1 Identificar a) Indentifica no desenho os elementos Individualmente.
informagdes no geométricos das pecas a fresar;
desenho de b) Reconhece as relagoes funcionais entre as | Numa oficina mecénica.
frasagem. pecas agregadas (conjuntos) a partir de
diferentes vistas; Para o fabrico de pecas mecanicas
c) Interpreta adequadamente a simbologia do | de diferentes materiais;
processo de fresagem;
d) Interpreta adequadamente anotagdes e Execugao de varias operagdes de
cotas do desenho; fresagem;
e) Lé adequadamente as escalas especiais de

A partir de desenhos de detalhe de
pecas mecanicas;
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2 Elaborarum
processo
tecnolégico
(carta
tecnolégica)
de produgao
de pegas na
fresadora.

a) Elabora a lista das operagdes de fresagem a
executar na pega;

b) Utiliza a terminologia exacta para as
ferramentas, componentes e operagoes;

c¢) Representa as operagdes de fresagem por
meio de desenho esquematico;

d) Determina a ordem de execucéo das
operagoes de fresagem;

e) Determina as etapas de cada operagéo;

a) Seleciona as ferramentas de corte
necessarias de acordo com as operagoes;

b) Determina 0 modo apropriado de instalagao
da ferramenta de corte;

c) Determina o modo de instalacéo da peca na
fresadora, segundo o tipo de fresagem, a
precisdo requerida e a dimenséo da pega.

Evidéncias Requeridas

A partir das plantas do elemento de competéncia
n°1, o candidato ou a candidata deve
demonstrar, durante a realizagdo de uma
actividade contextualizada escrita (individual), ser
capaz de elaborar um processo tecnoldgico da
producdo a realizar (ver o elemento n°1), que
inclua, pelo menos, as siguintes operagdes:

fresagem plana e de escaldes;
fresagem de perfil (ou contorno);
fresagem de ranhura em “T"
perfuracao;

mandrilagem.

O O O T Q
—_— =

Mesmo contexto de aplicagao que o
do elemento 1

Seguindo a logica das operagdes de
usinagem e as etapas de realizagéo
das operagdes.

3 Organizar o
trabalho de
fresagem.

a) Inspecciona e assegura o estado da fresadora
e dos componentes;

b) Inspecciona e asegura o estado das
ferramentas de corte;

c) Instala e ajusta as ferramentas de corte de
acordo com a operagao a realizar;

d) Ajusta a fresadora em fun¢ao das operacoes
a efectuar e os parametros mecanicos das
operagoes;

e) Calcula os parametros de diviséo e ajusta o
cabecote divisor;

f) Instala a pega a ser trabalhada de acordo
com a operagao a realizar;

g) Manipula as ferramentas e equipamentos de
maneira cuidadosa, respeitando as regras de
seguranga na instalagdo e manipulagédo dos
instrumentos.

a)

Evidéncias Requeridas

A partir do processo tecnoldgico do elemento de
competéncia n° 2, o candidato ou a candidata

Com recurso a:

b) jogos de ferramentas de corte e

Seguindo as instrugdes de seguranga
e usando equipamento de protecgdo
individual (EPI).

uma fresadora (vertical,
horizontal e universal);

accesorios de fresagem (prato
rotativo, cabegote divisor, cone
Morse, etc.);

instrumentos de medigéo, como
réguas, esquadros,
transferidores, paquimetro,
micrémetro, relbégio comparador,
entre outros;

catalogos de ferramentas e de
manuais de referéncia em
portugués e inglés como o

« Machinery’s Handbook ».
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deve demonstrar, durante a realizagéo de uma
actividade pratica (individual), ser capaz de:

a) instalar correctamente as ferramentas de
corte para o processo de fresagem;

b) instalar correctamente a pega bruta;

¢) ajustar a fresadora segundo os
parametros de operagao;

d) manipular as ferramentas e equipamentos
de maneira cuidadosa e segura.

Para o ajuste da fresadora:

posicéo da cabegalconsola;
posicao da mesa;

frequéncia de rotagéo (RPM);
profundidade de corte
velocidade de avango.

4 Fabricar pegas
seguindo o
processo
tecnolégico de
fresagem.

a) Aplica as medidas apropriadas de proteccéo
pessoal;

b) Ajusta a ferramenta a posicao zer (eixos x, y,
z);

c) Segue a sequéncia das
observando as etapas de fresagem,;

d) Executa as operagdes usando as boas
técnicas de fresagem de maneira segura.

e) Verifica as dimensdbes da pegca em
elaboragéo;

f) Utiliza corretamente os
medicao e verificagéo;

g) Corrige, se necessario, os defeitos da pega.

operacdes

instrumentos de

Evidéncias Requeridas

A partir da sequéncia de fabrico (processo
tecnoldgico) do elemento de competéncia n® 2, o
candidato ou a candidata deve demonstrar,
durante a realizagdo de uma actividade pratica
(individual), ser capaz de fabricar uma pega na
fresadora seguindo um processo tecnoldgico de
producdo (ver o elemento n°1) que inclui, pelo
menos as seguintes operagoes:

fresagem plana;

fresagem de perfil (ou contorno);
fresagem de ranhura em “T"
perfuracao;

mandrilagem.

O O O T QD
—_———— ==

A partir dum processo tecnolégico
(por exemplo, do elemento 2)

Incluindo operagdes de:

Com recurso a:

Seguindo técnicas de:

fresagem de superficies planas e
ecalonadas;

fresagem de perfil;

fresagem de ranhuras;

fresagem de estrias;

perfuracao;

mandrilagem.

uma fresadora ;

ferramentas de corte;

acessorios de fixagao/instalagao
de ferramentas na fresadora, tais
como:

- cone Morse;

- adaptadores para fresadora;

- buchas;

- cabegote divisor;

instrumentos de medigéo, como
réguas, esquadros, transferidores,
relégio comparador, micrémetro,
paquimetro, entre outros.

fixagao/instalagéo das pegas na
fresadora:

fixagao direta na mesa;

fixagdo na morse;

fixagao no prato;

fixagdo no esquadro;

fixagdo no cabegote divisor.
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5 Realizar
operacdes de
acabamento /
finalizagdo de
pecas fresadas

a) Elimina as rebarbas da peca;

b) Realiza tratamento mecanico das superficies;
c) Realiza mandrilagem de furos;

d) Abre chanfro;

Evidéncias Requeridas

O candidato ou a candidata deve demonstrar,
durante a realizagao de uma actividade prética
(individual), ser capaz de:

a) Eliminar as rebarbas sem afetar a pega;

b) Elaborar arestas seguido as anotagbes do
desenho;

¢) Finalizar a fresagem com tratamento
mecanico das superficies

6 Avaliar a
qualidade das
pecas de acordo
com as
especificagdes.

a) Seleciona instrumentos de medi¢éo
apropriados;

b) Calibra os instrumentos de medigéo;

c) Controla a qualidade da peca acabada, em
comparagéo com o desenho e
especificagdes.

Evidéncias Requeridas

O candidato ou a candidata deve demonstrar,
durante a realizagdo de uma actividade prética
(individual), ser capaz de:

a) Efectuar uma avaliagdo das pecas
fabricadas a partir das especificagbes (veja-
se o elemento n°1) verificando se as
dimensdes das pegas encontram-se dentro
das tolerancias requeridas;

b) Anotar corretamente os resultados da
avaliagdo na folha de controle.

7 Manter o posto
de trabalho de
fresagem.

a) Limpa e arruma adequadamente as
ferramentas e equipamento utilizado;

b) Observa o estado das ferramentas e
determinando a necessidade de sua
manutencgao;

c) Limpa e arruma/mantém adequadamente o
local de trabalho;

d) Descarta convenientemente (reciclagem) os
residuos ndo reutilizaveis.

Evidéncias Requeridas

Com recurso a instrumentos de

medi¢&o ou de controle apropriados

& fresagem.
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O candidato ou a candidata deve demonstrar ser
capaz, no final do fabrico, de:

a)  Limpar e arrumar adequadamente as
ferramentas e equipamento utilizado;

b)  Limpar e arrumar adequadamente a
area de trabalho;

c) Descartar convenientemente
(reciclagem) os residuos néo reutilizaveis.
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4.6. Fabricar pegas no torno paralelo — UCEP10440618
Registo de Unidade de Competéncia

| Autoridade Nacional da
Educacdo Profissional

Titulo da Unidade de
Competéncia

Fabricar Pegas no torno paralelo (90 horas)

ferramentas de corte.

Descrigdo da Unidade de Competéncia:
No final desta unidade de competéncia, o candidato ou a candidata deverd ser capaz de fabricar pegas
mecanicas usando torno paralelo. Devera elaborar a sequéncia de operacdes e fazer o ajuste da maquina e das

O candidato ou a candidata devera ter como pré-requisito, a competéncia: “Fabricar Pegas Simples”.

Codigo: | UCEPI0440618 Nivel do QNQP: | Certificado Vocacional - Nivel 4
Campo: | Engenharia e Produgéo Industrial Subcampo: Mecanica
Data de Registo: Data de Revisao do Registo:

Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contexto de Aplicagao

1. ldentificar as
informagdes
do desenho
de
torneamento.

a) Indentifica os elementos de pegas a tornear
b) Interpreta adequadamente a simbologia do

processo de torneamento.

¢) Interpreta adequadamente anotagdes e

cotas do desenho de torneamento

d) Lé adequadamente as escalas e cotas em

representagdes de detalhes.

e) Identifica as seguintes informagdes no

desenho:
o material;
o dimensodes exteriores;
« formas e dimensdes de cortes;
« acabamento de superficie;
« tolerancias dimensionais.

Evidéncias Requeridas

O candidato ou a candidata deve demonstrar,

durante a realizacdo de uma actividade

contextualizada ou caso de estudo

(individual), oral ou escrita, ser capaz de

interpretar um desenho de uma peca

cilindrica, (por exemplo componentes de

ferramentas ou pegas de fransmissdo

mecanica) e elaborar uma lista das seguintes

informagdes:

a) material;

b) dimensdes exteriores e interiores de
pegas;

c) formas e dimensdes de cortes;

d) acabamento de superficie;

e) tolerancias dimensionais.

Individualmente.

Numa oficina mecanica com torno
paralelo.

Para o fabrico de pegas cilindricas.

A partir
e de desenhos de detalhe;
o de uma pega bruta.

Com recurso a simbolos e convengdes
do desenho técnico relevantes para o
torneamento .
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2. Elaborar um a) Elabora a lista das operacdes de
processo torneamento a xecuetar na pega; Com recurso a:
tecnolégico de b) Utiliza a terminologia exacta para as
producado de ferramentas, componentes e operagbes de | e catalogos de ferramentas
pecas na torneamento; e manuais de referéncia em portugués e
maquina de c¢) Representa as operagdes de torneamento inglés como o « Machinery’s
tornear. por meio de desenhos esquematicos; Handbook ».
d) Determina a ordem de execucéo das
operacdes de torneamento da peca;
e) Determina as etapas de cada operagéo de Operagdes de usinagem na maquina de
torneamento; tornear :
f) Selecciona as ferramentas de tomeamento | o facejamento;
necessérias e determina os modos de sua e abertura de furo de centro nas
fixagéo de acordo com as opergoes; extremidades:
g) Selecciona os modos de instalagéo da pega | cilindragem e,escalonamento;
de acordo com as operacgdes a realizar. o perfuragio;
e abertura de ranhuras;
Evidéncias Requeridas * abertura de chanfros;
¢ arredondamento interior e exterior;
A partir do desenho técnico de uma peca | e abertura de roscas;
cilindrica, o candidato ou a can~d|data deve | o gbertura se canais;
demgnstrar, durante. a reallzggaol d.e. uma| cartilhagem:
actividade contextualizada escrita (individual), | etc.
ser capaz de elaborar um processo tecnolégico
para a pega a produzir, que possua, pelo
menos cinco dasl seguintes operagdes: Com referéncia aos acessorios de
a) facejamento; fixagcdo da peca a tornear tais como:
b) abertur.a de fgro de centro nas o bucha de trés ou de quatro maxilas
extremidades; i
" _ (castanhas);
c) cilindragem e escalonamento; ; .
d) perfuracio; o cabecote mdvel e contra-ponto;
e) abertura de ranhuras; * suportes (lunetas).
f)  abertura de chanfros; o . < _
g) arredondamento interior e exterior; Critérios de |n,st.alagac.) dag ferramentas.
h) abertura de roscas: * com acessorio de fixagdo apropriado;
i)  abertura de canais e posicionamento adequado;
j) cartihagem. e aperto adequado.
Calculo de parametros de torneamento:
¢ frequéncia de rotacdo (RPM);
e numero de passagens;
o parametros de torneamento de
precisdo com avango obliquo;
o velocidade de avango.
3. Organizar o a) Inspecciona e asegura o estado da maquina
trabalho de de tornear e dos componentes; Com recurso a:
torneamento. b) Inspecciona e asegura o estado das
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ferramentas de torneamento;

c) Afia ferramentas de corte;

d) Instala as ferramentas e acessorios de
acordo com a operacéo a realizar.

e) Ajusta a maquina de tornear em fungéo dos
parametros mecanicos das operagdes a
efectuar:

o Frequéncia de nimero de rotagées (RPM);

o profundidade de corte;

¢ velocidade de avanco.

f) Manipula as ferramentas e equipamentos de
maneira cuidadosa e respeitando as regras
de seguranca na instalagéo e manipulagao
dos instrumentos.

Evidéncias Requeridas

A partir da sequéncia de fabrico (linha de
fabrico) do elemento n° 2, o candidato ou a
candidata deve demonstrar, durante a
realizagdo de wuma actividade pratica
(individual), ser capaz de:
e)ajustar a maquina de tornear;
f) afiar ferramentas de corte ou instalar
pastilhas.
g)instalar ferramentas para sequéncia de
operacoes.

4. Tornear pegas
seguindo o
processo
tecnolégico de
torneamento.

a) Aplica as medidas de proteccédo pessoal;

b) Traga os comprimentos no material;

¢) Fixa a pega a trabalhar de acordo com a
operagdo a realizar;

d) Aplica a sequéncia das operacdes de
torneamento;

e) Executa as operagdes usando as boas
técnicas de torneamento de maneira segura;

f) Controla as dimensdes da pega em
torneamento e corrige se necessario.

g) Elimina as rebarbas;

h) Pule (se necessario).

Evidéncias Requeridas

A partir do processo técnico do elemento n° 2,
0 candidato ou a candidata deve demonstrar,
durante a realizagdo de uma actividade pratica
(individual), ser capaz de fabricar uma pega
com recurso a uma maquina de tornear
respeitando o processo tecnoldgico e o0s
métodos de trabalho.

e Uma maquina de tornear;

o ferramentas de corte;

o catalogos de ferramentas e manuais de
referéncia em portugués e inglés como
0 « Machinery’s Handbook ».

Cumprindo com as técnicas de
seguranga face a perigos:

¢ paragem da maquina;

e manipulagéo de instrumentos cortantes.

Afiacao de instrumentos de corte para
torneamento :

e instrumentos e produtos de afia¢éo;
¢ geometria da ferramenta de corte;

e posicao da ferramenta e do operador.

Ajustes dos pardmetros de corte:
o frequéncia de rotagdes (RPM);
o profundidade de corte;

o velocidade de avango.

Seguindo as instrugdes de seguranga e
utilizando equipamento de protecgao
individual (EPI).
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5. Avaliar a
qualidade da
peca
terminada, de
acordo com as
especificacdes

a) Selecciona os instrumentos de medi¢&o
apropriados;

b) Calibra os instrumentos de medig&o;

¢) Controla a qualidade da pega acabada, em
comparagéo com o desenho técnico.

Evidéncias Requeridas

O candidato ou a candidata deve demonstrar,
durante a realizagdo de uma actividade prética
(individual), ser capaz de:

a) fazer uma avaliagéo da pega acabada a
partir das especificagdes, assegurando que
as suas dimensoes estejam dentro das
tolerancias prescritas;

b) anotar correctamente os resultados da
avaliacao na folha de controle.

Com recurso a instrumentos de medicao
ou de controle apropriados ao
torneamento.

6. Manter o posto
de trabalho de
torneamento.

a) Limpa e arruma adequadamente as
ferramentas e 0 equipamento utilizado;

b) Observa o estado das ferramentas e anota
defeitos constatados;

¢) Limpa e arruma adequadamente a area de
trabalho;

d) Descarta convenientemente (reciclagem) os
resiiduos néo reutilizaveis.

Evidéncias Requeridas

O candidato ou a candidata deve demonstrar
ser capaz, no final do fabrico, de:

a) Limpar e arrumar adequadamente as
ferramentas e equipamento utilizado;

b) Limpar e arrumar adequadamente a area
de trabalho;

c) Descartar convenientemente os residuos
nao reutilizaveis.

Oficina mecanica com equipamento e
acessorios de torneamento
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Titulo da Unidade de
Competéncia

Executar operagdes de ainhamento (70 horas)

Descrigdo da Unidade de Competéncia:
No final desta unidade de competéncia, o candidato ou a candidata sera capaz de descrever e aplicar as técnicas
de alinhamento entre os componentes de um sistema mecanico, de acordo com os parametros, por meio de
instrumentos mecanicos ou por meio de um dispositivo a laser.

Codigo: | UCEPI0440718 Nivel do Certificado Vocacional - Nivel 4
QNQP:

Campo: | Engenharia e Producdo Industrial Subcampo: | Mecénica

Data de Registo: Data de Revisdo do Registo: |

Elementos de Competéncia

Critérios de Desempenho

Contexto de Aplicagao

1. Analisar o trabalho de
alinhamento a realizar.

a) Interpreta directivas da ordem de
trabalho;

b) Identifica o tipo de relag&o entre
pecas a alinhar e os dados
pertinentes;

¢) Interpreta a informacao constante
do manual do fabricante do
equipamento;

d) Determina os parédmetros de
alinhamento;

e) ldentifica as tolerancias admisiiveis
para 0s desvios de alinhamento.

Evidéncias Requeridas

A partir de instrugdes verbais ou
escritas, o candidato ou a candidata
deve demonstrar, durante a realizacdo
de uma actividade contextualizada
escrita, individual, ser capaz de:

a) Elaborar a lista das principais
informagdes relativas a tarefa de
alinhamento;

b) Indicar os parametros de
alinhamento de um equipamento
especifico.

Individualmente.
Em laboratério ou em oficina.
Com maquinas industriais.

A partir :

 de desenhos técnicos;

e de manuais de instrucdes;

o de documentos do fabricante.

Considerando os parametros de
alinhamento:

e alinhamento paralelo;

e alinhamento angular;

e alinhamento coaxial.

Considerando 0S

convencionais de alinhamento:

e COM réguas;

e rcom elégio de preciséo
(comparador);

e com calibres de lamina conica;

e com calibre de espessura.

métodos

2. Verificar os equipamentos e
pecas a alinhar.

a) Aplica o processo de bloqueio;

b) Verifica 0 estado dos suportes;

c) Inspecciona visualmente os
componentes mecanicos;

d) Elabora a lista detalhada dos
defeitos de alinhamento;

e) Usa a terminologia apropriada as
operagdes de alinhamento.

Evidéncias Requeridas

Equipamento apresentando defeitos
tais como:

« base danificada (pé coxo, pé angular
ou outros);

e encurvamento de veios e eixos;

e deslocacao relativa entre elementos
(pegas) do equipamento;

o deformagdes por: dilatagdo térmica,
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A partir de instrucbes verbais ou
escritas, o candidato ou a candidata
deve demonstrar, durante a realizagéo
de uma actividade contextualizada
pratica, individual, que é capaz de
fazer a descrigho do estado do

impacto, desgaste, ma montagem,
etc;

Pecas giratorias tais como polias,
rodas estreladas e rodas dentadas
apresentando defeitos de alinhamento:

equipamento e dos defeitos de| e angular;
alinhamento. e paralelismo.
3. Realizar trabalhos de [a) Aplica o processo de bloqueio e
alinhamento com recurso a utilizagéo das EPI; Por o meio de:
aparelhos convencionais. b) Apura as causas de e réguas;

desalinhamento;

c) Calcula as correcgbes de
alinhamento;

d) Realiza um pré-alinhamento;

e) Aplica os instrumentos de
medigéo de alinhamento;

f)  Ajusta o alinhamento de
elementos segundo os valores do
fabricante;

g) Verifica o funcionamento ap6s
alinhamento.

Evidéncias Requeridas

A partir de instrugbes verbais ou
escritas, o candidato ou a candidata
deve demonstrar, durante a realizagéo
de uma actividade contextualizada
pratica, individual, que é capaz de:

a) Realizar o alinhamento
convencional de veios, eixos, e
apoios;

b) Realizar o alinhamento
convencional de pegas giratdrias
de mecanismos (polias, rodas
dentadas, rodas estreladas, efc.).

o calibre de lamina cénica,
o calibres de espessura
e calibrador de preciséo (comparador);

A partir das medigdes de:
e colinearidade;

e desvio angular;

e gjustamentos;

« folga axial;

« folga radial;

e etc.
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4. Realizar trabalhos de
alinhamento por meio de um
aparelho de alinhamento ao
laser.

a)

b)

Aplica o processo de bloqueio e
utiliza EPIs;

Calcula as correcgdes de
alinhamento;

Realiza um pré-alinhamento;
Instala o aparelho laser e pbe-0 a
funcionar;

Mede os parametros de
alinhamento com o aparelho e faz
a leitura dos resultados;

Ajusta o alinhamento dos veios
segundo os valores do fabricante
e em fung&o dos resultados dados
pelo aparelho;

Realiza o alinhamento de
elementos de transmissdo com
recurso ao aparelho laser;

Verifica o funcionamento apés
alinhamento.

Evidéncias Requeridas

A partir de instrugbes verbais ou
escritas, o candidato ou a candidata
deve demonstrar, durante a realiza¢do

de

uma actividade contextualizada

pratica, individual, ser capaz, por meio
de um aparelho laser, de:

a)
b)

Realizar o alinhamento de veios;
Realizar o alinhamento érgéos
de mecanismos de equipamento
mecanico.

Por o meio de:

a)
b)

c)

uma maquina de alinhar a laser;
calibres, cunhas e calgos de
alinhamento;

instrumentos de medigéo de
precisao.
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Titulo da Unidade de
Competéncia

Instalar sistemas pneumatico e hidraulico (90 horas)

Descrigdo da Unidade de Competéncia:
No final desta unidade de competéncia o candidato devera ser capaz de instalar e de desmontar sistemas
hidraulicos e sistemas pneumaticos seguindo plantas e esquemas de funcionamento.

Cédigo: | UCEPI0440818

Nivel do QNQP:

Certificado Vocacional - Nivel 4

Campo:

Engenharia e Produgéo Industrial

Subcampo:

Mecanica

Data de Registo:

| Data de Revisdo do Registo: |

Elementos de Aptidao

Critérios de Desempenho

Contexto de Aplicagao

4 Analizar a tarefa de
instalac&o a realizar.

a) Interpreta as directivas inscritas na
ordem de trabalho;

Caracteriza os componentes de
circuitos pneumaticos e hidraulicos,
as suas fungdes e as suas
particularidades;

Interpreta esquemas basicos de
sistemas pneumaticos ou hidraulicos
e suas especificagoes;

Interprerpreta informagdes constantes
na documentagao técnica.

b)

d)

Individualmente e em equipas..:

Em oficina ou em laboratério de hidraulica
e pneumatica industriais com:

a) Componentes hidraulicos e
pneumaticos,

b) Bancada didéatica de hidrulica e de
pneumatica;

c) Softwares apropriados (Exemplo:

Evidéncias Requeridas

“FluidSIM).

A partir de uma ordem de trabalho ou de
directivas orais e de um desenho de
instalagdo, o candidato ou a candidata
deve demonstrar, durante a realizagao de
uma actividade individual, escrita, ser
capaz de elaborar a lista de informagdes
criticas relativas a instalagio pedida pela
ordem de trabalho.

A partir:

¢ de esquemas ou de planos de circuitos;
e de manuais técnicos;

o de gréficos ou tabelas ;

e de uma folha de férmulas com
orientagdes metodoldgicas de calculo de
parametros;

2 Interpretar os parametros
de sistemas hidraulicos e
pneumaticos.

a) Caracteriza os parametros de um
circuito hidraulico e de um circuito
pneumatico;

Caracteriza as aplicacdes e limitacdes
dos circuitos hidraulicos e
pneumaticos.

Efectua calculos de parametros
basicos utilizando as unidades de

medida apropriadas.

Por meio :

¢ de componentes hidraulicos e
pneumaticos;

o de ferramentas e de equipamentos;

e de bancos de ensaio e de montagem
(pneumaticos e hidraulicos)

Evidéncias Requeridas

o de mecanismos de equipamento
industrial

A partir de uma ordem de trabalho ou de
directivas orais e de um desenho de
instalagdo, o candidato ou a candidata
deve demonstrar, durante a realizagao de
uma actividade individual, escrita, ser
capaz de:
d) Identificar e descrever em detalhe os
parametros de um circuito hidraulico e
pneumatico (pressdo, area, caudal,

o fonte de alimentagdo em ar comprimido.

Componentes pneumaticos:
e compressor

e acumulador
e tanque;
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forca, velocidade);

e) Através de célculos determinar
parametros béasicos (presséo dos
sistemas, areas de secgdes, forga dos
actuadores, caudal e velocidade).

3 Planificar o trabalho de
instalacéo de circuitos
hidraulicos e
pneumaticos

a) Determina a ordem de execugéo dos
trabalhos de instalagao;

b) Elabora a lista e seleciona os
componentes em conformidade com
0S esquemas;

c) Determina as dimensdes da tubugem;

d) Seleciona as ferramentas necessérias
a instalagé@o e desmontagem,;

e) Prepara a area de trabalho.

Evidéncias Requeridas

A partir de uma ordem de trabalho ou de
directivas orais e de um desenho de
instalagdo, o candidato ou a candidata
deve demonstrar, durante a realizagdo de
uma actividade individual, pratica, que é

capaz de produzir um documento de

planificagao que inclua:

e A sequéncia das operagdes;
o A identificagdo dos componentes;
¢ As dimensdes da tubagem;

o A lista dos instrumentos de medigéo
e ferramentas necessarias.

4 Montar e desmontar
sistemas hidraulicos e
pneumaticos.

a) Cumpre com as regras de seguranga;

b) Realiza a montagem e desmontagem
dos componentes dos sistemas
hidraulicos e pneumaticos de acordo
com as técnicas apropriadas;

c) Avalia a conformidade da intalagao
efectuada com as precrip¢des dos
esquemas de instalacao;

d) Usa as ferramentas apropriadas;

e) Trabalha com preciséo e de maneira
limpa.

Evidéncias Requeridas

A partir de uma ordem de trabalho ou de
directivas orais e de uma desenho de
instalagdo, o candidato ou a candidata
deve demonstrar, durante a realizagao de
uma actividade individual,

pratica, ser capaz de instalar um circuito
pneumatico ou hidraulico sobre uma

e valvulas (de distribuicao, de débito, de
pressao, de regulacao de fluxo, etc.);

e actuadores lineares e giratérios
(cilindros e motores);

e tubos pneumaticos.

Componentes hidraulicos:
e bombas;

e valvulas direccionais ;

e valvulas de débito;

e valvulas de pressao;

e valvulas/obturadores

e atuadores lineares e giratorios (cilindros,
motores hidraulicos)

o filtros;
e tanques;
e tubos hidraulicos.

Acessorios de medigao:
e manometros;

e termometros;

o termostatos;

e indicadores de nivel.

Compressibilidade dos gazes e circuito
aberto.

Incompressibilidade do liquido e circuito
fechado;

Encaminhamento dos fluidos e perda de
carga.

Defini¢des e ilustracdes sobre:

e Simbologia (hidraulica e pneumaticay;
o débito, velocidade, area;

e pressao, forca;

o lei dos gazes perfeitos;

e |ei de Pascal;

o trabalho e poténcia.

o temperatura;

e humidade;

e viscosidade (nUmero de Reynolds).

Definicdes das unidades relevantes do
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bancada de ensaio usando equipamento e | Sistema Internacional de Unidades (SI).
ferramentas apropriados.
5 Verificar o a) Efectua os ensaios do circuito; Célculos de :
fqncionamgntg dos b) Verifica a estanquidade da montagem; | e presséo;
sistemas hidraulicos ou | o) verifica a correspondéncia precisa do | e débito/caudal:
pneumaticos. produto final com os desenhos e o volume:
esquemas de funcionamento; . :
d) Mede os parametros de * dimensges.
funcionamento;
e) Verificara correspondéncia das Limites dos componentes:
medidas da tubagem com os « tipos de tubos;
parametros de funcionamento . N
especificados. o tipos de ligagdes.
Evidéncias Requeridas . fas -
A partir de um circuito hidraulico ou erramentas .
pneumatico instalado em uma bancada de| ®chaves;
ensaio, 0 candidato ou a candidata deve| eferramentas de corte;
demonstrar, durante a realizagéo de uma| o ferramentas de dobragem:
actividade individual, pratica, que é capaz L
de: o ferramentas de ligagao;
a) verificar a estanquidade do circuito; o ferramentas de aperto.
b) verificar a correspondéncia dos
parametros de funcionamento com os Instrumentos de medigao.
esquemas/ desenhos de montagem
dos sistemas; N .
¢) utiizar os instrumentos de medicdo de | 1écnicas de verificagdo de estanquidade
maneira adaptada para medir 0s
parametros de funcionamento. Medigdes de pressao e de débito.
6 Realizar tarefas de a) Limpa a area de trabalho e
finalizag&o do trabalho desengordura as superficies externas | Medicao de temperatura.
de instalacéo de dos componentes do circuito;
sistemas (hidraulicoe | b) Limpa e arruma adequadamente as Verificacio de niveis
pneumatico). ferramentas e equipamento utilizado; ¢ '
c) Elabora o relatério de trabalho.
Evidéncias Requeridas prareIhos e itnstrumentos de controle do
O candidato ou a candidata deve Hnelonamente.
demonstrar ser capaz, ao final da
operagdo de montagem, de:
e Limpar o circuito e arrumar
adequadamente as ferramentas e
equipamento utilizado;
o Elaborar o relatério de execugédo do
trabalho.
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4.9. Aplicar métodos de diagnéstico na manutengao mecénica — UCEPI10440918
Registo de Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de
Competéncia

Aplicar métodos de diagnéstico na manuteng¢do mecénica. (70 h)

Descrigdo da Unidade de Competéncia:
No final desta unidade de competéncia, o candidato ou a candidata serd capaz de recolher e interpretar informagdes
sobre o funcionamento de mecanismos de equipamento industrial, de decompor um processo industrial em seus
subsistemas, de diagnosticar metodicamente problemas de funcionamento e, por fim, propor corregdes apropriadas.

Cadigo: UCEPI0440918 Nivel do Certificado Vocacional - Nivel 4
QNQP:

Campo: Engenharia e Produgéo Industrial Subcampo: Mecénica

Data de Registo: Data de Revisdo do Registo: |

Elementos de Competéncia

Critérios de Desempenho

Contexto de Aplicagao

1 Interpretar informagdes sobre
o funcionamento de
equipamento industrial
problematico.

a) Interpreta ordens de trabalho;

b) L& e interpreta os planos do
equipamento;

c) Interpreta os esquemas dos
diferentes circuitos;

d) Utiliza o vocabulario técnico
apropriado.

Evidéncias Requeridas

A partir de instrugdes verbais ou escritas,
0 candidato ou a candidata deve
demonstrar, durante a realizagdo de uma
actividade contextualizada escrita,
individual, ser capaz de:

e Elaborar a lista de informagdes
criticas relativas a avarias;

o |dentificar o sistema problematico e
recolher informacgdes pertinentes nos
planos e esquemas.

Individualmente;

A partir de um equipamento com um
sistema afetado por avarias de origem

e mecanica,

e electromecanica,
¢ pneumatica,

e hidraulica;

A partir de componentes de sistemas
desajustados ou danificados;

Com recurso a:

e programas em diagrama em escala ou
Grafcet;

¢ documentac&o técnica;

o directivas orais ou de ordens de
trabalho.

2 Decompor um sistema
industrial em subsistemas.

a) Apresenta a sequéncia de operacdes
de funcionamento do sistema por um
diagrama.

b) Descreve as relagdes funcionais entre
os diversos subsistemas do
equipamento industrial;

c) Descreve os ciclos e sequénciais de
funcionamento dos subsistemas;

d) Distingue as componentes de cada
subsistema

Evidéncias Requeridas

A partir de instrugdes verbais ou escritas,
0 candidato ou a candidata deve
demonstrar, durante a realizacdo de uma
actividade contextualizada pratica,
individual, ser capaz de representar,

Com recurso a fontes de informagédo
sobre o funcionamento dos subsistemas:
e esquemas e desenhos das maquinas;
¢ manuais fornecidos pelo fabricante;
o placas sinaléticas;
¢ dados de rendimento.

Usando um método de representacado das
sequéncias de operagoes:
e diagrama em escala;
e GRAFCET;
e diagrama em espinha de peixe
(Ishikawa)
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graficamente, a sequéncia das operagdes
de funcionamento dum sistema industrial
de pelo menos trés subsistemas, com
recurso a diagramas:

a) emescala;

b) GRAFCET;

c) em espinha de peixe (Ishikawa)

3 Definir as condigdes de
funcionamento dos
subsistemas.

a) Reune ainformagéo relativa ao
funcionamento de cada subsistema.

b) Inspecciona o funcionamento do
equipamento;

c) Caracteriza as condigdes de
funcionamento de conjuntos
mecanicos de circuitos eléctricos,
hidraulicos e pneumaticos.

Evidéncias Requeridas

A partir de instrucdes verbais ou escritas,
0 candidato ou a candidata deve
demonstrar, durante a realizagdo de uma
actividade contextualizada pratica,
individual, ser capaz de enunciar as
condicdes de funcionamento de, pelo
menos, trés subsistemas de um
equipamento industrial.

A partir da identificacdo de parametros de
funcionamento, tais como :

® pressao;

o temperatura;

e rendimento/productividade;

e poténcia.

Em condigdes de funcionamento de um
subsistema, tais como:

¢ 0 fornecimento de energia;

e 0s comandos;

e a existéncia de folgas;

¢ 0 estado da lubrificagéo;

¢ 0s niveis de desgaste;

 0s contactos eléctricos;

® 0s ruidos e vibragoes;

 0s aquecimentos;

4 Diagnosticar problemas num
equipamento industrial.

a) Percebe os sintomas de um problema
de funcionamento;

b) Aplica um método apropriado para a
analise de sintomas;

c) Identifica as causas provaveis do
problema, com recurso a métodos de
analise;

d) Effectua testes de diagnéstico para
identificar a causa real do(s)
problema(s), entre as provaveis;

e) Determina as possibilidades de
medidas de correcgao.

f)  Apresenta o diagndstico num relatério.

Evidéncias Requeridas

A partir de um equipamento defeituoso, o
candidato ou a candidata deve
demonstrar, durante a realizagéo de uma
actividade contextualizada indivual e
pratica, ser capaz de utilizar vocabulario
apropriado para apresentar um relatério de
diagnostico que inclua:

® 0S sintomas;

® as causas provaveis;

e 0s testes efectuados;

e a(s) causa(s) identificadas;

Com recurso a:

o ferramentas, acessorios ou aparelhos
especializados;

e instrumentos de medigao;

o EPI|

Com recurso a métodos de andlise de
sintomas tais como:

¢ (Os 5 Ws) «Quem? O qué? Quando?
Onde? Porqué? »
o Método GRAFCET, com identificago:
- daacgao problematica;
- da «Ultima acgédo conheciday;
- do actuador correspondente a
accao problematica.

Com recurso a um método de busca das
causas tal como:

e « método dos 5 porqué (5 Ws) »

Com recurso a métodos de seleccdo e
gestao de testes tais como:
¢ ordenamento dos testes segundo a
facilidade e rapidez de eliminagao das
hipdteses;
e organizagéo dos testes de modo a
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e a(s) proposta(s) de medida(s) de
correcgao;

optimizar o tempo de diagndstico;
o [dentificagao dos pontos de controle.

Conteudo do relatério de diagndstico:
e a identificacdo do equipamento e do
componente defeituoso;
* 0s sintomas;
e as causas provaveis;
* 0s testes efectuados;
e 0s resultados dos testes;
e a causa identificadas;
¢ a medida de correcgéo apropriadas.
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Manter mecanismos de transmissao mecanica - UCEPI0441018

Registo de Unidade de Competéncia

Titulo da Unidade de Competéncia

Manter Mecanismos de Transmissao Mecanica (80 horas)

Descrigdo da Unidade de Competéncia:
No final desta unidade de competéncia, o candidato ou a candidata serd capaz de manter o bom funcionamento de
mecanismos de transmissdo mecanica. Para diferentes tipos de mecanismos de transmissdo, o candidato ou a
candidata podera detectar quaisquer falhas e desmontar, corrigir ou substituir, remontar e ajustar os componentes.

Cédigo: UCEPI0441018 Nivel do QNQP: | Certificado Vocacional - Nivel 4
Campo: Engenharia e Produgéo Industrial Subcampo: Mecénica
Data de Registo: | Data de Revisdo do Registo: |

Elementos de
Competéncia

Critérios de Desempenho

Contexto de Aplicagado

1. Analisar a tarefa a
realizar.

a) Interpreta ordens de trabalho;
b) Clasifica o tipo de elementos de
transmissdo mecanica:
e Por engrenagem:
- rodas estreladas e correntes;
- rodas dentadas cilindricas (dentes
rectos e helicoidais) e conicas;
o Por friccao:
- tambores de friccao;
- polias e correia;
- cames;
o Por outros tipos (entre os quais):
- manivelas e bielas;
- parafuso e porca;
- acoplamentos.
c) Identifica a fungdo dos elementos a manter;
d) Analisa a informagao constante da
documentagao técnica;
e) Elabora a lista das informagdes criticas
sobre o trabalho a efectuar.

Evidéncias Requeridas

A partir de uma ordem de trabalho ou de
directivas orais e de uma esquema o candidato
ou a candidata deve demonstrar, durante a
realizagdo de uma actividade individual,

escrita, que é capaz de elaborar a lista das
informagdes criticas relativas a instalacdo
pedida pela ordem de trabalho.

Individualmente.
Em laboratério ou em oficina.

A partir ;
e de ordens de trabalho, manuais de

referencias e documentagao do
fabricante;

o de problemas de funcionalidade de
mecanismos de maquinas.

Com recurso a:
e bancadas de ensaio;

e unidades funcionais de transmisséo de
movimento (sistemas polias-correias,
rodas de correntes, engrenagens);

¢ de folhas de carateristicas de
equipamento.

De tabelas :

comparativos entre os tipos de correias;

de didmetros de rodas dentadas;

de poténcia de transmissao para as
correias;

de diagnostico;

de valores de deflexao;

de quedas em fungao do entre-eixo;

dos limites de desgaste de correntes de
rolo;

de formulas para as rodas dentadas;

de lista de avarias;
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2 Inspeccionar
mecanismos de
transmissdo a manter.

a) Cumpre com as regras de seguranga;

b) Selecciona as ferramentas e instrumentos
necessarios a inspecgao e verificagdo das
dimensoes;

c) Verifica os niveis ou o estado de
lubrificante.

d) ldentifica problemas num mecanismo de
transmisséo por fricgéo ou por
engrenagens.

e) Anota as falhas.

Evidéncias Requeridas

A partir de um programa de manutengéo, ou a
partir de instrugdes verbais ou escritas, 0
candidato ou a candidata deve demonstrar,
durante a realizagao de uma actividade prética,
individual ou de equipa, ser capaz de:

a) Fazerainspec¢do dum mecanismo;

b) Verificar as dimensdes de componentes
dum mecanismo;

c) ldentificar problemas de funcionamento;

d) Propor correcgdes apropriadas.

Para mecanismos de transmiss&o por
engrenamento e por fricgao.

Com recurso a:

o folhas de caracteristicas de
equipamento.

o ferramentas, equipamentos e
instrumentos de medig&o:

o tensores de cadeia de rolos;
o réguas e corda;

o tensiometro;

o sensor de vibragao;

o sensor de temperatura;

o padréo/calibre de verificagédo de
desgaste das polias e correias.

Equipamento de seguranga.

Fungbes dos mecanismos de transmisséo
mecanica e dos seus elementos.

Informacdes técnicas sobre os sistemas
de transmiss&o mecanica e suas
componentes.

3. Preparar o trabalho
de manutencao.

a) Cumpre com as regras de seguranca;
b) Determina a medida de correcgéo

apropriada;

c) Selecciona os componentes de
substituigéo;

d) Planifica o trabalho de desmontagem e de
montagem;

e) Determina as folgas de montagem e as
tolerancias segundo as especificagoes;

f)  Calcula a poténcia transmissivel;

g) Calcula a relagdo de transmiss&o entre os
elementos de mecanismos;

h) Determina a tensao aceitavel das correias
e das cadeias de transmissao;

i) Faz um esbogo com anotagdes do trabalho
a realizar;

)  Selecciona as ferramentas necessarias.

Evidéncias Requeridas

A partir de um plano de manutengao, ou a partir
de instrugbes verbais ou escritas,

o0 candidato ou a candidata deve demonstrar,
durante a realizacdo de uma actividade pratica,
individual ou de equipa, ser capaz de:

Com recurso a:

¢ Formulas de calculos das relagdes de
transmisséo e da poténcia;

o Métodos de inspecgao do equipamento
(em repouso);

o Métodos de inspecgao do equipamento
(em funcionamento);

o Ferramentas especializadas, entre as
quais: separador de cadeia de rolos;
extratores, tensiometro, etc.
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o Elaborar a lista sequenciada de etapas da
operagdo de desmontagem;

e Fazer a lista das ferramentas necessarias;

e Determinar os ajustamentos de
montagem;

e Determinar a tens&o (carga) admissivel
para as cadeias e correias de
transmiss&o.

4 . Desmontar e
remontar mecanismos
de transmissao por
fricgao

a) Cumpre com as regras de seguranca;

b) Desmonta mecanismos de transmiss&o por
fricgdo segundo as boas praticas;

c) Executa as medidas de correcgéo;

d) Selecciona os elementos de substituicao;

e) Ajusta atensdo da correia.

f)  Desmonta, substitui e remonta os cames
segundo as boas praticas

g) Testa a montagem sob motorizacéo.

Evidéncias Requeridas

A partir de um plano de manuteng&o, ou a partir
de instrugdes verbais ou escritas, o candidato ou
a candidata deve demonstrar, durante a
realizagdo de uma actividade pratica, individual
ou de equipa, ser capaz de:

a) Desmontar  um mecanismo  de
transmissdo por fricgdo (correias, cames
tambores);

b) Selecionar elementos padronizados de
substituigéo;

c) Determinar as dimensdes e
especificagdes das correias;

5. Manter mecanismos
de transmissao por
fricgao.

a) Cumpre com as regras de seguranga;

b) ldentifica um problema em um mecanismo
de transmissao por friccdo;

c) Avalia o degaste dos elementos dos
mecanismos de transmissao;

d) Determina a tenséo apropriada e ajusta a
correia.

e) Determina a medida de correcao.

Evidéncias Requeridas

A partir de um plano de manutengao, ou a partir
de instrugbes verbais ou escritas, o candidato ou
a candidata deve demonstrar, durante a
realizagdo de uma actividade pratica, individual
ou de equipa, ser capaz de: de montar, regular e
alinhar  elementos de mecanismos de
transmiss&o por fricgao.

Com recurso a:
¢ métodos de desmontagem e de
remontagem dos sistemas de
transmissdo mecanica;
o tabelas de correcgdes possiveis de
problemas de sistemas:
o de polias e correias;
o de cames.
¢ a designacdo normalizada das pegas
de substituigdo.
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6 Desmontar e montar
mecanismos de
transmissé&o por
engrenagem.

a) Cumpre com as regras de seguranga;

b) Desmonta mecanismos de transmiss&o por
engrenamento,

c) Executa as medidas de correcgéo;

d) Selecciona os elementos de substituigdo.

e) Remonta, equilibra e alinha os elementos

dos mecanismos de transmisséo por
engrenagens;

f)  Designa e ubstitui eelementos de
mecanismos de transmiss&o;.

Evidéncias Requeridas

A partir de um plano de manutencao, ou a partir
de instrugdes verbais ou escritas, 0 candidato ou
a candidata deve demonstrar, durante a
realizacdo de uma actividade prética, individual
ou de equipa, ser capaz de: de montar, regular e
alinhar  elementos de mecanismos de
transmisséo por engrenamento.

7 Manter macanismos por
engrenagem.

Interpreta ordens de trabalho;

Cumpre com as regras de seguranga;

Identifica os tipos de engrenagens;

Faz um exame visual do estado dos

elementos da transmissao, verificando:

e 0 estado e o nivel do lubrificante;

e apresen de materiais estranhos
(limalhas);

e a3 as distancias interaxiais;

e aposicao relativa dos elementos de
apoio.

Calcula a relagao de transmissédo dos

mecanismos;

f)  Identifica causas de problemas;

Identifica medidas de correcgao.

o O
= — =

Evidéncias Requeridas

A partir de um plano de manutengao, ou a partir
de instrugGes verbais ou escritas,

0 candidato ou a candidata deve demonstrar,
durante a realiza¢do de uma actividade pratica,
individual ou de equipa, ser capaz de identificar
causas de problemas e medidas de sua
correcgdo em mecanismos de transmissao por
engrenamento, entre os quais.

Com recurso a:

o métodos de desmontagem e de
remontagem dos sistemas de
transmissdo mecanica;

o tabelas de correcgdes possiveis de
problemas de sistemas:

o de rodas estraladas e correntes;
o de rodas dentadas.

¢ a designacao normalizada das pegas

de substituicio.

Calculo de parametros de transmissao
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8 . Manter o posto de
trabalho de
manutencao.

a) Limpa e arruma adequadamente as
ferramentas e equipamento utilizado;

b) Avalia o estado dos instrumentos;

c) Limpa e arruma adequadamente a érea de
trabalho;

d) Elabora o relatério de manutengéo.

Evidéncias Requeridas

O candidato ou a candidata deve demonstrar ser
capaz, ao final do trabalho, de limpar e arrumar
adequadamente as ferramentas e equipamento
utilizado, assim como a area de trabalho.
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Manter mecanismos de suporte em transmissao mecanica - UCEP10441118

Titulo da Unidade de Competéncia

(80 horas)

Manter mecanismos de suporte em transmissdao mecanica - 2

Descrigdo da Unidade de Competéncia:
O candidato ou a candidata podera manter os diferentes tipos de eixos e os tipos de rolamentos € mancais que 0s
suportam. Ele ou ela aprendera a verificar, lubrificar, desmontar, reparar o substituir, remontar e ajustar os eixos,

rolamentos e mancais.

Codigo: | UCEPI0441118 Nivel do QNQP: | Certificado Vocacional - Nivel 4
Campo: | Engenharia e Producéo Industrial Subcampo: Mecénica
Data de Registo: | Data de Revisdo do Registo: |

Elementos de Competéncia

Critérios de Desempenho

Contexto de Aplicagao

5. Analisar a tarefa a
realizar com mecanismos de
suporte de pegas rotativas.

a) Caracteriza elementos de mecanismos de
suporte a manter, tais como:

veios;

eixos;

rolamentos;

mancais;
o acoplamentos.

b) Identifica as dimensdes dos elementos de
mecanismos de suporte.

c) Analisa a informagao encontrada no manual
do fabricante do equipamento.

d) Elabora uma lista das informagdes criticas
sobre o trabalho a realizar.

O O O O

Evidéncias Requeridas

A partir de directivas orais ou escritas, 0
candidato ou a candidata deve demonstrar,
durante a realizagdo de uma actividade
pratica, ser capaz de

fazer um esquema anotado de uma
montagem de arvore de transmissdo com
acoplamento, rolamento e mancais, e criar
uma nomenclatura completa, utilizando o
vocabulario técnico apropriado.

Individualmente.

A partir de uma ordem de
trabalho e de problemas de
funcionamento.

Com recurso a:

fontes de informagdes técnicas;

manuais de referéncia;

bancadas de ensaio;

mecanismos de suporte de
diferentes tipos.

6.

Fazer a inspeccao de
mecanismos de suporte de
pecas rotativas.

Verifica o estado dos veios e
acoplamentos.

Verifica 0 estado das pegas de rolamento e
das mancais.

Verifica 0 estado das juntas de vedacao.
Verifica o estado de lubrificante.

Efectua um teste de vibragdes.

f)  Anota as falhas a corregir.

Evidéncias Requeridas

Com recurso a:

instrumentos de medigéo e de
controle.

instrumentos e ferramentas
habituais de uma oficina
mecanica;

ferramenta e equipamento tais
como :
o arranca-rolamentos;
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A partir de directivas orais ou escritas, 0
candidato ou a candidata deve demonstrar,
durante a realizagao de uma actividade
pratica, ser capaz de:

a) Fazer uma inspecgao do estado de:
VEeios;
eixos;
mancais de rolamento
mancais de deslisamento.

b) Efectuar um teste de vibragdes.

c) Elaborar a lista de falhas a corrigir.

7.

Preparar o trabalho de
manutengao de mecanismos
de suporte de pegas rotativas.

a) Identifica os componentes a consertar ou
substituir.

b) Selecciona os componentes de substituigao.
c) Determina os ajustamentos de montagem e
tolerancias segundo suas especificagdes.

d) Faz um esbogo anotado do trabalho a ser
efectuado.

e) Planifica o seu trabalho de desmontagem e
remontagem.

f) Selecciona as ferramentas necessarias.

Evidéncias Requeridas

A partir de um sistema defeituoso composto
de um eixo, de um acoplamento, de uma
bucha e de um rolamento, o candidato ou a
candidata deve demonstrar, durante a
realizacdo de uma actividade pratica, ser
capaz de:

identificar um problema em um
mecanismo/orgaos de suporte;
seleccionar o componente num catalogo;
fazer um documento de planificagdo, que
inclue :
o um esquema da tarefa a fazer;
o adescricao das etapas de trabalho;
o alista das ferramentas necessarias.

8.

Desmontar veios, eixos,
rolamentos e mancais.

a) Cumpre com as regras de seguranga.

b) Utiliza o equipamento de protecgao
individual.

¢) Executa o processo de blogueio.

d) Limpa a zone de trabalho.

e) Marca as posi¢des dos elementos.

f) Utiliza as ferramentas de desmontagem
apropriadas.

g) Apoia as pegas pesadas num suporte.

h) Limpa os componentes desmontados.

i) Dispde as pegas desmontadas de maneira

ordenada.

o extratores;

o mancais e discos de
montagem;

o prensa hidraulica;

o aquece-rolamento;

o saca-cavilha
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Evidéncias Requeridas

A partir de um sistema composto pelo menos
de um veio, um acoplamento, mancais ou
rolamentos, o candidato ou a candidata deve
demonstrar, durante a realizagéo de uma
actividade pratica, ser capaz de:

desmontar metodicamente o mecanismo de
suporte;

dispor as pecas desmontadas de maneira
ordenada.

9. Montar veios, eixos, a) Cumpre com as etapas de montagem do
rolamentos € mancais. mecanismo de suporte.

b) Utiliza as ferramentas de montagem e O mesmo que no elemento
instrumentos de medigao apropriados anterior

¢) Verifica o posicionamento das componentes
no veio.

d) Verifica as folgas de montagem dos

elementos com ajuda dos instrumentos de

medig&o apropriados.

e) Aplica o lubrificante adaptado.

f) Verfica o0 movimento do equipamento

remontado.

g) Verifica e corrige o alinhamento

h) Efectua um teste de vibragao depois da

remontagem.

i) Completa o relatdrio de manutenc&o.

j) Mantém o posto de trabalho limpo.

Evidéncias Requeridas

A partir de um sistema como definido no
elementos de competencia anterior (elemento
4), o candidato ou a candidata deve
demonstrar, durante a realizagéo de uma
actividade pratica, ser capaz de;:

efectuar a lubrificagéo dos veios, eixos,
rolamentos e mancais;

remontar 0 mecanismo;

verificar a equilibragem e alinhamento do
mecanismo.
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5.1.Realizar Projecto Integrativo - UCEP10441218

Registo de Unidade de Competéncia
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=

UNIDADES DE COMPETENCIA OBRIGATORIAS DE AVALIAGAO INTEGRADA E EXPERIENCIA DE

Titulo da Unidade de
Competéncia:

Realizar Projecto Integrativo (20 horas)

Descrigao da Unidade de Competéncia:
No final desta unidade de competéncia o candidato(a) devera ser capaz de aplicar os acervos de formagao de nivel
assistente (CV4) num projecto que tera de integrar varias das competéncias desenvolvidas durante os dois anos de
formagao, nomeadamente: planear, realizar, auto-avaliar e apresentar o projecto, incluindo a respectiva documentagéo.

Registo:

Cadigo: UCEPI0441218 Nivel do Certificado Vocacional - Nivel 4
QNQP:
Campo: Engenharia e Produgéo Sub Campo: Mecanica
Industrial
Data de Registo: Data de Revisao do

Elementos de

Competéncia Critérios de Desempenho Contexto de Aplicagao
1. Definir o a) Determinar o contexto geral de realiza¢do do projecto. = Trabalho auténomo.
projecto. b) Identificar as diferentes partes do projecto e a sua relevancia. * Individualmente ou em

c) Escolher objectivos realistas visados pelo projecto e os seus
componentes.
d) Consultar as pessoas de recurso, se necessario.

Evidéncias requeridas

= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realizagdo de um projecto

(individual ou em equipa) que tera de integrar vérias das

competéncias desenvolvidas durante os dois anos de formagéo, que

é capaz de:

- escolher objectivos realistas visados pelo projecto e 0s seus
componentes;

- redigir um pequeno texto descrevendo o projeto e seus varios
componentes, incluindo um esbogo.

2. Processar a
informagao.

a) Recolher as informagdes necessarias para o projecto, tendo em
conta o contexto.

b) Identificar os elementos significativos, se houver.

) Consultar as pessoas-recurso, se Necessario.

Redigir claramente a informag&o com exactiddo e objectividade.

Organizar rigorosamente a informagao coletada segundo sua

relevancia.

f) Validar a informagdo usando a documentagao técnica adequada e
actualizada.

g) Validar as opgdes do projecto.

h) Validar a escolha do equipamento e/ou dos materiais necessarios

para o projecto.

Validar os métodos que se devem utilizar.

Validar o impacto ambiental.

k) Identificar os elementos internos ou externos favoraveis.

) Identificar as dificuldades internas ou externas que se devem
resolver bem como os obstaculos potenciais.

c
d)
e)

)
)

m) Buscar parceiros, se necessario.

equipa.

= A partir de uma peticao
de projecto.

= Usando os
regulamentos, normas
e documentagéo
técnica do &mbito do
curso.

= Usando um programa
informatico (software).

= Em colaboragao com
pessoas-recurso.

= Segundo o escopo
definido pela legislagdo
e regulamentos em
vigor.
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Evidéncias requeridas

= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realizag&o de um projecto

(individual ou em equipa) que tera de integrar vérias das

competéncias desenvolvidas durante os dois anos de formacéo, que

é capaz de:

- processar a informacao afim de redigir uma memoria descritiva
preliminar do projeto que se deve reslizar:

- identificar os elementos internos ou externos favoraveis;

- identificar as dificuldades internas ou externas que se devem
resolver bem como os obstaculos potenciais.

3. Planear o
projecto.

a) Examinar globalmente o ambiente do projecto:

« situagéo actual;

« objectivos a atingir;

« MeIoS necessarios.
b) Interpretar correctamente as leis, regulamentos, normas e codigos.
c) Estabelecer objectivos operacionais pertinentes.
d) Sequenciar os objectivos operacionais.
e) Identificar os elementos que se devem considerar no planeamento.
f) Escolher o método e a ferramenta de planeamento adequados para
atingir os objectivos.
g) Aplicar rigorosamente o método e a ferramenta de planeamento
escolhidos.
h) Validar os métodos que devem se utilizar.
i) Escolher o equipamento ou materiais necessarios para o projeto.
j) Validar a sua escolha com a pessoa responsavel.
k) Identificar as regras de seguranga no trabalho aplicaveis.
) Realizar um cronograma realista de acordo com a sequéncia dos
trabalhos que devem se realizar.

Evidéncias requeridas

= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realizagdo de um projecto

(individual ou em equipa) que tera de integrar vérias das

competéncias desenvolvidas durante os dois anos de formagéo, que

é capaz de:

- realizar um cronograma realista de acordo com a sequéncia dos
trabalhos que devem se realizar.

4. Realizar o
projecto.

a) Desenhar claramente a(s) planta(s).

b) Calcular com exactiddo, se necessario.

c) Estimar a ordem de grandeza dos custos, se necessario.

d) Utilizar a documentacao técnica adequada.

e) Utilizar adequadamente os programas informaticos (soffwares).
f) Efectuar as corregdes necessarias.

g) Verificar regularmente a qualidade do trabalho.

h) Consultar adequadamente as pessoas-recurso.

i) Realizar as operagdes de acordo com a sequéncia planeada.

j) Controlar a qualidade do trabalho final realizado.

Evidéncias requeridas

= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realizag&o de um projecto
(individual ou em equipa) que tera de integrar varias das
competéncias desenvolvidas durante os dois anos de formagéo, que
é capaz de:

- realizar o projecto de maneira profissional;

- redigir um breve relatério de operacao e avaliag&o.

5. Auto-avaliar o
projecto.

a) Determinar os indicadores (normas e critérios) para garantir o

atingimento dos objectivos.
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b) Definir as ferramentas de controlo necessarias.

Elaborar as ferramentas de controlo.

Medir regularmente o atingimento dos objectivos.

Analisar criteriosamente os desvios (écarts).

f) Identificar as causas dos desvios.

g) Estabelecer as medidas correctivas pertinentes.

h) Registar minuciosamente os resultados com vistas a redigir um

relatorio, se necessario.

—_—— — —

9
d
e

Evidéncias requeridas

. O candidato(a) deve demonstrar, durante a
realizagdo de um projecto (individual ou em equipa) que tera de
integrar vérias das competéncias desenvolvidas durante os dois anos
de formagao, que é capaz de:
medir regularmente o atingimento dos objectivos;

- analisar criteriosamente os desvios (écarts);
- identificar as causas dos desvios;
estabelecer as medidas correctivas pertinentes.

6. Apresentar o
projecto.

a) Crlar as hiperligagdes (links) adequadas para as paginas da Internet
(sites) da internet ou das referéncias na apresentagao.
b) Demonstrar profissionalismo e decoro.
c) Adaptar-se ao publico-alvo:
« formas de tratamento;
« vocabulario;
e expressoes.
d) Utilizar correctamente o programa informatico (software) e o
equipamento de apresentagéo.
e) Utilizar adequadamente as técnicas de comunicagdo e animag&o.
f) Respeitar as regras de comunicagao verbal e nao.
g) Apresentar claramente os objectivos do projecto.
h) Identificar a informagao mais pertinente.
i) Validar, de vez em quando, o nivel de interesse e compreensao dos
participantes.
i) Demonstrar julgamento e iniciativa em caso de imprevistos para se
adaptar continuamente.
k) Utilizar adequadamente o vocabulario técnico.
) Respeitar as varias opinides.
m) Responder adequadamente as perguntas e objegdes.
n) Tomar notas do seguimento que se deve fazer, se necessario.
0) Redigir e enviar a acta da apresentacéo, se necessario.

Evidéncias requeridas

= O candidato(a) deve demonstrar, durante a realizagdo de um projecto
(individual ou em equipa) que tera de integrar vérias das
competéncias desenvolvidas durante os dois anos de formagéo, que
é capaz de:

- apresentar publicamente o projecto de maneira profissional:

planeamento, realizacéo e avaliagao.
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Titulo da Unidade de
Competéncia:

IAdquirir experiéncia de trabalho (140 horas)

Descrigao da Unidade de Competéncia:
No final desta unidade de competéncia o candidato(a) devera ser capaz, nesta sua segunda experiéncia numa
empresa, de participar com o mundo laboral através da observagao, no terreno, dos técnicos de sua especialidade,
bem como da execucéo das tarefas do dia a dia de um assistente (CV4) com o fim de desenvolver as competéncias
necessarias para sua integragéo profissional, seja qual for 0 seu género, raca, religido, idade, origem étnica ou

deficiéncia.
Cédigo: UCEPI0441318 Nivel do QNQP: Certificado Vocacional — Nivel 4
Campo: Engenharia e Sub Campo: Mecénica
Produg&o Industrial
Data de Registo: Data de Reviséo do Registo:

Elementos de

projecto de
estagio e 0 seu
perfil pessoal.

b) Listar os seus pontos fortes e as suas limitagdes em relacéo as
habilidades, atitudes, conhecimentos e valores necessarios para o
éxito do estagio.

c) Analisar as diferengas entre as exigéncias do estagio e o seu
perfil pessoal.

d) Identificar os aspectos pessoais que se devem desenvolver para
0 éxito do estagio.

Evidéncias requeridas

= Evidéncia escrita de que o candidato(a), durante a realizagéo de
um estagio profissional (individual) de nivel assistente (CV4) numa

empresa, € capaz de:

Competéncia Critérios de Desempenho Contexto de Aplicagao
1. Identificar as a) Recolher informag&o pertinente sobre: = Trabalho semi autbnomo.
exigéncias « 0 ambiente de estagio; = Na presenca de
ligadas ao « 0 projecto de estagio. profissionais do sector de
projecto de b) Descrever as condi¢cbes de trabalho exigidas pelo projecto de actividade.
estagio. estagio. = No decurso de um
c) Identificar as etapas de execugao do projecto de estagio. processo de orientagéo ou
d) Listar as habilidades, atitudes, conhecimentos e valores de reorientagéo
necessarios para o éxito do estagio. profissional.
e) Identificar a sua contribuigcao técnica esperada por parte do meio |= Numa equipa
de estagio. multidisciplinar.
f) ldentificar as contribuigdes esperadas do estagio em ligagdo com |= A partir dos protocolos e
0 seu projecto de estagio. codigos de procedimento
Evidéncias requeridas da empresa ou
= Evidéncia escrita de que o candidato(a), durante a realizagdo de estabelecimento de
um estagio profissional (individual) de nivel assistente (CV4) numa | acolhimento.
empresa, é capaz de: = Usando:
- identificar sua contribuigdo técnica esperada por parte do meio de| = 0s meios de
estagio; comunicagao usuais no
- identificar as contribuicdes esperadas do estagio em ligagdo com |  sector de actividade
0 seu projecto de carreira. (telefone e e-correio
2. Compararas [a) Estabelecer um balango das suas competéncias, habilidades, electronico (mail),
exigéncias gostos, valores e interesses, aproveitando as suas experiéncias encontros);
ligadas ao passadas, se houver. - informagao recente

sobre 0 exercicio da
funcéo de trabalho;

- informagao recente
sobre as empresas ou
estabelecimentos do
sector de actividade nos
quais evoluem os
técnicos do sector de
actividade;

- leis, regulamentos,
normas em vigor e

Q EPI 01402181 — Certificado Vocacional IV em Mecénica de Manutengéo Industrial

111




anep

Autoridade Nacional da
Educacdo Profissional

=

analisar as diferencas entre as exigéncias do estagio e o seu perfil
pessoal;

- identificar os aspectos pessoais que se devem desenvolver para
0 éxito do estagio.

3. Desenvolver

uma atitude
profissional.

a) Estabelecer e demonstrar, com os colegas e todo responsavel:
« uma relacao profissional respeitosa;
« uma relacao de colaboracéo.
b) Demonstrar abertura de espirito e integridade.
c) Respeitar:
« as decisdes tomadas pelo meio de estagio;
« 0s métodos de trabalho do meio de estagio;
« as fungdes e responsabilidades.
d) Ter em conta o género, raga, religido, idade, origem étnica ou
deficiéncia.
e) Adaptar adequadamente os gestos e as ac¢des a cada situacao.
f) Verificar periodicamente a satisfagdo matua.
g) Respeitar as regras de ética.

Evidéncias requeridas

. Evidéncia escrita de que o candidato(a), durante
a realizagdo de um estagio profissional (individual) de nivel
assistente (CV4) numa empresa, é capaz de:

- descrever a sua participagdo em situagoes que
levaram a resultados em termos de realizagéo, e/ou de
aprofundamento, e/ou de compromisso em relagdo com as
atitudes profissionais.

. Participar
activamente
nos trabalhos
ligados ao
projecto de
estagio.

a) Identificar correctamente o estado de avango dos trabalhos.

b) Preparar a documentacéo apropriada.

c) Executar profissionalmente as tarefas atribuidas.

d) Apreciar correctamente a sua capacidade de intervengao.

e) Contribuir eficazmente a resolugéo de problemas.

f) Demonstrar uma preocupagao constante para melhorar a
qualidade dos produtos e servigos.

g) Comunicar claramente e eficazmente informagéo, necessidades e
expectativas.

h) Respeitar as regras de saude e seguranga no trabalho.

Evidéncias requeridas

. Evidéncia escrita de que o candidato(a), durante
a realizagdo de um estagio profissional (individual) de nivel
assistente (CV4) numa empresa, é capaz de:

- descrever a sua participagao nos trabalhos
ligados ao projecto de estagio que levaram a resultados em
termos de realizagao e/ou de aprofundamento e/ou de
COmMpromisso.

. Aplicar
processos
administrativos
de seguimento
e controlo.

a) Analisar os resultados esperados e os meios para os atingir.
b) Recolher metodicamente informagéo sobre:
« as situagdes e solugdes efectuadas;
« as suas intervengdes (processo ou resultado).
c) Fazer o seguimento pertinente no escopo das suas
responsabilidades.

Evidéncias requeridas

. Evidéncia escrita de que o candidato(a), durante
a realizagdo de um estagio profissional (individual) de nivel
assistente (CV4) numa empresa, é capaz de:

- descrever a sua participagdo em situagdes que

quaisquer documento de
referéncia pertinente.
= Em conformidade com as
regras de higiene e
seguranca.
= Usando equipamento
especializado e de
seguranga necessarios.
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levaram a resultados em termos de realizacéo, e/ou de
aprofundamento, e/ou de compromisso em relagéo com os
processos administrativos de seguimento e controlo.

6. Redigir um
relatorio de
estagio.

a) ldentificar as aprendizagens técnicas:
« aplicadas no meio de trabalho;
« adquiridas no meio de trabalho;
« para melhorar.
b) Identificar atitudes e valores:
« aplicados no meio de trabalho;
« adquiridos no meio de trabalho;
« para desenvolver.

de carreira.
d) Produzir um relatério de qualidade profissional.

c) Identificar as contribuigdes do seu estagio ligadas ao seu projecto

Evidéncias requeridas

= Evidéncia escrita de que o candidato(a), durante a realiza¢éo de
empresa, é capaz de:

minimo, as seguintes secg¢des:

« introducéo,

« apresentagdo do meio,

« apresentacao do projecto,

« decricdo das condigdes de trabalho exigidas pelo projecto,

« sintese das etapas de execucdo do projecto,

« apresentacdo dos acervos de formag&o integrados durante o
estagio,

« apresentacdo dos acervos do estagio (técnico e pessoal),

« auto-avaliagao,

« conclusdo.

um estagio profissional (individual) de nivel assistente (CV4) numa

- produzir um relatério de estagio de qualidade profissional com, no
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